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   مدير عامل محترم شركت

 دعوتنامه شركت در استعلام نرخ موضوع:
 

جم       فجر  گاز  پالایش  دارد     با سلام، شرکت  نظر  ها  ياساس  راتیتعم"،  در  مرکز  CNC  ی دستگاه  و    "ی کارگاه  طبق شرایط 
مي گردد در صورت تمایل  از شما دعوت  بدینوسیله    به پیمانکار واجد شرایط واگذار نماید .  مشخصات منـدرج در اسناد پیوســت،

نمایید . لازم است امکانات لازم  ،  س از مطالعه و بررسي دقیق مدارک پ  در استعلام فوق شرکت  انجام در صورت داشتن   و توان 

تا وحداکثر  نموده  تکمیل  را  مدارک  تعهدات،  و  بارگذاری    0/0/1405  مورخ       ساعت  خدمات  به  تدارکات  در  آن  نسبت  درگاه 
دولت   ( سامانه  )  الکترونیکي  نمائید.   ستاد  های    اقدام  تلفن  با  توانند  مي  متقاضیان  بیشتر  اطلاعات  به  نیاز    31682036درصورت 

 .( تماس حاصل نمایند073)
 به پیشنهادات  ناقص ، مبهم و مشروط  ،ترتیب اثــر داده نخواهد  شد. (1

مناقصه گزار ، حق دارد در چارچوب  قانون برگزاری مناقصات ، هر یك از پیشنهادها را قبول یا رد نموده و یا فرآینــد اســتعلام  (2
،رد نماید،وازاین بابت هــیم مســتولیت و تعهــدی در پیشنهاد    و تمام پیشنهادها را در هر زمان پیش از ابلاغ نامه پذیرشرا لغو کرده  

 برابر مناقصه گران  نخواهد داشت.

، فلــذا تنهــا هــا و مجوزهــا از ســازمان هــای معتبــر مــي باشــد ارائه گواهینامــه از آنجائیکه ورود به استعلام منوط و موکول به   (3
اشخاص حقوقي )شرکتها(  امکان شرکت در استعلام خواهند داشــت و نرخهــای پیشــنهادی اشــخاص حقیقــي مــورد پــذیرش واقــ  

 نخواهد شد.

ارسال گــردد ،  مراتب اعلام قبولي آن از طریق سامانه ستاد کارفرما واق  و مورد پذیرشی شرکت کنندگان  پیشنهادنرخ  چنانچه   (4
عــدم اقــدام  ــر  نمایــد.    تاییــدپذیرش پیشنهاد خود از طریق سامانه ســتاد    داشت ، مراتب  مهلت خواهد    ساعت    72برنده استعلام  

 مهلت یاد شده به منزله انصرا  خواهد بود.

 پرداخت مالیات ، بیمه و هرگونه عوارض بعهده برنده استعلام خواهد بود. (5

 حداقل پیشنهادات دریافتي جهت تعیین برنده سه پیشنهاد خواهد بود. (6

امکان پــذیر مــي  0773168-  2064با شماره تماس  حسیني  مهندس ایبا هماهنگي قبلي با آقتجهیزات مورد استعلام بازدید از  (7
 باشد.

)هفت( روز کــاری پــس از ابــلاغ مناقصــه گــزار ضــمن ارایــه تهــمین اجــرای  تعهــدات    7برنده استعلام باید حداکثر  ر  مدت   (8
( یا نقدی یــا ســایر عنــاویني بق فـرم نمونـه پیوست)به صورت  تهمین بانکي  )مطا  ) پنج درصد( کـل مبلغ کل پیشنهادی  %5معـادل

( به محل شرکت مراجعه نموده و نسبت بــه انعقــاد پیمــان اقــدام ستکه در آیین نامه تهمین در معاملات دولتي مجاز شمرده شده ا
 نماید.اهمال در این امر به منزله انصرا  از عقد قرارداد خواهد بود.

،آخرین تغییــرات هــانامــه هــا و مجوزگواهیســوابق  پیشنهاد دهندکان مي بایستي همراه با پیشنهاد قیمــت، نســبت بــه بارگــذاری  (9
 اقدام نمایند. سامانه ستاددر دارندگان حق امهاء و صفحه اول اساسنامه شخص حقوقي

 نیقــرار گرفتــه اســت، تهــم رانی ــ/ گاز ا نفت يبانك پاسارگاد در فهرست مؤسسات ممنوع المعامله شرکت مل  نکهیبه ا  تیبا عنا (10
 .کارفرما قرار نخواهد گرفت  رشپذی مورد هابانك نیا  یصادره از سو

 

                                                                        

 الیاس حاجیان                                                                                               

     رئیس امور پیمانها                                                                                      

 
 

 

 
 
 



                    1405سال                                                                                                  یکارگاه مرکز  CNC  یدستگاه ها  یاساس  راتیتعم   3

 

 
 شركت ملي گاز ايران 

 ) سهامي خاص( شركـت پالايـش گـاز فجـر جـم    
 487شماره ثبت : 

   قـــرارداد شمــاره :
و    411337638167، كد اقتصادی  10320050438، شناسه ملی  487به شماره ثبت    "پالايش گاز فجرجم"اين موافقتنامه فيمابين شركت      

  -بعنوان عضو هيئت مديره كه دفتر مركزی آن در استان بوشهر    حمید اله وردیبعنوان مديرعامل و    حمید خدریبه نمايندگی آقايان  

جم   پستی    20كيلومتر    -شهرستان  كد  با  ريز  به  جم  پيمـان    7556154864جاده  دراين  منبعد  و  است  می  "كارفرما"واقع  از  ناميده  شود 

 ، شناسه ملی------شماره ثبت    ----------بعنوان    --------شماره ملی    به ---------  آقایبه نمايندگی    "------"  يكطرف و شركت

----------------به آدرس:  -----------و همراه    -----------و تلفن ثابت    ---------، كد پستی    --------و كد اقتصادی    -------

با عنوان    ----------------------------------------------- پيمــان  اين  گردد، از طرف ديگر در  معرفی می  پیمانكاركه منبعد در 

 محل شركت پالايش گاز فجر جم طبق شرايط ذيل منعقد گرديد.

 ـ مـوضـــوع قـــرارداد1مــــاده 

 یكارگاه مركز CNC یدستگاه ها یاساس راتیتعم:  عبارت است از  ،موضوع قرارداد
 

 ـ مــــــدت قـــرارداد 2مــــاده 

شروع   يهابلاغ  خياز تار  آنشروع  تاريخ  كه    با احتساب مدت زمان لازم جهت تجهيز كارگاه می باشد  یماه شمس  )چهار(  4  مدت زمان پيمان

كارگاه    زي روز نسبت به تجه   15و در طول مدت پيمان حداگثر  فرصت دارد از زمان ابلاغ شروع به كار    مانكاري پمی شود. لذا  كار محاسبه  به  

موده و بلافاصله عمليات اصلی موضوع پيمان را شروع نموده و نهايتاً يكصد و پنج روز بعد از  اقدام ن  راتي اداره تعم  یخود در كارگاه مركز

بنابراين  پايان رساند.  به  پيمان را  بينی شده جهت تجهيز كارگاه ، عمليات موضوع  پيمانكار موظف است در زمان تجهيز   مدت زمان پيش 

برنامه زمانبند ارائه  به  نسبت  نموده و در اسرع وقت  اقدام  پروژه  نياز  ابزارآلات و ساير تجهيزات مورد  ادوات،  استقرار  به  نسبت  ی  كارگاه 

 زم را به عمل آورد.پروژه اقدامات لا
 

 ـ مبلــــــغ قــــرارداد3مــــاده 

 ( ريال.------------------------------)   --------------- /- ،مبلــغ قـــرارداد
 

 شــرح كــار و مقاديــر  ـ4مــــاده 

 .توضيحات مندرج در قسمت شرح كارشــرح كــار و مقاديــر طبــق 

 ـ نحـــــوه پرداخــــت5مــــاده 

و تائيــد كارفرمـــا بـــر ، وفق جداول سه گانه مندرج در بخش شرح كــار  پرداخــت بـا اعــلام صــورت وضعيـت كارهــای انجـام شـده    الف:
  نرخ پيشنهــــادی پيمانكــار صــورت خواهـد پذيرفــت.  ساسا

 ــده پيمانكار می باشد. عهه  عوارض و غيــره( ب،  ماليات  ،)بيمه  كليه كسور قانونی  ،طور كلیه ب  :ب

 تعهـدات اجرای ـ ضمانـت نامـه 6مــــاده 

ه و بدون نياز به اقدام   ـكه عندالمطالب   ،مورد قبول كارفرما  غير قابل برگشت  موظف است نسبت به ارائه ضمانت نامه بانكی بلاشرط و  پيمانكار
اداری يا  مبلغ آن    ،قضايـی  بوده و  اوليه    (درصدپنج  )  درصد  5  معادلقابل وصول  مبلغ  پيمان  پيمدرصد  اسناد  نمونه كه ضميمه  ـان طبق 
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تاريــخ تحويل موقت  ،است تـــا  بايد  نامه مذكور  نمايد. ضمانت  مادام كه   ،تسليم كارفرما  باشد و  پيمانی خود  پيمانكار   معتبر    را  تعهدات 
است نـداده  است  انجام  نيافته  پايان  پيمان  است(    /)و  نشده  دا   تسويه  نمايد.كارفرما حق  تمديد  را  الذكر  فوق  نامه   ضمناً  رد كـه ضمانــت 

 می گردد.  دتضمين اجرای تعهدات وی نيز پس از تحويل موقت كار و تائيد و تصويب صورت وضعيت قطعی پيمانكار، آزاد و مستر

 ـ تسهیـــلات كـارفـرمـــا 7مــــاده 

برا  ن ي تام  7-1 نهار شام(  اقامت و سه وعده غذا )صبحانه  به كار در پالا  یمحل  باشد. حداكثر مدت   یبعهده كارفرما م  شگاهيافراد مشغول 

مدت زمان حضور نفرات،    ليو در صورت تطو  و هر روز حداكثر سه نفر خواهد بودروز      35حداكثر    زمان استفاده از امكانات كارفرما  

 د.كسر خواهد ش مانكاري شركت از پ  یمحل اقامت و غذا مطابق با مقررات جار نهيهز

 باشد. ی...( جهت بازكردن و بستن قطعات دستگاه بعهده كارفرما مو  ی گوشت چيجعبه بكس، آچار، پنظير ) یابزارآلات عموم ن يو تأم هي ته  7-2

 عهده كارفرماست. ه  بخار، گاز ازت ب س،يسرو  یآب سرويس، برق، هوا لي در زمان كار از قب ازي مورد ن یت يلي وت يتأمين  7-3

 مــتیشــود، پــس از ك ــف ق  یمــ یدكيــقطعــات  ديــكــه منجــر رــه خر یمــوارد  ،شــرح كــار  1در خصــوت تبصــره  7-4

)رعنوان هزينـه كـارپرداز رالاسـریدرصـد    3  هزينـه آن رعـلاه  انجـا  شـده و  مانكـاریتوسـط پ  ديـخر  نـدي توسط كارفرما، فرآ

 .ره پیمانكار پرداخت می گردد  خريد و حمل و نقل و....(
 

 كــــار ـ تعهــــدات پیمان 8مــــاده 

 عمل آورده است.ه ها و مطالعات لازم را جهت انجام عمليات ب  كليه بررسی ،پيمانكار -8-1

 اجرا نمايد.  ،نحو احسن ه متعهد می گردد مفاد قرارداد را ب  ،پيمانكار -8-2

 و حراست  و اخذ مجوزهای كار از واحدهای ذيربط و اداره ايمنی  متعهد به رعايت اصول ايمنی و مقررات شركت ملی گاز  ،پيمانكار -8-3

 پالايشگاه می باشد.

باشد  ،پيمانكار -8-4 به اخذ مجــوز تـردد كاركنان خود از حراست می  پيمانكــار  موظف  ارائه گواهی عدم سوء    ،)همچنيـــن  به  موظف 

 .پيشينه می باشد(

 ان نمايد.به هزينه خود جبر ،وارد گردد گونه خسارت ناشی از عملكرد پيمانكاركه به كارفرما پيمانكار ملزم است هر -8-5

 پيمانكار می باشــد.  و هزينه  عـهدهه  بو ابزارآلات مورد نياز  ، ماشين آلاتتهيه و تامين كليه مصالح -8-6

 پيمانكار ميباشد . و هزينه   عـهدهتاُمين كليه لوازم و ابزار آلات مورد نياز جهت برق كشی پروژه از محل تاُمين تا محل مصرف بر  -8-7

،  از مبدأ تا پالايشگاه و بالعكس   اياب و ذهاب  امور ايمنی و رفاهی ، از قبيلار،  تامين و هزينه های مربوط به كليه ابزار و تجهيزات ك -8-8

 پيمانكار می باشد.   و هزينه  عـهدهبه   كاركنان پيمانكار لباس كار، كفش ايمنی، دستكش و ....

مت   3و    2،  1)ذكر شده در جداول    ی دكياقلام    هيكل  ن يو تأم  هي ته  -8-9 ابزارآلات سبک و   زاتي تجه   ،یمصرف  ی ها  اليرو شرح كار( و  و 

 برعهده پيمانكار می باشد .   یكارگاه مركز  CNC ی دستگاه ها یاساس  راتي مطابق با شرح كار تعم تي جهت انجام فعال  ازي مورد ن ني سنگ 

ضروری است پس از اتمام تعميرات نسبت به روانكاری با   همچنين   .  راتي و بعد از اتمام تعم  ن يدستگاه و قطعات آن ح  یزكاريي تم -8-10

 .شوداستفاده از روغن و گريس مناسب و مورد تاييد سازنده دستگاه اقدام 

ا  ديبا  ستيبا  ی م  مانكاري پ -8-11 موضوع  فن   ن ي خدمات  اصول  با  منطبق  را  استانداردها  ی قرارداد  اساس  بر  ا   یتخصص   یو  حرفه  و   ی و 

اقتصاد  یملاحظات مال  تيشركت سازنده و با رعا  یدستورالعمل ها كه    یكاركنان   لهي حداكثر مهارت و دقت، به وس   یري و با به كارگ   یو 

 لازم هستند، انجام دهد. یاو حرفه یتخصص   تي واجد صلاح 

 . ديارائه نما تاليجي نموده و به صورت كتابچه و د هي ته   یفن  صورت گرفته گزارش راتي مراحل تعم  هيموظف است از كل مانكاري پ -8-12
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انسانی، ، منابع از پيش تعيين شده  خود را )شرح كار  2مطابق تبصره    پيمـانكار موظـف اسـت ضمن ارائه برنامه زمان بندی -8-13 نيروی 

ن   اليمتر ابزارآلات  از،يمورد  ( پيش بينی نموده و به نحوی برنامه ريزی نمايدكه اين منابع از شروع كار پيمان در محل كارگاه  ماشين آلات و 

 باشد.  یروز پس از ابلاغ شروع بكار م  15 ی. حداكثر مهلت ارائه برنامه زمانبندابندياستقرار  پالايشگاه  راتي اداره تعم یمركز

 ی ها  ش ي و آزما  حي و تست عملكرد صح   ی پس از آن به منظور راه انداز  اياجرا، نصب قطعات دستگاه و    ن يكه در ح  یات ي عمل  ه ي كل -8-14

و مصالح و ابزار مورد    زاتي تجه   ه ي كل  ن ي و تام  اتي عمل  هيانجام كل  ن ي. همچن خواهد بود  مانكاري پ  نهيبه عهده و هزمورد نياز می باشد  مربوطه  

متعهد به انجام   مانكاري و پ باشد يم مانكاري پ نهيكه در شرح كار ذكر نشده است، به عهده و هز  یانداز راه باز كردن و بستن، تست كردن و  ازي ن

 داشته باشد.   يیگونه ادعا چي ه  تواند یخصوص نم  ن يباشد و در ا یكارفرما م ديي و مورد تا حي آنها به طور صح 

شده در زمان اجرا، نسبت   هي موارد مندرج در شرح كار و صورتجلسات ته   هيكل  لي و تكم  اتي متعهد است پس از اتمام عمل  مانكاري پ -8-15

 كارفرما برساند.   ندهينما ديي را به تا ب ي آلات و ساخت قطعه تست مبادرت نموده و رفع هرع ن يماش حي عملكرد صح یوتست ها یبه راه انداز

موظف است   مانكاري در زمان باز كردن قطعات دستگاه ها )كه در شرح كار ذكر نشده است( پ  بيهر گونه ع  يیدر صورت شناسا -8-16

شده با    يیشناسا  ديجد  وبي و برطرف شدن ع  في تكل   ن ييدستگاه نظارت كتبا گزارش نموده و نسبت به تع  ندگانيموضوع را بلافاصله به نما

 .ديانم یكارفرما همكار

زمان بندی مربوطه را نسبت به كار واقعی    مان، ي مراحل پ  هيبايست همواره در كل  ی با توجه به ثابت بودن زمان فعاليت ها، پيمانكار م -8-17

 . ديجهت جبران آن اقدام نما ژهيو دات ي نسبت به در نظر گرفتن تمه ،یزمان بند  یكنترل نموده و در صورت انحراف از بر نامه ها

بدون موافقت كارفرما حق واگذار -8-18 يا حقوقی   یپيمانكار  به اشخاص حقيقی  توافقنامه  اين  از تعميرات خود را در  يا قسمتی  تمام 

ثالث ندارد و چنانچه كارفرما در حين انجام خدمات )مدت قرارداد( وقوف حاصل نمايد كه پيمانكار چنين تخلفی را انجام داده است، حق  

ضبط تضمين حسن انجام كار اقدام نمايد. در صورتی كه پيمانكار بخواهد با تخلف از مفاد اين    را فسخ و نسبت به   اد خواهد داشت قرارد

  ماده نسبت به حقوق و تعهدات و الزامات ناشی از قرارداد، به هر عنوان سندی اعم از رسمی و يا غير رسمی تنظيم نمايد، در اين صورت سند

 مزبور از نظر كارفرما فاقد اعتبار بوده و باطل می باشد. 

اجرا  مانكاري پ -8-19 به  نسبت  ا  یموظف است  مقررات  تعم  یدر كارگاه مركز  یمن ياصول و  قوان  رات،ي اداره  با  نفت،    ن يمطابق  وزارت 

  ی تي و مقررات مسول  ني نقض قوان   ايورزد و در صورت بروز هر گونه حادثه    ژهياهتمام و  یاجتماع   ن يو سازمان تام  یتعاون،كار و رفاه اجتماع 

 باشد.  یش گاز فجر جم نميپالامتوجه شركت 

  ني تام  الي. متردياقدام نما  یو مصرف  ی دكي  اليمتر  ه ي كل  ن ينسبت به تام  ماني موظف است مطابق با شرح كار مندرج در پ  مانكاري پ -8-20

بكارگ از  قبل  تجه  یري شده  نما  ستيبا  یم  زيدر  بازرس  ندگانيتوسط  نظارت  دستگاه  و  بكارگ   یكارفرما  از  قبل  از    یري و  ها  دستگاه  در 

 . دياخذ نما یكتب  ه يديي تا ارتكارفرما و دستگاه نظ

نها  مانكاري پ -8-21 با  به جدا ساز  تي دقت و حساس  تيموظف است  نما  یو بررس  ینسبت  ا  ديقطعات دستگاه ها اقدام  به    یبه گونه  كه 

 وارد نشود.  یاجزا و قطعات دستگاه ها صدمه ا ريسا

كل  مانكاري پ -8-22 است  تعو  هيموظف  و  فرسوده  ناششد  ض ي قطعات  كه  را  ط  ري تعم   ات ي از عمل   ی ه  را  ها  به    کي  ی دستگاه  صورتجلسه 

 دهد.   ليكارفرما و دستگاه نظارت تحو ندگانينما

به    راتي اداره تعم  یمورد نياز در كارگاه مركز  یمصرف  ليدستگاه ها، ابزارآلات و وسا  ن يو تأم  هينسبت به ته   ستيبا  یپيمانكار م -8-23

 .  دياقدام نما ديا ي تعدادی كه هيچ گونه خللی و تاخيری در انجام فعاليتها بوجود ن 

  ه ي وكل   هبعمل آورد  ديبازد  زي كارفرما از تجه   ندگاني، به اتفاق نماCNC  ی دستگاه ها  رات ي موظف است قبل از شروع تعم  مانكاري پ -8-24

صورتجلسه اظهار نشده باشد كه در    یوبي خسارات و ع  هياست كل  یهي. بدديرا با آنها صورتجلسه نما  ازي مورد ن  یتهايو فعال  وبيمشاهدات، ع

 .ديخود اصلاح نما نهيبا هز ستيبا یبوده و م مانكار ي ده پهبع فتد،ياتفاق ب مانكاري توسط پ ري در زمان تعم  ايو 
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فعال   مانكاري پ -8-25 انجام  زمان  در  است  مركز  ت ي موظف  كارگاه  تعم   یدر  ا  راتي اداره  نفرات    ني. همچن دينما  ت يرا رعا  ی منيالزامات 

 لحاظ گردد.  یدر برنامه زمانبند ست يباي م، ستي الزام ی من يا یدر كلاسها  آنها  حضور كه  یو ندگانيو نما مانكاري پ

اصلاحات   هيكل  ن يكارفرما و دستگاه نظارت برساند. همچن   ندگاني را به اطلاع نما  تيموظف است شروع هر مرحله از فعال  مانكاري پ -8-26

 دستگاه نظارت برسد. یشده از سو یمعرف ندگاني نما ايكارفرما و دستگاه نظارت   ندگانينما ديي و تأ تيبه رو بايددر هر مرحله  راتي و تعم

 باشد.  ی م یضرور مانكاري كار توسط پ انيو پا ن يقطعات و دستگاه ها ح  هيكل ی زكاري شستشو و تم -8-27

 .دياقدام نما ديجد یدك يقطعات  ن ينسبت به تام 4.6و بند   یاساس  رات ي شرح كار تعم 1موظف مطابق تبصره  مانكاري پ -8-28
 

 ـ كســــور قانونـــــی 9 همــــاد 

همچنــين  كــارآموزی و حفاظــت فنــی و بيمــه هــای اجتمــاعی و و مقررات مربوط به كــار  جميع قوانين و  كه از  نمايد  می  يديتا،  پيمانكار  1-9

 يت عــدم اجــرای قــوانين ومســوول  ،حــال  هــر  در  را رعايــت كنــد.  متعهد است همه آنهــا  مطلع بوده و  كلًا  ،عوارض  قوانين مربوط به ماليات و

 خواهد بود.                       متوجه پيمانكار، مقررات فوق الذكر

و حق بيمه هــای ايد بيمه نم ،طبـق قانـون و مقررات ،كار  می گمارده ب ،موظف است كليه افرادی را كـه برای اجرای اين پيمـان  ،پيمانكار  2-9

 به سازمان تاميــــن اجتماعی پرداخت نمايد. ،در آخر هر ماه و مرتب  حصحي به صورت  متعلقه را  

توجه : پيمانكار درخصوص نحوه ارسال ليست حق بيمه نفرات خود علم و آگاهی كامل نسبت به مقررات مربوطه داشته فلذا كليه مســئوليت و 

ر بــوده و كارفرمــا از هرگونــه ادعــا و بطبــع ، بطبع تبعات مرتبط با رعايت مقررات تامين اجتماعی و نحوه ارسال ليســت حــق بيمــه ، بــا پيمانكــا

 مسووليت معاف می باشد. 

تــا ارائــه مفاصاحســــاب از سازمـــان  و كســر ،ق بيمــهــــح بابــتصورت علی الحســاب ه ب ( درصد5، پنج )از هر صورت وضعيت پيمانكار  3-9

ســازمان تــامين اجتماعـــــی  منوط به ارائه مفاصاحســاب از، . پرداخت آخرين صورت وضعيت پيمانكارمذكور، نزد كارفرما نگهداری می شود

 خواهد بود.  

نكته : با عنايت به اينكه كارفرما بصورت رويه ثابت و مشخص ، همــواره يــک نســخه از كليــه قراردادهــای منعقــده را بــه شــعبه ســازمان تــامين 

خی از خدمات بصــورت متمركــز در يكــی از شــعبه هــای اجتماعی جم ارسال می نمايد فلذا چنانچه طبق الزام مقررات سازمان ، رسيدگی به بر

تخصصی سازمان طرح و رسيدگی می گردد ، پيمانكاران موظفند يــک نســخه از مفاصاحســاب صــادره از شــعبه متمركــز را بــه ســازمان تــامين 

 اجتماعی محل ارائه نمايند و پرونده مطالباتی خود در شعبه محل را نيز مختومه نمايد.
رداخت كليه انواع عوارض و ماليات و حقوق دولتی مصوب فعلی تماماً بر عهده و به هزينه پيمانكار است . اماپرداخت هرگونه حقوق  پ 4-9

 بعد از ارائه پيشنهاد قيمت( بعهده كارفرما می باشد.)دولتی كه مصوب در طول دوره اجرای پيمان باشد 
طر  5-9 از  افزوده  ارزش  بر  عوارض  و  ماليات  اينكه  به  توجه  بنابراين با  ميگردد  پرداخت  و  محاسبه  وضعيت  هر صورت  طی  كارفرما  ف 

و  پرداخت آن منوط به ارائه گواهی ثبت نام در نظام مالياتی بر ارزش افزوده می باشد لذا پيمانكار موظف است همزمان با ابلاغ شروع بكار  
ارائه صورت حساب الكترونيكی موضوع قانون پايانه .  قبل از ارائه اولين صورت وضعيت اقدام و گواهی مزبور را به كارفرما تسليم نمايد  

 فروشگاهی و سامانه ی مؤديان از سوی پيمانكار الزامی است. 

 تغییرات مدت قرارداد و حق الزحمه مرروطه  ـ10مــــاده 

ماده   مفاد  طی  مذكور  شرايط  تحقق  به  منوط  پيمان  اوليه  عمومی  29مدت  عمومی    شرايط  اول)شرايط  تبع  (  اولويت  به  و  اسناد  به  منضم 
 آن،تغيير می يابد. 

 ـ كسـور وجـوه وديعـه حسـن انجـا  كـار11مــــاده 

از مطالبات پيمانكار كسر و نزد كارفرما نگهداری می  بابت تضمين حسن انجام كار  ده درصد( بعنوان  )  %10مبلغی معادل  از هر پرداخت     
 به پيمانكار مسترد خواهد شد. شرايط عمومی منضم به اسناد آزاد و   35نيز وفق ماده  فوق  مبلغ  شود.
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 ـ شرايـــط عمومـــی پیمـــان12مــــاده 

( جزء لاينفک پيمان می باشد. امضاء پيمانكار،  78/ 3/3مورخ    108854/102-842)بخشنامه شماره    4311نشريه شماره  -شرايط عمومی پيمان
مل ها  بوده و لازم الرعايه خواهد بود. علاوه بر اين، شرايط عمومی پيمان شركت ملی  به منزلــه اطلاع و پذيرش مفاد ضوابط و دستورالع

 گازايران در اولويت بعدی جزء لاينفک اين پيمان می باشد.

 ـ تغییـــر مقاديـــر كـــار 13مــــاده 

آحادبهای  ملزم به انجام آن بر اساس نـــرخ  نيز    پيمانكارو      دمبلغ اوليه افزايش /كاهش ده  %25سقف  در    می تواند حجم كار را    ،كارفرما
پيشنهادی پيمان اضافه / كسر می شود. اما درصورت عدم وجود نرخ و موارد مشابه منضم به اسناد ، نرخ كار جديد ) افزايش يافته( بصورت  

 توافقی و با لحاظ ضريب پيشنهادی پيمانكار بين طرفين توافق و تعيين می شود. 

 نگهـــــداری  ـ دوره  14مــــاده 

لذا عواقب حاصل از هرگونــه  ،دينما تضمین ماه  6ره مدت  شده را از تاريخ تحويل موقت،    ادي  CNC  یموظف است دستگاه ها  مانكاري پ

پــس از اتمــام آن در  یحت ــ اي ــبوده و در هر مرحله از انجــام پــروژه و  مانكاري بر عهده پ یخطا در انجام خدمات موضوع قرارداد در دوره گارانت 

مراحل از كار را به اســتناد مســتندات  ايكارفرما آن مرحله  كهي در صورت یالذكر مشهود گردد حت فوق یهااتي در انجام عمل يیاكه خط  یصورت

بوده و موظف است نسبت بــه رفــع اشــكال و جبــران خســارات  مانكاري بر عهده پ  ستمي نموده باشد، رفع خطا و بهبود س  ديي تأ  مانكاري و مدارک پ

 . ديقدام نماوارده ا

 ـ خاتمـــه دادن رــه پیمـــان15مــــاده 

بجز دريافت اجرت   ،پيمانكار ، صــورت در اين  ؛به پيمان خاتمه دهد ،روزه ( 7هفت ) به تشخيص خود با يک اخطار  می تواند صرفاً ،كارفرما

 خود مطابق مفاد پيمان هيچگونه حق ديگری نخواهد داشت. 

 واگــــذاری رــه غیـــر  _16مــــاده 

موافقت كارفرما موجب سلب    .به ديگری واگذارنمايد  خدمات موضوع پيمان را،  كتبی كارفرما  بدون موافقت قبلی و  نمی تواند،  پيمانكار

 مسئوليت پيمانكار نبوده و پيمانكار و شخص ثالث در قبال تعهدات موضوع اين قرارداد و در مقابل كارفرما ، تضامناً مسئول ميباشند . 

 ـ فســــخ قـــرارداد17ـــاده مـ

شرايط عمومی منضــم بــه پيمــان ، مجــاز   46كارفرما در صورت وقوع و حدوث هر يک از موارد ذيل وفق شرايط و مصدايق مذكور طی ماده  

 . است قرارداد را با يک اخطار قبلی به پيمانكار، راساً و بدون نياز با اخذ تاييد و رضايت پيمانكار ، فسخ نمايد

توقف ، ورشكستگی ، مصادره و ضبط اموال ) به نحوی كــه اجــرای قــرارداد را غيــر ممكــن نمايــد ( يــا انحــلال و بســته شــدن شــركت   -الف  

 پيمانكار.

 نقض تمام و يا قسمتی از مفاد قرارداد توسط پيمانكار به تشخيص كارفرما . _ ب

 ا .قصور پيمانكار در انجام هر كدام از تعهدات به تشخيص كارفرم _ پ

 تأخير پيمانكار در تجهيز كارگاه يا شروع به كار . _ ت

 واگذاری تمام يا بخشی از قرارداد به غير بدون اطلاع و تأييد كتبی كارفرما .  _ ث

 احراز وجود واسطه در انجام معامله .  _ ج

 تخلف از هر كدام از مفاد قرارداد و قوانين ذيربط _ چ

ده  كارفرما در صورت وقوع هريک از موارد فوق بايد مراتب را كتباً به اطلاع پيمانكار برساند و پيمانكار نيز بايد پاســخ خــود را ظــرف مــدت 

( روز كاری از تاريخ ابلاغ به كارفرما كتباً ارائه نمايد ، كارفرمــا پــس از دريافــت پاســخ پيمانكــار و يــا در صــورت عــدم دريافــت پاســخ  10 )

 نمايد.فسخ اتخاذ تصميم میپيمانكار در مهلت مذكور ، در خصوص  
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در كليه موارد فسخ قرارداد ، كارفرما ضمن ضبط تضمين انجام تعهدات پيمانكار ، مجاز است نســبت بــه مطالبــه كليــه خســارات ناشــی از عــدم 

 نمايد. انجام تعهدات از قبيل خسارات ناشی از افزايش قيمت مواد و مصالح و . . . از طريق مراجع قانونی اقدام

در صورت فسخ قرارداد ، كارفرما هيچگونه مسئوليتی ) تحت هيچ عنوان و از هــيچ بــابتی ( در خصــوص بازپرداخــت هزينــه هــای پيمانكــار در 

 مقابل اشخاص ثالث و يا تعهدات وی در اين زمينه نخواهد داشت .

ه يــا اعطــاء فرصــت بــه پيمانكــار در قالــب مكاتبــات حق فسخ كارفرما و اعمال آن ، فوريت ندارد . تمديد مدت قرارداد از طريق انعقاد الحاقي ــ

فيمابين جهت اجرای تعهدات مربوطه يا سكوت كارفرما در قبال درخواست پيمانكار برای تمديد مدت قرارداد ) حتی برای مــدت طــولانی ( ، 

اعطاء مهلت به پيمانكار برای اجرای تعهدات خود يا ســكوت كارفرمــا در خصــوص درخواســت تمديــد  ناقض حق فسخ كارفرما نخواهد بود .

 مدت اعلامی از سوی پيمانكار ، دلالتی به نقض حق فسخ پيمان نداشته و مانع حق كارفرما برای اعمال حق فسخ در هر زمان نيست .

سناد  شرايط عمومی منضم به ا  46شايان ذكر است موارد فوق برخی ازمصاديق تحقق شرايط فسخ می باشد. لذا درصورت تحقق شرايط ماده 

 اقدام به فسخ پيمان نمايد.  47، كارفرما می تواند طبق فرايند مذكور طی ماده 

 اقدامات پس از فســخ   – 18ه مــــاد 

 الف:پيمانكار موظف است ظرف مــدت دو روز از تاريــخ نامــه ابلاغ فسخ صـورت كاركـرد خـود را تهيــه وتحويل كارفرما نمايد . 

را تهيــه و پــس از   پيمانكـار  چنانچه پيمانكار بموقع نسبت به تهيه صورت كاركرد اقدام ننمايد كارفرمــا راســا“ خـود صورت كاركرد ب :  

 بستانكــارپيمانكار  منظــورخواهـد نمود . كسـر خسـارات و سايـر بدهــی هـای پيمانكــار بقيـه آن بحســاب

 ـ جريمـــه تاخیـــر19مــــاده 

 50ی از عـدم تحويـل به موقـع اجــرای كــار، به عهده پيمانكار بوده و جريمه تاخير توسط كارفرما بر اساس ماده  مسووليت خسارات ناش 

 شرايط عمومی پيمان، از پيمانكار كسر خواهد شد. 

 HSE ـ20مــــاده 

 كه جزء لاينفک اين پيمان می باشد را رعايت نمايد.  89-118–03شماره  HSE-IN-102(0)89كد   HSEدستورالعملاستموظفپيمانكار،

 خسارات ـ21مــــاده 

پيمانكار و كاركنان وی، موظفند در طول مدت پيمان و در حين انجام كــار، مراقبــت هــای لازم  جهــت حفــي و نگهــداری امــوال كارفرمــا را 

ران آن خواهــد ـول جب ــومس ــ  ،ــه ببيند پيمانكــارصدمبنمايد. چنانچه در اثـر فعل يا ترک فعل پيمانكار و كاركنان وی، اجناس و اموال كارفرما  

عهــده ه ب ــ ،وليتومس ــ ،د يا دچار تلفات جــانی بشــوندن ضمــن اجـراء كار صدمه ببين   ،اركنان پيمانكاركنفر و يا تعدادی از    يا چنانچه يک  و  دبو

 .طور كامل رعايت كنده  موظف است مسائل ايمنی را در كار ب  ،لذا پيمانكار  ؛پيمانكار است

قطعی    ،مورد  خسارت ديده را از پيمانكار وصــول خواهد نمود و نظر كارفرما در اين   ء طـور كـه صلاح بداند بهای اموال و اشيا   هر  ،كارفرما

 هر يک از كاركنان او گردد  و يا  متوجه پيمانكار،  نتيجه اجرای اين قرارداد  كه در  تلفات جانی  ت، صدمات وا وليت هرگونه خسارومس.  است

 مبرا خواهد شد. فارغ و ،صدمات قبال كليه دعاوی ناشی از اين قبيل خسارات و در، كارفرماو   است عهده پيمانكار هب  منحصراً

پيمانكار يا ساير   در صورتی كه به هر دليل از سوی مقامات قضايی و اداری و اجرايی ، كارفرما بابت خسارت وارده به كاركنان  _  1تبصره  

يا هر نوع خسارت مالی و جريمه و جزای نقدی گردد ، مجاز است كليه ارقام   يا ارش  به پرداخت ديه  اشخاص در محل كارگاه ، محكوم 

ه به  مورد حكم ) تحت هر عنوانو به هر ميزان( را راسًا از محل هر گونه مطالبات و هر گونه تضامين پيمانكار استيفاء نمايد . همچنين با توج 

تبصره    قانون  66ماده   و  اجتماعی  سازمانتامين  اعلامی  مبالغ  است  مجاز  كارفرما   ، آن  محل    های  از  را  مذكور  ماده  بابت  اجتماعی  تامين 

تامين اجتماعی واريز و خود را مبرا نمايد . در اين رابطه ، كارفرما   مطالبات و هرگونه تضامين پيمانكار ، استيفاء و برداشت و به حساب سازمان

مجاز است ضمن بلوكه نمودن مبلغی متناسب با خسارت مورد ادعای اشخاص آسيب ديده يا مدعی ، نسبت به خودداری از تسويه حساب با  
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زمان تا  پرداخت    پيمانكار  پيمانكار  به  نيز  هيچگونه خسارتی  بابت  اين  از  و  نموده  امتناع   ، اجرايی  يا  اداری  يا  قضايی  پرونده  تكليف  تعيين 

 .نخواهد شد

قضايی يا اداری يا اجرايی ، حكم به محكوميت كارفرما به پرداخت مبالغی به پيمانكار بابت جبران    در صورتی كه از سوی مقامات  _  2تبصره   

يا تعديلات يا افزايشات و غيره ) تحت هر عنوانو از هر بابت ( صادر گردد ، ملاک تعيين خسارت تاخير تاديه از تاريخ    خدمات موضوع پيمان

 قطعيت احكام قضايی مربوطه خواهد بود و پيمانكار مجاز و مستحق به مطالبه خسارت تاخير تاديه برای مواعد قبل از قطعيت احكام قضايی

  .مربوطه نميباشد

و از هر بابت ، برای انجام موضوع قرارداد   پيمانكار ، كليه اشخاص حقيقی يا حقوقی است كه تحت هر عنوان منظور از كاركنان  _ 3تبصره  

 .  نمايند می نكار يا به حساب پيمانكار يا برای پيمانكار ، اقدام به فعاليت در محل كارگاه يا خارج از آنحاضر و اجزاء آن ، از سوی پيما 

 ـ فــورس مــاژور22مــــاده 

  در مواقع بروز حوادث غير مترقبه، چنانچه هر يک از طرفين نتوانند بـه تعهدات خود عمل نمايند، ناقض قرارداد نبوده و قرارداد، كماكان   -

هانی  به قوت خود باقی است و پس از رفع حادثـه غير مترقبــه، طرفين پيمــان،  متعهد به انجام تعهدات خود می باشنــد. تحريم و افزايش ناگ 

 يا مستمر تورم، ولو به طور فاحش، مصداق فورس ماژور نمی باشد.

به صرف بروز   26/02/1405مورخ  76764/1405فناوری به شماره نامه معاونت محترم وزارت نفت در امور مهندسی , پژوهش و  به استناد  -

شرايط جنگی , وقوع فورس ماژور احراز نمی گردد و ناتوانی در انجام و ايفای تعهدات قراردادی در نتيجه بروز حوادث قهريه , امری است  

لازم  كه احراز آن نيازمند توجيه و دليل می باشد تا مورد قبول طرف مقابل قرار گيرد . بنابراين پيمانكار در زمان ادعای بروز حادثه قهری,  

 است دلايل توجيهی خود را مبنی بر اينكه بروز شرايط جنگی , به چه نحو مانع از ايفای تعهدات قراردادی خاص وی گرديده , ارائه نمايد .

 ـ حل اختلاف قراردادی 23مــــاده 

بعبارتی در  قانون و   "3"بند )ب(  ماده    "6"به استناد جزء    با يک قرارداد )  يا در رابطه  ناشی از  ظايف و اختيارات وزارت نفت ، هرگاه 

  تفسير و يا اجرای مفاد پيمان / قرارداد ( بين طرفين آن اختلاف نظر حادث شود و اين اختلاف از طريق مذاكره ،تبادل نظر و  تفاهم حل و

شماره   قراردادی    اختلاف  حل  نامه  شيوه  يا   اجرايی  دستورالعمل  وفق  مابين  فی  اختلاف  است  مقتضی   ، نشود  مورخ   2/20-121فصل 

وزير محترم نفت  رسيدگی گرديده و بعنوان سازگاری در رفع اختلافات با هدف جلوگيری از طولانی شدن يا لاينحل ماندن   25/04/1404

پيمانكار صلاحيت هيأت حل اختلاف    هرگونه فساد  گردد.اختلافات ،  توقف پروژه ها/ پيمان ها و در نهايت ممانعت از زمينه های بروز  

برای رسيدگی به كليه اختلافات فيمابين بر طبق دستورالعمل مذكور را پذيرفته و با امضاء قرارداد حاضر ،    قرارداد شركت ملی گاز ايران

خود را مكلف به اجرای تمامی ضوابط مربوط به ارجاع اختلافات به هيأت ياد شده ) اعم از تكميل فرمهای مربوطه و ارائه مستندات مورد 

 يد.نما نياز و غيره ( می

 استفاده از توان تولیدی ك ور ـ 24 مــــاده

بر پيمانكار، بايستی پيشنهاد  فنی/مالی خود را براساس قانون حداكثر استفاده از توان توليدی و خدماتی كشور و حمايت از كالای ايرانی و  

مجلس شورای اسلامی و اصلاحات بعدی و بر اساس فهرست ممنوعيت خريد كالای  12/03/1398مصوب  19091/364مبنای ابلاغيه شماره

خارجی دارای توليد مشابه داخلی كه به تصويب هيات محترم وزيران و وزارت محترم نفت رسيده است، تهيه و ارسال نمايند. خريد و تهيه  

 هرگونه اقلام خارجی دارای نمونه مشابه داخلی، ممنوع  می باشد. 

 منع مداخله در معاملات دولتی -52مــــاده 

ديماه   27مناقصه گران، اعم از اشخاص حقيقی يا حقوقی، نبايستی مشمول ممنوعيت مقرر و قانون منع مداخله در معاملات دولتی مصوب  

  2/20-756پروژه های صنعت نفت به شماره    و همچنين دستورالعمل مديريت تعارض منافع در فرايندهای واگذاری و اجرای طرح و  1337

 باشند و چنانچه خلاف آن ثابت شود طبق قوانين و مقررات، با مناقصه گر رفتار خواهد شد. )پيوست(28/08/1402مورخ 
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 پیش پرداخت  ـ 62 مــــاده

كارفرما موافقت    مانكار،ي پ  یمال  هيپروژه و جهت كمک به بن   ازي اجناس مورد ن   ديخر  یبازار بر رو  متي نوسانات ق  یگذار  ري بمنظور عدم تاث 

روز بعد از تاريخ ابلاغيه شروع    15و تجهيز كامل كارگاه و بطبع شروع عمليات موضوع پيمان ) بعبارتی  شروع بكار    هيمی نمايد پس از ابلاغ

پيمان(   موضوع  عمليات  شروع  به  منوط  البته   ، سقف  كار  بصورت    %20تا  را  پيمان  اوليه  م  كجايمبلغ  در  بانكی  و  نامه  ضمانت  اخذ  قابل 

 كسر نمايد . ماني پ ی تهايآيين نامه از صورت وضع  فقپرداخت نموده و به تدريج و
 

 هزينه های جانبی /تعديلـ 72 مــــاده

 مشمول تعديل می گردد. 11/11/1401مورخ  1401/ 556806مطابق دستورالعمل نحوه تعديل پيمانهای صنعت نفت شماره اين پيمان _الف  

  با توجه به معين بودن مبلغ قرارداد و با لحاظ تشريح كليه شرايط محيطی و اقدامی از سوی كارفرما و اقرار پيمانكار با اطلاع از تمامی   _ب  

و تعديل متعلقه  شرايط اجرای تعهدات موضوع قرارداد ، هيچگونه هزينه و مبلغ ديگری به جز مبلغ اوليه قرارداد)منجمله بالاسری يا امثالهم(  

 قابل پرداخت نمی باشد. 

 دستگاه نظارت  -82مــــاده

 معرفــی می گــردد. دستگاه نظارت به عنوان رئيس اداره تعمیرات سیرئ

 

  

 شركت   پیمانكار :
 

   نا  و نا  خانوادگی :

   ت :ـسم

 مهر و امضاء :

 

 

 

 

 شركت پالايش گاز فجرجم  كارفرما :
 

 دریـد خـحمی                                    اله وردی                                                                          د ـحمی                   

 ملدير عاـم                                                                                                                 وهیئت مديره ـعض                
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 پی نهاد قیمت استعلا  

 شركت پالايش گاز فجر جم
 

 ی كارگاه مركز CNC یدستگاه ها   یاساس راتیتعم :موضوع 

 

مطالعــه دقيــق  و محــل كــار از و بعــد از بازديــد 00/05/1405مــورخ  ............/ 20/004در پاسخ به دعوتنامه شــماره                   
تكميــل و نگهــداری تمــام   می گردد. بدينوسيله تقبل می كنم كه اجراء و  به پيوست مسترد  كه آنها امضاء شده و،  مدارک قرارداد

جم موافقت نمايد به انجام   مدارک مناقصـه با قيمت ذيل كه شركت پالايش گاز فجر  ساير  كارهای مورد مناقصه را طبق نامه ها و
ريال                                                                               /-لغمناقصه قيمت كل پيشنهـادی، مباسناددرمندرجشرايططبقرسانيم.

 مــی باشــد.( .........ريــالرحــروف : ..................................................................................................................... )
مبلــغ  ده درصـدسپرده ای معادل   ،تعهد می نمائيم كه قبل از امضای قرارداد  ،به ما اعلام گردد  ما مورد قبول واقع و  چنانچه پيشنهاد
به  كه مدارک قرارداد تهيه و تا وقتی جم بنمائيم. تهيه وتسليم شركت پالايش گـاز فجر ،عنوان سپرده اجرای تعهداته  پيشنهادی ب

تشكيل يک قرارداد لازم الاجراء را  ،بر قبولی پيشنهاد ما همراه با نامه يا مقاوله نامه شما دائرامضاء طرفين نرسيده است اين پيشنهاد 
 خواهد داد. 

در قبول يا رد يک يا كليه پيشنهادات مختار   ،در چارچوب قانون مناقصات  ،ما اذعان داريم كه شركت پالايش گاز فجر جم         
مــاه  3برای مدت است. ايـن پيشنهـاد از تاريخی كه برای تسليم آن در دعوتنامه ذكر شده است تــا مدت ســه ماه معتبـر بـــوده و 

اين مدت هر لحظه شركت پالايش گــاز  طولدر ديگر متعاقب تمديد تضمين شركت در فرايند ارجاع كار ، قابل تمديد می باشد. 
در صورتــی كه مـــا حاضــر بــــه امضــای  .الزام آور خواهد بود  برای طرفين  ،نسبت به آن اعلام نمايد  قبولی خـود را كتباٌجم  فجر  

مناقصه ما را بــه نفــع خــود   مقاوله نامه/عقد پيمـان و يـا انجام كار نشويم شركت پالايش گاز فجر جم حـق دارد سپرده شركت در
 مطالبه )ضبط( نمايد. 

 :  نا  شركت پی نهاد دهنده :                                            نـا  و سمـت امضـاء كننـده پی نهـاد دهنـده 

   
 

 آدرس : 

   همراه :                                                  شمـاره تلفن :

 شمـاره ثبت :    

 كــد ملــی :    

  كـــد پستی  :

 كد اقتصادی :  

   شناسـه ملی  :

 00/05/1405 تــــاريخ :

ا اساسنامه شركت صاحبان مجاز امضاء ریش از يكنفر م خص شده است مقتضی است ضمن رعايت در صورتیكه مطارق ر  توجه:

پی نهاد   خود  متوجه  آن  رعدی  تبعات  و  عواقب  كلیه  تخطی  يا  قصور  صورت  دارند.در  ارسال  نیز  مرروطه  مستندات  موضوع 

 دهنده خواهد رود. 
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 TC20مدل   CNCتعمیر يک دستگاه ماشین تراش  جهت : قیمت پی نهادی 1جدول شماره

 توضیحات  قیمت )ريال(  شرح كار  رديف 

   X محور درايو و  سرووموتور تعمير 1

   Xمحور  نات  و  بالسكرو بررسی وضعيت  2

   رفع خطاهای دستگاه  و  افزاری نرم  روزرسانی ب 3

   )در صورت نياز( Zو  Xمحور های  سنگ زنی  4

   Zو  Xمحورهای   قوه و  تفلون تعويض 5

   يس اسپيندلسرو  6

7 
روانكاری كليـه بخـش هـا و قطعـات اورهال كامل سيستم روغنكاری به همراه  

   دستگاه روان كننده مورد تاييد سازنده دستگاه با استفاده از

   و تعويض نوار سيليكونی   Z  و  Xبازديد از كاورهای  8

9 
متناسـب بـا محـيط داخلـی  LEDارتقا سيستم روشنايی دستگاه از طريق نصب 

 دستگاه(
  

   گزارش فنی و تعميرات انجام شده بر روی دستگاه 10

  )ره حروف( :قیمت پی نهادی پیمانكار 
   

 

 

 

 TME40مدل   CNCتعمیر يک دستگاه ماشین تراش  جهت : قیمت پی نهادی 2جدول شماره

 توضیحات  قیمت )ريال(  شرح كار  رديف 

     كنترل برد تعويض باتری 1

   )كنترل  های كليد از بعضی  بودن فعال غير )بعلت كيبرد ليبل تعويض 2

   Zتعويض كاور محور  3

   و رفع خطاهای احتمالی  كنترل افزاری نرم برنامهاز  بازديد 4

   صابون و  آب نفوذ دستگاه بعلت تارت تعمير 5

   تارت های بلبرينگ تعويض 6

    ها محور و  بالسكرو  بررسی  7

   )در صورت نياز(  Xمحور  سنگ زنی  8

   ( عدد 4) اصلی  موتور های دنده بازديد 9

   بالسكرو Xمحور  ياتاقان های بلبرينگ بررسی  10

   Xمحور  ای دنده های   تسمه تعويض 11

   Zمحور  بالسكرو   ياتاقان بررسی  12

   )در صورت نياز( Zمحور سنگ زنی  13

   سرويس اسپيندل 14

15 
روغ سيستم  كامل  قطعات  اورهال  و  ها  بخش  كليه  روانكاری  همراه  به  نكاری 

   دستگاه با استفاده از روان كننده مورد تاييد سازنده دستگاه 

   گزارش فنی و تعميرات انجام شده بر روی دستگاه  16

  قیمت پی نهادی پیمانكار )ره حروف( :
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 VMC1250مدل  CNCتعمیر يک دستگاه فرز  جهت : قیمت پی نهادی 3جدول شماره 

 توضیحات  قیمت )ريال(  شرح كار  رديف 

   و بلبرينگ های و ياتاقان های محور Yمحور  بالسكرو  تعمير 1

    Yو  Xمحور های  گوه و  تفلون تعويض 2

   Yو  Xمحور  های پيچ و  ميكروسوئيچ تعويض 3

   بازديد و بررسی تابلو برق دستگاه 4

   سرويس اسپيندل 5

6 
ها و قطعات دستگاه با استفاده از روان كننده مورد تاييد   روانكاری كليه بخش

   سازنده

   X, Y, Zتعمير و تعويض نوار سيليكونی كاورهای محور  7

   Tools Changeاورهال سيستم پنوماتيک  8

   تعويض شيلنگ های سيستم آب و صابون 9

10 
متناسب با محيط داخلی  LEDارتقا سيستم روشنايی دستگاه از طريق نصب 

   دستگاه( 

   انجام شده بر روی دستگاه  تعميراتفنی و گزارش  11
  قیمت پی نهادی پیمانكار )ره حروف( :

 

 كه می بايست در نرخ پيشنهادی خود محاسبه و لحاظ نمايد. قانونی و قراردادی بعهده پيمانكار می باشد ات : كليه كسور1 توجه

ه تشخيص كارفرما درصد تفكيک و به تبع آن قيمت پيشنهادی هر كدام از بخش های جدول فوق خارج از اعتدال شايان ذكر است چنانچه بنا ب: 2  توجه

 باشد ، كارفرما محق خواهد بود قيمتهای پيشنهادی پيمانكار در هر بخش، با حفي  سقف قيمت كل پيشنهادی پيمانكار، متعادل نمايد. 

نــد : جهت انجام عمليات اجرايی پروژه، تهيه و تامين كليه تجهيزات، ملزومات و ابزارآلات مورد نياز پروژه   )به غير از تجهيزاتــی كــه در ب3توجه  

ست كليه تعهدات كارفرما ذكر شده است( و همچنين هزينه تامين نيروهای انسانی مورد نياز پروژه بعهده و هزينه پيمانكار بوده و پيمانكار موظف ا

 يشنهادی خود لحاظ نمايد.هزينه های مربوطه را در قيمت پ

 از سوی پيمانكار، می بايست بر اساس شرح كار و تعهدات پيمانكار )شرح خصوصی پيمان( اجرا گردد. 3و   2، 1: موارد ذكر شده در جداول  4توجه 
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 یكارگاه مركز CNC یدستگاه ها  یاساس رات یتعمشرح كار 

و    TME 40و   TC 20مدل های    CNC دستگاه تراش  CNC  (2دستگاه    3اين شرح كار جهت راهنمايی پيمانكار برای انجام تعميرات اساسی   

در كارگاه مركزی اداره تعميرات شركت پالايش گاز فجر جم می باشد. در اين برنامه تعميراتی،  مستقر(  VMC1250يک دستگاه فرز مدل  

در محل بررسی نموده و پس از جمع بندی و صورتجلسه نمودن معايب،اقدام می بايست ابتدا دستگاه ها را با حضور ناظر و اپراتور   پيمانكار

 به انجام موارد زير نمايد:

 TC20مدل  CNCالف. شرح خدمات تعمیر يک دستگاه ماشین تراش 

 Xمحور  ويسرووموتور و درا ريتعم .1

 Xبالسكرو و نات محور  تيوضع یبررس .2

 دستگاه  یو رفع خطاها   ینرم افزار یبروزرسان .3

 ( از ي)در صورت ن  Zو  X ی محور ها یزن سنگ .4

 Zو  X یتفلون و قوه محورها ضيتعو .5

 ندل ياسپ سيسرو .6

 سازنده دستگاه  د ييبخش ها و قطعات دستگاه با استفاده از روان كننده مورد تا ه يكل یبه همراه روانكار یروغنكار ستميكامل س اورهال  .7

 ی كونيلينوار س ضي و تعو  Zو    X یاز كاورها ديبازد .8

 دستگاه( یداخل طيمتناسب با مح LEDنصب  قيدستگاه از طر  يیروشنا ستميس ارتقا .9

 دستگاه  ی انجام شده بر رو راتيو تعم یفنگزارش   .10
 

 TME40مدل  CNCب. تعمیر يک دستگاه ماشین تراش 

 برد كنترل  یباتر ضيتعو ريتعم .1

 (كنترل یها دياز كل یفعال بودن بعض ري)بعلت غ برديك  بليل ضيتعو .2

 Zكاور محور  ضيتعو .3

 ی احتمال یكنترل و رفع خطاها یاز برنامه نرم افزار ديبازد .4

 تارت دستگاه بعلت نفوذ آب و صابون  ريتعم .5

 تارت  ی ها نگيبلبر ضيتعو .6

 بالسكرو و محور ها   یبررس .7

 (ازي)در صورت ن Xمحور  یزن سنگ .8

 عدد (  4)  یموتور اصل ی دنده ها ديبازد .9

 بالسكرو  Xمحور  اتاقاني یها نگيبلبر یبررس  .10

 Xمحور   ی دنده ا یتسمه ها  ضيتعو  .11

 Zبالسكرو محور  اتاقاني یبررس  .12

 (ازي)در صورت ن Zمحور  یزن سنگ  .13

 ندل ياسپ سيسرو  .14

 سازنده دستگاه  د ييبخش ها و قطعات دستگاه با استفاده از روان كننده مورد تا  هيكل ی به همراه روانكار  یروغنكار ستميكامل س اورهال  .15

 گزارش فنی و تعميرات انجام شده بر روی دستگاه   .16
 

 VMC1250مدل  CNCپ. تعمیر يک دستگاه فرز 

 محور  یها  اتاقانيو   یها  نگيو بلبر Yبالسكرو محور  ريتعم .1

   Yو  X یتفلون و گوه محور ها  ضيتعو .2

 Yو  Xمحور  یها  چيو پ  چيكروسوئيم ضيتعو .3
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 تابلو برق دستگاه  یو بررس ديبازد .4

 ندل ياسپ سيسرو .5

 سازنده  دييطعات دستگاه با استفاده از روان كننده مورد تابخش ها و ق ه يكل یروانكار .6

 X, Y, Zمحور  یكاورها یكونيلينوار س  ضيو تعو ريتعم .7

 Tools Change کيپنومات  ستميس اورهال  .8

 آب و صابون  ستميس یها  لنگيش ضيتعو .9

 دستگاه( یداخل  ط يمتناسب با مح LEDنصب  قيدستگاه از طر يیروشنا ستم يس ارتقا  .10

 دستگاه  ی انجام شده بر رو راتيو تعم یفن گزارش  .11
 

مربوطه می باشد اما به هر دليلی در زمان بازشدن    لازم به ذكر است اساس و مبنای كار بر شناسايی كليه عيوب و تعويض قطعات    :1تبصره  

آيتم مذكو نياز شود،  به تعويض قطعات يدكی  يا  ها، هر گونه عيوب جديد مشاهده گردد  فعاليت  بخش های مختلف دستگاه  به عنوان  ر 

   پرداخت  اوليه قابل  درصد مبلغ    25، حداكثر تا سقف  هزينه های مرتبط بر اين بخش    .جديد شناسايی شده و می بايست صورتجلسه گردد

 .بودخواهد 

،كارفرما در هر مرحله تنها يک دستگاه را به تشخيص خود در اختيار  CNCبا توجه به نياز عملياتی كارگاه مركزی به دستگاه های    :2تبصره  

اولين فرصت دستگاه را تعمير و پس از انجام تست های  پيمانكار قرار خواهد داد. پيمانكار موظف است مطابق برنامه زمانبندی ارائه شده، در 

 لازم  به كارفرما تحويل داده و دستگاه بعدی را برای انجام تعميرات تحويل بگيرد. 

می باشد و    و قیمت قطعه يدكی   عويضهزينه تذكر شده است مشتمل بر  در شرح كار    تعويض  تمام مواردی كه با عنوان  :  3تبصره  

 لحاظ نمايد.  3و  2، 1اول پيمانكار موظف است جمع اين دو را در جد

با شرح  4تبصره   مواردی كه  تمام  نياز":  موارد  "در صورت  ساير  يا  است  تشخيص    3و    2،  1مطرح شده در جداول    مشخص شده  به  كه 

 كارفرما در زمان انجام تعميرات نياز نمی باشد از صورت وضعيت كسر می گردد.نمايندگان 
 

 : CNCم خصات دستگاه های  -ج

 802D، سيستم كنترل: 1390: سال ساخت TC20دستگاه تراش 

 802C، سيستم كنترل 1390: سال ساخت TME40دستگاه تراش 

 802D، سيستم كنترل 1389: سال ساخت VMC_125دستگاه فرز 

 

 : الزامات و تعهدات
 : پیمانكار  كاركنان -1

بــر هزينــه   عــلاوهو    گيــرد  ود و كليه امور مربوط به آنها را بعهده میخ  كاركنانبه    مربوطشخصاً مسئوليت پرداخت هزينه های    پيمانكار  1-1

، حقــوق ، حــق بيمــه ، ســنوات   دســتمزدديه كليه مخارج مربوط به كاركنان خــود كــه شــامل پرداخــت  أشخصاً مسئول ت  پيمانكارهای فوق ،  

مــدت  طــولگيرد و يــا در  كار در نتيجه انجام خدمات تحت قرارداد به آنان تعلق می  قانونخدمت و ساير مزايائی كه به نحوی از انحاء طبق  

 باشد .  به نحوی تعلق خواهد گرفت می  قرارداد

   .خواهد بودگردد  نحوی با موضوع قرارداد مربوط میكه به   افرادیمسئول رفتار و اعمال كاركنان و ساير  پيمانكار 1-2

1-3  -    / ا  م س  م ت  شماره  ابلاغی طی دستورالعمل  مقررات  انسانی    15/08/1403مورخ    39548مطابق  مديريت سرمايه  توسعه  معاونت 

وزارت نفت ، فعاليت و بكارگيری ) هرگونه رابطه استخدامی و جذب موقت يا دائم ( مديران و كاركنان رسمی شاغل در شركت های تابعه  
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اصلی و فرعی و شركت های زيرمجموعه آنها ، اعم از اينكه  در مرخصی بدون حقوق باشند و يا كمتر از دو سال از خاتمه / پايان خدمت 

اين  از  اعم   ( الذكر  از شركت های فوق  با هر كدام  قرارداد  / تجاری طرف  پيمانكاری  ، در شركت های  باشد  كه طرف  ايشان سپری شده 

اثبات   يا هركدام از شركتهای متبوع ديگر ( ممنوع بوده و درصورت  باشد كه فرد بطور مستقيم در آن شاغل بوده است و  قراداد شركتی 

اين   رعايت  عدم  و  با شركت  مح موضوع  قرارداد  فسخ  با  مرتبط  عواقب  كليه  و  باشد  می  مابين  فی  پيمان  فسخ  به  محق  كارفرما   ، دوديت 

 پيمانكاری می باشد.

 تحويل موقت :  -2

را فراهم    مقدمات تست )عملكردی و ساخت قطعه تست(انجام شرح كار و نصب كليه قطعات،    پيمانكار موظف است پس از  -2-1

انجام تست های عملكردی دستگاه های  به  نسبت  نظارت،  نمايندگان كارفرما و دستگاه  با  بنابراين ضمن هماهنگی كامل  آورد. 

CNC    اتمام تست  و ساخت قطعات نمونه را طی  دستگاه ها    ،  تحت نظارت كارفرماصحت آن  و بررسی  اقدام نموده و پس از 

 به صورت موقت تحويل كارفرما دهد. و صورتجلسه رسمی 

ها مهلت    برای رفع آنصورتجلسه شده و  مراتب توسط طرفين    ايج تست،يا نت   ودستگاه  درصورت وجود نقص يا نقايصی در عملكرد   -2-2

، دستگاه های اتمام مهلت مزبور در صورت رفع نقيصه يا نقايص موجود  پس از   زمانی مناسب ازسوی كارفرما تعيين خواهد شد.

 بصورت موقت از سوی پيمانكار تحويل داده خواهد شد. مذكور

 وارد  دستگاه    كاركرد  راه اندازی و  چنانچه كارفرما به صلاحديد خود تشخيص دهد كه نقايص كوچک احتمالی موجود خللی در -2-3

پيمانكار   رافع مسئوليت پيمانكار نمی باشد و  ند نسبت به صدور گواهی تحويل موقت اقدام نمايد ليكن اين امرانمی نمايد می تو

 نسبت به رفع معايب اقدام نمايد.  گارانتی،موظف است در خلال دوره 

 : دوره گارانتی -3

عواقــب حاصــل از هرگونــه نمايــد، لــذا  ماه گــارانتی 6ياد شده را از تاريخ تحويل موقت، به مدت  CNCپيمانكار موظف است دستگاه های 

در  آندر هر مرحله از انجام پروژه و يا حتــی پــس از اتمــام  بوده وبر عهده پيمانكار  گارانتیخطا در انجام خدمات موضوع قرارداد در دوره 

كارفرمــا آن مرحلــه يــا مراحــل از كــار را بــه اســتناد صــورتيكه  الذكر مشــهود گــردد حتــی درقهای فوصورتی كه خطايی در انجام عمليات

بوده و موظف است نسبت به رفع اشــكال و جبــران پيمانكار  پيمانكار تأييد نموده باشد، رفع خطا و بهبود سيستم بر عهده  کمستندات و مدار

  خسارات وارده اقدام نمايد.
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 نامه انجا  تعهدات ضمانت نمونه 
 

باينكه    متقاضینظر  ..........................................     نام  شناسه حقوقی/حقيقی  :با  نشانی    .......................................... كدپستی...............به 

انی مناقصات  كه موضوع ارجاع كار در پايگاه اطلاع رسموضوع قرارداد  اطلاع داده است قصد انعقاد قرارداد    نام ضامن      .....................

به  ارز  /برای مبلغ .............................................. ريال  نام كارفرما/ذينفعدر مقابل      نام متقاضی دارد از    نام كارفرما/ذينفعدرج شده را با  

كتباً و    نام كارفرما/ذينفع منظور انجام تعهداتی كه به موجب قرارداد ياد شده به عهده می گيرد تضمين و تعهد می نمايد درصورتی كه  

از اجرای هر يک از تعهدات ناشی از قرارداد ياد      نام متقاضی               اطلاع دهد كه  نام ضامن  قبل از انقضای سررسيد اين ضمانتنامه  

ريال  ميزان.....................  تا   ، است  را كه    ارز/شده تخلف ورزيده  مبلغی  اولين  مطالبه    نام كارفرما/ذينفع، هر  دريافت  به محض   ، كند 

با تاييد وزير يا بالاترين مقام كارفرما بدون آنكه احتياجی به صدور اظهارنامه يا اقدامی از   نام كارفرما/ذينفع تقاضای كتبی واصله از سوی 

 . بپردازد نام كارفرما/ذينفعبا ذكر نوع تخلف در وجه يا حواله كرد قانونی و قضائی داشته باشد ،  مجاری

قبل از      نام كارفرما/ذينفع  واصله    مدت اعتبار اين ضمانتنامه تا آخر وقت اداری روز ............................... است و بنا به درخواست كتبی

باشد و در صورتی كه   قابل تمديد می  يا نخواهد    نام ضامن  پايان وقت اداری روز تعيين شده ، برای مدتی كه درخواست شود  نتواند 

 نام ضامن را حاضر به تمديد نمايد      نام ضامن  موجب اين تمديد را فراهم نسازد و نتواند    نام متقاضیيا ضمانتنامه را تمديد كند و    مدت

 پرداخت كند .   نام كارفرما/ذينفعمتعهد است بدون آنكه احتياجی به مطالبه مجدد باشد ، مبلغ درج شده در بالا را در وجه يا حواله كرد 

 در صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مديريت و برنامه ريزی كشور برسد.
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 نمونه ضمانت نامه پیش پرداخت

اطلاع    نام ضامن با شناسه حقيقی/حقوقی ......................به نشانی.....................................كد پستی ............. به      نام متقاضینظر به اينكه  

  نام كارفرما/ذينفع كه موضوع ارجاع كار در پايگاه اطلاع رسانی مناقصات/معاملات درج شده را با    موضوع قرادادداده است كه قرارداد  

به   پرداخت  پيش  عنوان  به  ...........ريال/ارز  مبلغ  است  قرار  و  است  نموده  متقاضیمنعقد  شود    نام  ضامنپرداخت  در    نام  است  متعهد 

است هر    نام متقاضیاطلاع دهد كه خواستار بازپرداخت مبلغ پيش پرداخت داده شده به    نام ضامن كتباً به    نام كارفرما/ذينفعصورتی كه  

از سوی   واصله  كتبی  تقاضای  اولين  دريافت  به محض  را  نشده  مستهلک  پرداخت  پيش  ميزان  تا  كارفرما/ذينفعمبلغی  اينكه    نام  بدون 

 بپردازد.  نام كارفرما/ذينفعا اقدامی از مجاری قانونی و قضايی داشته باشد، در وجه يا حواله كرد احتياجی به صدور اظهار نامه ي

به درخواست كتبی   بنا  نامه تا آخر وقت اداری روز........................است و  پايان     نام كارفرما/ذينفعاعتبار اين ضمانت  از  واصله تا قبل 

نتواند يا نخواهد مدت اين    نام ضامن وقت اداری روز تعيين شده، برای مدتی كه درخواست شود قابل تمديد می باشد و در صورتی كه  

يا   و  نامه را تمديد كند  متقاضیضمانت  نتواند    نام  و  نسازد  فراهم  اين تمديد را  به    نام ضامن  موجب  احتياجی  آنكه  بدون  متعهد است 

 پرداخت كند.  نام كارفرما/ذينفعيا حواله كرد مطالبه مجدد باشد، مبلغ درج شده در بالا را در وجه 

به درخواست كتبی   بنا  نامه  نام  كه در آن مبلغ پيش پرداخت واريز شده درج شده است، طبق نظر كتبی    نام متقاضی مبلغ اين ضمانت 

در مورد مبلغ پيش پرداخت  نام كارفرما/ذينفع  به    نام ضامنكه بايد حداكثر ظرف سی روز از تاريخ تحويل نامه استعلام    كارفرما/ذينفع

نام  ضمانت نامه معادل مبلغی كه    نام كارفرما/ذينفعواريز شده واصل گردد تقليل داده می شود و در صورت عدم وصول پاسخی از سوی  

 اعلام نموده است تقليل داده خواهد شد.  متقاضی

نامه واريز گردد و مبلغ آن به صفر تقليل داده شود، اين  در صورتی كه تمام مبلغ اين پيش پرداخت به ترتيب تعيين شده در اين ضمانت  

 ضمانت نامه خود به خود باطل و از درجه اعتبار ساقط است، اعم از اينكه اصل آن به بانک مسترد گردد يا نگردد.

 در صورت ضبط اين ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مديريت و برنامه ريزی كشور برسد. 
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  HSE – IN – 102( o) – 89 پیمانكـاران كد HSEدستورالعمـل  

 89ـ  118ـ  03شماره 
 

مناقصه گران محتر  می رايست ضمن مطالعه دقیق دستورالعمل رهداشـت،ايمنی ومحـیط 

موجـود   www.fajrjam.irزيست)كه درتارنمای شركت پالايش گازفجرجم رـه آدرس  

فحه را ره گواه علم و آگاهی كامل از كلیه شرايط و ضوارط منـدرج در می راشد( اين ص

 اين دستورالعمل تائید و ممهور ره مهر خود نمايند . 
 

مذكور رطور كامل مطالعه شده است و از جمیع محتويات، تهعدات ، الزامات، اصول   HSEدستورالعمل  

و ضوارط كاری مرتبط را آن آگاهی و علم داريم. و قبول داريم كه مناقصه گزار عذر هیچ متعذری از 

 اين رارت نخواهد پذيرفت.

 
 

 شرکت    پيمانكار :
 

   نام و نام خانوادگي :
  ت :ـسم

 مهر و امضاء :

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.fajrjam.ir/
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مورخ   108854/102-842)رخ نامه شماره    4311ن ريه شماره  شرايط عمومی   -1

امضاءپیمانكاررمن 3/3/78 راشد.   پیمان می  و پذيرش ( جزء لاينفک  اطلاع  زلــه 

اين   رر  علاوه   . رود  خواهد  الرعايه  لاز   و  روده  دستورالعملها   و  ضوارط  مفاد 

در اولويت رعدی جزء لاينفک اين   پیمان شركت ملی گاز ايرانشرايط عمومی  

 پیمان می راشد . 

مناقصه گران محتر  می رايست ضمن مطالعه دقیق دستورالعمل مذكور) در تارنمای شـركت پـالايش 

و سامانه معاونت پژوهش و فناوری شركت ملی گـاز ايـران   www.fajrjam.irگاز فجرجم ره آدرس  

موجود می راشد( اين صفحه را ره گواه علم و آگاهی كامل از كلیه شرايط و ضوارط منـدرج در ايـن 

 دستورالعمل تائید و ممهور ره مهر خود نمايند .
شماره   -2 ره  نفت  محتر   وزير  را    14/04/1401مورخ    20/ 2-330دستورالعمل 

موضوعیت شركت های فاقد صلاحیت معامله را شركت های تارعه وزارت نفت 

رمنزله اطلاع و پذيرش مفاد  پیمانكار  امضاء   . راشد  پیمان می  جزء لاينفک اين 

 . آن و لاز  الرعايه خواهد رود

 

 شرکت    پيمانكار :
3-  

   نام و نام خانوادگي :
  ت :ـسم

 مهر و امضاء :

 

http://www.fajrjam.ir/
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تعهد نامه عدم شمول قانون منع مداخله كارمندان در معاملات دولتي مورخ 
22/10/1337 

 

ــانون  ــ كور در ق ــت م ــمول ممنوعی ــه مه ــد ك ــي نماي ــد م ــه تايی ــپ ورق ــل اي ــاء قي ــا امض ــده ا ــنهاد دهن ــپ پیه اي

ــ ــدان دولـــت در معـــاملات دولتـــي م ـــو  دی مـ ــه كارمنـ ــه  1337اه ســـال منـــع مداخلـ ــد و  نان ـ نمـــي ااشـ

ــرای  ــده ا ــه ش ــنهاد ارا  ــه پیه ــه دارد ك ــزار ح ــه گ ــا مناق  ــا ي ــد  كارفرم ــات ارس ــه اثب ــوث ا ــپ موب ــلاا اي خ

ــي  ــد مـ ــول و تايیـ ــیپ قبـ ــد هم نـ ــب  نمايـ ــه را بـ ــركت در مناق ـ ــمیپ شـ ــردود و تضـ ــور را مـ ــه فـ مناق ـ

گــردد كــه هــر گــاه ايــپ پیهــنهاد دهنــده ارنــده مناق ــه فــور تهــپیم داده شــود و اعنــوان پیمان ــار 

پیمــان مراو ــه را امضــاء نمايــد و خــلاا ا هــارات فــور در خــلال پیمــان اــه اثبــات ارســد يــا  نان ــه 

افــرادی را كــه مهــمول ممنوعیــت مــ كور در قــانون فــور هســتند در ايــپ پیمــان ســهیم و قين ــع نمايــد و 

رارداد را فســو و بــمانت يــا قســمتي از كــار را اــه لنهــا محــول كنــد كارفرمــا حــه خواهــد داشــت كــه قــ

نامـــه حســـپ اجـــرای تعهـــدات را بـــب  و خســـارت وارده در اثـــر فســـو پیمـــان و تـــاخیر در اجـــرای كـــار از 

امــوال او اخــ  نمايــدپ ايــپ پیهــنهاد دهنــده متعهــد مــي شــود  نان ــه در حــیپ اجــرای پیمــان اــه دلیــل 

تغییـــرات يـــا انت ـــااات در دســـتگاه دولـــت مهـــمول قـــانون مزاـــور گـــردد مراتـــ  را الافا ـــله اـــه ا ـــلاث 

كارفرمـــا ارســـاند تـــا  بـــه ماـــررات اـــه پیمـــان خاتمـــه داده شـــود  اـــديهي اســـت  نان ـــه ايـــپ پیهـــنهاد 

دهنــده مراتــ  فــور را الافا ــله اــه ا ــلاث نرســاند نــه تنهــا كارفرمــا حــه دارد پیمــان را فســو نمــوده 

ــان و  ــو پیمـ ــي از فسـ ــارت ناشـ ــه خسـ ــد ال ـ ــب  نمايـ ــوی را بـ ــای مراـ ــه هـ ــمانت نامـ ــاخیر در وبـ ــا تـ يـ

ــپ  ــافا  اي ــودپ مض ــد نم ــول خواه ــده و  ــنهاد دهن ــپ پیه ــوال اي ــود از ام ــپیم خ ــه ته ــز ا ــار را نی ــرای ك اج

ــل  ــاهي كام ــور لگ ــانون ف ــیپ از ق ــر متپل  ــ  ا ــای مترت ــازات ه ــر مج ــه ا ــي دارد ك ــلام م ــده اع ــنهاد دهن پیه

 دارد و در  ورت تپلف مستحه مجازات های مراو ه مي ااشدپ

 

 

   پيمانكار :
 

   نام و نام خانوادگي :
  ت :ـسم

 مهر و امضاء :

 


