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دستورالعمل شركت درمناقصه
)دستورالعمل پيشنهاد دهندگان(

 بررسی اسناد و مدارك مناقصه: – 1
ی بیشتر بایي خود ، براي آشناشرکت کنندگان در مناقصه موظفند قبل از محاسبه مبلغ پیشنهاد-1-1

 وخصوصیات محلی  و طینسبت به شراو  ندیدن نمایاجراي خدمات به دقت دکار، از محل  طمحیط یشرا
موثر باشد آگاهی کامل حاصل  بلغ پیشنهادي آنانمی که ممکن است به نحوه ي محاسبه املعوکلیه 
از مفهوم جزء به اقصه ، اسناد را دقیقاً مطالعه بررسی مدارك من ند قبل از تکمیل نمودن اسنادیفرما

جزء آن مطلع گردند . 
رك مناقصه ، نکاتمدا طالعه اسنادا حین مو ی محل د ازیچنانچه شرکت کننده اي هنگام بازد-2-1

مدارك مناقصه و  بارات اسنادعا درمفهوم ید یا اختلاف اشتباهی را ملاحظه مشاهده نمای و ، ناقصممبه
کت گاز ررا از ش وعد بلافاصله موضیته باشد باتوضیح داش شکالی برخورد کند که نیاز به شرحبه ا

)ت قبل از برگذاري مناقصهعسا 72حداکثر (.دیتوضیح کتبی نما استان خوزستان استفسار تقاضاي
 سنعکد که در اسناد مدارك مناقصه میتوضیحاتی بدست آ و اتعن استفسار ، اطلاینتیجه ا در چنانچه

ید .ر مناقصه گران خواهد رسیتقاضا کننده سا عاتب کتباً به اطلاد مرنباش
ق سامانه ستاد بهیحذف مطلبی از مدارك مناقصه از طرا یا اضافه ید نظر یا تجدیهرگونه توضیح -3-1
مدارك مناقصه  و ، جزء اسنادم ن ضمائیا و کلیه مناقصه گران خواهد رسید عورت اصلاحیه به اطلاص

 وعهیچ نو  یح شفاهین هیچگونه استنادي از طرف مناقصه گران به توضید بنابرایمنظور خواهد گرد
 هیچگونه تعذر و اقف نبوده استواحوال کلی محلی  و طیصه گر به شرامناق اینکهلیل د هاي بعدي بعاد

و رسا بودن مطالب مندرج در اسناد استناد به ناو  مدارك مناقصهو مطالب اسناد هم ف عدمبعدي به 
دم عناشی از  خساراتو واقب عهی است یبد ود.نخواهد ب عناقصه از طرف مناقصه گر مسمومدارك م

  توجه پیشنهاد دهندگان خواهد بود ت نکات فوق میاعر
و قسمت از اسناد هر د نظر را دریتجدا و ی ا اصلاحیاستان خوزستان حق تغییر شرکت گاز  -4-1

اگر  و دپیشنهادات براي خود محفوظ می دار ممدارك مناقصه را قبل از انقضاء مهلت لازم جهت تسلی
وت شدگان درمناقصه ابلاغ خواهد شد.  علیه دق سامانه ستاد به کید مراتب از طریآ شچنین موردي پی

باشد ان مهلت ارائه پیشنهادات در سامانه بارگذاري شدهیصورتیکه پیشنهاد قیمتی قبل از پادر -5-1
دارد پیشنهاد قبلی  نوان مهلت ارائه پیشنهادات حقعلام شده به عز اور و تع، پیشنهاد دهنده تا سا

و  ا اصلاح در اسنادید نظر یست تجدآنجا که ممکن ا زد . ایگذاري نماد را بارینهاد جدپیشو خود را لغو 
تواند  ن صورت شرکت گاز استان خوزستان مییها باشد ، در ا ر قیمتیمشخصات مستلزم تغییر مقاد



ق اندازد به نحوي که یلام رسمی در سامانه ستاد به تعوعا اافت پیشنهادها را بین مهلت دریآخر
ر پیشنهاد خود را داشته باشند .د نظر دیتجدو دهندگان فرصت کافی براي اصلاح  پیشنهاد

تکمیل نمودن اسناد و مدارك:  – 2
قیمدارك مناقصه از طرو بارگیري کلیه اسناد و  افتیاز در سد پیشرکت کنندگان در مناقصه با-1-2

ود اي پیشنهادي خا نرخهیز نرخ یتحقیقات لازم , ر و انجام بررسیو مطالعه دقیق اسناد  و سامانه ستاد
م ن قلودب و خوانا و بطور کامل( ضمیمه آن با خودکارو  در برگ پیشنهاد نرخ و را با دقت محاسبه

 ومهر  و ر را امضایل تکمیل شده صورت مقادوجداو  برگ پیشنهاد قیمت سسپ و نوشته )وردگیخ
هر کدام را در قسمت مخصوص  )ور پیشنهاد دهندهوتعهد آ وامضاي مجاز  ومهر (  ی نمودهاسکن رنگ

ر مدارك مناقصه الزامی یامضاي خودکاري سا ومهر  وند . چاپ ینمابه خود در سامانه ستاد بارگذاري 
یکی اسناد به همراه مهر نوري است که مناقصه گران کلیه مدارك را با امضاي الکترولی ضرو نیست ،

 نیک در سامانه ستاد بارگذاري کنند . روالکت
ب ، نقصیعگونه ابهام ، خدشه ،  هیچ  وشرط باشد  ون قید وبد ود از هر حیث کامل یپیشنهاد با- 2-2
تدال ترتیب عا دوحد خارج از وط ومشر و ،ممبه وخوردگی نداشته باشد. به پیشنهاد هاي ناقص م قلو 

  .اثرداده نخواهد شد 
وبا توجه به متن قرارداد (نه هاي انجام خدماتیه هزشامل کلی وبوده  عقطوقیمت پیشنهادي م-3-2

ا ی طیحاً شرایی که صریره خواهد بود مگر درموارد استثناغی وسود و مومی ع نه هايیهز) آن یمضما
 ن اقلام ذکرشده باشد . یمدارك مناقصه نسبت به ا وري در اسناد گیقه دیطر

همدارك مناقص وز ناحیه پیشنهاد دهنده در اسناد د ایتصرفی نبا وا دخل و یهیچگونه تغییر  - 4-2
ي ترتیب اثر داده نخواهد شد. وصورت به پیشنهاد  نیا داده شود، در غیر

ل برگیخ ارائه پیشنهاد خود را در ذیتار ود نشانی کامل , دقیق , شماره تلفن یمناقصه گر با- 5-2
ه ود هرمکاتبل برگ پیشنهاد ذکر میشیهمان است که در ذ د . نشانی مناقصه گریقید نما پیشنهاد نرخ

ه ه هرگونر آنکود , ابلاغ شده تلقی خواهد شد مگسفارشی به نشانی مذکور ارسال ش ه با پستاي ک
 داده شده باشد .  عتغییري در نشانی قبلاً بصورت کتبی به شرکت گاز استان خوزستان اطلا

دهعهران به یمقررات جمهوري اسلامی ا وبیمه طبق قوانین  ووارض عها ،  پرداخت کلیه مالیات-6-2
مقررات مزبور ملاك  ود که قوانین ینما ید مییهرحال پیشنهاد دهنده تا خواهد بود ، در برنده مناقصه

 مل قرارخواهد گرفت . ع
یدل برگ پیشنهاد نرخ قیشماره تلفن خود را در ذ ودقیق  ود نشانی کامل یپیشنهاد دهندگان با-7-2

هر مکاتبه  ول برگ پیشنهاد نرخ ذکر می شود ییشنهاد دهندگان همان است که در ذنشانی پد. نینما



ا پست سفارشی به نشانی مذکور ارسال شود ، ابلاغ شده تلقی خواهد شد مگر آن که هر گونه ه باي ک
داده شده ع ن اطلااي شرکت گاز استان خوزستاه تغییر در نشانی را قبلاً به صورت کتبی به امور پیمان

 باشد . 
رانیقانون اساسی جمهوري اسلامی ا 49اشخاصی که به نحوي از انحاء در رابطه با اجراي اصل -8-2

ا ید در شرکت یون تعیین کرده بسر می برند ، نباران محکومیتی که قانود هنوز در وافته ی محکومیت
 وت شده در مناقصه ، سهامدار باشند .عانکار دپیم

41اصل  ت مقرر دریعمول ممنوستی مشیا حقوقی بایاز اشخاص حقیقی  عمپیشنهاد دهندگان ا- 9-2
 1337ماه ید 22لتی مصوب وقانون منع مداخله در معاملات د وران یاساسی جمهوري اسلامی ا قانون

 مزبور با آنان رفتار خواهد شد. مقرراتو قوانین  چنانچه خلاف آن ثابت شود طبق ونباشد 
از قرائت سمناقصه پ طیا تغییر در شرای وا اصلاح در قیمت ها یگونه تخفیف یشنهاد هرپ-10-2

پیشنهادها بلااثر خواهد بود. 
جپن وبیست ) %25(قرارداد تا میزان یططبق شرا شرکت گاز استان خوزستان مجاز خواهد بود بر-11-2

 گرملزم به انجام کارها براساس نرخدرنتیجه مناقصه ،  دهد شکاه ای یشافزا قرارداد را عموضو درصد
 هاي پیمان خواهد بود.

،ملیتس وه نه هائی را که پیشنهاد دهندگان بابت تهییشرکت گاز استان خوزستان هز- 12-2
د. یمتحمل شده اند پرداخت نمی نما پیشنهادات خود

بررسی پیشنهادات رسیده در سامانه ستاد:  –3
م ولام خواهد شد درمحل ساختمان شهید سلیمانی طبقه دعمتعاقباً ااصله ، درزمانی که و پیشنهادات
اده اهواز ماهشهر ، شرکت گاز جر ، ابتداي داقع در میدان شهید بنوکمیسیون معاملات  سسالن کنفران

ندگان رسمی آنها یا نمایر پیشنهاد دهندگان مورد بررسی قرار خواهد گرفت ، حضو ، خوزستان استان
 است .  آزاد)کمیسیون مناقصات(ده باشند درجلسه بررسی پیشنهادات فی شرمعاً که کتب

مدارك ثبتی و ضمانت نامه بانکی( پاکت الفجهت مشخص شدن نرخ پیشنهاد پیمانکاران ، ابتدا -1-3
 بازخواهد شد .  )مدارك مناقصه ور اسناد یساوشرکت 

تدال ترتیب اثرداده نخواهد شد . عد اوخارج از حد وط ومشر و هممب وبه پیشنهادات ناقص -2-3
لقوف حاصودگان نهاد دهنعه بین پیشمواض وچنانچه شرکت گاز استان خوزستان به تبانی  -3-3

دهندگان متخلف را براي مدتی که ممکن است  پیشنهاد ود تشخیص داده ورا مرد د پیشنهادهاینما
 نمود .  وت درمناقصه حذف خواهدعدصلاحیت براي  اجدوها/پیمانکاران  دائمی باشد از فهرست شرکت



قبول شده تلقی نخواهد شد مگر آنکه نامه کتبی درباره چنین قبولی ، ک از پیشنهاداتیهیچ -4-3
دستگاه برگزار کننده مناقصه براي پیشنهاد دهندگان فرستاده شده باشد .  بوسیله

تکالیف دستگاه مناقصه گزارو  ه اختیاراتیدادن پیشنهاد به منزله قبول کل ومناقصه  شرکت در-5-3
می باشد . 

دعوت از برنده مناقصه: -4
را کتباً نسبت به  خود پیشنهادات نظر مخ تسلییز از تارور 90شرکت گاز استان خوزستان ظرف مدت 

لام کتبی عاصله تا زمان اوهیچیک از پیشنهادات  وم خواهد نمود لاعقد قرارداد به برنده مناقصه اع
 تان خوزستان قبول شده تلقی نخواهد شد . گاز اسبوسیله شرکت 

قد قرارداد با پیمانکار برنده مناقصه ع ولت از اجراي طرح ع چنانچه شرکت گاز استان خوزستان به هر
 ن بابت نخواهد داشت .یران خسارتی را از ااي جبعبرنده مناقصه حق هیچگونه اد ،گردد  فمنصر

تجدید ولغو مناقصه- 5
:ط زیر تجدید می گرددیمناقصه در شرا )الف

.نصاب تعیین شده در اسناد مناقصهبودن تعداد مناقصه گران از حد م ک-1
.مناقصه از انعقاد قرارداد دوم ول وبرندگان ا عامتنا-2
.تبار پیشنهادهاعان مدت ایپا-3
.اتیراي هیات رسیدگی به شکا-4
اقتصادي طرح منتفی گردد.ها به نحوي که توجیه  بالا بودن قیمت-5
ط زیر لغو می شود:یمناقصه در شرا)ب
مناقصه مرتفع شده باشد. عا کالا موضوینیاز به خدمات -1
موجب تغییر در ماهیت مناقصه گردد.وادي در اسناد مناقصه لازم باشد یتغییرات ز-2
.مانند آنها وسیل  ،زلزله  ،متعارف نظیر جنگ پیشامد هاي غیر-3
.اتیت رسیدگی به شکاراي هیا-4
.تشخیص کمیسیون مناقصه مبنی بر تبانی بین مناقصه گران-5
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 تاریخ: قرارداد موافقتنامه

 شماره: 

 

 F-CA-34(0) 18/04/1403تاریخ تصویب: 

شرایط خصوصی و دیگر مدارك الحاقی آن یک مجموعه غیرقابل تفکیک است و  شرایط عمومی و  این موافقتنامه به همراه
و  24030به شماره ثبت گاز استان خوزستان  بین شرکت   ........./......./........  از این پس پیمان نامیده می شود، در تاریخ

به   کیهان ساکی پورنمایندگی آقاي  10101889201 ملی  وشناسه 6174799755 کدپستی 411331678477کداقتصادي 
به    امام خمینی (ره) ابتداي بزرگراه بندر-میدان شهید بندر-اهواز  به نشانیمدیر عامل شرکت گاز خوزستان عنوان

............   به شماره ثبت .......... شرکتکه من بعد در این پیمان «کارفرما» نامیده می شود از یک سو و  3419 شماره تماس 
    تلفن  ..........  .......... و کد پستی  اداره ثبت شرکت ها و موسسات غیرتجاري، به نشانی (دفتر مرکزي):مورخ ...../...../.....  

مدیرعامل   به عنوان  ............  با شماره کد    ............  .  با نمایندگی آقاي    ..............   و شناسه ملی  ..............  کد اقتصادي    ...........
در این قرارداد «پیمانکار» نامیده می شود از سوي دیگر به شرح زیر منعقد گردیده و طرفین متعهد   که  رئیس هیات مدیره    /

 و مکلف به اجراي کلیه شرایط آن می باشند.

 موضوع: -1

 ........................  طبق اسناد پیمان ......................................................................موضوع پیمان بطورکلی عبارتست از: 

 اسناد و مدارك: -2

د داشته باشد از نظر اولویت اسناد و مدارك زیر جزء لاینفک این پیمان می باشد و هر گاه بین مفاد بعضی ازاین اسناد تناقضی وجو 
 بترتیب مندرج در زیر خواهد بود.

 موافقتنامه -1-2
 شرایط خصوصی پیمان  -2-2
 شرایط عمومی پیمان -3-2
 شرح خدمات و پیوست ها  -4-2
 پیشنهاد قیمت و جداول آنالیز -5-2

 مدت: -3

 .ی باشد.... روز مدت اولیه پیمان و  ....... روز تجهیز کارگاه) م( شامل  ...  روز  ..............از تاریخ ابلاغ شروع بکار مدت پیمان 

 مبلغ:-4

 الف : مبلغ     ریال  (بحروف  :      ریال) بابت اجراي کار

 ب: مبلغ    ریال (بحروف  :      ریال ) بابت تهیه کالا 

 )    یالرج : مبلغ کل پیشنهادي      ریال (بحروف  :         

 شرایط عمومی پیمان می باشد.   5این مبلغ تابع تغییرات موضوع ماده 
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 تاریخ: قرارداد موافقتنامه

 شماره: 

 

 2از  2صفحه  F-CA-34(0) 18/04/1403تاریخ تصویب: 

 تعهدات طرفین: -5

پیمانکار اظهار و تائید می نماید که به کم وکیف خدمات موضــوع پیمان و شــرایط آن آگاهی کامل دارد وصــلاحیت، توانائی مالی،  
امکانات و تخصصهاي مورد لزوم را جهت اجــراي وظائف محوله به شــــرح شرایط پیمان در زمان مقرر به نحوي که رضایت کارفرما را  

ام رســاند و کلیه مدارك مورد لزوم را در اختیار کارفرما قرار دهد. کارفرما تقبل مینماید که در قبال انجام  تامین نماید انجام و به اتم
وع پیمان و همچنین اجراي کلیه تعهدات پیمانکار به موجب این پیمان، مبلغ مقرر را به  حیح و کامل وظائف محوله وخدمات موضـ صـ

ساس کارکرد واقع ربشرح پیش بینی شده در پیمان و جدول آنالیز   و مورد تائید کارفرما به پیمانکار پرداخت نماید. ی ا
 نسخ پیمان: -6

 صفحه تهیه و تنظیم و کلیه نسخ آن داراي اعتبار واحد می باشد.       نسخه مشتمل بر4پیمان دراین 
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 شرح مختصر پیمان
   تابعه  يو روستاها، شهرها  دزفول عدد کنتور و  رگولاتور در شهرستان  1200نصب  پروژه:

 فقط شمه اي از اهم کارهاي مورد پیمان جهت راهنمائی پیمانکار ذکر گردیده است   در این شرح مختصر کار
 ذیل و میزان واقعی کار و تعهدات در سایر مدارك پیمان و نقشه ها مشخص شده است و محدود به شرح 

 بوده که پیمانکار ملزم به اجراي کامل آنها می باشد . 

 محل و محدوده کار  -الف 

 می باشد.   دزفول شهرستان اجراي کار : حل  م -1

 روز تقویمی می باشد. 365 مدت اجراي قرارداد -2

   .مبحث هفدهم مقررات ملی ساختمان  مطابق و رگولاتور  کنتور عدد  1200 نصب -3
لاتور جدید به عنوان نماینده شرکت گاز با رعایت  وپیمانکار موظف است پس از نصب کنتور و رگ  -4

اصول ایمنی و لحاظ نمودن کلیه مقررات و با هماهنگی و حضور مجري سیستم لوله کشی گاز ساختمان،  
بازرس سازمان نظام مهندسی و مالک یا مدیر ساختمان (یا نماینده وي) نسبت به راه اندازي ایمن جریان  

 اقدام و تائیدیه اخذ نماید.   3-6-17گاز بر اساس مبحث هفدهم مقررات ملی ساختمان بند 
 انشعابات   تحویل واحد نصب   روزانه پیمانکار موظف است گزارش عملکرد خود را به صورت  -5

 نماید.  دزفول شهرستان داره گاز ا
 بودن رقم انداز پس از نصب کنتور به عهده پیمانکار  تست کنتور به منظور عملکرد صحیح و سالم  -6

 )پیمانکار می باشد  هزینه تست بازرسی کنتورها به عهده (می باشد.
گردد و در صورت گزارش و  توسط کف صابون انجام و بلافاصله رفع نشت  کلیه اتصالات نشت یابی -7

 مشاهده نشت، هزینه کنتور و رگلاتور مورد داراي نشت به پیمانکار پرداخت نمی گردد. 
 به عهده پیمانکار می باشد.  کنتور و .... آداپتور  –  رنگ آمیزي کلیه اتصالات به کار رفته شامل یونیون -8

 :کار پاي تا کارفرما عهده مصرفی اقلام صحیح حمل و بارگیري عملیات شرح-ب
 می ماهشهر  -اهواز جاده ۸ کیلومتر در اقعو  اهواز ر د گاز شرکت  انبار،   مصرفی  اقلام تحویل محل -1

 باشد. 
نماید   حمل و یريگبار  صحیح طرز به و نموده شمارش را  تحویلی مصرفی اقلام است  موظف پیمانکار -2
 .دنمای پیشگیري لاتورهاگ رو کنتورها  به مهو صد  ضربه ونههرگ نشد  اردو و
 باشد.  می پیمانکار ده بعه تخلیه ، حمل،  یريگ بار هاي هزینه کلیه -3
 رسیده باشد.  نیز   ، به تایید کارفرمااستفاده   از قبل بوده و مسقف  باید مصرفی اقلام انبارش محل -4



 ساختمان:  ملی مقررات هفدهم  مبحث نکات مهم -ج
( با استفاده  .باشد می پیمانکار عهده به ولاتورگ رکنتور و  نصب جهت مشترك رابط لوله کردن اندازه -1

 از دستگاه دایس) 
 . کنتور نصب از پس زا دان رقم بودن المسو  صحیح عملکرد منظور  به کنتور تست-2
  .شود نشت رفع بلافاصله نشتی جودو صورت در انجام صابون کف طستو  یابی نشتو  تست -3
 و  کشی لوله  مجري حضور با کننده مصرف شیرهاي بودن بسته از اطمینان و كمشتر  ازگ  زياندا راه -4

 تحویل ناظر  سو مهند  مجري  حضور معد  درصورتو  IGS-O-DN-۱۰۳ استاندارد مطابق اظرمهندس ن
 . مالک از یهدتأیی رفتنگ  و  مالک به اصلی  شیر  محل تا کنتور

مقررات   اخذ تائیدیه طبق مبحث هفدهم ، راه اندازي جریان گاز متقاضیان  همین رابطه ضروري استدر 
صورت   تکثیر وتکمیل نسخه دوم فرم گردان و ارائه لیست بصورت کامپیوتري ،   3-6-17ملی ساختمان بند 

 پذیرد. 
 آداپتورکنتور و . . .    -یونیون شامل رفته کار به اتصالات کلیه آمیزي رنگ -5
در   بکار ع شرو از قبل  تاس  موظف عامل رمدی طرف از شده  معرفی الختیار تام نماینده یا یرعاملمد -6

 .کند ع وشر  را کار  تواند نمی HSE اداره از  مجوز اخذ زمان  تا ه ونمود شرکت HSE روزه هدوره س
 رعایت معد عواقب تمامی.  شود کنترل دیده ورهد فرد طتوس HSE موارد تمامی، قبولی  از  پس ضمناً

 پیمانکار است.  دهعه بر HSE الزامات

 د:نکات مهم جهت پیمانکاران نصب تجهیزات: 
 
 پیمانکار برنده باید داراي نیروي اجرایی بوده و از پیمانکار دست دوم استفاده ننماید.  -۱
است مجهز به لباس فرم و یک اتیکت با  گولاتور لازم کنتور و ر و تعویض  کلیه پرسنل پیمانکاران نصب -2

(شامل نام کارفرما ، نام شرکت پیمانکاري ، موضوع پیمان ، نام و  درج کد یکتا و مشخصات پرسنل مربوطه
باشند. در همین رابطه لازم است پیمانکار نسبت به تهیه لباس فرم و اتیکت مربوطه   نام خانوادگی پرسنل)

 ستفاده به تایید نماینده کارفرما برساند. اقدام و موارد مذکور را پیش از ا 

تأمين كليه کالاي ذکر شده در ليست مصالح عهده پيمانكار ، بعهده وي بوده و كارفرما هيچ گونه عذري را بابت تأخيردر  -٣

 تهيه مصالح عهده پيمانكار نمي پذيرد.  

ده از طرف شركت ملي گاز ايران  همخواني داشته  بايست كاملا با مشخصات فني و استاندارد معرفي شاقلام عهده پيمانکار مي 

 و قبل از استفاده به تاييد بازرسي فني شركت گاز استان برسد.  

هاي بازرسي و آزمايشات بازرسي اقلام عهده پيمانكارتوسط بخش خصوصي و طبق نظامنامه جامع بازرسي انجام و كليه هزينه 

کليه اقلام مورد تعهد خود را در مدت زمان تجهيز کارگاه از منابع مورد نظر  باشد. پيمانکار موظف است بعهده پيمانكارمي 

 شرکت ملي گاز تهيه ، تأييد و سپس استفاده نمايد.
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 شرایط خصوصی پیمان
 و انشعابات توزیعشبکه تغذیه ، شبکه پروژه هاي 

 (فهرست بهایی)
 

                  شرایط خصوصی زیر مکمل شرایط عمومی پیمان می باشد و از نظر اولویت به                   

 . شرایط عمومی پیمان رجحان دارد                     

                                                                                                 نماینده کارفرما / مهندس -۱

.   گردد در این پیمان بعنوان مهندس معرفی میشهرستان ها   رئيس بهره برداري         

   مدت اولیه پیمان -  2                   

              کار شروع به ز پس از تاریخ ابلاغ رو  15 روز تقویمی می باشد که از  365  مدت اولیه پیمان     

 . كارگاه نمايد ز فوق تجهیزرو   15   پیمانکار موظف است طی . محاسبه خواهد شد 

 مبلغ اولیه پیمان  -  3                  

        شرایط عمومی پیمان ملاك تعهدات پیمانکار در این پیمان     5 - 10عطف به ماده                    

     با رعایت سایر مدارك و   کارمقادیر مندرج در صورت مقادیر  اجراي   کار طبق                   

 . اسناد پیمان می باشد                   

 تعدیل   -  4                    

ــاس "  مـان مـذکـور بـراسـ یـ عـمـل شـــمـاره الـف: بـه پـ تـاریـخ  556806/1401 دســـتـورالـ
تعدیل تعلق میگیرد. چنانچه در طول مدت پیمان دسـتورالعمل جدیدي از سـوي 11/11/1401

وزارت نفت و یا ســازمان برنامه و بودجه ابلاغ گردد  که بازه زمانی پیمان را شــامل شــود 
  شرایط دستورالعمل جدید نیز اعمال خواهد شد .
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 مصالح عهده کارفرما     -   5                      

صورت مصالح عهده کارفرما بشرح جدول / جداول منضم به اسناد و مدارك پیمان می  –  5- 1      
ریج بر  باشد که بایستی پیمانکار به هزینه خود آنها را از محل / محلهاي ذکر شده در زیر بتد 

حسب برنامه زمانبندي و پیشرفت کار تحویل گرفته و پس از بارگیري به انبار خود ،کارگاه  
پیمانکار موظف است موقع تحویل گرفتن  .د نمای عایقکاري یا محل مصرف حمل و تخلیه 

ی عینی نماید زیرا پس از تحویل و حمل فقط معایب و نواقص  رسآنها را باز  ،  مصالح از انبار 
 . داخلی و فنی یا معایب مذکور در بارنامه معتبر خواهد بود 

جاده اهواز ماهشهر    5واقع در کیلو متر  لوله  انبار    محل تحویل مصالح عهده کارفرما :    -5-  2     
 . بر اساس شرح کار و اسناد مناقصه 

 مصالح عهده پیمانکار -6     

مصالح عهده پیمانکار که از طریق دولت یا  کارفرما هیچگونه معرفی نامه اي جهت تامین    1-6     
تامین ،بارگیري ،حمل    .نخواهد داد   تحت کنترل دولت توزیع می گردد در اختیار پیمانکار قرار

و در لیست  که جهت اجراء و تکمیل پروژه مورد نیاز بوده ی و تخلیه کلیه مصالح و اجناس 
بدیهی است این نوع   .عهده و هزینه پیمانکار می باشد ه بمصالح عهده پیمانکار درج شده 

به همین منظور    .اجناس قبل از تهیه و حمل بایستی به تائید نماینده کارفرما در پیمان برسد  
ت  لازم است اجناس در تعهد پیمانکار ، درفرم (( گواهی فروش مصالح عهده پیمانکاران شرک

 ) درج شده و تسلیم کارفرما گردد .  3گاز استان خوزستان )) (پیوست شماره 

کلیه هزینه هاي بازرسی مصالح و آزمایشات مربوطه در خصوص تأیید مصالح   :  1تبصره      
 تهیه شده توسط پیمانکار بعهده پیمانکار می باشد .  

عهده پیمانکار منوط به اجراي کار   : پرداخت هرگونه هزینه اي بابت تهیه مصالح 2تبصره       
 دفن شده و تائید آن می باشد .  

در مواردي به صلاحدید کارفرما پرداخت بخشی از مصالح عهده پیمانکار در پاي    –  3تبصره        
کار پس از تائید بازرسی بلامانع خواهد بود . بدیهی است این مصالح به عنوان امانت نزد  

نکار موظف به نگهداري صحیح آنها در طول پیمان تا زمان تسویه  پیمانکار تلقی شده و پیما
 حساب پیمان خواهد بود  
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پیمانکار موظف به رعایت بخشنامه ها و دستورالعمل هاي هیات دولت در خصوص   2-6
ممنوعیت خرید کالاهاي خارجی بوده و در صورت عدم رعایت موضوع طبق مقررات مربوطه  

بدیهی است در صورت وجود کالاهاي مشابه داخلی پیمانکار   با پیمانکار رفتار خواهد شد.
 موظف است از کالاهاي مشابه داخلی استفاده نماید.

   آزمایش جوشکاران پیمانکار -   7      

است جوشکاران مورد نیاز را  شرایط عمومی پیمان ،پیمانکار موظف  2- 8-5عطف به ماده        
ه بازرسی فنی وایمنی شرکت گازاستان خوزستان  جهت اخذ گواهینامه هاي لازمه به ادار

معرفی نموده و از کلیه هزینه هاي مربوط به برگزاري آزمون و انجام تستهاي مخرب و غیره  
 مطلع بوده و این هزینه ها را درمبلغ پیشنهادي خود منظور نموده است . 

   تعلیق یا توقف  -8       

تعطیلی کار توسط  مناسبتهاي مختلف ، چنانچه بنا به دلائلی اعم از مراسم رسمی ،  – الف      
و سایر ارگانهاي دولتی  و یا عدم تحویل به موقع مصالح عهده  شهرداري ، فرمانداري ، 

کارفرماویا عدم تحصیل به موقع اراضی و بطور کلی در صورت وجود هر نوع معارض  

، انجام عملیات متوقف گردد پیمانکار موظف   مدت پیمان  % 20حداکثر تا حقیقی یا حقوقی  
است تمهیدات لازم را در برنامه زمانبندي و اجرائی خود ملحوظ داشته و اثرات مالی آن را  
نیز در مبلغ پیشنهادي خود منظور نماید . بدیهی است کارفرما بابت توقفات احتمالی فوق تا  

فقط براي مدت   وخسارت پرداخت ننموده  درصد مذکور هیچگونه هزینه اي را بعنوان 

 مذکور به مدت مجاز پیمان اضافه می نماید .  

چنانچه توقفات حاصله بیش از درصد قید شده در بند الف  باشد در آن صورت کارفرما    – ب           
فقط هزینه نفرات و ماشین آلات آماده به کار پیمانکار در مدت مازاد بند الف را به عنوان  

 خسارت طبق بند ذیل پرداخت می نماید .  هزینه 

تعلیق یا توقف کار که خارج از قصور پیمانکار باشد جنبه اضافه کاري ندارد و روش   -ج       
دستمزد نیروي انسانی   %100هزینه کرایه ماشین آلات و  %70محاسبه آن نیز براساس 

مطابق فهارس بهاي سازمان مدیریت و برنامه ریزي و یا وزارت نفت  و با اعمال ضرایب  
 ي ، بیمه و ضریب پیمان در زمان تعطیلی کارگاه  محاسبه میگردد. منطقه ابالاسري ، 
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هزینه رکود یا توقف کارناشی از عوامل جوي و سایر عوامل جغرافیایی محلی به هیچ   -د      
وجه تحت عنوان توقف کارتلقی نمی گردد و پیمانکار هزینه هاي ناشی از آنرا در مبلغ  

 تعیین شده در بند الف نمی باشد .  %20مدت جزو  و این   پیشنهادي خود منظور نموده است

 تبصره: 

روزه تعلیق پیش بینی شده در شرایط عمومی پیمان را در طول   90کارفرما اختیار دارد مدت   
مدت پیمان بصورت یکجا یا متناوب در بازه هاي زمانی مورد نیاز و حسب تشخیص خود به  

روز مقرر ( در مجموع )  90پیمانکار ابلاغ نماید. اجراي مفاد این بند حداکثر تا میزان همان 
مال می باشد. ابلاغ تعلیق پس از مدت اولیه پیمان تا زمانی که عملیات اجرایی پیمان  قابل اع

ادامه داشته باشد و همچنین در مدت اضافه کاري اعم از اینکه اضافه کاري متناظر با مدت  
 اولیه یا پس از آن باشد می تواند توسط کارفرما و پیمانکار ابلاغ گردد. 

   تخلیه مواد زائد و تمیز کاري محوطه کارجمع آوري و حمل و  -9       

ساعت پس از لوله گذاري هر قسمت کلیه مواد زائد را   48پیمانکار موظف است حداکثر طی       
که   یل و تخلیه آنها در محل هایجمع آوري نموده و به هزینه خود نسبت به بارگیري و حم

رغیر اینصورت کارفرما بدون استعلام  از نظر شهرداري و قانوناً بلامانع است اقدام نماید . د

درصد هزینه   25راساً خود در این مورد اقدام نموده و کلیه هزینه هاي مربوطه را بعلاوه 

 از اولین صورت وضعیت پیمانکار کسر خواهد نمود .    بالاسري

 

 روش محاسبه و پرداخت بابت اصل پیمان و تغییرات آن   -10     

براي تهیه کالاي اضافی ابلاغی و همچنین چنانچه طبق توافق  در صورت نبود شرح کار  -1-10
  کارفرما و پیمانکار مصالحی که تامین آنها در تعهد کارفرماست ، توسط پیمانکار تهیه شود, 

یا استعلام بهاي کالاي مذکور توسط  اینگونه مصالح طبق اسناد معتبر ارایه شده هزینه 
در   14سی و  در صورت صحت و تائید کارفرما با اعمال ضریب بالاسري پس از برر کارفرما  

به هزینه مصالح یاد شده در برآورد آنها بر این اساس انجام شده   صد پرداخت خواهد شد. 
 باشد ضریبهاي پیمان اعمال نمی شود و مشمول تعدیل آحاد بها نیز نخواهند بود. 

 طرز پرداخت ماهیانه:   تنظیم صورت وضعیت موقت کارها و  -10- 2      
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در آخر هر ماه شمسی پیمانکار صورت وضعیت کلیه کارهایی که از شروع پیمان تا آن تاریخ  
 انجام یافته را تحت عنوان صورت وضعیت موقت ماهیانه تهیه و تنظیم می نماید.  

صورت وضعیت هاي موقت ماهیانه که بدین ترتیب تنظیم گردیده و داراي امضاي نماینده  
نکار و تائید دستگاه نظارت می باشد در سه نسخه اصل و بر اساس مقادیر واقعی کار انجام  پیما

شرایط     4-4-2شده به صورت ذیل محاسبه و پس از کسر کسورات قانونی پیمان با رعایت بند  
 عمومی پیمان قابل پرداخت به پیمانکار می باشد . 

 روش پرداخت تجهیز و برچیدن کارگاه :  -1-الف

/ درصد مبلغ تجهیز و برچیدن کارگاه , پس از تجهیز و برچیدن کارگاه در حدي که  45اول:  مرحله 
 براي شروع عملیات پیمان لازم است.  

 / درصد مبلغ تجهیز و برچیدن کارگاه , به نسبت پیشرفت عملیات موضوع پیمان  45مرحله دوم :  

 برچیدن کارگاه  / درصد مبلغ تجهیز و برچیدن کارگاه , پس از 10مرحله سوم : 

)  PSI60مبناي پرداخت صورت وضعیت در بخش اجرا ي شبکه توزیع (شبکه شهري  - 2-الف 

با اعمال ضرایب اعمال شده در برآورد  نرخهاي مندرج در جدول آحاد بهاي پیمان در هر فصل 

راي  و با در نظر گرفتن هزینه تجهیز و برچیدن کارگاه و در بخش اج  ضریب پیمانکارفرما و    اولیه
خطوط لوله کمربندي تغذیه نرخهاي مندرج در جدول آحاد بهاي پیمان در هر فصل با اعمال  
ضرایب اعمال شده در برآورد اولیه کارفرما و ضریب پیمان و با در نظر گرفتن هزینه تجهیز و  

 برچیدن کارگاه خواهد بود . 

فهارست بهاي سازمان برنامه و بودجه  و     1404فهرست بهاي مبنا , فهارست بهاي نفت و گاز  تبصره :  

 .   باشدمی  1404سال 
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 نحوه محاسبه تغییرات : -ب

 تغییرات ناشی از افزایش مقادیر کار و کارهاي جدید :  -1-ب

صورت مقادیر کار براي راهنمایی می باشد لکن در ضمن اجراي کار ممکن است صورت مقادیر  
کاهش یابد , تغییر مقادیر کار به وسیله نماینده  کار منضم به پیمان تغییر و افزایش یا 

کارفرما به پیمانکار ابلاغ میگردد . پیمانکار با دریافت ابلاغ تغییر مقادیر کار , موظف به انجام  
 کار با نرخ پیمان است . 

تغییرات ناشی از افزایش مقادیر کار و ابلاغ کارهاي جدید و اضافه هزینه تغییر در مشخصات  
درصد مبلغ اولیه پیمان  25رالعملها ي اجرایی در هیچ شرایطی نمیتواند بیش از فنی و دستو

 باشد.  

 هزینه تغییرات ناشی از افزایش مقادیر کار و کارهاي جدید به شرح ذیل محاسبه می گردد: 

الف: هرگاه نرخ کارهاي اضافی در جدول آحاد بهاي پیمان موجود باشد , براساس همان نرخ و  
 ب فوق الذکر قابل محاسبه و اعمال می باشد .  با اعمال ضرای

/  100تعهدات پیمان شامل نقشه و صورت مقادیر کار و شرح کار می باشد و تا سقف  –  1-الف
درصد ریالی پیمان کارهاي انجام شده براي تکمیل کار طبق مقادیر و نقشه ها در قالب اصل  

 پیمان قابل پرداخت می باشد.  

درج شده در صورت مقادیر کارها صرفا جهت راهنمایی و برآورد اولیه  تعداد یا مقدار  -2-الف
می باشد لکن مقدار واقعی کار انجام شده ردیفهاي صورت مقادیر کار و نقشه برحسب نرخ  

 / درصد ریالی پیمان محاسبه میگردد.  100پایه و ضرایب مربوطه در قالب اصل پیمان تا سقف  

/ درصد  100نجام کار طبق نقشه ها و صورت مقادیر کار به تا زمانی که مقدار واقعی ا  -3-الف
ریالی مبلغ اولیه پیمان نرسیده باشد ردیف اصل پیمان قابل پرداخت است و اضافه کار صرفا  

/ درصد  100براي مقادیري است که در صورت مقادیر کار یا نقشه ها درج نشده یا سقف 
در روند اجراي پروژه هر ردیف از   ریالی اصل پیمان پر شده باشد، می باشد.ممکن است 

صورت مقادیر پیمان در جهت افزایش مقدار تغییر داشته باشد این تغییرات قابل محاسبه تا  
 درصد اضافه کاري پیمان میتواند لحاظ و پرداخت گردد.  25سقف ریالی اصل پیمان و 



۷ 
 

 

 

۷ 

گردد در جدول آحاد    چنانچه نرخ ردیفهایی از کارهاي اضافی که توسط کارفرما ابلاغ می  -4-الف
بهاي پیمان موجود نباشد بر اساس فهرست بهاي نفت و گاز یا فهرست بهاي سازمان برنامه  

 و بودجه با اعمال ضرایب متعلقه قابل محاسبه و پرداخت می باشد .  

چنانچه نرخ ردیفهایی از کارهاي اضافی که توسط کارفرما ابلاغ می گردد در جدول آحاد    -5-الف
ن موجود نباشدپس از آنالیز ردیف مربوطه و تعیین قیمت در کمیته اقلام ستاره  بهاي پیما

دار به فهرست بها سازمان مدیریت و برنامه بر حسب مورد نرخ جدید توسط کارفرما تعیین  
 و قابل پرداخت خواهد بود.  

 تغییرات ناشی از کسر کاري  -ب

اجراي کار ممکن است قسمتی از مقادیر کارها کاهش یابد در این صورت حداکثر  در در ضمن 
 درصد مبلغ اولیه پیمان خواهد بود .   25میزان کاهش کاري تا سقف 

تبصره: کسر کاري میتواند در یک یا کلیه اقلام ردیفهاي فهرست مقادیر منضم به پیمان باشد  
درصد مبلغ اولیه پیمان باشد که در  25شتر از  لکن در هر حال جمع کل کسر کاري نمیتواند بی 

این رابطه با ابلاغ نماینده کارفرما به پیمانکار عمل خواهد شد . نحوه محاسبه کسر کار بر  
 اساس نرخ ردیفهاي مقادیر منضم به پیمان با اعمال ضرایب متعلقه میباشد.  

 باشد : طبق فرمول ذیل می  pcنحوه محاسبه ضریب پیمان هاي  -2-10

 مبلغ پیشنهادي پیمانکار جهت عملیات اجرائی                                            

 =      ضریب پیمان   

 برآورد ناخالص کارفرما براي عملیات اجرائی                                           

 نحوه ارائه پیشنهاد قیمت از سوي پیمانکاران -3-10

موظفند پس از محاسبه براورد هزینه اجراي کار جدول منضم به مدارك را که قسمتی  پیمانکاران  
از اطلاعات آن توسط کارفرما وارد شده است تکمیل و پس از مهر و امضا , همراه برگ  

 پیشنهاد در پاکت مربوطه قرار داده و تسلیم نمایند . 

جدول    4یشنهاد با جمع مبلغ ستون  ر برگ پچنانچه مبالغ پیشنهادي پیمانکار , مندرج د  1تبصره  
   گردد. پیشنهاد مذکور باطل و از لیست پیشنهادات حذف میپیوست  برابر نباشد 
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 نحوه ارائه پیشنهاد قیمت -11

باشد و پیمانکار موظف است با توجه به شرح کار و شرایط    می   بصورت فهرست بهاییاین پیمان  
اجرایی و بازدید از محل اجراي پروژه مبلغ  عمومی و خصوصی پیمان و مشخصات فنی و 

 پیشنهادي خود را با اعمال کلیه ضرایب اعلام نماید.

می   شایان ذکر است که ملاك انتخاب پیمانکار برنده در این پیمان مبلغ کل پیشنهادي پیمانکار 

 منظور نماید.    فرم پیشنهاد قیمتباشد که می بایست در 

   فاصله خط لوله گاز رعایت حریم و  - 12  

اي و   و شرکت برق منطقه استان خوزستان  گاز  پیمانکار موظف است مصوبه هاي شرکت       
سایر سازمانهاي مسئول تاسیسات زیر زمینی را در مورد حداقل فاصله مورد نیاز جهت  

  مصوبه.استقرار خط لوله گاز در زیر تاسیسات زیر زمینی موجود را دقیقا“ رعایت نماید 
هاي مقررات حریم خطوط لوله انتقال گاز طبیعی در مجاورت ابنیه و تاسیسات جاده ها  
،خطوط انتقال نیرو ،راه آهن ،خطوط لوله نفت و ضوابط لوله گذاري در کوچه هاي کم عرض  

 . باشد ضمیمه جلد دوم پیمان می

   حق برداشت از معادن -13   

پیمان پیمانکاراز مصالح معدنی (از قبیل سنگ ،شن ،ماسه  اي اجراي عملیات این بر چنانچه       
استفاده نماید ،موظف است حق برداشت از معادن را قبلا“به سازمان ذیربط پرداخت    )و غیره
مسئولیت تسویه حساب با معادن مربوطه بر عهده پیمانکار بوده و در  بدیهی است  .نماید 

ه مفاصاحساب از سازمانهاي ذیربط می  صورت درخواست معادن ، پیمانکار موظف به ارائ
باشد و پیمانکار موظف است کارفرما را در قبال هرگونه ادعاي خسارت و دعاوي مربوطه  

 مصون بدارد .  
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   تسویه کالاي  تحویلی - 14    

   زمان و نحوه عودت کالاي مازاد تحویلی به پیمانکاران 1-14     

در     یافته و نتایج آزمایشها طبق دستورالعملهاي مندرج    هرگاه عملیات موضوع پیمان خاتمه       
رضایت بخش باشد . پیمانکار میتواند کتباً درخواست تحویل موقت موضوع  مشخصات فنی ، 
 پیمان را نماید .  

پیمانکار موظف  چنانچه تأمین کالاي موضوع پیمان یا بخشی از آن جزء تعهدات کارفرما باشد،      
) که مورد تأئید نماینده کارفرما قرار   AS BUILTاست براساس نقشه هاي کار اجراء شده ( 

گرفته ، لیست اقلام مصرفی موضوع پیمان را استخراج و در یک جدول مقایسه اي ( پیوست  
) ، صورت کالاي دریافتی ، مصرفی و موجود در نزد خود ( کالاي مازاد طرح / پروژه    1شماره  

همزمان با ارائه صورت وضعیت قطعی به نماینده   حداکثر) را تهیه ودرآن درج نموده و 

 .    کارفرما / دستگاه نظارت تسلیم نماید

به تصویب دستگاه نظارت   جدول مقایسه اي فوق را که درسه نسخه تهیه شده و پیمانکار ،        
نماینده کارفرما رسیده است جهت اطلاع و اقدامات بعدي به خدمات طرحها ارسال می نماید    /
  . 

پیمانکار موظف است کالاي مازاد موجود در نزد خود را قبل از تاریخ تحویل موقت موضوع        
ایسه اي توسط مجري  که با توجه به جدول مقپیمان با فرمهاي مربوطه و اسناد سیستمی ، 

طرح ( خدمات طرح ) تهیه می گردد . به انبار کارفرما تحویل نموده و رسید آن را همراه با  
 جدول مقایسه اي فوق الذکر تسلیم نماینده کارفرما / دستگاه نظارت نماید . 

یک   ) پیمانکار  MT٧٤Rپس از تحویل کالا به انبار با فرمهاي مربوطه و سند برگشت کالا (      
بازرسی  نسخه از اسناد تأیید شده فوق الذکر را که ممهور به مهر بازرسی فنی ، امورمالی ، 

) می باشد  "SRN( "انبار و رسید وارسال کالاي انبار با درج شماره ثبت ورود کالا به انبار 
 به نماینده کارفرما ارائه می نماید .  ،

ارفرما بایستی طبق نظر بازرسی فنی دقیقاً  بدیهی است مشخصات کالاي تحویلی به انبار ک     
 و کالاي اولیه دریافتی باشد .    استان خوزستان   گاز   شرکت مطابق استانداردهاي  
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چنانچه پیمانکار نتواند به هر دلیل کالاي مازاد طرح / پروژه را به انبار عودت نماید موظف        
ه اي مذکور مراتب را به  روز از تاریخ تسلیم جدول مقایس 10است حداکثر لغایت 

بهاي کسري  کارفرما / دستگاه نظارت اعلام نماید تا براي صدور تسویه حساب کالا ، نمایندة 
د طرح / پروژه مطابق این دستورالعمل محاسبه و به حساب بدهکار وي منظور  اکالاي ماز 

شرکت  گردد . درصورت عدم ارائه جدول مقایسه اي (پیوست یک )توسط پیمانکار محاسبه 
باشد . خدمات طرحها با توجه به جدول   ملاك محاسبه قرارگرفته و مورد تائید پیمانکار می

فرم کسري کالاي   ) و اسناد برگشت کالاي تأیید شده ، 1مقایسه اي اولیه ( پیوست شماره 
) را تهیه و پس از  2تحویلی به پیمانکاران( جدول کسري کالاي پیمانکار) ( پیوست شماره 

امور مالی نسبت به محاسبه قیمت کالاي کسري تحویل  تصویب نماینده کارفرما ،  وامضاء 
آن را به متقاضی / دبیر هیأت بررسی کسري  ، نشده به انبار اقدام نموده و پس از تأیید 

 کالاي تحویلی به پیمانکاران جهت طرح در جلسه هیأت ارجاع مینماید .  

   نحوه احتساب بهاء کالاي کسري 14-2

   پوند  60اقلام مصرفی در پروژه هاي تا  –الف  

کلیه شرکتها / مدیریتها / مناطق عملیاتی و ... مجاز می باشند تا سه در هزار از مقدار لوله          
  الکترود و اقلام پوشش لوله تحویلی به پیمانکار را بعنوان ضایعات ( دور ریز مجاز )،

 محسوب نمایند .  

ضایعات (دور ریز مجاز ) و کسري مورد قبول نبوده و موضوع توسط  در مورد بقیه اجناس ،      
روساي طرح/امور ، رسیدگی و به هیات بررسی کسري کالاي تحویلی به پیمانکاران ارجاع  

 .  خواهد گردید 

اینده  تشخیص نمبه  ضایعاتی محسوب می گردند که درصورتی اقلام در حد مجاز ، : 1تذکر       
کارفرما / دستگاه نظارت ناشی از عدم توانائیهاي فنی پیمانکار و استفاده ناصحیح از کالا و  
همچنین عدم رعایت ایمنی در انجام کار نباشد . در غیراینصورت پیمانکار موظف به جبران  

 خسارات وارده به آن کالا می باشد .  

ور ریز مجاز ) و تکه اجناس تحویلی به  کسري ضایعاتی (د " در هر صورت مجموعا: 2تذکر       
 در هزار شود .   3انبار کارفرما نباید بیش از 
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چنانچه کسري بیش از سه در هزار و تا دو درصد مقدار تحویل شده کالاي مذکور باشد و       
پیمانکار نتواند عین کالاي کسري را مطابق ضوابط این دستورالعمل به انبار کارفرما عودت  

رفرما / متقاضی ( روساي طرحها و ... ) از امور مالی مربوطه درخواست احتساب  نماید . کا
 براي تمامی مقدار کسري را می نماید .  بهاء 

امور مالی با هماهنگی امور کالا طبق دستورالعمل واگذاري اجناس به اشخاص ثالث ( آئین       
 جلددوم ) ، قیمت کالا را محاسبه و اعلام می نماید    – نامه هاي مالی 

درصورتی که کسري کالا بیش از دو درصد مقدار کالاي تحویلی به پیمانکاران باشد در این        
حالت موضوع از طریق رئیس طرح / امور به امور مالی منعکس و پس از تعیین قیمت به  

یأت بررسی کسري کالاي تحویلی به  مراتب جهت اخذ تصمیم به هروش فوق الاشاره ، 
پیمانکاران ارجاع و توسط دبیر هیأت در اولین جلسه مطرح ونتیجه تصمیمات متخذه به  

  –متقاضی ابلاغ خواهد گردید . بدیهی است هیأت مذکور با توجه به دلایل کسري ( سرقت 
ابلاغ می نماید    زلزله و ... ) آراء خود را  –سیل  – قصور پیمانکار در نگهداري   –آتش سوزي 

ا نقداً به  مبلغ مذکور ر. پیمانکار موظف است پس از اعلام قیمت توسط متقاضی / طرح ، 
واریز نموده  حساب جاري شرکت ( شماره حساب اعلام شده توسط امورمالی / خدمات مالی )  

ه  و رسید آنرا بمنظور تسویه حساب نهائی و تحویل قطعی پروژه به متقاضی ( کارفرما ) ارائ
 نماید .  

پیمانکار می تواند با درخواست کتبی از کارفرما بخواهد که مبالغ مذکور را از مطالبات و سایر       
 تضمینهاي وي کسر نماید .  

 پوندي به بالا  60اقلام مصرفی در پروژه هاي  –ب     

ر از مقدار لوله  درهزا  0/ 5مدیریتها ، مناطق انتقال و ... مجاز می باشند تا کلیه شرکتها ،         
الکترود و اقلام پوشش لوله تحویلی به پیمانکار را بعنوان ضایعات محسوب نمایند . در  ،

مورد بقیه اجناس ، ضایعات ( دور ریز مجاز ) و کسري مورد قبول نبوده و موضوع توسط  
رسیدگی و به هیأت بررسی کسري کالاي تحویلی به پیمانکاران ارجاع خواهد  طرح / امور ، 

 گردید .  

  - 2در هزار باشد متناسب با روش مندرج در  جزء  الف بند     5/0درصورتیکه کسري بیش از         
 قیمت گذاري و اقدام خواهد شد .  ،    14
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 اقلام مصرفی در ایستگاههاي گاز   –ج        

نمی    درمورد اقلام مصرفی در ایستگاههاي گاز ، ضایعات ( دورریز مجاز ) و کسري مورد قبول      
 باشد .  

در خصوص کسري سایر اقلام و کالاهاي تحویلی و مصرفی پروژه ها که دربندهاي  تبصره :      
رسیدگی  فوق ذکر نگردیده ، مراتب مطابق دستور العمل حاضر از طریق رئیس طرح / امور ، 

و به هیأت بررسی کسري کالاي تحویلی به پیمانکاران منعکس و هیأت مذکور پس از تشکیل  
میته هاي کارشناسی نتیجه را به هیأت مدیره محترم اعلام تا تصمیم مقتضی اتخاذ و ابلاغ  ک

 گردد .  

روز پس از تاریخ ابلاغ کتبی کارفرما نسبت به تسویه    10پیمانکار موظف است ظرف مدت    _   د     
شرایط عمومی پیمان و شرایط خصوصی پیمان   4_ 9حساب کالاي تحویلی بر اساس بند 

اقدام نماید .در غیر اینصورت شرکت گاز استان خوزستان بر اساس روشها و دستورالعمل  
ایران اقدام لازم بعمل  آورده و ماحصل تسویه حساب کالاي  هاي محاسبات شرکت ملی گاز 

پروژه را بحساب پیمانکار منظور خواهد نمود و پیمانکار از این بابت هیچگونه ادعایی علیه  
کارفرما نخواهد داشت و هر گونه ادعا از درجه اعتبار ساقط و غیر قابل مسموع در مراجع  

 ذیصلاح قانونی خواهد بود . 

کارفرما  مجاز می  صورت عدم تحویل بموقع کسري مصالح ، کارفرما و یا نماینده  : در 3تذکر 
باشد قیمت مصالح کسري را به دو صورت قیمت تمام شده و واگذاري به اشخاص ثالث  

ه  وجوه مربوطه را ب  "محاسبه و به حساب پیمانکار منظور نماید . پیمانکار موظف است نقدا
واریز نماید و در صورت استنکاف ، کارفرما می تواند  حساب شرکت گاز استان خوزستان 

وجوه مربوطه را به اضافه خسارات وارده  از مطالبات وي برداشت و یا از طریق مراجع  
 قانونی اقدام نماید .  

 بیمه حوادث    -15          

مورد  شرایط عمومی پیمان ،بیمه نامه هاي  2-29موظف است در اجراي ماده  پیمانکار –1-15     
تهیه و به   که مورد تایید بیمه مرکزي ایران  می باشند از طریق یکی از شرکتهاي بیمه ،   نظر

پیمانکار باید هزینه این بیمه نامه ها را در قیمت   0نماینده کارفرما/ مهندس ارائه نماید
 0پیشنهادي خود لحاظ نماید
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صورت  وه  تحت بیمه مسئولیت مدنی قرار دادپیمانکار موظف است کارکنان خود را    - 15-  2     
پروژه مربوطه را در   (لیست) بیمه نامه را به کارفرما تحویل نماید ضمنا“ پیمانکار موظف است 

ریال از لحاظ   000/100/ 000مقابل اشخاص ثالث تا سه نفر دیه کامل (خسارات جانی) ومبلغ 
 0ایدخسارت مالی بیمه نم

 تبصره:              

نرخ هرساله    اساسمی بایست بر  و خسارت مالی    هزینه دیه کامل هر نفر(خسارت جانی)  -1      
 0گرفته شودلام میگردد توسط پیمانکار درنظر اي که توسط بیمه هاي فوق الاشاره اع

کارفرما در پیمان اعمال  نظارت عالیه بر تهیه بیمه نامه هاي مذکور توسط مهندس یا نماینده 
یید مهندس یا نماینده کارفرما می بایست جهت درج در پرونده  اخواهد شد و یک نسخه پس از ت

 . ارسال شودحقوقی و پیمانها به امور

شرایط عمومی   2-19-2در هر حال در صورت بروز حادثه یا خسارت مطابق بند  – 15- 3     
( اعم  است که کارفرما را در قبال هر گونه ادعاي خسارت گردد و پیما نکار متعهد  پیمان عمل می

 . و دعاوي مربوطه مصون بدارداز مالی و جانی )

 پیش پرداخت :   -16   

مبلغ پیش پرداخت    در صورت موافقت کارفرما ,  شرایط عمومی 4-3عطف به ماده  -1-16     
ت  123402یران به شماره   درصد مبلغ کل پیمان و مطابق با تصویب نامه هیات وز   15به میزان  

   محاسبه و اعمال خواهد شد.  94/ 9/ 22ه مورخ   50659

   اخذ مجوز -17

جهت انجام بموقع عملیات اجرایی با  با تمهیدات و تدابیر لازم اخذ مجوز از سازمانهاي ذیربط    
در صورت ابلاغ کتبی    بوده و پیمانکار موظف است  کارفرما  بر عهده   مستمر پیمانکار ،  همکاري

اجراي کار از طرف کارفرما بلادرنگ نسبت به شروع اجراي عملیات اقدام نموده و نمی تواند  
به دلیل عدم ارائه مجوز از سوي کارفرما نسبت به تعطیلی و یا تاخیر در شروع بکار اقدام  

 رما میباشد  .  نماید  بدیهی است مسئولیت عدم اخذ مجوز با کارف
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   تضمین انجام تعهدات   - 18         

بند ((ب)) آیین نامه      6میزان   تضمین  انجام تعهدات براي انعقاد پیمان برابر ماده   -18- 1   
  50659ت123402تضمین معاملات دولتی با موضوع  تصویب نامه هیات وزیران به شماره   

 ورتهاي زیر از پیمانکار اخذ می گردد.  می باشد که به یکی از ص   94/ 22/9ه مورخ  

ی و یا ضمانت نامه هاي صادره از سوي موسسات اعتباري  ضمانت نامه بانک  -الف
 غیربانکی که داراي مجوز از سوي بانک مرکزي جمهوري اسلامی ایران هستند. 

 اصل فیش واریز وجه نقد به حساب سپرده بانکی مجاز.  -ب

ضمانت نامه صادره توسط موسسات بیمه گر داراي مجوز لازم براي فعالیت و صدور   – پ
 ضمانت نامه از سوي بیمه مرکزي ایران. 

اوراق مشارکت بی نام تضمین شده بانک ها و دولت با قابلیت بازخرید قبل از سررسید    – ج 
 (موضوع قانون نحوه انتشار اوراق مشارکت)

 وثیقه ملکی معادل هشتاد و پنج درصد ارزش کارشناسی رسمی آن.  – چ

ضمانت نامه هاي صادره توسط صندوق هاي ضمانت دولتی که به موجب قانون تاسیس    -ح
 شده یا می شوند و طبق اساسنامه فعالیت می نمایند. 

  مذکور باید تا تاریخ صورتجلسه تحویل موقت معتبر باشد مادام که تحویلضمانتنامه  
تمدید کند و  موقت انجام نشده است پیمانکار مکلف است بدستور کارفرما ضمانتنامه بالا را 

روز قبل از انقضاء مدت اعتبار آن طبق دستور کارفرما اقدام به تمدید نکند   15چنانچه تا 

وجه آنرا بجاي ضمانتنامه به رسم  کارفرما حق دارد مبلغ آنرا از بانک ضامن دریافت کرده و

پیمانکار بدهکار  . در صورتیکه  دارد تا تصویب صورتجلسه تحویل موقت نزد خود نگاه وثیقه
  مبلغ  صورت وضعیتهاي قطعی وي تنظیم ، تائید و به امور مالی واصل شده باشد نباشد و 

وارائه  تحویل موقت   جلسه  پس از صورت 18-1در بند  مربوط به ضمانتنامه انجام تعهدات 
 .آزاد می شود مفاصا حساب بیمه تامین اجتماعی 

نامه اعلام برنده تاریخ دریافت    از  کاريروز  دو  مدت  بایستی ظرف  ................... تبصره: شرکت
                                                                                                                                                                                                                                   مبلغ                                                                                                                          به غیرقابل برگشت شرط و و یک فقره ضمانتنامه بانکی بدون قید و نامه بانک 
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ه بـ  بـاشــد  قـابـل تمـدیـد و  ماه معتبر..........مـدت  ه  بـ  تـاریخ صــدور  کـه از )ف         ریـال  ریـال(بحرو       
 اسـتان خوزسـتان واقع در  گاز  قراردادهاي شـرکت  امور  دفتره  ب  تهیه و  عنوان سـپرده انجام تعهدات

اســتان   ســاختمان شــرکت گاز  جاده ماهشــهر  بتدايســابق)ا  شــیر  بندر(چهار  میدان شــهید  اهواز/
در صـورت عدم ارائه ضـمانتنامه حسـن انجام ریافت نماید.د  رسـید  تحویل و...    خوزسـتان اطاق

و مناقصـه فعلی   تعهدات ظرف مهلت مقرر , ضـمانتنامه شـرکت در مناقصـه بدون اخطار قبلی ضـبط
  تجدید خواهد شد.

 

 کار اجراي تضمین حسن  -19

بابت تضمین حسن اجراي کار معادل ده درصد از هر پرداخت به استثناي پیش پرداخت ,   
کسرو به حساب سپرده واریز می شود. تا صد در صد مبلغ سپرده حسن اجراي کار در ازاي  

) که        می تواند  4ضمانتنامه هاي موضوع بند هاي ( الف),(ب) ,(ث) ,( ج), (چ) و (ح) ماده (
) باشد به پیمانکار باز گردانده می  4د آن از تضمین موضوع بند (ث) ماده (درص 50حداکثر 

 شود.  

تبصره : در مواردي که پیمانکار مطابق قوانین و مقررات مربوط در پروژه هاي تملک دارایی  
هاي سرمایه اي مشارکت و سرمایه گذاري نماید , اموال و دارایی هاي ایجاد شده به نسبت  

نوان تضمین قابل قبول بوده و دستگاه اجرایی مربوط       می تواند به  سهم پیمانکار به ع 
تشخیص و برآورد خود اموال و دارایی هاي مذکور را به عنوان تضمین حسن اجراي کار  

 پروژه مربوط پذیرفته یا جایگزین سایر تضمین هاي سپرده قبلی پروژه نماید.  

   مه کسور وجه الضمانمهلت اعتبار و زمان آزاد سازي ضمانتنا  - 19-1

پس از تاریخ تحویل موقت ، صورت وضعیت قطعی کارهاي    یک ماهپیمانکار باید حداکثر تا  
انجام شده را بر اساس  اسناد و مدارك پیمان ، بدون منظور نمودن مصالح و تجهیزات پاي  

ضعیت  کار تهیه کند و براي رسیدگی به کارفرما تسلیم نماید ، هر گاه با توجه به صورت و
ضمانتنامه کسور وجه الضمان  قطعی تصویب شده و سایر حسابها ، پیمانکار بدهکار نباشد ،  

 حسن انجام کار پس از دوره نگهداري و صدور فرم تحویل نهایی پایان کار ،آزاد می شود .  /
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 دید اعتبار ضمانتنامه کسور وجه الضمان / حسن انجام کار تم   -19-2

پیمانکار باید ترتیبی اتخاذ نماید تا ضمانتنامه مذکور در صورت درخواست کارفرما تمدید  
روز پس از مهلت اعتبار ضمانتنامه،  موجبات تمدید آن را   15شود چنانچه پیمانکار حداکثر 

مبلغ ضمانتنامه را از بانک ضامن و یا وثائق مربوطه برداشت  فراهم نسازد ، کارفرما حق دارد ، 

 ید .  نما

 نحوه ضبط ضمانتنامه کسور وجه الضمان / حسن انجام کار  -19-3

اگر در دوره تضمین ، معایب و نقایصی در کار مشاهده  شرایط عمومی ،    - 4-12عطف به بند  
هزینه خود   اشود که ناشی از کار پیمانکار باشد پیمانکار موظف است معایب و نقایص را ب

راتب را با ذکر معایب و نواقص و محل به پیمانکار ابلاغ  رفع نماید بدین منظور ، کارفرما م 
 نموده و پیمانکار پس از ابلاغ کارفرما شروع به رفع معایب و نقایص  

 می نماید .  

هرگاه پیمانکاردرانجام این تعهدقصور ورزد یا مسامحه کند ، کارفرما حق دارد آن معایب را  
از  بالاسري   درصد25نه آن را به اضافه هر ترتیبی که مقتضی بداند رفع نموده و هزیه ب

 برداشت نماید .   محل سپرده حسن انجام کار یا سایر مطالبات پیمانکار

پیمانکار موظف است حداکثر تلاش خود را براي ممانعت از خسارت به کارهاي موضوع پیمان  
جبران   ، تاسیسات و ساختمانهاي موقت ، ماشین آلات و ابزار ها و وسایل کارفرمابنماید. 

  کارفرماباشد ، در صورت عدم جبران ،  عهده پیمانکار می ه خسارت وارده ب

 .     ، نسبت به جبران خسارت اقدام نماید می تواند از محل ضبط سپرده حسن انجام کار 

 بکار گیري اتباع خارجی    -20  

قانون کار ،پیمانکار جهت اجراي تعهدات خویش در این پیمان به هیچ   181عطف به ماده  
نمی باشد بدیهی است در  ر اع خارجی فاقد پروانه کابعنوان مجاز به استفاده و بکار گیري  ات

صورت تخلف از مقررات مطروحه ،کارفرما در مقابل پیمانکار و جرائم پیش بینی شده در  
 . قانون مصون و مبرا می باشد 
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 مشاغل سخت و زیان آور و حق بیمه تامین اجتماعی -21    

  می         مشاور مکلف است کلیه کارکنانی را که براي اجراي این قرارداد بکار  /ر پیمانکا -1-21
کامل و منظم به سازمان      طوربگمارد طبق قانون و مقررات بیمه نموده و حق بیمه هاي متعلقه را  

بدیهی است حل و  0رائه نمایدا  کارفرماامورمالی  رسید آنرا به   تامین اجتماعی مربوطه پرداخت و
عهده  ه تامین اجتماعی واخذ مفاصا حساب از سازمان مذکور ب ا سازمانفصل کلیه مسائل ب

 .  باشد  مانکار/ مشاورمیپی

قانون تامین اجتماعی کارفرما از ناخالص هر صورت کارکرد پیمانکار/ مشاور    38در اجراي ماده         
 . بابت حق بیمه تامین اجتماعی کسر می نماید   معادل پنچ درصد

صا حساب از  پرداخت پنج درصد بهاي کل کار مقاطعه کاري از طرف کارفرما موکول به ارائه مفا          
طرف سازمان خواهد بود . در مورد مقاطعه کارانی که صورت مزد حق بیمه کارکنان را در موعد  
مقرر به سازمان تسلیم و پرداخت می کنند معادل حق بیمه پرداختی بنا به درخواست سازمان از  

ات  پرداخت صورت وضعیتهاي نهایی و یا آخرین مطالب "آزاد خواهد شد . ضمنا ر مبلغ مذکو
پیمانکارمنوط به اخذ مفاصا حساب توسط پیمانکار / مشاور از سازمان مذکور و ارائه آن به  

 کارفرما خواهد بود .     

  ، پیمانکار موظف است ضمن مراجعه به اداره  بیمه تامین اجتماعی و استعلام از آن اداره -2-21     
نسبت به در نظر گرفتن حق بیمه مربوطه در خصوص اجراي کار و تهیه مصالح عهده پیمانکار  

 در نرخهاي پیشنهادي خود اقدام نماید  . 

پیمانکار ضــمن اطلاع از مفاد قوانین و مقررات راجع به حق بیمۀ مشــاغل ســخت و زیان  -3-21
تأیید می نماید که پرداخت حق بیمۀ آور و فرآیند دادرسـی آنها در مراجع اختصـاصـی، اعلام و  

مشــاغل ســخت و زیان آور (در صــورت شــمول تمام یا تعدادي از نیروها)، بدون امکان مطالبۀ 
بعـدي آنهـا از کـارفرمـا، تمـامـاً بر عهـدة پیمـانکـار می بـاشــد، و پیمـانکـار از این حیـث حق هیچگونـه 

بت به کارفرما ندارد. پیمانکار م ت به لحاظ ماهیت خاص حق ادعایی در حال و آینده نسـ کلف اسـ
ــخت و زیان آور، تمهیدات پیمانی و پیش بینی هاي مالی لازم را جهت پرداخت  ــاغل س بیمۀ مش

 .حق بیمۀ مشاغل سخت و زیان آور نیروهاي مشمول و طرف قرارداد خود، معمول نماید
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 بکارگیري نیروهاي صنعت نفت   - 22        

وزیر محترم نفت ممنوعیت موضوع   26/5/89مورخ  2/ 1-175559بر اساس بخشنامه شماره 
مبنی بر عدم استفاده از خدمات کارکنان خاتمه خدمت    7/7/81مورخ    1/28-2284بخشنامه شماره  

یافته صنعت نفت بر اساس موافقت کار فرمادر شرکتهاي خصوصی ایرانی و خارجی که تمام یا  
عه صنعت نفت به آنان واگذار شده / می  بخشی از پروژه هاي نفتی شرکتها و مدیریت هاي تاب

شود ، ملغی میگردد . لکن بهره مندي از کارکنان شاغل و یا ترك خدمت نموده بدون رضایت  
 شرکت / وزارت نفت در طرحها و پروژه ها کماکان ممنوع می باشد . 

 قیمت گذاري صورت مصالح عهده پیمانکار :  - 23

شرایط خصوصی پیمان لازم است صورت مصالح عهده    -22 -2در اجراي بند  - 1-23  
پیمانکاران که ضمیمه مدارك می باشد توسط پیشنهاد دهندگان قیمت گذاري گردیده و سرجمع  

 .   هزینه آنها به یک قلم پیشنهادي اضافه گردد

 :  اسناد و مدارك پیمان -24

ــات ــه مشخص ــان از جمل ــدارك پیم ــناد و م ــه اس ــی، کلی ــومی فن ــرایط عم ــماره   ش ــه ش ب
ــالح و 01/04/1402بـــه تـــاریخ  2/20-296 نامـــه  ــامین مصـ ــان پیمـــان تـ ــناد همسـ ( اسـ

ــزات  ــب ( تجهی ــاختمان و نص ــاي) pcس ــتورالعمل ه ــا ودس ــه ه ــارا H.S.E  ، نقش و ن پیمانک
بــه شــماره نامــه  همچنــین دســتورالعمل نحــوة رســیدگی بــه تــأخیرات پیمانکــاران

ــاریخ   282368/1403 ــه تــ ــلاغ)  18/06/1403بــ ــورت ابــ ــی در صــ ــلاحات آتــ , (و اصــ
ــی  ــت جــوش ذوب ــۀ اســتاندارد مــدیریت کیفی دســتورالعمل هــاي اســتقرار و اخــذ گواهینام

کــه در سـایت شــرکت )و فـرم پیشـنهاد قیمــت پیمانکـار (فـرم ج) 2-3834مـواد فلـزي (ایــزو 
ــتان ــتان خوزس ــاز اس ــه آدرس   گ ــتندات  - /nigc-khgc.irب ـ مس ــا  ــا م ــاط ب ــوي ارتب من

 به رؤیت پیمانکاران رسیده و مورد قبول آنها می باشد. داده قرار  پیمانکاران ـ

   تجهیزات و کالاهاي اختصاصی مازاد پروژه -25

مازاد  چنانچه بخشی از تجهیزات و کالاهاي اختصاصی پروژه که از طریق پیمانکار تامین شده ، 
گردد مقدار مزبور متعلق به پیمانکار بوده و می بایست با هماهنگی و طبق نظر کارفرما از کارگاه  

 خارج نماید .  
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نبوده و بعلاوه   هیچگونه مسئولیتی ناشی از عدم خروج بموقع کالاهاي مذکور متوجه کارفرما
 تأخیر در خارج نمودن این مصالح از اراضی متعلق 

به کارفرما موجب اعمال جریمه به تشخیص کارفرما شده و پیمانکار از این بابت اعتراضی  
 نخواهد داشت .  

در صورت نیاز کارفرما به تجهیزات و کالاهاي مزبور و توافق پیمانکار حداکثر بر مبناي نرخ  
کار و مطابق شرائط مندرج در پیمان از پیمانکار خریداري می گردد . در شرائطی  پیشنهادي پیمان 

که به تشخیص و صلاحدید کارفرما و خارج از قصور پیمانکار پیمان بطور یکطرفه لغو و خاتمه  
یابد و یا تغییرات حاصله در اجراي پروژه موجب تغییر درنوع کالا و نهایتاً منجر به ایجاد کالاي  

خسارتی متوجه پیمانکار گردد کارفرما با  اي پروژه گشته و از این بابت نیز احتمالاًمازاد بر
درخواست و ارائه مدارك مثبته از طرف پیمانکار موضوع را بررسی و هزینه متعلقه را به  

 تشخیص خود محاسبه و بحساب پیمانکار منظور می نماید . 

 

 خت آن :  تنظیم صورت وضعیت موقت ماهیانه و طرز پردا  –26

شرایط عمومی پیمان پرداخت به پیمانکار پس از تنظیم صورت وضعیت هاي    4- 4عطف به بند 

روز از   60ماهیانه توسط پیمانکار و تسلیم به نماینده کارفرما / مهندس حداکثر ظرف مدت 
تاریخ تصویب توسط مهندس طی سند پرداخت پس از کسر کسورات مربوطه انجام خواهد  

  25ان بررسی توسط مهندس و دستگاه نظارت از تاریخ وصول صورت وضعیت  (حداکثر زمشد.
    روز   می باشد . )

  از درجه اعتبار  ساقطدر این پیمان شرایط عمومی  4-4روز قید شده در بند  20تذکر:  مدت 

 باشد . یم 

 مدت اعتبار پیشنهادات: -27

ماه معتبر بوده   3مدت اعتبار پیشنهادات از تاریخ تسلیم که دردعوتنامه ذکر شده است تا 
   وحداکثر براي یک بار وتا سه ماه دیگر قابل تمدید می باشد.

منعقد خواهد   در مهلت تعیین شده مذکور در اسناد مناقصهبدیهی است قرارداد با برنده مناقصه 
 شد . 
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 کالاي جدید :    -28

که براي تکمیل پروژه ، کالاي اختصاصی دیگري مورد نیاز است که در صورت مصالح  در صورتی
عهده پیمانکار درج نشده باشد ، پیمانکار موظف به تامین آن با نظر کارفرما بوده و هزینه  

درصد هزینه  14اینگونه کالاها طبق اسناد ارایه شده که به تایید کارفرما رسیده باشد با احتساب  
 بالاسري به  پیمانکار پرداخت خواهد شد . 

   تنظیم صورت وضعیت قطعی: -29 

صورت وضعیت   ظرف مدت یک ماهپیمانکار متعهد است پس از تحویل موقت پروژه حداکثر   
قطعی بابت کارکرد نهایی خود اعم از اصل موضوع پیمان ، اضافه کاري ، کسر کاري ، تعطیلی  

 کلی تحت هر عنوان تهیه و به نماینده کارفرما تحویل نماید .   کارگاه ، تعلیق کارگاه و بطور 

بدیهی است در صورت عدم ارائه صورت وضعیت قطعی در مهلت مذکور ، کارفرما با به خدمت  
گرفتن کارشناس رسمی دادگستري مبادرت به تهیه صورت وضعیت قطعی نموده و براي طرفین  

دعاي احتمالی آتی را بعد از تهیه صورت وضعیت قطعی  لازم الاتباع می باشد . پیمانکار هرگونه ا
به شرح فوق از خود سلب و ساقط می نماید و بعداً نمی تواند متعذر به عدم درك مطالب فوق  

 باشد . 

اصل پیمان،   پیمانکار اعلام و تأیید می نماید، کلیۀ مطالبات خود را اعم از اجراي کار موضوع 

یا ریالی (در   ارزي توقف کارگاهی، تعدیلات اعم از اجرائی، تأخیراتاضافه کاري، کسر کاري، 
صورت شمول قرارداد)، و به طور کلی هرگونه هزینه اي تحت هر عنوان که در راستاي اجراي  

مطالبه دارد، و خود را مستحق دریافت آنها می   از کارفرما  پروژه و سایر هزینه هاي مرتبط،

بدیهی است پس از   .عی خود، ملحوظ و به کارفرما اعلام نمایدداند، باید در صورت وضعیت قط 

تأیید و تقدیم صورت وضعیت قطعی توسط پیمانکار، و تأیید آن توسط کارفرما، دیگر هیچگونه  

، و طرح  ادعایی اصلاً یا فرعاً (تمثیلاً به شرح موارد صدر الاشاره) از سوي طرفین مسموع نمی باشد

پس از تأیید نهایی صورت وضعیت قطعی   ئی، اداري، نظارتی، و...)هرگونه ادعایی (اعم از قضا
توسط طرفین، از درجۀ اعتبار ساقط خواهد بود. مفاد این بند، تمامی پیمان هایی که صورت  
وضعیت قطعی آنها توسط پیمانکار تهیه و تقدیم کارفرما می شود (اعم از پیمان هاي پایان یافته،  

امل می گردد. در هر حال، پس از تنظیم، تقدیم، و تأیید آن توسط  خاتمه اي، و فسخی) را نیز ش
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کارفرما، تحت هر شرایطی، هیچ مستند دیگري جز مندرجات صورت وضعیت قطعی، قابل  

 پذیرش و مناط اعتبار نمی باشد». 

شرایط عمومی پیمان، در صورت بروز اختلاف میان    4ـ11ـ1ردیف هاي(ج) و (ز)ازبند  «عطف به
راجع به ردیف ها و مقادیر مندرج در صورت وضعیت قطعی، و عدم حصول   یمانکارکارفرما و پ

توافق نهایی در خصوص موارد اختلافی به ویژه در خصوص تأخیرات پیمان، تا زمان تعیین  
تکلیف موارد اختلافی از طرق قانونی پیش بینی شده در این پیمان (به ترتیب؛ مذاکره، هیأت حل  

پرداخت   کت ملی گاز ایران، و مراجع قضائی در صورت امکان) کارسازي واختلاف قراردادهاي شر
صورت وضعیت قطعی و به طور کلی، انجام مرحلۀ تسویه حساب قطعی پیمان، متوقف خواهد  

صورت وضعیت قطعی و تسویه حساب   شد. بدیهی است کارسازي و پرداخت مطالبات مندرج در
مذاکره و رأي هیأت حل اختلاف)، و در مورد   قطعی پیمان، پس از حصول نتیجه (در موارد

 قضائی، تا زمان صدور حکم قطعی، انجام خواهد شد».  دعاوي

مقادیر صورت وضعیت قطعی و به طور کلی،   «در صورت بروز اختلاف راجع به ردیف ها و 
حل   هیأت  هرگونه مطالبۀ پیمانی پیمانکار از کارفرما راجع به کارکردها و هزینه ها، و رجوع به

قضائی در صورت امکان، تنها ملاك عمل جهت احراز مطالبات پیمانکار، گزارش هاي   اختلاف، یا
روزانۀ تأیید شده از سوي کارفرما خواهند بود، و هرگونه ادعا یا مدرکی که در گزارش هاي  

 روزانۀ تنظیمی و تأییدي، ملحوظ نشده باشد، قابل استناد نخواهد بود» 

فسخی)   تمام پیمان، (اعم از پیمان هاي پایان یافته (عادي)، خاتمه اي، ودر مواردي که پس از ا
روز)،   30پیمانکار نسبت به تنظیم و تقدیم صورت وضعیت قطعی خود (حداکثر ظرف مدت 

اقدام به صورت برداري و تنظیم    بدون نیاز به ارسال اخطاریه، اقدامی به عمل نیاورد، کارفرما
وسط کارشناس رسمی دادگستري خواهد نمود. هزینۀ اقدامات  صورت وضعیت قطعی پیمان، ت 

روزة مقرر، تاریخ تنظیم فرم تحویل   30ملاك آغاز مهلت  مذکور، بر عهدة پیمانکار خواهد بود.
موقت پروژه و امضاي آن توسط پیمانکار است. در موارد امتناع پیمانکار از امضاي فرم تحویل  

به آدرس قراردادي پیمانکار، انجام خواهد شد، و ملاك   ارسال اخطاریه موقت، مراتب از طریق
روزه، تاریخ رسید پستی خواهد بود. بدیهی است، پس از اجراي فرآیند مذکور،    30محاسبه مهلت  

و تهیۀ صورت وضعیت قطعی توسط کارشناس دادگستري، دیگر هیچگونه ادعایی از سوي  
از اعتبار صورت وضعیت تنظیمی  پیمانکار، مسموع نمی باشد، و صورت وضعیت تنظیمی، 
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توسط پیمانکار برخوردار خواهد شد، و تنها ملاك عمل جهت هرگونه مطالبه و ادعایی قلمداد می  
 گردد». 

روزة تقدیم صورت وضعیت قطعی توسط   30تبصره؛ در پیمان هاي نیروي انسانی، آغاز مهلت 

روز از تاریخ  30لاغ اضافه کاري، پیمانکار، از تاریخ آخرین روز اجرائی پیمان، و در موارد اب

 آخرین روز اجرائی مذکوور در ابلاغ اضافه کاري خواهد بود. 

«رعایت ترتیبات حل اختلاف مقرر در اسناد پیمان توسط پیمانکار الزام آور می باشد. بنا بر این،  
عیت  پیمانکار ملزم است در صورت وجود ادعا یا مطالبه اي از کارفرما پس از تقدیم صورت وض

روز نسبت   10قطعی، ابتدا کتباً، درخواست مذاکره نماید. کارفرما ملزم است حداکثر ظرف مدت 
به تعیین زمان و ابلاغ آن اقدام نماید. پس از انجام مذاکره و در صورت عدم حصول توافق،  

بخشی  می تواند، مطابق شیوه نامۀ حل اختلاف قراردادي وزارت نفت که به عنوان   پیمانکار الزاماً
این پیمان می باشد، ادعاي خود را در آن هیأت مطرح نماید. پس از رسیدگی   از اسناد الزام آور

 در آن هیأت، ضوابط شیوه نامۀ حل اختلاف قراردادي وزارت نفت، ملاك عمل خواهند بود». 
 قانون منع مداخله کارکنان دولت در معاملات :   - 30 

برنده مناقصه اقرار می نماید که مشمول ممنوعیت قانون منع مداخله کارکنان دولت مصوب دي ماه    
تعهد می نماید که تا پایان قرارداد و تسویه حساب به هیچ وجه  اشخاص فوق  "نبوده و ضمنا 1337

) طبق بند (ي  الذکر در قانون ذکر شده را در موضوع قرارداد سهیم و ذینفع نسازد . در غیر این صورت  
 شرایط عمومی عمل خواهد شد .    5-2ماده 

 کارفرما :  -31

 منظور از شرکت ملی گاز ایران در شرایط عمومی پیمان همان شرکت گاز  استان خوزستان می باشد .  

   مالیات بر ارزش افزوده : -32

 مالیات بر ارزش افزوده به عهده کارفرما می باشد .      

به هنگام نیاز پیمانکار به نیروي  "قانون ششم توسعه  47بر اساس ماده نیروهاي بومی :    -33  

انسانی پیمانکار مکلف است همزمان از اداره کار شهرستان و اداره کل کار استان محل اجراي طرح  

با ارسال مشخصات نیروهاي مورد نیاز خود (مانند مشخصات مهارتی ,صلاحیت حرفه ایی ,سن,  

), درخواست معرفی نیروهاي واجد شرایط  بومی را بنماید و تنها در   مدرك تحصیلی و نظایر آن
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صورتی که پیمانکار نتواند افراد مورد نیاز خود را از بین نیروهاي معرفی شده ادارات کار (ابتدا از  

شهرستان و سپس از استان محل اجراي پروژه )(در شرایط برابر از نظر علمی و تجربی با اولویت  

یکتر )انتخاب کند, مجاز به بکارگیري نیروهاي واجد سرایط از دیگر مناطق می  محل سکونت نزد

 باشد.  

پیمانکار باید این شـرط را در قراردادهاي با پیمانکاران دسـت دوم خود نیز درج و بر  -1تبصـره  
  .اجراي آن نظارت نماید

 اتصال نهایی :   -  34  

کتابچه مشخصات فنی وراه اندازي شبکه هاي گازرسانی  )  10( صفحه    18عطف به بند ج از ماده    
، انجام عمل اتصال شبکه اجراء شده به شبکه گازدار می بایستی توسط جوشکار پیمانکار و با  

   نظارت کارفرما انجام شود .

 تعرض به کارکنان کارفرما :   – 35     

بطه با عملکرد رئیس کارگاه  در را  "شرایط عمومی پیمان منحصرا  2-8- 3و  2-7مفاد ماده         
و کارکنان پیمانکار نسبت به همدیگر می باشد .بدیهی است در صورت هر گونه تعرض فیزیکی  
و یا لفظی رئیس کارگاه و یا هر یک از کارکنان پیمانکار به نمایندگان کارفرما در پیمان نماینده  

ور اخراج فرد و یا افراد خاطی را  مهندس یا نماینده مهندس می تواند با ابلاغ کتبی دست/ کارفرما 
صادر نماید. و پیمانکار موظف است بلادرنگ نسبت به اخراج آنان و معرفی نیروهاي جایگزین  

یا افرادخاطی کلیه  در صورت استنکاف پیمانکار ازاخراج فردمورد تائید کارفرما  اقدام نماید .

نخواهد    وده وایجاد حقی براي پیمانکارب  عملیات اجرایی انجام شده دراین فاصله زمانی بی اعتبار

   .کرد

 تبصره : (آئین نامه انضباطی)

به منظور تسـریع و تسـهیل امـور و عملیـات اجرایـی شـرکت , ایجـاد شـرایط کـار سـالم و 
بدون مخاطرات و حـوادث زیـان بـار , ممانعـت از بـی نظمـی و کـم کـاري و تنبیـه کارکنـان 
خــاطی , افــزایش ســطح کیفــی و کمــی خــدمات , افــزایش انگیــزه کــار  تــلاش ,  خلاقیــت و 

ــوق ــت حق ــانی, رعای ــروي انس ــره وري نی ــدیران  به ــل م ــرام متقاب ــظ احت ــانی و حف انس
,سرپرستان و کارکنان نسـبت بـه یکـدیگر و تـرویج اخـلاق اسـلامی آیـین نامـه انضـباطی 
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ــه تبصــره ( ــار شــاغل در صــنعت نفــت مســتند ب ــانون ک ــاده (2کارکنــان مشــمول ق ) 27) م
قانون کار موضوع مقـررات تعیـین مـوارد قصـور و نقـص دسـتور العمـل هـا و آیـین نامـه 

وزیـر تعـاون , کـار ورفـاه اجتمـاعی پیوسـت نامـه  15/10/1388انضباط کـار مصـوب  ها ي
ــاریخ  1/000/153271شـــماره گ ــانی 29/08/1402تـ ــابع انسـ مـــدیر محتـــرم توســـعه منـ

شــرکت ملــی گــاز ایــران مشــتمل بــر هفــت فصــل مبنــاي رســیدگی بــه امــور انضــباطی و 
اشـد.  لـذا رسـیدگی بـه تنبیهات کارکنان مشـمول قـانون کـار شـاغل در صـنعت نفـت مـی ب

کلیه اختلافـات کـارگري و کارفرمـایی و سـایر تخلفـات نیروهـاي پیمانکـاري شـاغل در ایـن 
پیمـان و اتخــاذ تصــمیم نهــایی در خصـوص آنهــا بــر اســاس آیـین نامــه انضــباطی مــذکور 

  ,انجام می گیرد.

 

  EP   ،PC  ،EPCکسر مالیات تکلیفی از قراردادهاي -  36     

مالیات از پرداخت هاي صورت وضعیت موقت   95با توجه به بخشنامه جدید از ابتداي سال 
قانون مالیاتهاي مستقیم پیمانکاران   104پیمانکاران وجهی کسر نمی شود و براساس ماده 

وزارت امور اقتصادي و دارائی مراجعه  شخصا میبایست جهت تسویه به اداره امور مالیاتی 
نمایند و جهت تسویه و ارائه مفاص حساب آن به کارفرما اقدام نمایند. در این ارتباط پیمانکار  
راسا مسئول تسویه حساب مالیاتی با وزارت امور اقتصادي و دارایی بوده و کارفرما هیچگونه  

   مسئولیتی در این خصوص نخواهد داشت.

 

 کارگاهی  و مقررات HSEمدیریت  نظام رویه هاي و الزامات -37
 و نموده رعایت ذیل شرح به را HSEعمومی   رویه هاي و الزامات حداقل است موظف پیمانکار

 بپذیرد:  نیز آن را از ناشی هايمسئولیت 

 فرعی پیمانکاران و خود مستقیم غیر و مستقیم هايفعالیت  کلیه است موظف پیمانکار -۱-۱
و   استانداردها ها،نامه  آیین مقرارت، قوانین، با مطابق را پیمان موضوع  مرتبط با جزء و

 وزارت کشور، جاري موضوعه بهداشت، ایمنی، محیط زیست و پدافند غیرعامل هايدستورالعمل 
 را آن هايهزینه  و دهد ها در جدول شماره یک آمده را انجامگاز که مهمترین آن   شرکت و نفت

 نماید.  لحاظ خود در قیمت پیشنهادي
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 پیمانکار، روزمزد کارگران و جزء پیمانکاران کارکنان، کلیۀ و اصلی لازم به ذکر است پیمانکار
 دقیق اجراي و رعایت و استانداردها مشی ها، خط مقررات، از کامل پیروي به ملزم و مکلف

 حسن و تعهدات این انجام می باشند. به منظور کارفرما  HSEمدیریت  نظام رویه هاي و الزامات
 در شاغل موقت کارگران و جزء خود، پیمانکاران کارکنان کلیۀ است مکلف پیمانکار آن ها، اجراي

زیر به   شرح به کارفرما HSEمدیریت  نظام رویه هاي و الزامات رعایت به نسبت را پیمان این
نماید.   ارائه آن ها به را لازم آموزش هاي و نموده  توجیه و مطلع هر طریق ممکن و مقتضی

 می باشد.  پیمانکار عهدة بر ایشان توسط و مقررات قوانین این رعایت عدم مسئولیت
 رویه هاي و الزامات درصد مبلغ پیمان را بابت رعایت  5پیمانکار موظف است تا سقف  -۱-۲

کارگاهی و همچنین رعایت موارد «چک لیست بازرسی، ارزیابی و   و مقررات HSEمدیریت  نظام
هاي  باشد در نرخ » که به پیوست پیمان می ١٣-CL-HSپیمانکاران با کد  HSEبرآورد ریالی 

 پیشنهادي خود منظور نماید. 
 صورت ارسال با متناظر هایی دوره در پیمانکار لازم به ذکر است ارزیابی و امتیاز عملکرد

پیمانکار (بصورت ماهیانه) براساس چک لیست مذکور از طریق نظارت مستمر توسط   وضعیت
 و مدارك موظف است کارفرما محاسبه می گردد. پیمانکار HSEدستگاه نظارت و بازرسین 

 درصورت و نگهداشته هنگام به و آماده ارزیابی زمان در را خود HSEعملکرد  مستندات

 کمبود /نقص گونه هر وجود درصورت نماید. ارائه کارفرما  HSEبازرسین  به درخواست
 ارائه و آنها رفع به نسبت ارزیابی نتیجه ابلاغ پس از هفته یک تا تواند پیمانکار می مستندات،

 ارائه مستندات کمبود /نقص رفع تأیید درصورت کارفرما HSEو  نماید اقدام تکمیلی مستندات
 پس از ارزیابی امتیاز  صورت این غیر در نمایند. می  امتیاز، اقدام در نظر تجدید به نسبت شده

 به نسبت عملکرد، قطعی اساس امتیاز بر تلقی شده و قطعی ارزیابی، زمان از هفته یک پایان
 .گردد می اقدام  مورد ارزیابی دوره وضعیت کسر ازصورت

همچنین پس از تعیین و اعلام عدم انطباق/ تخلف/ قصور و استنکاف پیمانکار از اجراي الزامات   
اي مطابق جدول جرائم  کارفرما، اخطار جریمه   HSEتوسط نماینده امور    HSEهاي مدیریت  و رویه 

ده  وار  یو جان  یو خسارات مال  ری خسارت تاخ  افت یدر   یجرائم ناف  نی ا  افتیگردد. در ی مزیر اعمال  
 . باشدی به اموال و کارکنان کارفرما نم
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 HSEجرائم  جدول

 میجرا  و  اقدام  شرح اقدام اعمال جرائم  مصادیق مشمول
 پدافند و HSE جزئی  انطباق عدم محدود موارد-

 پیمانکار  عملکرد در بحران و مدیریت غیرعامل
 مهیبدون اعمال جرHSEیتذکر کتب  ابلاغ ی تذکرکتب

 غیرعامل پدافند و HSE عمده انطباق عدم مورد یک -
 بحران و مدیریت

 پدافند و HSE جزئی  انطباق عدم متعدد موارد -
 پیمانکار  عملکرد در بحران و مدیریت غیرعامل

 تقصیر /قصور از ناشی  جزئی  حوادث بروز-
 پیمانکار 

 اخطاراول
 يا  مهیجراخطار  -1
 برگشت   رقابلیغي  جار  ماه  تیوضع  ازصورت  %10  کسر  -2

 پدافند و HSE عمده انطباق عدم متعدد موارد -
 پیمانکار  عملکرد در بحران و مدیریت غیرعامل

 تقصیر /قصور از ناشی  کننده ناتوان حوادث بروز-
 پیمانکار 

 اخطاردوم

 ي فسخ پیماناخطار اول قرارداد-1
 برگشت   قابل  ریغي  جار  ماه  تیوضع  ازصورت  %15کسر  -2
 تهیه نحوه دستورالعمل اساس بر اقدام-3

 با  معامله  صلاحیت فاقد شرکتهاي فهرست
 صورت  در تابعه شرکتهاي و گاز ملی  شرکت
 تکرار

 و غیرعامل پدافند و HSE نظام در عمده ضعف -
 مدیریت 

 پیمانکار  بحران

 تقصیر /قصور از ناشی  فوت به منجر حوادث بروز -
 پیمانکار 

 اخطارسوم

 پیمان فسخ  ياخطار دوم قرارداد-1
 برگشت   قابل  ریغي  جار  ماه  تیوضع  ازصورت  %30کسر  -2
 تهیه نحوه دستورالعمل اساس بر اقدام-3

 با  معامله  صلاحیت فاقد شرکتهاي فهرست
 صورت  در تابعه شرکتهاي و گاز ملی  شرکت
   تکرار

 قرارداد  دیتمدعدم  -4
ي  مرکزي شورا وی اصل شرکت به مانکاریپ پروندهارجاع -5

 سلام

 
پیمانکاران» شرکت   HSEپیمانکار مطابق «چک لیست بازرسی، ارزیابی و برآورد ریالی  -۱-۳

ذکر شده در مرحله تجهیزکارگاه را   HSEگاز استان خوزستان موظف است کلیه موارد 
 کارفرما شروع به کار نماید.  HSEانجام داده و پس از تایید امور 

) و فرم شناسایی و ارزیابی  HSE   )HSE Planبرنامه   ارائه به است نسبت موظف پیمانکار -٤-۱
در مرحله   کارفرما HSEامور  براساس چارچوب ابلاغی کارفرما به ریسک پروژه 

 اخذ و کار انجام طول در آن همچنین نسبت به به روزرسانی .نماید تجهیزکارگاه اقدام

 نماید.  اقدام کارفرما  HSEتأییدیه

 به میباشد کارفرما تأیید مورد که را شرایط واجد و باتجربه فردي است موظف پیمانکار -٥-۱
پیمانکار (و مدارك    HSEکند. تعداد نماینده   معرفی کارفرما به پیمانکارHSE نماینده   عنوان

هاي مرتبط  پیمانکاران و تخصص   HSEتحصیلی آنها) براساس جدول حداقل تعداد نفرات  
هاي  ) راهنماي پیاده سازي ضوابط و دستورالعمل اجراي الزامات و رویه 2( پیوست 

باشد که باید توسط  می  ١٠٦-HSE-GUدر قراردادهاي صنعت نفت با کد  HSEمدیریت 
 پیمانکار تأمین گردد. 
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 و نمودار صلاحیت واجد و نیاز مورد انسانی نیروي است حداقل موظف پیمانکار -٦-۱

  HSEرا کتباً به امور HSE مدیریت نظام رویه هاي و الزامات اجراي جهت HSEسازمانی 
امور   تأیید به باید پیمانکار  HSE پرسنل صلاحیت و سازمان کارفرما معرفی نماید. کفایت

HSE  .کارفرما برسد 

نوع فعالیت  برحسب    HSEپیمانکار موظف به بکارگیري نیروهاي آموزش دیده در زمینه   -۱-۷
کارفرما   HSEهاي آموزشی مورد نیاز بر اساس نظر باشد. عناوین دوره پیمان می 

 باشد. می 

 کار شروع  از قبل  باید روزمزد کارگران و جزء پیمانکاران اصلی، پیمانکار کارکنان کلیۀ -۱-۸
 لازم تجهیزات ازجمله مورد، حسب فردي، حفاظت تجهیزات و به وسایل مجهز کارگاه، در

 لازم ایمنی تمهیدات  و بوده خاکی هايترانشه  و هاکانال  داخل ارتفاع، در کار براي
 در مذکور هايبرداري بر اساس رویه حال بهره  در واحدهاي در آنان کار درخصوص

 متناسب و متحدالشکل باید کار باشد. البسۀ شده بینیاسناد پیمان، پیش  HSEالزامات 
 آن مشخص روي مقتضی نحو به شرکت نام و فعالیت محل و بوده محیط جوي شرایط با

 .شود
پیمانکار موظف است براساس آیین نامه ایمنی امور پیمانکاري وزارت تعاون، کار و امور   -۱-۹

اجتماعی نسبت به اخذ گواهینامه تأیید صلاحیت ایمنی پیمانکاران در مرحله تجهیزکارگاه  
 اقدام نماید. 

 تجهیزات رستوران، ها،کمپ  دفاتر، شامل کارگاه تجهیز مستحدثات و تأسیسات کلیۀ -۱-۱۰
 ، تجهیزHSEالزامات   و ضوابط و مربوط استانداردهاي مطابق باید آشامیدنی آب تأمین
 شوند. 

 باشد. می  ممنوع  رستوران و اقامت محل کار، دفتر براي باربري کانتینرهاي از استفاده -۱-۱۱

 کارفرما نقل و حمل  HSEهايدستورالعمل  و هارویه  الزامات، رعایت به موظف پیمانکار -۱-۱۲
 باشد. می 

 همچنین و گاز سیلندرهاي فشار، تحت تجهیزات لیفتراك، جرثقیل، بالابر، تجهیزات کلیۀ -۱-۱۳
 ورود از قبل باشد، شده مشخص کارفرما توسط قبلاً که ابزارآلاتی و ماشین آلات سایر

 آنها فنی سلامت از و گرفته قرار بازرسیمورد  معتبر مراجع توسط باید کارگاه به
 مراجع توسط و تأیید بازرسی از قبل تجهیزات این گردد. به کارگیري حاصل اطمینان

کار،   فوري توقف ضمن تخلف موارد مشاهدة  صورت در و بوده ممنوع  مطلقاً معتبر،
 .شد خواهد خارج کارگاه از مربوطه ابزارآلات و آلاتماشین  تجهیزات،
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 پیمانکار کارگاه مجاورت یا برداري بهره  حال در واحدهاي در پیمانکار فعالیت درصورت -۱-۱٤
 پروانه نظام مقررات  مجموعه اساس بر کار پروانۀ برداري، اخذبهره  حال در تأسیسات با

 است.  کار کارفرما الزامی هاي
 پیمانکار لوازم و ابزارآلات و آلاتماشین  کاري، هايمحل  از کارفرماHSE امور بازرس -۱-۱٥

 موارد انطباق، عدم مشاهدة صورت در و بازدید ادواري صورت به پیمان موضوع  حسب

 پرمخاطره، هايفعالیت  توقف دستور صدور ، ضمنHSEالزامات   اجراي از تخلف و ناایمن
 پیمانکار اعلام HSEو نماینده  کارفرما نمایندة به را ناایمن موارد یا و تخلف گزارش
 باشدمی  شده گزارش تخلفات یا ناایمن موارد فوري رفع به موظف نمود. پیمانکار خواهد

در   کارفرما و بوده  پیمانکار هزینۀ و عهده بر موضوع  این از ناشی کار توقف خسارت و
 داشت.  نخواهد تعهدي هیچگونه این خصوص

 در پیمانکار استنکاف و قصور تخلف، ازجمله انطباق عدم هرگونه مشاهدة صورت در -۱-۱٦

کارفرما   HSE، امور HSEمدیریت  نظام هايرویه  و از بندهاي الزامات هرکدام اجراي
 از ايجریمه  اخطار کار، توقف دستور ضمن نماینده کارفرما، هماهنگی با دارد اختیار
 نیز نماید. کارفرما اعمال جریمه ضوابط مربوطه مطابق و ابلاغ کارفرما نمایندة طریق

 موارد، ذکر با را پیمانکار  HSEتخلفات و جرائم پیمان، وضعیت پایان در است فموظ

 به مربوط مبلغ نماید. مجموع  اعلام کارفرما HSE امور به پیمانکار پروندة در درج جهت
 عدم استمرار صورت گردد. در بیشتر پیمانHSE مشخص حد از تواندنمی  جرائم این

 فسخ ، ٦٨ ماده مطابق را پیمان میتواند کارفرما شده، تعیین حد از HSEتعهدات  انجام
 .نماید

 کارکنان کلیۀ براي شغلی معاینات انجام به نسبت خود هزینۀ به است موظف پیمانکار -۱-۱۷
 مراقبتی معاینات و یکبار) سالی (حداقل ايدوره  معاینات بدواستخدام، معاینات شامل
سلامت و کارت واکسیناسیون و کارت بهداشت   گواهی و پرونده معاینات شغلی، اقدام

(کارت بهداشت مختص افرادي است که در کلیه مراحل تهیه، حمل ، انتقال ، طبخ و توزیع  
 کارفرماHSE تسلیم امور را ایشان مواد خوراکی و آشامیدنی مشغول به کار هستند) 

 جسمانی تناسب ارزیابی به منوط پیمان موضوع  مشاغل در کارکنان نماید. به کارگیري
 براي پزشکی محدودیتهاي وجود عدم و شغلی طب استانداردهاي اساس بر روحی و

 محوله است.  شغل

 صنعتی بهداشت شناسنامه به روزرسانی و تکمیل تهیه، به نسبت است موظف پیمانکار -۱-۱۸
 غذاخوري، ها، اقامتگاه  اماکن، قبیل از  کارگاه و مربوطه از واحدهاي هرکدام براي

 .نماید اقدام هاآشپزخانه 
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کلیه کارکنانی که حسب وظیفه شغلی خود با مواد خوراکی و آشامیدنی و بهداشتی سرو   -۱-۱۹
  کار دارند موظف به گذراندن دوره ویژه بهداشت عمومی می باشند که پس از اخذ 

 کارفرما تحویل نمایند.  HSEآن را به امور گواهینامه معتبر  
اور محیط کار مرتبط با پیمان خود را توسط شرکتهاي    پیمانکار موظف است عوامل زیان  -۱-۲۰

مجاز مهندسی بهداشت حرفه اي شناسایی و ارزیابی نماید و  گزارش نتایج آنرا به امور  
HSE   کارفرما ارائه نماید. شایان ذکر است  پیمانکار بایستی موارد نامطلوب شناسایی

 شده را از طریق اقدامات کنترلی مناسب برطرف نماید. 

 اساس بر ماهانه فنی و بهداشت کار حفاظت کمیتۀ تشکیل به نسبت است موظف یمانکارپ -۱-۲۱

  نماید. ارائه کارفرما HSE به را نتایج و صورتجلسات و اقدام قانونی مواد
 و کارفرما توسط شده ارائه طرح مطابق را پیمان کارهاي کلیه است موظف پیمانکار -۱-۲۲

 و آلاینده مواد نوع  هر انتشار و ریخت وپاش که از دهد انجام نحوي به HSE الزامات
 شود.  جلوگیري محیط زیست به آسیب

 نماید.  استفاده فنی معاینۀ برگ داراي موتوري نقلیۀ وسایط از است موظف پیمانکار -۱-۲۳

 هرگونه از و داده قرار توجه مورد را خود کارگاه ظاهري وضعیت است موظف پیمانکار -۱-۲٤
 بر را پسماندها مدیریت عملیات و نموده خودداري کارگاه در ضایعات  و زباله انباشت

 نماید. کارفرما اجرا توسط شده  ارائه الزامات اساس

 داشته ویژه اهتمام کارگاه در انرژي مدیریت و منابع مصرف مورد در باید پیمانکار -۱-۲٥
 مصرف و صوتی آلودگی ایجاد و ماشین آلات و تجهیزات ماندن بیهودة روشن از و باشد

 نماید.  امکان جلوگیري حد تا سوخت و برق و آب بیهودة

 گیاهی پوشش و سبز فضاي به آسیب هرگونه از که کند کار ايبه گونه  باید پیمانکار -۱-۲٦
 شود.  جلوگیري کارگاه در موجود

 را خود HSEمدیریت  هايرویه  و الزامات اجراي عملکرد گزارش است موظف پیمانکار -۱-۲۷

 در باید که مطالبی نماید. رئوس کارفرما ارائه HSEکار به امور  پایان در نیز و ماهانه
 کارفرما ارائه می گردد.  HSEپیمانکار لحاظ گردد، توسط    HSE عملکرد ماهانه گزارش

 و کلی برنامۀ اساس بر  کار از بخشی یا تمام پیمان، کار شروع  از پس درصورتی که  -۱-۲۸
 و الزامات رعایت و یا عدم HSEتعهدات  انجام در پیمانکار قصور  به دلیل تفصیلی

 تأخیر عنوان به پذیرد، صورت یا به کندي و شده متوقف HSE مدیریت هايرویه 
 شود. می  محسوب تعهدات انجام در پیمانکار

 شرایط حریق، دستگاهی، انسانی، حادثۀ هرگونه وقوع  بلافاصله است موظف پیمانکار -۱-۲۹
 ها،مسمومیت  بهداشتی، حوادث نقلیه، وسایط  به مربوط و سوانح تصادفات ناایمن،
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 ٢٤ مدت  ظرف حداکثر  و داده اطلاع  کارفرما HSEامور  به را واگیردار امراض و هابیماري 

 تهیه به اقدام کارفرما HSEنماینده  نظر زیر پیمانکار، HSEنماینده  ساعت (بیست و چهار)
 و پیمانکار جهت کارکنان و نموده نسخه (چهار) ٤ در حادثه گزارش مدون فرم تکمیل و

اجتماعی   تأمین سازمان  به قانونی مقرر موعد در موضوع  انعکاس به اقدام ثالث اشخاص
 پیگیریهاي و ماند خواهد پیمانکار نزد نسخه یک و کارفرما نزد فرم این از نسخه نماید. دو

 از و باشدمی  پیمانکار عهدة بر آن، جبران و حادثه به مربوط هايو هزینه  اداري حقوقی،
 بود.  نخواهد متوجه کارفرما مسئولیتی گونههیچ  بابت این
 کارگاه  برچیدن و حفاظت  کارگاهی، مقررات -۱-۳۰

 عادي هايساعت  از خارج در کار امکان خصوصی شرایط در مواردي که در به جز -۱-۲۸-۱
 عادي هايساعت  در کارها انجام به موظف پیمانکار باشد، شده پیش بینی شب در یا و روز
 زمانی، برنامۀ از عقب ماندگی براي جبران پیمانکار مواردي که در است. همچنین روز

 تنها بنماید، از کارفرما را شب در کار یا و روز عادي هايساعت  از خارج در کار درخواست
به   مجاز کارفرما، تأیید  از پس و آن از ناشی اضافی هايهزینه و هامسئولیت  تمام تقبل با

 است.  شده یاد هايساعت  در کار
 اجرایی هايگروه  یا و پیمانکاران سایر با را لازم هايهماهنگی  و تعاملات باید پیمانکار -۱-۲۸-۲

 آورد.  عمل به نظر، مورد کار با مرتبط کارفرما

 کارها، تغییر دستور پیمان، مدارك و اسناد ها،نقشه  تمام از نسخه یک باید پیمانکار -۱-۲۸-۳
 نیز اصلاحات و تغییرات روند حاوي که کار  کیفی اجراي کنترل و اسناد کارگاهی هاينقشه 
 مراجعه براي دسترس کارفرما در همواره نحوي که نگهداري کند، به مناسب محل در را باشد

 باشد.  وي

 شده انجام کارهاي اموال، کارگاه، در شاغل و مرتبط افراد از حفاظت به موظف پیمانکار -٤-۱-۲۸
 بیرون یا و کار محدودة انبار، کار، پاي در موجود از اعم ماشین آلات، تجهیزات، و مصالح و
 ها،ساختمان  ها،جاده قبیل از کارگاه در موجود و تسهیلات مستحدثات و اموال سایر و آن از

 و مصالح کارها، به نسبت ید پیمانکار است. به هرحال زیرزمینی تأسیسات و سبز فضاي
 حراست، به حفاظت، متعهد پیمانکار و بوده  ضمانی کارفرما، تملک علیرغم تجهیزات،
 باشد. می  پیمان مفاد مطابق معیوب کارهاي اصلاح و فوق موارد نگهداشت

 ابزارآلات، از یک هر بودن ناایمن یا و استفاده  غیرقابل ناسالم، دلیل به کارفرما چنانچه -٥-۱-۲۸
 خودداري آن به کارگیري از پیمانکار حفاظتی تجهیزات و ماشین آلات و وسایل تجهیزات،

امور   نمایندة یا کارفرما توجیهی دلایل و کتبی دریافت دستور به محض باید پیمانکار نماید،
HSE  ،را هاآن  و اقدام کارگاه از هاآن  خروج یا و تعویض به نسبت خود هزینۀ با کارفرما 
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 نماید؛ است، جایگزین کارفرما قبول مورد که ماشین آلاتی و وسایل تجهیزات، ابزارآلات، با
و  هادستگاه  توقف جایگزینی، تعمیر، بابت ايهزینه  مطالبۀ حق پیمانکار صورت این در

 ندارد.  را تجهیزات و ماشین آلات اینگونه جابجایی

 کارهاي و کارکنان ایمنی که اضطراري موارد در پیمان، کارهاي اجراي مدت در -٦-۱-۲۸
 به کارگاه در موجود امکانات و مستحدثات اموال، سایر تجهیزات و و مصالح شده، انجام

 کارفرما از دستور دریافت  به نیاز و بدون درنگبی  است موظف پیمانکار است، افتاده مخاطره
 آورد.  عمل را به لازم ایمنی و حفاظتی هاياقدام  و شده عمل وارد  کارفرما، مشاور یا و

 موضوع  عملیات پایان از پس پیمان، زمانی برنامۀ طبق است موظف پیمانکار -۱-۲۸-۷
 تجهیزات و تأسیسات بازیافتی، مصالح موقت،  هايساختمان  به جمع آوري نسبت پیمان

 کارفرما نظر طبق سپس  نماید. اقدام خود سایر تدارکات و نخاله و زاید مواد کارگاه، در مستقر

 محوطۀ از آنها نمودن خارج به نسبت کارفرما HSEامور  نمایندة نظارت و هماهنگی با و
 قبول کارفرما مورد کهنحوي  به استفاده قابل وضع به را کارگاه محوطۀ و نموده اقدام کارگاه

 به آنها نمودن خارج براي تواندمی  کارفرما صورت این غیر دهد. در تحویل ایشان به باشد

 هزینۀ (پانزده) درصد ١٥ علاوه به راآن  هاي هزینه  و نموده عمل بداند  مقتضیکه  نحو هر

 هرگونه حق پیمانکار صورت این در .نماید پیمانکار منظور بدهکاري حساب به بالاسري
 را خویش هايدارایی اموال و به زیان و ضرر ادعاي طرح و کارفرما اقدام به نسبت اعتراض

 نماید. می  ساقط و سلب خود از
 
 عهدة بر ضایعات و مواد امحاء یا انتقال دفن، هرگونه هايهزینه  و مسئولیت -۱-۲۸-۸

 نیاز ضایعات، و مواد امحاء یا و نمودن  خارج براي  کارفرما نظر  طبق چنانچه باشد.می  پیمانکار
 هزینۀ به است موظف پیمانکار باشد، مراجع دیگر از مجوز یا و دستورالعمل هرگونه اخذ به

 .نماید اقدام هاآن  کسب و تهیه به نسبت خود
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 ها و یا مقررات) ضروري پیوست به قراردادهاي شرکت گاز استان خوزستانهاي اجرایی، دستورالعمل ( روش  HSEفهرست اهم الزامات  -جدول شماره یک 

 شماره   /کد  عنوان الزام / قانون/ مقررات/ استاندارد/ آیین نامه....  ردیف

 ١١١-HSE-IN-S دستورالعمل حفاري و خاکبرداري  ١

 ١٠٤-HSE-IN-S حفاظت فردي دستورالعمل کاربرد البسه و تجهیزات   ٢

 ١٠١-PR-S دستورالعمل ضبط و ربط محیط کار ٣

 ١٠٣-IN-S دستورالعمل کار در ارتفاع ٤

 ١١٤-HSE-IN-S راهنماي ایمنی مصرف کنندگان گاز ٥

 ١٠٣-HSE-G-SF راهنماي استفاده از وسایل حفاظت فردي  ٦

 ١١٥-HSE-IN-S نفت و سایر تقاطعات مشابه مقررات عملیات گذر از نقاط تقاطع با تأسیسات گاز ،   ٧

 ١٢٦-IPS-G-SF استاندارد عمومی براي خاموش کننده هاي دستی و چرخ دار  ٨

 ٠٧-IGS-O-SF دستورالعمل صعودایمن از دکل هاي مخابراتی ٩

 ٠١٥-IGS-C-SF استاندارد مقررات حریم  ١٠

 ١١٠-HSE–IN گازدستورالعمل ایمن سازي ناوگان حمل و نقل در شرکت ملی   ١١

 ٢٠١-MOP-HSED-IN دستورالعمل کار در ارتفاع ١٢

 ٢٠٢-MOP-HSED-GL راهنماي ورود به فضاهاي بسته ١٣

 ٢٠٣-MOP-HSED-GL راهنماي تحقیق، تجزیه و تحلیل و گزارش حادثه  ١٤

١٥ 
مشخصات فنی جانمایی تجهیزات الکتریکی ضدانفجار در مناطق ایستگاههاي تقلیل فشار  

 ٠٣٢-IGS-E-EL گیري اندازه 

 ٣٢٥-IPS-M-SF استاندارد مواد و تجهیزات براي ایمنی کارکنان و وسائل حفاظتی آتش نشانان  ١٦

 ٠٠٩-IGS-M-SF عینک هاي حفاظت فردي چشم فنی خرید    مشخصات ١٧

 ٠٠٣-IGS-O-SF دستورالعمل ایمنی حفاري و گود برداري  ١٨

 ٠٠١-IGS-O-SF بندي دستورالعمل ایمنی داربست   ١٩

 ٢١٢-MOP-HSED-GL راهنماي رانندگی تدافعی ٢٠

 ٤٥٠٠١ BS ISO استاندارد مدیریت سلامت شغلی و ایمنی ٢١

 HSE-MS سیستم مدیریت ایمنی، بهداشت و محیط زیست ٢٢

 ٢٠٦-MOP-HSED-GL راهنماي جداسازي (ایزولاسیون) تأسیسات و تجهیزات فرآیندي  ٢٣

 ٢١٦-MOP-HSED-GL آموزش ایمنی قبل از شروع به کار  راهنماي جلسات ٢٤

 ٢١٧-HSE-IN-S دستورالعمل ایمنی کار با لیفتراك  ٢٥

 ٠٠٢-IGS-O-SF جابجایی، انبارش و استفاده از سیلندرهاي تحت فشار  ٢٦

 ١٠٩-HSE-IN (ادورانت) دستورالعمل انبارش، حمل، تزریق و اندازه گیري ماده بودار کننده گاز طبیعی   ٢٧

 ٠٣٨-IGS-C-CH اندازه گیري و پایش شدت بوي گاز طبیعی ( بودار کننده جدید )  ٢٨
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 ٠٠٩-IGS-o-sf دستورالعمل ایمنی جوشکاري و برشکاري  ٢٩

 ٠٠٥-IGS-O-SF بسته فضاي در کار  و ورود ٣٠

 ١١٠-HSE-IN-S دستورالعمل ورود به داخل ظروف و محیط هاي بسته ٣١

 ٢٠٥-HSE-IN-S ي پرتونگار   یمنیدستورالعمل الزامات ا ٣٢

 ٢٢٢-HSE-IN-S مجموعه مقررات نظام پروانه هاي کار  ٣٣

 ٢٢٣-HSE-IN-S دستورالعمل صدور پروانه هاي فعالیت براي استفاده در شرکت هاي گاز استانی  ٣٤

 ٠٠٩-MOP-HSED-GL راهنماي ایمنی تست فشار  ٣٥

 مصوبه هیئت وزیران آیین نامه ایمنی امور پیمانکاري  ٣٦

 ٢٣٠-MOP-HSE-Gl نفت  صنعت در)  PSMفرایند( ایمنی مدیریت سیستم استقرار  راهنماي  ٣٧

 ٢٠٥-MOP-HSE-GL توپکرانی   یاتدر عمل HSE  راهنماي الزامات ٣٨

 ساختمان   یمقررات مل اجرا   نیو حفاظت کار در ح  یمنیا  -ساختمان  ی) مقررات مل12مبحث دوازده ( ٣٩

 ١١-IN-HS دستورالعمل مدیریت ریسک  ٤٠

 ١٠٦-HSE–IN پیمانکاران   HSEدستورالعمل ارزیابی عملکرد   ٤١

 ١٠٦-HSE–CH پیمانکاران   HSEچک لیست ارزیابی عملکرد   ٤٢

  ١٠٢-HSE-IN  پیمانکارانHSE دستورالعمل   ٤٣

 ١٠٧-HSE–IN مناقصه گران  HSEدستورالعمل ارزیابی   ٤٤

٤٥ 
 محیط و اماکن عمومی -مجموعه راهنماهاي بهداشتی

باشد باشد که لازم میهاي مختلف اماکن عمومی میدستورالعمل مرتبط با گروه  33( این مجموعه شامل توجه : 
 پیمانکار تفکیک و مفاد آنها رعایت گردد).هاي مرتبط با قرارداد توسط دستورالعمل

 از
HSE-GU-H-١٠٠ 

 تا 
HSE-GU-H-١٣١ 

٤٦ 
دستورالعمل معاینات شغلی کارگران روزمزد، اندازه گیري و کنترل عوامل زیان آور در پروژه  

 ٣٠٣-HSE-IN-H ماه   3هاي کوتاه مدت تا  

 ١٠٩-MOP-HSE-Gl کار در صنعت نفت  طیآور مح  انیعوامل ز  ريیشرح خدمات اندازه گ  هیراهنماي ته ٤٧

 مقررات ملی ساختمان  پدافند غیرعامل   -) مقررات ملی ساختمان21مبحث بیست و یک ( ٤٨

 ٢٠٤-MOP-HSED-GL در صنعت نفت  ياضطرار   طیشرا  تیریمد  يراهنما ٤٩

 ایران   2800استاندارد   ایران)   2800آیین نامه طراحی ساختمان ها در برابر زلزله ( استاندارد   ٥٠

 ٣٠١-MOP-HSED-GL راهنماي مدیریت پسماند در سیستم مدیریت بهداشت، ایمنی و محیط زیست  ٥١

 ٣٠٣-MOP-HSED-GL راهنماي گزارش دهی فرایند مدیریت پسماند  ٥٢

٥٣ 
 EPC ،PC ،EPدر شرایط عمومی اسناد و قراردادهاي همسان  HSEالزامات و رویه هاي مدیریت 

 اختصاصی صنعت نفت
 وزارت نفت

 ١٠٦-HSE-GU در قراردادهاي صنعت نفت HSEهاي مدیریت راهنماي پیاده سازي ضوابط و دستورالعمل اجراي الزامات و رویه ٥٤

 باشد.مرتبط با قراردادهاي شرکت گاز استان خوزستان می   HSEباشد این فهرست حداقل الزامات  * لازم به توضیح می
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 پلان مسطحه و ازبيلت  -٣٨

یکی از موارد تایید تجهیز کارگاه پیمانکار انعقاد قرارداد با شرکتهاي صلاحیت دار و مورد تایید  
در صورتیکه در پیمان  و ازبیلت می باشد . در ضمن کارفرما جهت تهیه نقشه هاي پلان مسطحه 

روز از ابلاغ شروع   30پس از موظف است پیمانکار تهیه پلان مسطحه بر عهده پیمانکار باشد ،  
یک سوم پلان مسطحه به دستگاه   نسبت به تهیه و ارائه  و همزمان با شروع تجهیز کارگاه  بکار

ا مجاز به توقف کار بدون پرداخت هیچگونه هزینه  نظارت اقدام نماید در غیر اینصورت کارفرم
 اي خواهد بود . 

 

 صحت كارها -٣٩

شرایط عمومی پیمان نظر به اینکه پیمانکار مسئولیت کامل حسن اجراي   2- 11-2عطف به بند  
کلیه کارهاي موضوع پیمان رابه عهده داردونظارتی که از طرف کارفرما یا نماینده او در اجراي  

کارفرما می تواند در هر  کار ها می شود به هیچ وجه از مسئولیت پیمانکار نمی کاهد بنابراین 
رحله از عملیات اجراي کار نسبت به درخواست حفاري بصورت نمونه اي ( سنداژ ) اقدام و  م

پیمانکار موظف به اجراي دستور کارفرما می باشد . و در صورت صحت انجام کار ها هزینه هاي  
مربوطه بر اساس فهارست بها محاسبه و به پیمانکار پرداخت می گردد .بدیهی است  در صورت  

صحیح کارهاطبق شرح کارومشخصات فنی وسایرمدارك پیمان کل کار انجام شده  عدم اجراي 
توسط کارفرمابازنگري ودرصورت مشاهده عیوب پیمانکارمتعهداست نسبت به رفع ابهامات و  

ام  اشکالات پروژه به هزینه خود اقدام و دراین رابطه هیچگونه پرداختی از طرف کارفرما انج 
 . مینماید  سلباین رابطه راازخوددعایی در هرگونه اپیمانکارونخواهد شد 

 

 دستور العمل روش تست الكتريكي  پوشش شبكه   -٤٠

روش آزمايش الكتريكي  پوشش لوله فولادي شبكه گازرساني  به پيوست جلد اول مدارك پيمان  

كتابچه مشخصات فني و راه اندازي شبكه گازرساني    ٢٧صفحه     ١٠-٣و      ١٠-٢جايگزين بندهاي  

 د .   مي گرد
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 مبناي نرخ محاسبه صورت وضعيت قطعي پيمانكار در موارد فسخ و خاتمه پيمان   -٤١

شرايط عمومي پيمان مبناي محاسبه  صورت وضعيت قطعي    ٥-٥- ٧و    ٥-٣- ١١عطف به مواد  

پيمانكار در يكي از حالات فسخ و يا خاتمه پيمان بر اساس نرخ هاي پايه سازمان مديريت و  

برنامه ريزي و يا شركت ملي نفت ايران و يا شركت ملي گاز ايران در زمان انعقاد پيمان (فهرست  

ضم به پيمان ) برحسب مورد و با اعمال ضريب پيمان ، ضرائب بالاسري و منطقه اي و  بهاي من

 ساير ضرائب اعمال شده در براورد اوليه پيمان مي باشد .  

 

 حل اختلاف :   -٤٢

رعایت ترتیبات حل اختلاف مقرر در اسناد پیمان توسط پیمانکار الزام آور می باشد. بنا بر این،  «

پیمانکار ملزم است در صورت وجود ادعا یا مطالبه اي از کارفرما پس از تقدیم صورت وضعیت  

به   روز نسبت  10قطعی، ابتدا کتباً، درخواست مذاکره نماید. کارفرما ملزم است حداکثر ظرف مدت 

پیمانکار   تعیین زمان و ابلاغ آن اقدام نماید. پس از انجام مذاکره و در صورت عدم حصول توافق،

می تواند، مطابق شیوه نامۀ حل اختلاف قراردادي وزارت نفت که به عنوان بخشی از اسناد   الزاماً

دگی در آن هیأت،  این پیمان می باشد، ادعاي خود را در آن هیأت مطرح نماید. پس از رسی الزام آور

 ضوابط شیوه نامۀ حل اختلاف قراردادي وزارت نفت، ملاك عمل خواهند بود». 

هرگاه در تفسير يا اجراي مفاد پيمان قرارداد بين طرفين آن اختلاف نظر پيش آيد ، اختلاف بين  

طرفين ابتدا از طريق مذاكره و تفاهم ،حل و فصل خواهد شد و در صورت عدم حصول نتيجه ،  

مورخ    ٢/٢٠-١٠١٠، به شماره شرح مذكور در (شيوه نامه حل اختلاف هاي قراردادي ) به 

   قابل حل خواهد بود .   ١٤٠٠/ ١٨/١٢

«کارفرما به استناد صورت حساب ها و محاسبات مالي خود، اين اختيار را دارد که نسبت   -٤٣

به وصول مطالبات خود و تسوية بدهي پيمانکار، از کلية اموال، دارايي ها، و مطالبات پيمانکار،  

بدون حکم مراجع قضايي، اقدام نمايد. لذا چنانچه پيمانکار، دو يا چند پيمان به صورت متوالي،  

متناوب، يا همزمان، با کارفرما منعقد نمايد و طبق محاسبات مالي کارفرما، بابت هر يک از پيمان  

ها بدهکار تشخيص داده شود، کارفرما اين اختيار را خواهد داشت که هرگونه اقدامي را به منظور  
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طالبات)،  احتساب، تهاتر، يا برداشت از ساير اموال، تضامين، يا دارايي هاي مثبت پيمانکار (م

آورد. پيمانکار متعهد  بدون محدوديت تقدم يا تأخر پيمان ها و در هر مرحله اي که باشند، به عمل 

گرديد حق هرگونه اعتراض يا اقامة دعوايي را (اصلاً و فرعاً) در اين خصوص، از خود سلب و  

از اتمام پيمان  ساقط نمايد. تعهدات اين بند شامل ضمانت نامه هاي حسن انجام تعهد، قبل و بعد  

   ها نيز خواهد بود».

 

پرداخت هر گونه وجهي به پيمانكار تحت عنوان صورت وضعيت،پيش پرداخت و ... منوط    -٤٤

 به الصاق گواهي نامه ثبت نام ماليات بر ارزش افزوده به صورت وضعيت مذكور   

 مي باشد.  

 

ركت هاي تابعه و واحدهاي  دادن هر گونه هديه به مديران و كاركنان كارفرما و ديگر ش -٤٥

وزارت نفت به هر نحو و تحت هر عنوان ممنوع مي باشد و در صورت تخلف از اين امر ، پيمانكار/  

 طرف متخلف ، علاوه بر تعقيب كيفري در فهرست سياه وزارت نفت نيز قرار خواهد گرفت. 

 

پیمانکار تعهد می نماید که، از بدو شروع پیمان بدون اینکه هزینه اي بابت کارکرد و سایر      -٤٦

به مدت سه ماه توانایی پرداخت کامل حقوق و مزایاي نیروها،  هزینه ها از کارفرما دریافت نماید،  

راردادي  حق بیمه (شغلی، و تکمیلی)، مالیات و سایر متعلقات قانونی، و انجام کامل سایر تعهدات ق

خود را دارا می باشد. بدیهی است پس از هر بار کارسازي هر یک از صورت وضعیت هاي موقت  

، و پیمانکار نمی تواند به دلایلی از  در طول پیمان، تعهد سه ماهۀ مذکور مجدداً برقرار می شود
، و سایر  قبیل تفکیک هزینه هاي پیمان یا سایر دلائل مالی و غیرمالی، از پرداخت حقوق، مزایا 

کسورات و متعلقات قانونی نیروها، و ایفاي تعهدات کامل قراردادي خود در قبال کارفرما امتناع  
 نماید. 
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*پیمانکار موظف است با رعایت مفاد بند فوق، حقوق و مزایاي کارکنان شاغل در این پیمان را  
همن ماه)، و در ماه پایانی  حداکثر روز سی ام همان ماه (بابت یازده ماه اول سال فروردین ماه تا ب

اسفند، پرداخت نماید. در این خصوص پیمانکار موظف است   28سال (اسفندماه)، حداکثر روز 
نسبت به ارائۀ آنالیز حقوق، لیست پرداختی بانک و لیست پرداختی بیمه برابر ضوابط و شیوه  

م لازم را معمول دارد. در  نامۀ ابلاغی کارفرما که به عنوان بخشی از ضمایم پیمان می باشد، اقدا
  24غیر اینصورت، کارفرما بدون نیاز به هرگونه اخطار یا تذکر به پیمانکار، ظرف مدت حداکثر 

ماهۀ اول سال، و اتمام روز بیست و هشتم در ماه   11ساعت از اتمام روز سی ام ماه جاري در 
 نماید؛  پایانی سال (اسفندماه)، برابر ضوابط پیمان، به شرح ذیل اقدام می

ـ در مواردي که مطالبات کارکردي پیمانکار (غیروثیقه اي)، کفاف تسویۀ کامل مطالبات فوق را  1
بنمایند، کارفرما ضمن پرداخت حقوق و مزایاي کارکنان و کارسازي هزینۀ سایر تعهدات عهدة  

،  انکاراز مبلغ آخرین صورت وضعیت کارکرد پیم %10نسبت به اعمال جریمه اي معادل پیمانکار، 
 اقدام می نماید. بدیهی است حق هر گونه اعتراض براي  پیمانکار از این حیث ساقط خواهد بود. 

ـ در مواردي که مطالبات کارکردي پیمانکار (غیروثیقه اي)، کفاف تسویۀ کامل مطالبات فوق را  2
ت عهدة  ننمایند، کارفرما ضمن پرداخت حقوق و مزایاي کارکنان و کارسازي هزینۀ سایر تعهدا

از مبلغ آخرین صورت وضعیت کارکرد پیمانکار،    %15پیمانکار، نسبت به اعمال جریمه اي معادل  
یا مطالبات وثیقه اي وي برابر ضوابط پیمان، اقدام می نماید. بدیهی است حق هر گونه اعتراض  

 براي  پیمانکار از این حیث ساقط خواهد بود. 

 

اري، مصادف با روزهاي تعطیل (اعم از جمعه یا  تبصره؛ در مواردي که روز سی ام ماه ج 
تعطیلات رسمی) باشد، پیمانکار، مکلف است نسبت به ایفاي تعهدات موضوع بندهاي فوق،  

 حداکثر تا آخرین روز قبل از تعطیلی، اقدام نماید. 

 

 پیمانکارقانوني و اداري  نمایندگان -٤٧

*. به استناد قانون تجارت، و اساسنامه هاي شرکت هاي تجاري، نمایندگان قانونی و اداري  
پیمانکار، مقامات ذیصلاح اساسنامه اي و پیمانی از قبیل مدیرعامل، یا رؤساي هیأت مدیره  
(حسب مورد) می باشند. مع الوصف، پیمانکار می تواند بنا به اختیار و تشخیص ضرورت،  
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رج از نیروهاي شاغل در پیمان را همزمان با شروع عملیات موضوع پیمان،  شخصی حقیقی خا
به عنوان نمایندة اداري، توسط مقام مجاز اساسنامه اي و قراردادي خود، کتباً به کارفرما معرفی  
نماید. نمایندة موصوف، براي حضور و ارتباط مستمر پیمانکار با کارفرما و همکاري اداري در  

 می نماید.      وع پیمان و سایر امور اداري مربوط به آن، فعالیتانجام خدمات موض 

*. نمایندة پیمانکار باید داراي صلاحیت هاي فردي و عمومی لازم، و داراي حداقل تحصیلات  
مدرك کاردانی) باشد، و صلاحیت مذکور، باید به تأیید کارفرما برسد. در  حداقل دانشگاهی (

پیمانکار می تواند ظرف مدت یک هفته از تاریخ اعلام عدم  صورت عدم تأیید فرد معرفی شده، 
 تأیید یا ناتوانی نمایندة معرفی شده، نسبت به معرفی فرد دیگر اقدام نماید.

*. نمایندة پیمانکار، صرفاً به عنوان رابط اداري و انجام پیگیري هاي فرآیندي از قبیل پیگیري  
سوي کارفرما به پیمانکار، جمع آوري و گزارش   مکاتبات، مجوزات، دریافت نامه هاي ابلاغی از 

کارکرد نیروهاي شاغل در پیمان، و سایر اقدامات مشابه که نیاز به حضور و امضاي مقامات  
ذیصلاح اساسنامه اي و قراردادي پیمانکار ندارند، فعالیت می نماید. در هر حال، با توجه به  

مواردي که پیمانکار نمایندة اداري خود را   اختیاري بودن معرفی نمایندة اداري پیمانکار، در
معرفی ننماید، مسؤلیت کلیۀ پیگیري هاي اداري و اجرائی پیمان، حسب مورد با رئیس کارگاه،  

 یا مقام مجاز اساسنامه اي و پیمانی خواهد بود. 

*. نمایندة پیمانکار، صلاحیت امضاي اسناد تعهدآور از قبیل صورت وضعیت هاي موقت و  
ها و سایر اسناد تجارتی، صورتجلسات تصمیم گیري و حل اختلاف، الحاقیه هاي   قطعی، چک

پیمانی، و به طور کلی امضاي هرگونه اسناد تعهدآوري که مقام صلاحیتدار جهت انجام آنها در  
اساسنامه و آگهی تغییرات شرکت پیمانکار، تعیین شده است را ندارد، و امضاي اسناد مذکور،  

 وسط مقام مجاز قانونی، انجام پذیرد. در هر حال باید ت 

*. با توجه به اینکه نمایندگان اداري معرفی شده از سوي پیمانکار، مطابق ضوابط اداري، به  
عنوان قائم مقام اداري پیمانکار به شمار می روند، و به عنوان بخشی از نیروهاي شاغل در پیمان  

  وابط کارگري و کارفرمایی احتمالی فی محسوب نمی شوند، لذا تمامی مسؤلیت هاي قانونی و ر 
مابین نماینده و پیمانکار، بر عهدة پیمانکار بوده، و کارفرماي مقاطعه دهنده، صرفاً در چارچوب  

را به عنوان قائم مقام اداري پیمانکار، قلمداد    نمایندة پیمانکار قواعد حاکم بر قانون مدنی و اداري،  
 می نماید. 
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اختیارات مدیران و مقامات صلاحیتدار اساسنامه اي و پیمانی شرکت  واگذاري صلاحیت ها و  *
هاي پیمانکاري طرف قرارداد به اشخاص ثالث در قالب اعطاي وکالت مدنی، صرفاً در صورت  
تجویز اساسنامۀ تقدیمی آنها در زمان انعقاد قرارداد یا تغییرات قانونی بعدي، قابل پذیرش  

تنامۀ مدنی و معرفی افرادي از این قبیل، مورد پذیرش کارفرما  خواهد بود، و اعطاي هرگونه وکال
نمی باشد. تمامی مسؤلیت هاي قانونی و پیمانی ناشی از عدم رعایت مفاد این بند، بر عهدة  

 پیمانکار خواهد بود. 

 

 کارمزد سامانه تدارکات الکترونيکي دولت( ستاد)  -٤٨

به   02/10/1399شده /ارسال دعوتنامه شده از تاریخ ه هاي منتشر  صمیزان کارمزد براي مناق     
(درصد) از   2/0رات ارتباطات به ازاي هر معامله بعد طبق آخرین مصوبه کمیسیون تنظیم مقر 

                                                            .ده درصد نصاب معاملات کوچک محاسبه می گردد 10ارزش هر معامله و تا سقف 

 *  مبلغ پیمان   0/   2

 کارمزد سامانه ستاد        =          

100 

 

 قانون مبارزه با پول شویی -49

)آیین نامه مبارزه با 3) بند (هـ)ماده (2در راستاي قانون مبارزه با پول شویی و بر اساس جزء (
می  پول شــویی، پیمـانکار موظف به تکمیل فرم تعهد نامه رعایت قانون مبارزه با پول شــویی  

 باشد.
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 تعهدنامه رعایت قوانین مبارزه با پولشویی                                                    

 

.................... صــادره از  ......................... فرزند ............................ متولد ......................... داراي شــماره شــناســنامه ........... اينجانب 
.......... سـاکن در نشـاني ............ شـهر ...................... کدملي شـماره .................................. کد پسـتي ..............................حوزه .............. 

.......... شـاغل به شـغل ......................................................... به نشـاني  .......................................................................................................... 
 ..  ................................................................................ شماره تماس .................................

رکتها و  ..................................... به شـــماره ثبت ............................. مورخ ........................ در اداره ثبت شـــ شـــرکت / موســـســـه  
تري ....... ه ............................... شـماره مشـ ناسـ ............................. مقيم در  موسـسـات شـهر ............................................. داراي کد شـ

........... متولد ................................... داراي  .................................... با نمايندگي آقاي / خانم ................................. فرزند ........................ 
نامه ................... ناسـ مار شـ تي .................................شـ ادره ............................. کدملي .............................. کد پسـ .. به عنوان  .......... صـ

 .......................................................... به نشاني ........................................................ شماره تماس ................

مجلس شواري اسلامي و اصلاحات بعدي   ٠٣/٠٨/١٣٩٧و اطلاع از مفاد قانون اصلاح قانون  مبارزه با پولشويي مصوب    با علم
مورد تأييد در مجمع تشـخيص مصـلحت نظام و آئين نامه ودسـتورالعمل  هاي اجراي آن ، بدين وسـيله متعهد و ملزم مي شـوم/  

د ضـمن رعايت مواد قانون ياد شـده ومقررات مربوطه از هرگونه اقدامي که منجر به پولشـويي گردد خودداري نموده و  مي شـو
همچنين به اشـخاص ثالث اجازه اسـتفاده از حسـاب ها و خدمات بانکي و ابزارهاي بانکداري الکترونيکي خود را ندهم/ ندهد و  

ــد و بـه علاوه متعهـد و ملتزم مي  همچنين اعلام مي نمـايم/ مي نمـايـد اطلاعـات ار ــاس آخرين تغييرات مي بـاشـ ــده بر اسـ ائـه شـ
شــوم/مي شــود هر گونه تغيير در کد و نشــاني پســتي/ ثبتي و ســاير تغييرات را در کوتاه ترين زمان ممکن به مراجع قانوني  

 ....................... ارائه نمايم./نمايد.ذيربط (ثبت احوال و يا اسناد و املاک )اطلاع داده و مستندات تغييرات را به شرکت .....

 

 

 امضاء و مهر:                                                                                                                      
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 دستورالعمل مدیریت تعارض منافع در فرآیندهاي واگذاري و اجراي طرحها  -50

 تعاریف                -1ماده 

ــافع) 1-1 : موقعیــت یــا شــرایطی اســت کــه در آن، فــرد یــا ســازمانی تحــت تــاثیر تعــارض من
منفعت هایی قـرار مـی گیـرد کـه مـی توانـد بـر تصـمیم، مسـئولیت یـا رفتـار حرفـه اي وي 

ارد و بــا تــرجیح منــافع شخصــی یــا گروهــی بــه منــافع عمــومی، منجــر بــه عــدم تــاثیر گــذ
 اعمال صحیح، بی طرفانه و بدون تبعیض وظایف و اختیارات شود. 

ــت ) 2-1 ــاغلان) وزارت نف ــاغلینی کارکنان(ش ــان و ش ــات، مسئولان،مدیران،کارشناس ــه مقام : کلی
ردادي مــدت معین/مــدت کــه بــا هــر نــوع قــرارداد اســتخدامی (اعــم از رســمی، پیمــانی، قــرا

موقت، نیروهاي پیمانکـاري، مـامور یـا مشـاوران حقیقـی)، در وزارت نفـت و سـازمان هـا و 
 شرکت هاي تابعه آن فعالیت می نمایند.

شامل پدر، مـادر، همسـر، خـواهر، بـرادر، فرزنـد بلافصـل، دامـاد و عـروس فـرد   بستگان:) 3-1
 می شود.

لی/ غیـر مـالی اسـت کـه تمامـا یـا جزئـا و بـه طـور هر گونه حـق یـا امتیـاز مـا منافع:) 4-1
 مستقیم یا غیر مستقیم عاید فرد یا بستگان وي می شود.

ــاملات) 5-1 ــد و فــروش، اجــاره، پیمانکــاري، مطالعــات و مع ــه اعــم از خری : هــر گونــه معامل
ــاي  ــت و شــرکت هــا و ســازمان ه ــه توســط وزارت نف ــوقی ک ــالی و حق ــی و م مشــاوره فن

ــه آن در  ــه، تابع ــب مناقص ــانونی و در قال ــوابط ق ــت ض ــا رعای ــه ب ــارات محول ــدود اختی ح
مزایــده و یــا ســایر روش هــاي واگــذاري از جملــه عــدم الــزام و تــرك تشــریفات مناقصــه، 

 انجام می شود.

مجموعــه اي از پــروژه هــاي صــنعتی/ ســاختمانی مــرتبط بــا یگــدیگر در حــوزه  طــرح:) 6-1
هـت نیـل بـه هـدف مشـخص کـه بـا اتمـام و بهـره نفت ، گاز، پتروشیمی و پالایش و پخش ج

ــات نفتــی  ــامین و بخشــی از عملی بــرداري از آن، هــدف مــورد انتظــار از ســرمایه گــذاري ت
 مندرج در قانون نفت، محقق می گردد.
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ــروژه:) 7-1 ــایج  پ ــابع معــین بــراي دســتیابی بــه نت ــا من مجموعــه فعالیــت هــاي مــوقتی ب
کـه مـی توانـد بخشـی از عملیـات یـک طـرح  منحصر به فرد و پایدار (محصـول یـا خـدمات)

 در حوزه نفت، گاز، پتروشمی و پالایش و پخش باشد.

ــزي:) 8-1 ــتگاه مرک ــاده ( دس ــد «ب» م ــوع بن ــاي موض ــتگاه ه ــزي دس ــد مرک ــانون 1واح ) ق
برگزاري مناقصـات کـه طبـق مقـررات وظیفـه راهبـري واحـدهاي تـابع را بـر عهـده دارنـد. 

) قــانون 1دســتگاه هــاي موضــوع بنــد «ب» مــاده (شناســایی واحــدهاي مرکــزي بــر عهــده 
 برگزاري مناقصات و با تائید سازمان برنامه و بودجه کشور می باشد.

دریافت هر گونه کـالا یـا خـدمات داراي ارزش مـالی یـا غیـر مـالی نظیـر پـول یـا  هدیه:) 9-1
فیـف یـا کارت هدیه، اشـیاء، تسـهیلات، انـواع امتیـازات و مجوزهـا، معافیـت هـا، ابـراء و تخ

 تقسیط بدهی تحت هر عنوان، هدیه  تلقی می شود.

کلیــه تصــمیمات، تــدابیر و اقــدامات لازم اعــم از اداري، اجرایــی  مــدیریت تعــارض منــافع:) 10-1
یا نظارتی کـه بـه موجـب قـوانین و مقـررات بـراي پیشـگیري یـا رفـع یـا کـاهش تـاثیرات 

 سوء موقعیت هاي تعارض منافع اتخاذ می شود.

 دامنه شمول -2ماده 

ازمان هاي تابعه وزارت رکت ها و سـ اغلان) وزارت نفت، شـ رکت هاي   کلیه کارکنان (شـ نفت و شـ
ی همکاري در طرح ها و  پروژه ها، در فرآیندهاي واگذاري و اجراي طرح  طرف قرارداد و متقاضـ

 ها و پروژه هاي صنعت نفت، مشمول مفاد این دستورالعمل هستند.

گیري از بروز موقعیت هاي تعارض منافع در واگذاري / اجراي   -3ماده  موارد الزامی براي پیشـ

 هاي صنعت نفت طرح ها و پروژه

اتی که پنج درصـد یا بیش 1-3 )  کارکنان (شـاغلان) وزارت نفت و هم چنین شـرکت ها و موسـسـ
تر سهام یا سرمایه یا منافع آن متعلق به یک نفر از ایشان و یا بیست درصد یا بیش تر سهام یا 

یت و یا اداره و سـرمایه یا منافع آن متعلق به چند نفر از آنان باشـد و یا این که نظارت یا مدیر
یا بازرسـی موسـسـات مذکور با آن ها باشـد ( به اسـتثناء شـرکت ها و موسـسـاتی که تعداد 
صـاحبان سـهام آن یکصـد و پنجاه نفر و یا بیشـتر باشـد، مشـروط به این که هیچ یک از اشـخاص 

یا مذکور در فوق بیش از پنج درصـد از کل سـهام آن را نداشـته و نظارت یا مدیریت یا اداره و  
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بازرسـی آن با اشـخاص مذکور در فوق نباشـد) و شـرکت هایی که اکثریت سـهام یا سـرمایه یا 
منافع آن ها متعلق به شــرکت هاي مذکور باشــد، نمی توانند (اعم از این که در مقابل خدمتی که 
انجـام می دهنـد حقوق یـا مـالی دریـافـت دارنـد یـا آن کـه خـدمـت را بـه طور رایگـان انجـام دهنـد)، در 

 عاملات با وزارت نفت و شرکت ها و سازمان هاي تابعه، آن شرکت نمایند.م

: شــرکت هاي تعاونی کارمندان در امور مربوط به تعاون، از موارد مندرج در این بند 1تبصــره  
 مستثنی خواهند بود.

: بسـتگان کارکنان (شـاغلان) وزارت نفت و همچنین شـرکت ها و موسـسـاتی که بسـتگان 2تبصـره  
نحو ذکر شـده در این بند درآن سـهمیم بوده یا داراي سـمت باشـند، نمی توانند با وزارت   آنان به

نفت و شــرکت ها و ســازمان هاي تابعه آن که این اشــخاص در آن ســمت وزارت یا معاونت یا 
 مدیریت دارند، وارد معامله شوند.

مشارکت باشد اما  ) هر شرکت به عنوان مناقصه گر در یک مناقصه، می تواند فقط عضو یک  2-3
 می تواند به عنوان پیمانکار دست دوم، در بیش از یک پیشنهاد معرفی شود.

یت 3-3 خصـ ه گران در حوزه هاي پیمانکاري و تامین کالا و تجهیزات، باید داراي شـ ) همه مناقصـ
 حقوقی مستقل نسبت به دستگاه مرکزي باشند.

خدمات مشـاوره، باید داراي شـخصـیت ) تمامی شـرکت کنندگان در فرآیندهاي حوزه خرید  4-3
 حقوقی مستقل نسبت به کارفرما باشند.

) حضــور همزمان پیمانکاران، واحدهاي خدمات مدیریت طرح، مشــاوران که داراي اشــتراك 5-3
مـدیر عـامـل و اعضــاي هیـات مـدیره اعم از حقیقی و حقوقی و یـا ســهـامـدار مشــترك ( بـه میزان 
ــه و  ــند، در تمامی فرآیندهاي ارجاع کار، ارزیابی کیفی، مناقص ــتر) باش ــد و بیش ــت درص بیس

مناقصه) ، به روژه ها (اعم از مناقصـه، ترك تشـریفات یا عدم الزام به برگزاري معاملات مربوط به پ

 شرح زیر ممنوع است:

 پیمانکاران یک پروژهالف) 

ب) پیمانکار با مهندس مشــاور نظارت یا تهیه کننده اســناد مناقصــه در یک پروژه به صــورت 
 همزمان و یا ضربدري در پروژه دیگر

ناقصـه و یا اسـناد درخواسـت پیشـنهاد به ترتیب با پیمانکاران یا ج) واحد تهیه کننده اسـناد م
 مشاوران متقاضی انجام همان پروژه 



٤٤ 
 

 

 

٤٤ 

د) واحد خدمات مدیریت طرح با مهندس مشـاور یا پیمانکار در یک پروژه به صـورت همزمان و 
 یا ضربدري در پروژه دیگر

 ه) مهندس مشاور طراحی یا نظارت با پیمانکار همان پروژه

ــاي و) مهن ــاخت و یا اعض ــاخت با پیمانکار طرح و س ــاور کارفرما در روش طرح و س دس مش
 مشارکت طرح و ساخت همان پروژه

 ز) پیمانکار طرح و ساخت با واحد تهیه کننده اسناد مناقصه همان پروژه

ــته به وزارت نفت، نهادهاي نظامی و انتظامی، تعاونی هاي کارکنان یا 6-3 ــرکت هاي وابس ) ش
بازنشـسـتگی و شـرکت هاي زیر مجموعه آنها به عنوان پیمانکار، تامین کننده یا صـندوق هاي  

مشـاور، مجاز به شـرکت در مناقصـه هاي محدود نیسـتند. منظور از شـرکت هاي وابسـته، شـرکت 
 سهام آنها متعلق به دستگاه مناقصه گزار مربوطه باشد. %50هایی است که بیش از 

ته از اشـخاص حقوقی که د7-3 تقیم در ) آن دسـ تقیم و یا غیرمسـ تگاه هاي اجرایی مسـ ولت و دسـ
ــهام دارند، نمی توانند از امتیازات و  ــرکه دارایی و یا س ــهم الش ــهام مدیریتی اعم از س آن ها س

 منافع تخصیص یافته به بخش هاي تعاونی و خصوصی استفاده کنند.

ــاوره اي، واگذاري خدمات زیر در ی8-3 ک طرح/ پروژه، به یک ) در قراردادهاي خرید خدمات مش
 مشاور، مجاز می باشد.

ه،  ایـ ات توجیهی، طراحی پـ العـ دایش، مطـ ات پیـ العـ ات مطـ دمـ ک از خـ ا هر یـ ت طرح بـ دیریـ الف) مـ
 طراحی تفصیلی، نظارت عالیه و نظارت کارگاهی 

ــیلی، نظارت عالیه و  ب) مطالعات پیدایش یا مطالعات توجیهی با هر یک از خدمات طراحی تفص
 ی نظارت کارگاه

ــیلی،  ــی ارزش با هر یک از خدمات طراحی پایه، طراحی تفص ــتقل خدمات مهندس ج) قرارداد مس
 نظارت عالیه و نظارت کارگاهی و خدمات پیمانکاري و تامین کالا

خدمات مهندسـی ارزش می تواند جزئی  از شـرح خدمات در هر گونه قرارداد خدمات   –تبصـره  
 مشاوره و پیمانکاري باشد.

اد 9-3 ا پروژه براي تهیـه کننـده اســنـ ) هر گونـه مشـــارکـت مـالی، قراردادي و تـدارکـاتی طرح یـ
مناقصــه یا مشــاوري که خدمات مدیریت طرح، مطالعات پیدایش، مطالعات توجیهی، بازرســی، 



٤٥ 
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طراحی پـایـه / تفصــیلی یـا نظـارت عـالی یـا کـارگـاهی را در همـان طرح یـا پروژه بـه عهـده گرفتـه 
 دهاي تامین کالا و پیمانکاري، ممنوع است.است. در قراردا

ابه در مقابل انجام 10-3 اوره، هدیه و موارد مشـ هیلات، حق مشـ تفاده از هر گونه امتیاز، تسـ ) اسـ
وظایف اداري و وظایف مرتبط با شـغل، توسـط کارکنان صـنعت نفت از افراد حقیقی و حقوقی 

 به جز دستگاه ذیربط خود، ممنوع است.

 مقررات و آیین نامه هاي بالا دستی ناظر بر دستورالعمل  قوانین، -4ماده 

اده ( درج در مـ افع در مقررات و 3علاوه بر موارد منـ ارض منـ ا تعـ ات مرتبط بـ ه موضــوعـ )، کلیـ
ضــوابط جـاري، از جملـه موارد ذیـل، بـایـد در فرآینـدهـاي واگـذاري و اجراي طرح هـا و پروژه هـا، 

 مورد توجه قرار گیرد: 

املات دولتی و ) قـانون راجع بـه منع مـداخلـه وزاء و نمـاینـدگـان مجلســین و کـارمنـدان در معـ 1-4
  22/10/1337کشوري مصوب 

 26/05/1384تاریخ  101/ 95579) بخشنامه راهنماي مناقصه به شماره 2-4

  03/11/1383) قانون برگزاري مناقصات مصوب 3-4

اره 4-4 ه شــمـ ار بـ اع کـ انی در ارجـ افع و جلوگیري از تبـ ارض منـ ت تعـ دیریـ ه مـ امـ ) بخشــنـ
 21/02/1401تاریخ  73039/1401

ماره    ) آیین5-4 و اصـلاحات پس   16/07/1385تاریخ    33772/ت84217نامه مناقصـات محدود شـ
ــمـاره هـاي  خ 55873/ت 31395از آن بـه شـ خ 7962/ت6328و  31/03/1399ه تـاریـ ه تـاریـ

24/01/1400 

و   01/10/1388ك تـاریخ 42986/ت193542) آیین نـامـه خریـد خـدمـات مشــاوره بـه شــمـاره  6-4
 اصلاحات بعدي آن 

 16/11/1390هبود مستمر محیط کسب و کار مصوب ) قانون ب7-4

اي 8-4 ئولیت مدنی اعضـ ی منع  انتفاع و منع تعارض بر مسـ اسـ ل اسـ ) قانون  تجارت و دو اصـ
 13/02/1311هیات مدیره شرکت مصوب 

 03/10/1390) قانون ارتقاي سلامت نظام اداري و مبارزه با فساد مصوب 9-4



٤٦ 
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 08/07/1386 ) قانون مدیریت خدمات کشوري مصوب10-4

 قانون اساسی کشور 44و  141) اصول 11-4

 11/10/1373) قانون ممنوعیت تصدي بیش از یک شغل مصوب 12-4

  27/04/1372) قانون ممنوعیت اخذ پورسانت در معاملات خارجی مصوب 13-4

 19/03/1348) قانون مجازات تبانی در معاملات دولتی مصوب 14-4

گیري و مب15-4 ماره ) آیین نامه پیشـ تگاه هاي اجرایی و اصـلاحات به شـ وه در دسـ ارزه با رشـ
 22/12/1383ه تاریخ  30374ت/73377ت

 اطلاع رسانی دستورالعمل ونظارت بر اجراي آن -5ماده 

) معاونت مهندسی، پژوهش و فناوري و اداره کل روابط عمومی وزارتخانه، ضمن هماهنگی 1-5

یق منـاســب مفـاد دســتورالعمـل را بـه اطلاع عموم بـا معـاونـت امور حقوقی و مجلس، بـایـد بـه طر

 ذینفعان برسانند.

) معـاونـان وزیر و مـدیران عـامـل شــرکـت هـاي اصــلی و فرعی، مســئولیـت کـامـل  نظـارت بر 2-5

ــرکت ها و مدیریت هاي متبوع را بر عهده دارند. این  ــتورالعمل در حوزه ش رعایت و اجراي دس
ــتاد ــوص معاونت ها و واحدهاي س ــتقل در وزارت نفت، بر عهده بالاترین وظیفه در خص ي مس

 مقام واحدهاي یاد شده است.

تورالعمل 3-5 رکت هاي تابعه وزارت نفت، دسـ ط شـ ) در واگذاري کلیه طرح ها و پروژه ها توسـ

حاضر باید منضم به اسناد ارجاع کار و قرارداد گردیده و به اطلاع کلیه شرکت کنندگان و طرف 
 قرارداد، برسد.

کلیه کارکنان وزارت نفت به تناسب مسئولیت خود موظف به اجراي دستورالعمل و حسب )  4-5

مورد اعلام مراتب شـمول مصـادیق ذکر شـده به صـورت مکتوب به مراجع ذیصـلاح (مسـئول 
تورالعمل، افراد متخلف به  ورت احراز نقض دسـ ند. در صـ بالاتر خود و یا واحد نظارتی) می باشـ

ــئولیت و اطلاع و ــب مس ــیدگی به تخلفات اداري و یا مراجع   تناس ــب مورد، به مراجع رس حس
 قضایی ذیربط معرفی خواهند شد.



٤۷ 
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 حضور شرکت هاي با مدیر عامل یا اعضاء هیات مدیره مشترك - 51

نهاد  یري از تعارض منافع، پیشـ لامت اداري و پیگشـ تاي اجراي مفاد قوانین و مقررات سـ در راسـ
مناقصـه، اعلام و تأیید می نماید سـهامدار یا عضـو هیأت مدیرة هیچ یک دهنده/شـرکت کننده در 

د و هر زمان خلاف این  ه نمی باشـ رکت کننده در مناقصـ نهاد دهنده/شـ رکت هاي پیشـ از دیگر شـ
ب مورد) مردود یا  رکت (حسـ ده/قرارداد هر دو یا چند شـ نهاد ارائه شـ ود، پیشـ موضـوع ثابت شـ

ف قرارداد حق هرگونه اعتراضی را از خود سلب و ساقط فسخ خواهد شد و پیشنهاد دهنده/ طر
ی از   .می نماید ارات وارده ناشـ امن تمامی خسـ ت، علاوه بر موارد مذکور، متخلف، ضـ بدیهی اسـ

لغو مناقصـه یا فسـخ قرارداد می باشـد و کارفرما از محل هرگونه مطالبات موجود ولو وثیقه اي، 
تراضـی در این خصـوص از سـوي متخلف، به تشـخیص خود، حق وصـول خواهد داشـت، و اع

 مسموع نمی باشد.

 

 

 

 خرین بروز رسانی: آ
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  موضوع دستور العمل قیمت گذاري
  
  

پیمانکار موظف است با توجه به شرح کار و شرایط عمومی و خصوصـی  
پیمان و مشخصات فنی و نقشه هاي اجرایی و بازدید از محل اجراي پروژه 
و با در نظر گرفتن کلیه هزینه هاي کار و ضرایب مورد نظر و سود عادلانه 

ري نموده بطـوري کـه حاصلضـرب    صورت مقادیر کار پیوست را نرخ گذا
  مقادیر در آحاد بهاي پیشنهادي سر جمع یک قلم پیشنهادي پیمانکار باشد . 

  
  

  تذکر : 
سایر مواردي که در شرح کار آمده و در صورت مقادیر کـار منظـور نگردیـده     )1

جزء تعهدات پیمانکار بوده و پیمانکار موظف است هزینه کارهاي فـوق الـذکر   
دي خود مد نظر قرار داده و از ایـن بابـت هیچگونـه اضـافه     را در قیمت پیشنها

 بهایی پرداخت نخواهد شد.
اعم از  H.S.Eپیمانکار موظف است کلیه موارد و دستورالعمل هاي مربوط به  )2

دستورالعمل هاي اجرایی و کلیه هزینه هاي مربوطه را در نرخ پیشنهادي خود 
در طـول مـدت پیمـان     H.S.Eلحاظ نماید. بدیهی است به منظور رعایت موارد 

درصدي از مبلغ پیشنهادي پیمانکار (به اسـتناد شـرایط کتابچـه قـرارداد) در     
درصد تفکیکی پیمان گنجانده خواهد شد و پرداخـت ردیـف مـذکور منـوط بـه      

درج شده در کتابچه پیمان خواهد بود و در صورت  H.S.Eرعایت کامل موارد 
 ـ   H.S.Eعدم رعایت مـوارد   اري از صـورت وضـعیت قطعـی    در قالـب کسـر ک

   پیمانکار کسر خواهد شد.
  
  
  12/8/95ع _ر

 



 کار  مفروضات صورت مقادیر
 جدید و تعویض کنتورهاي معیوب) و رگولاتور (نصب کنتور

صورت مقادیر براساس مفروضات ذیل و رعایت سایر اسناد پیمان شامل شرح مختصر، شـرایط خصوصـی ، 
 . ات جزء لاینفک صورت مقادیر کار استو این مفروض ط عمومی و مستندات پیمان می باشدشرای

 لازم اسـت عملیاتی که هزینه آنها (جهت نصب یا تعویض کنتور، رگولاتور و شـیر زرد مشـترکین) ، شرح 
 علاوه بر موارد ذکر شده در صورت مقادیر فهرست بها ، در قیمت پیشنهادي پیمانکار منظور گردد:

 منظوراز عملیات نصب و تعویض کنتورهاي جدید و معیوب :  – 1
واقـع در  ارفرما ( شرکت گاز استان خوزستانتحویل و بارگیري و حمل مصالح عهده کارفرما از انبار ک :1– 1

 سربندر ) به محل اجراي کار (کلیه هزینه ها بعهده پیمانکار باشد) .  –اتوبان اهواز 
قطع گاز مشترکین در هنگام نصب کنتور و راه اندازي مجدد پس از پایان کار با رعایـت کلیـه مـوارد  :1-2

 ایمنی و در حضور ساکنین مورد نظر. 
 ی به تعداد لازم . بریدن و بازکردن لوله هاي رابط و دایس زدن آنها و نصب سه راه :1-3
 . به تعداد لازم نصب اتصالات مربوطه :1-4
 لاتور قبلی به انبار مورد نظر شرکت به هزینه پیمانکار. ودر موقع لزوم و عودت رگ :1-5
 نصب شورت نیپل به تعداد لازم .  :1-6
 به تعداد لازم .  مفصلی نصب یونیون :1-7
 . براي انشعابات دوقلو و بیشتر به تعداد لازم نصب شیر زرد جداگانه :1-8
 نمودن آن با اتصالات مربوطه . سه قلو  ، نصب کامل کنتور و رگولاتور و دوقلو: 1-9
 . رفع نشت و یا نصب شیر دیواري به تعداد لازم: 1-10
 مختلف . نصب کنتور و رگولاتور همزمان با نصب کنتور تکی در اندازه هاي : 1-11
 نمودن انشعابات تکی و تعویض رگولاتور در مواقع لزوم .  دوقلو بازکردن رگولاتور و: 1-12
 نصب شیر دیواري به تعداد لازم. : 1-13
 در موقع لزوم عودت رگلاتور قبلی به انبار مورد نظر شرکت به هزینه پیمانکار. : 1-14

بار از انبار کالا مشخصـات کالاهـاي دریـافتی شـامل پیمانکار موظف است در هنگام تحویل گرفتن : 15-1
 ) به کار فرما ارائه نماید. 2سریال کنتور و ظرفیت و ... را طبق جدول (پیوست شماره 

که تعداد اشتراك آن از یک به دو و یا بیشتر افزایش می یابد و این   ینصب شیر زرد در علمک های :1-16-1
از یک واحد به چند واحد می باشد، تمامی  تکی  علمک از کننده  مصرفافزایش در واقع تغییر همان ملک 

شیرهاي زرد توسط مالک تهیه و در سیستم لوله کشی بکار برده خواهند شد و سازمان نظام مهندسی  
   متعهد به نظارت و کنترل این موضوع خواهد بود. 



باشد و زمین یا ملکدر جاهائی که در ملک بصورت تک واحدي و از علمک تکی مصرف کننده  :2-16-1

.
کناري آن متقاضی اشتراك و یا افزایش اشتراك براي واحدي جدید باشد ، نصب شیر زرد براي رایزر ملک 

تک واحدي همسایه بعهده مالک شرکت گاز خواهد بود   
ها ، نصب شیر زرد بره بر نصب شیر زرد در خروجی کنتورمع ها مسکونی چند واحدي،علاوتدرمج  :1-16-3

 روي رایزر اصلی در بعد از رگولاتور توسط مجري و کنترل آن در تعهد سازمان نظام مهندسی الزامی است . 
 . ی تهیه رنگ و رنگ آمیزي قسمتهاي مری :1-17
 .  و در صورت وجود نشتی بر طرف کردن آن  آزمایش لوله و اتصالات با کف صابون :1-18
حصول اطمینان از کارکرد کنتور .  :1-19
 کلیه عملیات نصب باید طبق استاندارد شرکت ملی گاز ایران انجام شود .  :1-20
مفروضات در تعیین صورت مقادیر کار می باشد .  شرح مختصر کار جزو :1-21
و راه اندازي لوله کشـی داخلـی حسـب  G۱۰۰لغایت  G۲٥تعویض و نصب مجدد کنتور جدید از  :1-22

 دستور کارفرما. 
به بالا به تعداد مورد نیاز به عهده پیمانکار و می  G۲٥یک سر دایس جهت کنتورهاي  2"تهیه لوله  :1-23

 بایست هزینه آن را در قیمت پیشنهادي منظور نماید. 
منظور نشده و مورد نیـاز باشـد بـه عهـده) که در لیست مقادیر کارفرما تهیه سایر اقلام (اتصالات :24-1

 پیمانکار می باشد. 
در صورت نیاز به مصالح بیشتر از تعهد کارفرما ، مقادیر از سوي کارفرما تامین مـی گـردد و اعمـال :25-1

کسر کاري یا اضافه کاري حسب شرایط پیمان اقدام می شود. 
آن ئههاي مربوطه و ارا ریال و ...) در فرمس - ثبت مشخصات کنتورهاي نصب شده جدید (رقم انداز :26-1

 . )3(پیوست شماره به نماینده کارفرما
هاي مربوط پس از بازدید ، حمل و تخلیه کنتورهاي معیوب و ثبت اطلاعات و تکمیل فرم بارگیري :1-27

را  هزینه آن بازرسی فنی و عودت آنها از محل کار به انبار کارفرما به عهده پیمانکار می باشد و موظف است 
 منظور نماید.   خود در قیمت پیشنهادي

،  ورودي به ساختمان) و اخذ تعهد از مالکن شیر جنب کنتور (لاتور و بستوپس از نصب کنتور و رگ :1-28
پیمانکار موظف است در مراحل بعدي با هماهنگی و حضور بازرس سازمان نظام مهندسی و مجري لوله  

IGS-O-DN-۱۰۳و مطابق استاندارد  3-6-17ساختمان بند  کشی طبق مبحث هفدهم مقررات ملی
نسبت به راه اندارزي جریان گاز متقاضی (دستورالعمل تزریق گاز در شبکه هاي داخلی مصرف کنندگان) 

 اقدام نماید و هزینه آن را در قیمت پیشنهادي منظور نماید. 
شرکت  HSEمانکارموظف است لباس فرم ( لباس کار) یک رنگ که به تأیید واحد کارفرما و واحد پی :1-29

تهیه نماید (طبق پیوست به درب منازل  جهت مراجعه خود گاز استان خوزستان رسیده باشد براي کارکنان
شناسایی معتبـر همچنین هنگام مراجعه نیروها به درب منازل مشترکین به همراه داشتن کارت ، ) 1شماره 



وپیمانکـار موظـف  اداره حراست گاز استان و ابلاغ ماموریت از اداره و شرکت پیمانکاري الزامی می باشـد. 
 است هزینه تهیه لباس فرم و کارت شناسایی را در قیمت پیشنهادي منظور نماید. 

ورد نماینـد در غیـر و همچنین کارکنان پیمانکار باید با خوشرویی و تکریم ارباب رجوع با مشترکین برخـ 
اینصورت با گزارش متقاضی /مالک ، پیمانکار موظف است بلافاصله نیروي مورد نظر را از کار برکنار کرده و 

 شرکت گاز هیچگونه مسئولیتی در این قبال ندارد. 
 . پیمانکار موظف است نام شرکت خود را روي درب وسیله نقلیه بچسباند :1-30
به وجود آمد ،  G٤به جاي کنتور  G۲٫٥که بنا بر صلاحدید کارفرما ، نیاز به نصب کنتور  در صورتی :1-31

 پیمانکار موظف است نسبت به نصب کنتور جایگزین اقدام نماید. 
و اطمینان از بسته بودن    پیمانکار موظف است موارد ایمنی را دقیقاً رعایت نموده و پس ازنصب: 32-1

شیرهاي مصرف کننده با حضور مجري لوله کشی و مهندس ناظر و درصورت عدم حضور مجري و مهندس  
انجام مراحل راه اندازي ،تست  نشت با کف صابون درحضور مالک انجام گردد و همچنین پیمانکار  ناظر ، 

 ل کنتور تا محل شیر اصلی به مالکتحویو   لاتور نصب شده وموظف است در صورت عدم نشت کنتور و رگ
 اثر انگشت ازمالک دریافت گردد. و  امضاء 

به کوپلینگ با نیپل یکپارچه از  در انشعابات پلی اتیلن ، جهت نصب رگولاتور  پیمانکار موظف است :1-33
 هزینه  پیمانکار در این نوع انشعابات ،  استضروري  لذا ، استفاده کند  اینچ  1قفلی  و ¾سانتی  10نیپل  جاي

خود لحاظ  را نیز در قیمت پیشنهادي  مذکورکوپلینگ و نیپل و نصب  ، باراندازي حمل ، بارگیري  تهیه ، 
هیچ نوع مبلغی بابت موارد مذکور از طرف کارفرما به پیمانکار پرداخت  بدیهی است در این رابطه  . نماید 

 . نخواهد شد
 
کلیه پرسنل پیمانکاران نصب و تعویض کنتور و رگولاتور لازم است مجهز به لبـاس فـرم و یـک  :1-34

اتیکت با درج کد یکتا و مشخصات پرسنل مربوطه(شامل نام کارفرما ، نام شرکت پیمانکـاري ، موضـوع 
ه لباس فرم و پیمان ، نام و نام خانوادگی پرسنل) باشند. در همین رابطه لازم است پیمانکار نسبت به تهی

 اتیکت مربوطه اقدام و موارد مذکور را پیش از استفاده به تایید نماینده کارفرما برساند. 
بدیهی است که پیمانکار لازم است هزینه تهیه و تأیید لباس و اتیکت مـذکور را در قیمـت پیشـنهادي 

 خود لحاظ نماید و از این بابت مبلغی از طرف کارفرما پرداخت نخواهد شد. 
 
 
 
 
 
 



 1بخش سوم : پیوست شماره 
 *رنگ جلیقه بر اساس نظر کارفرما می باشد. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 نام و نام خانوادگی
 

 
 
 
 
 
 

 شرکت پیمانکاری  .............        

 نمای جلوی جلیقھ 

 جلیقھ پشتنمای 



 2بخش سوم : پیوست شماره 
 
 
 

 

 ظرفیت شماره سریال ردیف ظرفیت شماره سریال ردیف 
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

 پیمانکار
 مهر و امضاء

 تایید کننده:
 امضاء 





» يلام هگرب«
1404 لاس زاگ هكبش و هيذغت يدنبرمك هلول طوطخ تاريمعت هتشر هياپ دحاو ياهب تسرهف

: ييارجا هاگتسد مان  ناتسرهش روتلاوگر و روتنك ددع1200 بصن
لوفزد

: هژورپ دك : هژورپ مان

1405/03/25: خيراـت: رواشم سدنهم مان : حرط ناونع و دك

لايرب عـــمجهراـمش*فيدر رادــقمدــحاو دــحاو ياــهب
تاظحلام حرــش

لماك حرش

روتلاگر و روتنك تازيهجت بصن و ضيوعت-12

813‘046‘500 دروم 1201001 12‘322‘990/0  اي4G روتنك ددع كي بصن و يزادناراب و لمح ،يريگراب
6Gزاين دروم تلااصتا و روتلاگر ددع كي و.

350/00

77‘433‘000 دروم 1201002 23‘871‘650/0  اي10G روتنك ددع كي بصن و يزادناراب و لمح ،يريگراب
16Gزاين دروم تلااصتا هيلك و روتلاگر ددع كي و.

20/00

29‘037‘400 دروم 1201003 35‘807‘480/0  و25G روتنك ددع كي بصن و يزادناراب و لمح ،يريگراب
.زاين دروم تلااصتا هيلك و روتلاگر ددع كي

5/00

116‘149‘600 دروم 1201004 411‘614‘960/0  يجنلف روتنك ددع كي بصن و يزادناراب و لمح ،يريگراب
100G,65G,40Gزاين دروم تلااصتا هيلك روتلاگر و.

10/00

929‘196‘000 دروم 1201006 51‘548‘660/0  اي4G روتنك ددع كي بصن و يزادناراب و لمح ،يريگراب
6Gزاين دروم تلااصتا هيلك و.

600/00

15‘486‘600 دروم 1201007 63‘097‘320/0  اي10G روتنك ددع كي بصن و يزادناراب و لمح ،يريگراب
16Gزاين دروم تلااصتا هيلك و.

5/00

406‘523‘250 دروم 1201010 73‘871‘650/0 دع كي و6G اي4G روتنك ددع ود بصن و لمح ،يريگراب
.زاين دروم تلااصتا هيلك و روتلاگر

105/00

2‘386‘872‘350 : لايرب لصف عمج

هحفص : 1



» يلام هگرب«
1404 لاس راكناميپ هدهع ياهلااك هتشر هياپ دحاو ياهب تسرهف

: ييارجا هاگتسد مان  ناتسرهش روتلاوگر و روتنك ددع1200 بصن
لوفزد

: هژورپ دك : هژورپ مان

1405/03/25: خيراـت: رواشم سدنهم مان : حرط ناونع و دك

لايرب عـــمجهراـمش*فيدر رادــقمدــحاو دــحاو ياــهب
تاظحلام حرــش

لماك حرش

يتبوطر ياه قياع-7

هقلح 860985001 000/00‘3يرتم12 × چنيا0.0003 نولفت راون8

روتلاگر و روتنك بصن تلااصتا-22

ددع 860676105 240/00)ياهوزر( چنيا1 لبيلام يزغم9

ددع 860676316 240/00)ياهوزر( چنيا1 لبيلام هجرد90 يوناز10

ددع 860676409 350/00)ياهوزر( چنيا1 لبيلام يواسم يهار هس11

ددع 867000120 240/00رتم يتناس10 لوط و چنيا3/4  رطق هب هوزر رس ود لپين12

ددع 867000121 950/00رتم يتناس10 لوط و چنيا1  رطق هب هوزر رسود لپين13

ددع 867000131 300/00كملع رس هروسام و هرهم گنيروارشاو14

ددع 867000132 140/00"  يقپچ وناز15

هحفص : 2





» فلتخم لوصف كيكفتب دروآرب يلام هصلاخ«
1404 لاس زاگ هكبش و هيذغت يدنبرمك هلول طوطخ تاريمعت ياهب تسرهف

لوفزد ناتسرهش روتلاوگر و روتنك ددع1200 بصن : هژورپ دك : هژورپ مان : ييارجا هاگتسد مان
1405/03/25: رواشم سدنهم مان: حرط ناونع و دك : خـيرات

لاير هب غلابم

لايرب لصف عمجراد هراتسلوصف حرش اهب تسرهفلصففيدر

350‘872‘386‘3502‘872‘386‘2روتلاگر و روتنك تازيهجت بصن و ضيوعت 12 1

: بيارض نودب عمج

2‘386‘872‘350

2‘386‘872‘350

: عمج

%1/0023‘868‘724

: عمج

: دوشيم هفاضا

2‘410‘741‘074

يا هقطنم بيرض

988‘403‘840 %41/00 : دوشيم هفاضا

914‘144‘399‘3: عمج

يرسلااب بيرض

203‘948‘695 : هاگراك نديچربوزيهجت غلبم دوشيم هفاضا

لايرب لك عمج : 609‘093‘603‘3

هحفص : 1



لك يداهنشيپ بيرض و هاگراك نديچرب و زيهجت ، هتشر ره يارب يداهنشيپ غلبم : )پ( لودج
لوفزد ناتسرهش روتلاوگر و روتنك ددع1200 بصن : هژورپ دك: هژورپ

1405/03/25: ارجا لحم  : خـيرات

لاير هب غلابم

زا سپ هتشر غلبمناوـنع
بيارض يمامت لامعا

راكناميپ يداهنشيپ غلبم
 و بيارض يمامت باستحا اب

رظن دروم ياه هنيزه
لك يداهنشيپ بيرض فيدر

 هكبش و هيذغت يدنبرمك هلول طوطخ تاريمعت
زاگ

13‘399‘144‘914

راكناميپ هدهع ياهلااك 21‘133‘550‘000

عـمـج

695‘948‘203عوطقم روطب هاگراك نديچرب و زيهجت

4‘736‘643‘609



 

 





ارزش کار به ریالبهاي واحدشماره رمز کالاواحدمقدارشرح کارردیف

1G2/5  6020100052دستگاه650کنتور

2G4  6020100082دستگاه500کنتور

3G6  6020100092دستگاه10کنتور

4G10  6020100202دستگاه10کنتور

5G16  6020100252دستگاه15کنتور

6G25  6020100402دستگاه5کنتور

7G40 6020100652دستگاه5کنتور

8G65 6020100902دستگاه5کنتور

6044163062دستگاه60رگولاتور 6  متر مکعبی9

6044163102دستگاه220رگولاتور 10  متر مکعبی10

6044163252دستگاه195رگولاتور 25  متر مکعبی11

6044163402دستگاه5رگولاتور 40  متر مکعبی12

6044163432دستگاه5رگولاتور 65  متر مکعبی13

6044163472دستگاه5رگولاتور 100  متر مکعبی14

7610910052عدد480مهره ماسوره مفصلی 1 اینچ15

عدد250نیپل کوپلینگ یک تیکه16

Fکد فایل : -CA  صفحه :  1    از   1   کد فایل:تاریخ تصویب: 81/11/15(0)03-

صورت مصالح عهده کارفرما
پروژه: نصب 1200 دستگاه کنتور و رگولاتور پراکنده شهرستان دزفول، شهرها و روستاهاي تابعه













فسخ شدهخاتمه یافتهپایان یافته

واحد شرح کالاي مازاد
کالا

شماره رمز 
کالا/

شماره 
تقاضاي 

کالاي مازاد 
بر مصرف

تعداد/ مقدار 
کالاي مازاد 
بر مصرف

تعداد / مقدار
 کالاي 

برگشتی به انبار 
اداره (ناحیه)

تعداد / مقدار
کالاي برگشتی 
به انبار شرکت 

گاز

شماره سند
 کالاي برگشتی

(MRV)

تعداد/ مقدار 
کسري کالاي 
مازاد بر مصرف

درصد کسري 
کالاي مازاد بر 

مصرف

قیمت واحد
 تمام شده

قیمت واحد
 کالاي 
کسري 
(شخص 

ثالث)

قیمت 
کالاي کسري
 (شخص ثالث)

قیمت واحد 
مصوب

قیمت کل
 مصوب

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

F-OD-211-2 : کد فرم

ردیف

    تاریخ تصویب :  1397/02/10

تنظیم کننده : ناظر پروژه / ناظر ارشد

تاریخ :
امضاء :

تأیید کننده : رئیس اداره گاز  /  مهندس پروژه

تاریخ :
امضاء :

تصویب کننده : نماینده کارفرما

تاریخ :
امضاء :

امور مالی / خدمات مالی

تاریخ :
امضاء :

دبیرهیأت بررسی کسري کالا

تاریخ :
امضاء :

4- هیأت بررسی کالا 3-امور مالی 2- نماینده کارفرما توزیع نسخ: 1- تهیه کننده

کالاي مازاد برگشتیکالاي مازاد بر مصرف

جدول کسري کالاي مازاد عهده کارفرما
قیمت کالاي کسريکسري کالاي مازاد

مدیریت :
نام شرکت ( پیمانکار) :

شماره پیمان :
موضوع پیمان :

تاریخ شروع رسمی پیمان :
تاریخ پایان رسمی پیمان :

درصد فیزیکی کار انجام شده :
آخرین وضعیت پیمان:



تاریخ :

تعداد / 
مقدار

مندرج در 
پیمان

انبار 
شرکت گاز 

استان

انبار ناحیه 
(اداره گاز)

مازادمصرفی
انبار 

شرکت گاز 
استان

 انبار ناحیه
(اداره گاز)

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

نماینده کارفرما
نام و امضاء:نام و امضاء:

توزیع نسخ :

مدیر عامل شرکت پیمانکاري / نماینده تام الاختیار 
مهر و امضاء:

ناظر ارشدناظر مقیم
نام و امضاء:

F-OD-210-1  : تاریخ تصویب :  96/07/03کد فرم

3- امور مالی2-اداره گاز ناحیه1-تهیه کننده

نام و امضاء:

جدول مقایسه اي کالاي دریافتی ، مصرفی و مازاد پروژه
لیست کالاي مازاد عهده کارفرما

نام شرکت پیمانکاري:

تصویب کننده:تأیید کننده:تهیه کننده:

ش   رح کالا ردیف

تعداد / مقدار
دریافتی از

واحد

تعداد / مقدار 
برگشتی به

توضیحات

تعداد / مقدار

شماره پیمان:موضوع پیمان:

نماینده مهندس



 کارگاهی  و مقررات HSEمدیریت  نظام رویه هاي و الزامات

 هايمسئولیت و نموده رعایت ذیل شرح به را  HSEعمومی    رویه هاي و الزامات حداقل است موظف پیمانکار
 بپذیرد:  نیز آن را از ناشی

مرتبط   جزء و فرعی پیمانکاران و خود مستقیم غیر و مستقیم هايفعالیت کلیه است موظف پیمانکار -1-1

بهداشت،   هايو دستورالعمل استانداردها ها،نامه آیین مقرارت، قوانین، با مطابق را پیمان موضوع با

گاز که مهمترین    شرکت  و  نفت وزارت کشور، جاري موضوعه  ایمنی، محیط زیست و پدافند غیرعامل

 نماید. لحاظ خود قیمت پیشنهاديدر   را آن هايهزینه و دهد ها در جدول شماره یک آمده را انجامآن
 مکلف پیمانکار، روزمزد کارگران و جزء پیمانکاران کارکنان، کلیۀ و اصلی لازم به ذکر است پیمانکار

 و الزامات  دقیق اجراي و رعایت و استانداردها مشی ها، خط  مقررات، از  کامل پیروي  به ملزم و
 آن ها، اجراي حسن و تعهدات این انجام باشند. به منظورمی   کارفرما  HSEمدیریت   نظام رویه هاي

 را پیمان این  در شاغل موقت  کارگران و جزء  خود، پیمانکاران کارکنان کلیۀ است  مکلف پیمانکار
زیر به هر طریق ممکن و   شرح به کارفرما HSEمدیریت  نظام رویه هاي و الزامات رعایت به نسبت

 این رعایت عدم نماید. مسئولیت ارائه آن ها به را لازم آموزش هاي و نموده توجیه و مطلع مقتضی
 می باشد. پیمانکار عهدة بر ایشان توسط و مقررات قوانین 

مدیریت  نظام رویه هاي و درصد مبلغ پیمان را بابت رعایت الزامات 5پیمانکار موظف است تا سقف  -1-2

HSE  زرسی، ارزیابی و برآورد ریالی  کارگاهی و همچنین رعایت موارد »چک لیست با و مقررات

HSE    پیمانکاران با کدCL-HS-13هاي پیشنهادي خود منظور  باشد در نرخ« که به پیوست پیمان می

 نماید. 
پیمانکار   وضعیت  صورت ارسال با متناظر هایی دوره در پیمانکار لازم به ذکر است ارزیابی و امتیاز عملکرد

  HSE)بصورت ماهیانه( براساس چک لیست مذکور از طریق نظارت مستمر توسط دستگاه نظارت و بازرسین  

 ارزیابی زمان در را خود  HSEعملکرد   مستندات و مدارك  موظف است کارفرما محاسبه می گردد. پیمانکار 
 وجود درصورت  نماید. ارائه کارفرما    HSEبازرسین   به  درخواست درصورت و نگهداشته هنگام به و  آماده

 آنها رفع  به  نسبت ارزیابی نتیجه  ابلاغ پس از هفته  یک تا تواند پیمانکار می مستندات، کمبود /نقص گونه هر
 شده ارائه مستندات کمبود /نقص رفع تأیید درصورت کارفرما HSEو  نماید اقدام تکمیلی مستندات ارائه و

 از هفته یک پایان پس از ارزیابی امتیاز صورت این غیر در نمایند. می اقدامامتیاز،   در نظر تجدید به نسبت
 دوره وضعیت کسر ازصورت به نسبت عملکرد، قطعی اساس امتیاز بر تلقی شده و قطعی ارزیابی، زمان

 .گردد می اقدام مورد ارزیابی

هاي  همچنین پس از تعیین و اعلام عدم انطباق/ تخلف/ قصور و استنکاف پیمانکار از اجراي الزامات و رویه 

امور    HSEمدیریت   نماینده  اعمال  کارفرما، اخطار جریمه  HSEتوسط  گردد.  یماي مطابق جدول جرائم زیر 



وارده به اموال و کارکنان کارفرما    یو جان  یو خسارات مال  ریخسارت تاخ  افتیدر  ی جرائم ناف   ن یا  افتیدر

 باشد. ینم

 HSEجرائم  جدول

 میجرا  و  اقدام  شرح اقدام اعمال جرائم   مصادیق مشمول

 و  HSE جزئی  انطباق عدم محدود  موارد-
 در بحران  و مدیریت غیرعامل پدافند

 پیمانکار  عملکرد

 مه یبدون اعمال جرHSEیتذکر کتب  ابلاغ ی تذکرکتب

 پدافند و  HSE عمده انطباق عدم  مورد یک -
 بحران  و مدیریت غیرعامل

 و HSE جزئی  انطباق عدم متعدد  موارد -
 در بحران  و مدیریت غیرعامل پدافند

 پیمانکار  عملکرد
 /قصور  از ناشی جزئی حوادث بروز -

 پیمانکار  تقصیر 

 اخطاراول

 يا  مهیجراخطار  -1

  رقابلیغي  جار  ماه  تیوضع  ازصورت%  10  کسر  -2

 برگشت 

 و HSE عمده انطباق عدم متعدد موارد  -
 در بحران  و مدیریت غیرعامل پدافند

 پیمانکار  عملکرد
 از ناشی کننده ناتوان حوادث  بروز-

 پیمانکار  تقصیر  /قصور

 اخطاردوم

 ي فسخ پیماناخطار اول قرارداد-1

 قابل  ریغي  جار  ماه  تیوضع  ازصورت%  15کسر  -2

 برگشت 

 تهیه  نحوه دستورالعمل اساس بر  اقدام-3

 با معامله صلاحیت  فاقد شرکتهاي فهرست

 صورت  در تابعه  شرکتهاي و گاز  ملی شرکت

 تکرار 

 پدافند و  HSE نظام در  عمده ضعف  -
 مدیریت  و  غیرعامل

 پیمانکار  بحران
 از ناشی فوت به منجر  حوادث  بروز  -

 پیمانکار  تقصیر  /قصور

 اخطارسوم 

 پیمان فسخ  يقرارداداخطار دوم  -1

 قابل  ریغي  جار  ماه  تیوضع  ازصورت%  30کسر  -2

 برگشت 

 تهیه  نحوه دستورالعمل اساس بر  اقدام-3

 با معامله صلاحیت  فاقد شرکتهاي فهرست

 صورت  در تابعه  شرکتهاي و گاز  ملی شرکت

   تکرار

 قرارداد   دیتمدعدم  -4

ي  شورا  وی  اصل  شرکت  به  مانکاریپ  پروندهارجاع  -5

 سلام ي  مرکز

 



پیمانکاران« شرکت گاز استان    HSEپیمانکار مطابق »چک لیست بازرسی، ارزیابی و برآورد ریالی   -1-3

ذکر شده در مرحله تجهیزکارگاه را انجام داده و پس از    HSEخوزستان موظف است کلیه موارد  

 کارفرما شروع به کار نماید. HSEتایید امور 
( و فرم شناسایی و ارزیابی ریسک  HSE Plan)  HSE  برنامه ارائه به است نسبت  موظف پیمانکار -1-4

 .نماید در مرحله تجهیزکارگاه اقدام کارفرما  HSEامور   براساس چارچوب ابلاغی کارفرما به  پروژه
 نماید.  اقدام کارفرما  HSEتأییدیه اخذ و  کار انجام طول در آن همچنین نسبت به به روزرسانی

 عنوان به میباشد کارفرما تأیید مورد که را  شرایط واجد و باتجربه فردي  است موظف پیمانکار -1-5
پیمانکار )و مدارك تحصیلی آنها(   HSEکند. تعداد نماینده  معرفی کارفرما به پیمانکارHSE نماینده 

( راهنماي پیاده  2پیوست    هاي مرتبط ) پیمانکاران و تخصص  HSEبراساس جدول حداقل تعداد نفرات  

در قراردادهاي صنعت نفت با    HSEهاي مدیریت  سازي ضوابط و دستورالعمل اجراي الزامات و رویه

 باشد که باید توسط پیمانکار تأمین گردد.می HSE-GU-106کد 
 HSEسازمانی   و نمودار  صلاحیت واجد و نیاز مورد انسانی نیروي است حداقل  موظف پیمانکار -1-6

 کفایتکارفرما معرفی نماید.    HSEرا کتباً به امور  HSE مدیریت نظام رویه هاي و الزامات ياجرا جهت
 کارفرما برسد.  HSEامور   تأیید  به باید پیمانکار HSE پرسنل  صلاحیت  و سازمان

زمینه   -1-7 در  دیده  آموزش  نیروهاي  بکارگیري  به  موظف  پیمان    HSEپیمانکار  فعالیت  نوع  برحسب 

 باشد.کارفرما می HSEهاي آموزشی مورد نیاز بر اساس نظر باشد. عناوین دورهمی
 کارگاه، در کار شروع از قبل باید روزمزد کارگران  و  جزء پیمانکاران اصلی، پیمانکار کارکنان کلیۀ -1-8

 ارتفاع، در کار براي لازم تجهیزات ازجمله مورد، حسب فردي، حفاظت  تجهیزات  و  به وسایل مجهز
 واحدهاي در آنان کار درخصوص لازم ایمنی تمهیدات و بوده خاکی هاي ترانشه و هاکانال داخل

باشد.   شده بینیاسناد پیمان، پیش HSEالزامات  در مذکور هايبرداري بر اساس رویهحال بهره در

 به شرکت نام و فعالیت محل و  بوده محیط جوي  شرایط  با متناسب و متحدالشکل باید کار لبسۀا
 .شود آن مشخص روي مقتضی نحو

پیمانکار موظف است براساس آیین نامه ایمنی امور پیمانکاري وزارت تعاون، کار و امور اجتماعی  -1-9

 پیمانکاران در مرحله تجهیزکارگاه اقدام نماید. نسبت به اخذ گواهینامه تأیید صلاحیت ایمنی 
 آب تأمین  تجهیزات رستوران،  ها،کمپ دفاتر، شامل کارگاه تجهیز مستحدثات و تأسیسات کلیۀ -1-10

 شوند. تجهیز، HSEالزامات  و ضوابط و مربوط استانداردهاي مطابق باید آشامیدنی
 باشد.می ممنوع رستوران و اقامت محل کار، دفتر براي باربري کانتینرهاي از استفاده -1-11
 باشد.می کارفرما نقل و حمل  HSEهايدستورالعمل و هارویه الزامات، رعایت به موظف پیمانکار -1-12
ماشین   سایر همچنین و گاز سیلندرهاي فشار، تحت تجهیزات لیفتراك، جرثقیل، بالابر، تجهیزات کلیۀ -1-13

 توسط باید کارگاه به ورود از قبل  باشد، شده مشخص کارفرما توسط قبلاً که ابزارآلاتی و آلات 



 این گردد. به کارگیري حاصل اطمینان آنها فنی سلامت از و گرفته قرار مورد بازرسی  معتبر مراجع
تأیید بازرسی از قبل تجهیزات  مشاهدة صورت  در و بوده ممنوع  مطلقاً معتبر، مراجع توسط و 

 خارج کارگاه از مربوطه ابزارآلات و آلاتماشین تجهیزات،کار،   فوري توقف ضمن تخلف موارد
 .شد خواهد

 تأسیسات با  پیمانکار کارگاه مجاورت یا برداريبهره حال در واحدهاي در پیمانکار فعالیت درصورت -1-14
 کار کارفرما الزامی  هاي پروانه نظام مقررات مجموعه اساس بر کار پروانۀ برداري، اخذ بهره حال در

 است. 
 حسب پیمانکار لوازم و ابزارآلات و  آلات ماشین کاري، هايمحل از کارفرماHSE امور بازرس -1-15

 تخلف و ناایمن موارد انطباق،  عدم مشاهدة صورت  در  و بازدید ادواري صورت به پیمان موضوع
 موارد یا و  تخلف گزارش  پرمخاطره، هايفعالیت توقف  دستور صدور ضمن،  HSEالزامات   اجراي از

 فوري رفع  به موظف نمود. پیمانکار خواهد اعلامپیمانکار    HSEو نماینده   کارفرما نمایندة به  را  ناایمن
 عهده بر موضوع  این از  ناشی  کار توقف خسارت و  باشدمی شده  گزارش تخلفات  یا ناایمن  موارد

 داشت.  نخواهد تعهدي هیچگونه در این خصوص کارفرما و بوده پیمانکار هزینۀ و
 هرکدام اجراي در پیمانکار استنکاف و قصور تخلف، ازجمله انطباق عدم هرگونه  مشاهدة صورت  در -1-16

نماینده  هماهنگی با دارد ختیارکارفرما ا   HSE، امور  HSEمدیریت   نظام هايرویه و از بندهاي الزامات

ضوابط   مطابق و ابلاغ کارفرما نمایندة طریق از ايجریمه اخطار کار، توقف دستور ضمن کارفرما،

   HSEتخلفات  و  جرائم پیمان، وضعیت  پایان در  است موظف نیز نماید. کارفرما اعمال جریمه  مربوطه 

 نماید. مجموع اعلام کارفرما HSE امور به پیمانکار  پروندة در درج جهت موارد، ذکر با را پیمانکار
 استمرار صورت  گردد. در بیشتر پیمانHSE مشخص  حد از تواندنمی جرائم این به مربوط مبلغ
 .نماید فسخ  ، 68 ماده مطابق را پیمان میتواند کارفرما شده، تعیین حد از HSEتعهدات انجام عدم

 معاینات شامل کارکنان کلیۀ براي شغلی معاینات انجام به نسبت خود هزینۀ به است موظف پیمانکار -1-17
 و پرونده معاینات شغلی، اقدام مراقبتی معاینات و یکبار( سالی )حداقل ايدوره معاینات بدواستخدام،

سلامت و کارت واکسیناسیون و کارت بهداشت )کارت بهداشت مختص افرادي است که در   گواهی

، انتقال ، طبخ و توزیع مواد خوراکی و آشامیدنی مشغول به کار هستند(    کلیه مراحل تهیه، حمل 
 به منوط پیمان موضوع مشاغل در کارکنان رگیري نماید. به کا کارفرماHSE تسلیم امور را ایشان

 محدودیتهاي وجود عدم و شغلی طب استانداردهاي اساس  بر  روحی و  جسمانی تناسب ارزیابی
 محوله است.  شغل براي پزشکی

 هرکدام براي صنعتی بهداشت شناسنامه به روزرسانی و تکمیل تهیه، به نسبت است موظف پیمانکار -1-18
 .نماید اقدام هاآشپزخانه غذاخوري، ها،اقامتگاه اماکن، قبیل از کارگاه و مربوطه از واحدهاي



کلیه کارکنانی که حسب وظیفه شغلی خود با مواد خوراکی و آشامیدنی و بهداشتی سرو کار دارند   -1-19

آن را به  گواهینامه معتبر    موظف به گذراندن دوره ویژه بهداشت عمومی می باشند که پس از اخذ 

 کارفرما تحویل نمایند.  HSEامور  
مجاز   -1-20 توسط شرکتهاي  را  پیمان خود  با  مرتبط  کار  محیط  اور  زیان  عوامل  است  موظف  پیمانکار 

کارفرما    HSEمهندسی بهداشت حرفه اي شناسایی و ارزیابی نماید و  گزارش نتایج آنرا به امور  

پیم نماید. شایان ذکر است   اقدامات  ارائه  از طریق  را  نامطلوب شناسایی شده  بایستی موارد  انکار 

 کنترلی مناسب برطرف نماید.
 قانونی مواد اساس بر ماهانه فنی و بهداشت کار حفاظت کمیتۀ تشکیل به نسبت است موظف پیمانکار -1-21

  نماید. ارائه کارفرما HSE به را نتایج و صورتجلسات و اقدام
  HSE الزامات و کارفرما  توسط شده ارائه طرح مطابق را پیمان کارهاي کلیه است موظف پیمانکار -1-22

 محیط زیست به آسیب  و آلاینده  مواد نوع هر  انتشار و  ریخت وپاش که از  دهد انجام نحوي  به
  ، يآور  جمع  بایست  می  يدیآسفالت و پساب تول  ،ها  نخالهمواد زائد،  شود. همچنین، کلیه   جلوگیري

  ی که منع قانون  ي و مجاز شهردار  ستیز  طی سازمان مح  تایید  ردمو  هاي  محلو در    حمل  ،گیريربا

تخل مد  هیندارند  د  تخلیه  ينامههارباگردد و    تیریو  ته  فعو  کارفرما    هیآنها  به  و مستندات مربوطه 

 . داده شود لیتحو
ی و  نقص فنسالم و بدون   موتوري نقلیۀ وسایط از  مانیپ  يمحدوده اجرا است در موظف پیمانکار -1-23

و در طول مدت   استفاده  يشهردار  ک یمعتبر از معاونت حمل و نقل و تراف  فنی معاینۀ برگ داراي

 نماید.  دیتمد مانیپ
 انباشت هرگونه از و داده  قرار توجه مورد را خود کارگاه ظاهري وضعیت است موظف پیمانکار -1-24

 ارائه الزامات اساس بر را پسماندها مدیریت عملیات و نموده خودداري کارگاه در ضایعات و زباله
 نماید.  کارفرما اجرا توسط شده

 از و باشد داشته ویژه اهتمام کارگاه در انرژي مدیریت و منابع مصرف مورد در  باید پیمانکار -1-25
 برق و آب بیهودة مصرف و صوتی آلودگی ایجاد و ماشین آلات و تجهیزات ماندن بیهودة روشن

 نماید.  امکان جلوگیري حد تا سوخت و
 در موجود گیاهی پوشش و سبز فضاي به آسیب هرگونه  از که کند کار  ايبه گونه باید پیمانکار -1-26

 شود. جلوگیري کارگاه
 نیز  و ماهانه را  خود HSEمدیریت  هايرویه و  الزامات  اجراي  عملکرد گزارش است  موظف  پیمانکار -1-27

 عملکرد ماهانه گزارش در باید که مطالبی نماید. رئوس  ارائهکارفرما    HSEکار به امور   پایان در
HSE    پیمانکار لحاظ گردد، توسطHSE .کارفرما ارائه می گردد 



به   تفصیلی و کلی برنامۀ اساس بر کار از بخشی یا تمام پیمان، کار شروع از  پس  درصورتی که -1-28

یا    HSEتعهدات   انجام در پیمانکار قصور دلیل  HSE مدیریت هايرویه و الزامات رعایت عدمو 

 شود. می محسوب تعهدات انجام در پیمانکار تأخیر عنوان به پذیرد، صورت یا به کندي و شده متوقف
 ناایمن، شرایط  حریق، دستگاهی، انسانی، حادثۀ هرگونه  وقوع بلافاصله است موظف پیمانکار -1-29

 امراض و هابیماري ها،مسمومیت بهداشتی، حوادث نقلیه، وسایط به مربوط  و سوانح تصادفات
 ساعت )بیست و چهار( 24 مدت   ظرف حداکثر و داده اطلاع کارفرما  HSEامور   به را واگیردار
 حادثه گزارش مدون فرم تکمیل و تهیه به اقدام کارفرما  HSEنماینده   نظر زیر پیمانکار،  HSEنماینده  

 در موضوع انعکاس به اقدام ثالث اشخاص و پیمانکار کارکنانجهت   و نموده نسخه )چهار( 4 در
 نسخه یک و کارفرما نزد فرم این از نسخه اجتماعی نماید. دو تأمین سازمان به قانونی مقرر موعد

 بر آن، جبران  و حادثه به مربوط هايو هزینه اداري  حقوقی،  پیگیریهاي و ماند خواهد پیمانکار نزد
 بود. نخواهد متوجه کارفرما مسئولیتی گونههیچ بابت این از  و باشدمی  پیمانکار عهدة

 کارگاه برچیدن و  حفاظت کارگاهی، مقررات
 در یا و روز عادي هايساعت از خارج در کار امکان خصوصی شرایط در مواردي که در به جز - 1-30

 است. همچنین روز  عادي هايساعت در کارها انجام به موظف پیمانکار باشد، شده پیش بینی شب
 از خارج در کار درخواست زمانی، برنامۀ از عقب ماندگی براي جبران پیمانکار مواردي که در

 و هامسئولیت تمام تقبل با تنها بنماید، از کارفرما را شب در کار یا و روز عادي هايساعت
 است.  شده یاد هايساعت در به کار مجاز کارفرما، تأیید از پس و آن از ناشی اضافی هايهزینه

 کارفرما اجرایی هايگروه یا و پیمانکاران سایر با را لازم هايهماهنگی  و تعاملات باید پیمانکار -1-31
 آورد.  عمل به نظر، مورد کار با مرتبط

 هاينقشه کارها، تغییر دستور پیمان، مدارك و  اسناد ها،نقشه تمام از  نسخه یک باید پیمانکار -1-32
 محل در را باشد نیز اصلاحات و تغییرات روند حاوي که کار کیفی اجراي کنترل و اسناد کارگاهی

 باشد. وي مراجعه براي دسترس کارفرما در همواره نحوي که نگهداري کند، به مناسب
 مصالح و شده  انجام کارهاي اموال، کارگاه، در شاغل و مرتبط افراد از حفاظت  به  موظف پیمانکار -1-33

 سایر و آن  از بیرون  یا و کار محدودة انبار، کار، پاي در  موجود از اعم ماشین آلات، تجهیزات،  و
تسهیلات مستحدثات و اموال  و سبز فضاي ها، ساختمان ها،جاده قبیل از کارگاه در موجود و 

 تملک علیرغم تجهیزات، و مصالح کارها، به نسبت ید پیمانکار است. به هرحال زیرزمینی تأسیسات
 کارهاي اصلاح و فوق موارد نگهداشت حراست، به حفاظت، متعهد پیمانکار و بوده ضمانی کارفرما،

 باشد.می پیمان مفاد مطابق معیوب
 تجهیزات، ابزارآلات، از یک هر بودن ناایمن یا  و استفاده غیرقابل ناسالم، دلیل به کارفرما چنانچه -1-34

 باید پیمانکار نماید، خودداري آن به کارگیري از پیمانکار حفاظتی تجهیزات و ماشین آلات و وسایل



 هزینۀ با کارفرما،   HSEامور   نمایندة یا کارفرما توجیهی دلایل و کتبی دریافت دستور به محض
 و  ایلوس تجهیزات، ابزارآلات، با را هاآن و اقدام کارگاه از هاآن خروج یا و تعویض به نسبت خود

آلاتی  مطالبۀ حق پیمانکار صورت این در نماید؛ است، جایگزین کارفرما قبول مورد که  ماشین 
 ندارد.   را تجهیزات و ماشین آلات اینگونه و جابجایی هادستگاه توقف جایگزینی، تعمیر، بابت ايهزینه

 مصالح شده، انجام کارهاي و کارکنان ایمنی که اضطراري موارد در پیمان، کارهاي اجراي مدت در -1-35
 پیمانکار است، افتاده مخاطره به کارگاه در موجود  امکانات و مستحدثات اموال، سایر تجهیزات و و

 عمل وارد کارفرما، مشاور یا و کارفرما از دستور دریافت به نیاز و بدون درنگبی است موظف
 آورد.  عمل را به لازم ایمنی و حفاظتی هاياقدام و شده

به جمع   نسبت پیمان موضوع عملیات پایان از پس پیمان، زمانی برنامۀ طبق است  موظف پیمانکار -1-36

 و زاید مواد کارگاه، در  مستقر تجهیزات  و تأسیسات بازیافتی، مصالح موقت،  هايساختمان آوري
امور   نمایندة نظارت و هماهنگی با و کارفرما نظر طبق سپس  نماید. اقدام  خود  سایر تدارکات  و  نخاله

HSE  به را کارگاه محوطۀ و نموده اقدام کارگاه محوطۀ از آنها نمودن خارج به نسبت کارفرما 
 صورت این غیر دهد. در تحویل ایشان به باشد قبول کارفرما مورد کهنحوي به استفاده قابل وضع

 راآن هايهزینه و  نموده عمل بداند که مقتضی  نحو هر به آنها نمودن خارج براي تواندمی کارفرما
 این در .نماید پیمانکار منظور بدهکاري حساب به بالاسري هزینۀ )پانزده( درصد 15 علاوه به

اموال   به زیان و ضرر ادعاي طرح و کارفرما اقدام به  نسبت اعتراض هرگونه حق پیمانکار صورت

 نماید.می ساقط و سلب خود از را خویش هايدارایی و
 باشد.می پیمانکار عهدة بر ضایعات و مواد امحاء یا انتقال  دفن، هرگونه هايهزینه و  مسئولیت -1-37

 هرگونه اخذ  به نیاز  ضایعات، و  مواد امحاء یا و نمودن خارج براي کارفرما نظر  طبق چنانچه
 و تهیه به نسبت خود هزینۀ به است موظف پیمانکار باشد، مراجع دیگر از مجوز یا و دستورالعمل 

 .نماید اقدام هاآن کسب
  ت یو همراه با صورت وضع  هیته  ،F-HS-61مطابق با فرم شماره    مانکاریپسماند پ  تیریگزارش مد -1-38

 ارسال گردد.  HSEکارفرما به امور  دییهر دوره پس از تا
 

 

 

 

 

 

 



ها و یا مقررات( ضروري پيوست به  هاي اجرایی، دستورالعمل ) روش  HSEفهرست اهم الزامات  -جدول شماره یک

 قراردادهاي شرکت گاز استان خوزستان 

 شماره   /کد  عنوان الزام / قانون/ مقررات/ استاندارد/ آیين نامه....  ردیف

 HSE-IN-S-111 دستورالعمل حفاري و خاكبرداري  1

 HSE-IN-S-104 حفاظت فردي دستورالعمل كاربرد البسه و تجهيزات  2

 PR-S-101 دستورالعمل ضبط و ربط محيط كار  3

 IN-S-103 دستورالعمل كار در ارتفاع 4

 HSE-IN-S-114 راهنماي ایمنی مصرف كنندگان گاز  5

 HSE-G-SF-103 راهنماي استفاده از وسایل حفاظت فردي  6

 HSE-IN-S-115 نفت و سایر تقاطعات مشابه مقررات عمليات گذر از نقاط تقاطع با تأسيسات گاز ،   7

 IPS-G-SF-126 استاندارد عمومی براي خاموش كننده هاي دستی و چرخ دار  8

 IGS-O-SF-07 دستورالعمل صعودایمن از دكل هاي مخابراتی  9

 IGS-C-SF-015 استاندارد مقررات حریم  10

 HSE–IN-110 گاز دستورالعمل ایمن سازي ناوگان حمل و نقل در شركت ملی  11

 MOP-HSED-IN-201 دستورالعمل كار در ارتفاع 12

 MOP-HSED-GL-202 راهنماي ورود به فضاهاي بسته  13

 MOP-HSED-GL-203 راهنماي تحقيق، تجزیه و تحليل و گزارش حادثه 14

 IGS-E-EL-032 گيرياندازه مشخصات فنی جانمایی تجهيزات الكتریكی ضدانفجار در مناطق ایستگاههاي تقليل فشار  15

 IPS-M-SF-325 استاندارد مواد و تجهيزات براي ایمنی كاركنان و وسائل حفاظتی آتش نشانان  16

 IGS-M-SF-009 عينك هاي حفاظت فردي چشم فنی خرید  مشخصات  17

 IGS-O-SF-003 دستورالعمل ایمنی حفاري و گود برداري  18

 IGS-O-SF-001 بندي دستورالعمل ایمنی داربست   19

 MOP-HSED-GL-212 راهنماي رانندگی تدافعی  20

 BS ISO 45001 استاندارد مدیریت سلامت شغلی و ایمنی  21

 HSE-MS سيستم مدیریت ایمنی، بهداشت و محيط زیست  22

 MOP-HSED-GL-206 راهنماي جداسازي )ایزولاسيون( تأسيسات و تجهيزات فرآیندي  23

 MOP-HSED-GL-216 آموزش ایمنی قبل از شروع به كار  راهنماي جلسات  24

 HSE-IN-S-217 دستورالعمل ایمنی كار با ليفتراک  25

 IGS-O-SF-002 جابجایی، انبارش و استفاده از سيلندرهاي تحت فشار  26

 HSE-IN-109 )ادورانت( دستورالعمل انبارش، حمل، تزریق و اندازه گيري ماده بودار كننده گاز طبيعی  27



 IGS-C-CH-038 اندازه گيري و پایش شدت بوي گاز طبيعی ) بودار كننده جدید (  28

 IGS-o-sf-009 دستورالعمل ایمنی جوشكاري و برشكاري  29

 IGS-O-SF-005 بسته فضاي در كار و ورود 30

 HSE-IN-S-110 دستورالعمل ورود به داخل ظروف و محيط هاي بسته  31

 HSE-IN-S-205 يپرتونگار یمنیدستورالعمل الزامات ا 32

 HSE-IN-S-222 مجموعه مقررات نظام پروانه هاي كار  33

 HSE-IN-S-223 دستورالعمل صدور پروانه هاي فعاليت براي استفاده در شركت هاي گاز استانی  34

 MOP-HSED-GL-009 راهنماي ایمنی تست فشار  35

 مصوبه هيئت وزیران  آیين نامه ایمنی امور پيمانكاري  36

 MOP-HSE-Gl-230 نفت  صنعت در( PSMفرایند) ایمنی مدیریت سيستم استقرار راهنماي  37

 MOP-HSE-GL-205 توپكرانی يات در عمل HSE  راهنماي الزامات  38

 ساختمان  ی مقررات مل اجرا   نيو حفاظت كار در ح یمنیا - ساختمان  ی ( مقررات مل12مبحث دوازده ) 39

 IN-HS-11 دستورالعمل مدیریت ریسك  40

 HSE–IN-106 پيمانكاران  HSEدستورالعمل ارزیابی عملكرد   41

 HSE–CH-106 پيمانكاران  HSEچك ليست ارزیابی عملكرد  42

  HSE-IN-102  پيمانكارانHSE دستورالعمل  43

 HSE–IN-107 مناقصه گران   HSEدستورالعمل ارزیابی  44

45 

 محيط و اماكن عمومی  -مجموعه راهنماهاي بهداشتی

باشد  باشد كه لازم میهاي مختلف اماكن عمومی میدستورالعمل مرتبط با گروه 33) این مجموعه شامل توجه : 

 پيمانكار تفكيك و مفاد آنها رعایت گردد(. هاي مرتبط با قرارداد توسط  دستورالعمل

 از

HSE-GU-H-100 
 تا

HSE-GU-H-131 

46 
دستورالعمل معاینات شغلی كارگران روزمزد، اندازه گيري و كنترل عوامل زیان آور در پروژه هاي  

 ماه  3كوتاه مدت تا  
HSE-IN-H-303 

 MOP-HSE-Gl-109 كار در صنعت نفت  طي آور مح ان یعوامل ز  رييشرح خدمات اندازه گ هيراهنماي ته 47

 الزامات مركز سلامت محيط و كار راهنماي جامع بهداشت رانندگان  48

 مقررات ملی ساختمان  پدافند غيرعامل  -( مقررات ملی ساختمان 21مبحث بيست و یك )  49

 MOP-PDCM-GL-002 راهنماي تدوین سناریو، اجرا و ارزیابی مانور  50

 ایران  2800استاندارد  ایران(  2800آیين نامه طراحی ساختمان ها در برابر زلزله ) استاندارد   51

52 
راهنماي مدیریت پسماند در سيستم مدیریت بهداشت، ایمنی و محيط زیست  ) و الزامات و  

 پيوستهاي آن( 
MOP-HSED-GL-301 



 MOP-HSED-GL-303 مدیریت پسماندراهنماي گزارش دهی فرایند  53

54 
  EPC ،PC  ،EPدر شرایط عمومی اسناد و قراردادهاي همسان  HSEالزامات و رویه هاي مدیریت 

 اختصاصی صنعت نفت 
 وزارت نفت 

55 
در قراردادهاي   HSEهاي مدیریت راهنماي پياده سازي ضوابط و دستورالعمل اجراي الزامات و رویه 

 صنعت نفت 
HSE-GU-106 

 MOP-PDCM-GL-003 راهنماي مدیریت شرایط اضطراري/ بحران در صنعت نفت  56

 MOP-PDCM-GL-008 راهنماي مقابله با بحران سيل در تأسيسات صنعتی و ابنيه صنعت نفت 57

 باشد.مرتبط با قراردادهاي شرکت گاز استان خوزستان می   HSEباشد این فهرست حداقل الزامات  * لازم به توضیح می

 

 

 

 



  

 پیمانکاران شرکت گاز استان خوزستان(بخش تجهیز کارگاه) HSEلیست بازرسی، ارزیابی و برآورد ریالی  چک
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 خیر  بلی 
 امتیاز ) 1(    پروژه HSEتهیه طرح و  HSEنماینده :   1سر فصل 

    HSE 0.5 واجد شرایط  HSEبه کارگیري نماینده   1
    HSE   HSE 0.5پروژه با تأیید امور    HSEتهیه طرح   2
 HSE توسط اداره کار  HSEتأیید نماینده   3

در حال 
حاضر عدم 

 کاربرد
   

 امتیاز ) 5کارکنان (  HSE:  آموزش  2سر فصل   
    HSE 1 هاي اولیه، اطفاء و ....  ، کمکHSEبه کلیه کارکنان همانند رعایت مقررات    HSEآموزش موارد     4

5 
کار، نماینده     رایط و داراي گواهینامه ( جوشـ تفاده از نفرات واجد شـ اختمانی ، اپراتور پلی، راننده ماشـینHSEاسـ نگین سـ پز،  آلات سـ اتیلن، آشـ

 HSE 1 مسئول نظافت کارگاه و خوابگاه)
  

 

    HSE HSE 5 /0ها و الزامات  در دسترس بودن دستورالعمل    6

 HSE داشتن گواهینامه صلاحیت ایمنی پیمانکاران از اداره کار  7
در حال  
حاضر 
عدم 

 کاربرد 

  
 

-HSE-FOکارفرما مطابق فرم    HSEهاي قبلی همراه با ارائه تاییدیه نفر ساعت آموزشی از سوي  ارائه سرانه آموزش ارائه شده در پروژه  8
107/2 

HSE 5 /0    

    HSE 1 پیمانکار)وجود پرونده آموزشی کارکنان (شامل گذراندن دوره هاي آموزشی مورد نیاز برحسب نوع فعالیت پیمان توسط کلیه کارکنان   9
    HSE S 1اخذ گواهی صلاحیت مسئول محوطه و اجراي کار از امور  طی دوره آموزشی مجموعه مقررات پروانه هاي کار و   10

 امتیاز ) 5:  بهداشت کارکنان (  3سر فصل   

11 
،  HSEاي و تهیه و تکمیل پرونده بهداشتی و ... براي کارکنان خود(حفار، جوشکار، مسئول کارگاه، نماینده  انجام معاینات پزشکی اولیه، دوره  

 H 3 اتیلن، آشپز، مسئول نظافت کارگاه و خوابگاه و...)آلات، اپراتور پلیراننده ماشین
  

 

    H 0.5 هاي پیمانکاريکار در پروژه   محیط  آور  زیان  عوامل  تکمیل و ارسال جدول 12
    H 0.5 موجود بودن گواهی عدم اعتیاد رانندگان و آشپز  13

14 
ترس قراردادن جعبه کمک   دعفونی کننده،  هاي اولیه جهت کلیه کارکنان ( جعبه کمکتهیه و در دسـ امل بتادین، الکل ضـ هاي اولیه حداقل باید شـ

 H 0.5 پانسمان، چسب زخم، پماد سوختگی، پماد پوستی ضد حشره و قطره استریل چشمی باشد ).  cm 10گاز استریل، باند  
  

 

    H 0.5 بهداشت عمومی کارگاه و خوابگاه ( تهویه مطبوع، توري درب و پنجره، نوار درزگیر)   15
 امتیاز ) 3:  شناسایی و ارزیابی ریسک (  4سر فصل   

 11   از   1   صفحه : 1404/ 10/ 21 :   تاریخ تصویب  CL – HS – ۱۳-(۷): لیستچک  کد   



  

 

 ( بخش تجهیز کارگاه )  پیمانکاران شرکت گاز استان خوزستان  HSEلیست بازرسی، ارزیابی و برآورد ریالی  چک
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امتیاز  عملکرد
 خیر  بلی کسب

ک    16 ایی، ارزیابی ریسـ ناسـ ت حرفهشـ ماره   اي و جنبههاي ایمنی و بهداشـ ک به شـ ت محیطی در فرم مدیریت ریسـ (   F-HS-۲۹هاي زیسـ
   HSE 0.5 باشد).شرکت گاز خوزستان نیاز می  HSEتأیید امور  

 

    HSE HSE 0.5ارسال ریسک هاي پرخطر پروژه به امور   17
    HSE 1 باشد.می  متوسط و بالاریسک و جنبه آنها   عدد اولویتهایی که  ها و جنبهشناسایی اقدامات کنترلی مرتبط با ریسک 18

    1 پدافند ارایه سناریو و برنامه زمانبندي اجراي مانورهاي شرایط اضطراري(جهت کارکنان ومحیط پیرامون) 19

 امتیاز )  4نشانی (  تجهیزات ایمنی و آتش :  تأمین وسایل و    5سر فصل   
    S 0.5 نشانی در محل کارگاه، انبار و خوابگاهتأمین تجهیزات ایمنی و آتش   20
    S 0.5 ... )س کار، و تأمین تجهیزات حفاظت فردي جهت پرسنل پیمانکار ( دستکش، کفش ایمنی، نقاب محافظ ، ماسک، عینک ایمنی، گوشی صداگیر، کمربند ایمنی، لبا   21
    S 0.5 مواد و بکارگیري آنها MSDSزن و تابلوهاي هاي چشمک، همچون تابلوهاي ایمنی، نوارهاي روشنایی، چراغHSEتهیه علائم هشداردهنده   22
    S 0.5 سانتیمتر 60هاي مناسب جهت عبور عابرین و خودروهاي روي کانال احداث شده با رعایت فاصله حداکثر تهیه پل  23
    S 0.5 نصب گواهی کالیبراسیون بر روي تجهیزات فنی از جمله دستگاه الکتروفیوژن، هالیدي دیتکتورو گیج فشار سنج 24

25 
، لودر، بیل مکانیکی، کمپرسور،    Side Boomآلات مانند جرثقیل،تأییدیه سلامت فنی و ایمنی تجهیزات و ماشینارایه لیست و موجود بودن  

 آلات سبک و سنگین و ...موتورجوش، ماشین
HSE 0.5    

    HSE 0.5 آلات ذکر شده در بند قبل ارایه برنامه زمانبندي تعمیر و نگهداري تجهیزات و ماشین 26
    HSE 0.5 موجود بودن فرم تأییدیه بازرسی خودروهاي واحدهاي امداد و تعمیرات از سوي اداره حمل و نقل 27

 امتیاز ) 2نامه حوادث ( :  گرفتن بیمه  6سر فصل   
    1 - نامه تمام خطربیمهگرفتن   28
    1 - نامه مسئولیت مدنیگرفتن بیمه 29

  جمع امتیاز 
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 امتیاز ) HSE  )10: حضور مستمر و فعال نماینده   7سر فصل   

       HSE 9 پیمانکاران در محل اجراي عملیات HSEحضور مستمر و فعال نماینده   30

31 
ا  ار و عملکرد مرتبط بـ ه گزارش آمـ ده  HSEارائـ اینـ اب نمـ ــور غیـ ل فرم حضـ ،  HSE( شـــامـ

       HSE 1 هاي کار)و رونوشت پروانه HSEروزه، رویدادهاي  10هاي لیستچک

 امتیاز ) HSE  )5:  ارتقاء فرهنگ  8سر فصل 

32 
اعتقاد و تفکر پیمانکار و افراد شـاغل در پروژه در خصـوص مسـائل و موضـوعات بهداشـت،  

       HSE 0.5 ایمنی و محیط زیست از طریق مصاحبه مستقیم

       HSE 1 در محوطه کارگاه و خوابگاه HSEرعایت شعارنویسی و تبلیغات   33

34 
ــات    ــور در جلس  HSEاي، بحث (دوره HSEروزه داخلی پروژه مرتبط با  15برگزاري و حض

       HSE 0.5 دهی و ... )گزارش ،Tool Box Meeting در کارگاه،

35 
ات و نشـسـت  تان  HSEهاي مرتبط با حضـور فعال در کلیه جلسـ که توسـط شـرکت گاز خوزسـ

       HSE 0.5 گردد.برگزار می

       HSE 0.5 ( شرکتی و کشوري ) HSEهمکاري با بازرسین و ممیزین مرتبط با   36
       S 1 مناسب بودن سطح هزینه در خصوص تأمین ابزارآلات و تجهیزات مرغوب و مطابق استاندارد 37

       S 1 جهت تأمین و تهیه البسه و تجهیزات ایمنی جهت کارکنان مناسب بودن سطح هزینه به  38
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 امتیاز ) 17(  : بکارگیري مدیریت ریسک  9سر فصل 
       HSE 3 (مدیریت ریسک)  HSEوضعیت شناسایی و ارزیابی خطرات   39

  P-HS-۰۳آگاهی پیمانکار و افراد شاغل در پروژه با مفاد روش اجرایی مدیریت ریسک به شماره           40
       HSE 1 و مطالعه دقیق آن

هاي زیست محیطی شناسایی شده به کلیه افراد شاغل هاي ایمنی و بهداشت و جنبهرسـانی ریسـکاطلاع   41
       HSE 1 در پروژه جهت اجرا

ــعیـت انجام   کار و طیاور مح انیـ کنترل عوامل ز 42 ــگیرانه به منظور حذف یا  وضـ اقدامات کنترلی و پیشـ
 HSEهاي  کاهش ریسک

HSE 8       

در نظر گرفتن تمهیـدات لازم بـه منظور مواجهـه بـا حوادث احتمـالی در مجـاورت امـاکن عمومی و منـاطق     43
       F-HS-۰۸  HSE 1هاي مدیریت ریسک  مسکونی در فرم

       HSE 2 بازنگري نتایج مدیریت ریسک در هنگام ایجاد هرگونه تغییر در فرآیندهاي کاري، طراحی، تجهیزات و ...   44
       1 - تمدید بیمه نامه 45

 امتیاز ) 3پیمانکاران (  HSE: سیستم مدیریت  10سر فصل 
       ISO٤٥۰۰۱ HSE 1.25و  ISO۱٤۰۰۱و  HSE-MSوضعیت استقرار سیستم مدیریت  46
       HSE 0.25 در سیستم مدیریت پیمانکار و اجراي نتایج ممیزي در پروژه HSEهاي ممیزي وضعیت رویه 47
       HSE 0.25 پیمانکار HSEوضعیت بازنگري سیستم مدیریت  48
       HSE 0.25 پیمانکار HSEوضعیت مستندسازي سیستم مدیریت  49
       HSE 0.25 پیمانکار و کارفرما HSEوضعیت پیروي از خط مشی  50
       HSE 0.25 وضعیت اجراي طرح و اهداف مدیریت بهداشتی، ایمنی و محیط زیست 51
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       HSE 0.25 پیمانکار HSEوضعیت تخصص و مهارت نماینده  52
       HSE 0.25 پیمانکار  HSE Planوضعیت و میزان رعایت   53

 امتیاز ) 6هاي کار( : مراعات دستورالعمل پروانه  11سر فصل 

54 
ــماره پروانه عملیات از امور   ــورت انجام عملیات HSEاخذ ش ــدور پروانه فوق (در ص ها و ص

       S 2 مطابق فهرست مجموعه مقررات نظام پروانه هاي کار) 

       S 2 صدور پروانه فعالیت هاي اصلی مطابق مجموعه مقررات نظام پروانه هاي کار 55
       S 2 صورت نیاز مطابق مجموعه مقررات نظام پروانه هاي کارصدور پروانه فعالیت هاي مکمل در  56

 امتیاز )   18هاي ایمنی (  : مراعات دستورالعمل  12سر فصل 
       S 1 نشانی در محل کارگاه، انبار و خوابگاهبکارگیري تجهیزات ایمنی و آتش  57
       S 0.5 نشانی ( مستند ) ها و تجهیزات آتشاي کپسولنحوه بازرسی و کنترل دوره  58
       S 0.5 ضبط و ربط محیط کار  دستورالعملرعایت   59
       S 0.5 چیدمان اجناس در انبار و کارگاه   60
       S 1 ابزار آلات به صورت مستندآلات و  اي از ماشینتدوین و اجراي برنامه بازرسی و تعمیر دوره 61
       S 0.5 هاي متحرك  وضعیت حفاظ از دستگاه 62
       S 0.5 دستورالعمل کاربرد البسه و تجهیزات حفاظت فردي رعایت   63

بکارگیري تجهیزات حفاظت فردي توسـط پرسـنل پیمانکار ( دسـتکش، کفش ایمنی، ماسـک، عینک ایمنی،  64
 صداگیر، کمربند ایمنی، لباس کار و ... )گوشی  

S 2       

       S 1 رعایت دستورالعمل استفاده از وسایل حفاظت فردي و ایمنی 65
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       S 1 استفاده از نقاب محافظ به همراه عینک ایمنی در هنگام استفاده از دستگاه سنگ جت برقی 66

زن و  هاي چشــمک، همچون تابلوهاي ایمنی، نوارهاي روشــنایی، چراغHSEنصــب علائم هشــداردهنده  67
 مواد و بکارگیري آنها  MSDSتابلوهاي  

S 1       

       S 2 رعایت دستورالعمل حفاري و گودبرداري در پروژه 68
       S 0.5 روي لوله و استفاده از نوار زرد خطر  cm  20زیر و    cm  10ریزي به میزان  مراعات ماسه   69
       S 0.5 از لبه هر دو طرف کانال  cm  60مراعات فاصله دادن خاك حفاري شده به فاصله     70
       S 0.5 رعایت دستورالعمل حمل بار دستی   71
       S 0.5 سانتیمتر 60هاي مناسب جهت عبور عابرین و خودروهاي روي کانال احداث شده با رعایت فاصله حداکثر نصب پل  72
       S 0.5 مراعات فاصله استاندارد احداث لوله با سایر تأسیسات زیرزمینی   73
       S 2 رعایت دستورالعمل کار در ارتفاع   74
       HSE 1 ، به موقع بودن آنها و انجام اقدام اصلاحیHSEگزارش حوادث، تجزیه و تحلیل و ارائه نتایج  به     75
       HSE 0.5 ، به موقع بودن آنها و انجام اقدام اصلاحیHSEگزارش شبه حوادث، تجزیه و تحلیل و ارائه نتایج  به     76
       S 0.5 حوادث انسانی و تجزیه و تحلیل رویدادهاي انسانی ناشی از کاردستورالعمل تکمیل گزارش  رعایت     77

 امتیاز ) 11(  اي، محیط و عمومی هاي بهداشت حرفه : مراعات دستورالعمل  13سر فصل 

78 
یناسـیون علیه بیماري  بهداشـت فردي کارکنان (گواهی دوره بهداشـت عمومی و کارت   هاي سـلامت و واکسـ

ــپز  یی،مواد غذا عیطبخ و توز ه،یکارکنان مرتبط با ته هیبراي کلکزاز   ــعیت آب گرم،  آشـ ، حمام و وضـ
 کن یا دستمال کاغذي )لباسشویی، صابون مایع، دست خشک

H 0.5 
      

       H 0.75 نفر 25جلسات کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار براي کارگاه هاي بالاي  تشکیل   79
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       H 0.25 رعایت راهنماي بهداشت فردي   80
       H 0.25 رعایت راهنماي بهداشت رختکن   81
       H 0.25 رعایت راهنماي بهداشت مواد غذایی   82
       H 0.25 رعایت راهنماي بهداشت انبار مواد غذایی   83
       H 0.25 رعایت راهنماي بهداشت سردخانه و یخچال   84
       H 0.25 هاي آشپزي و نظافت خوابگاه و آشپزخانهبکارگیري افرادي مجزا جهت فعالیت   85
       H 0.25 آوري زباله رعایت راهنماي بهداشت جمع   86
       H 0.25 رعایت راهنماي بهداشت آب و مصارف آشامیدنی و بهداشتی   87
       H 0.25 تأمین یخ و آب آشامیدنی بهداشتی کارکنان    88
       H 0.5 بهداشت محیط ( نظافت کارگاه، انبار، مواد غذایی، یخچال و نحوه انبارش و ... )   89

آور محیط کار ( نور، صــدا، مواد شــیمیایی، عوامل ارگونومی،  ارایه برنامه مدون جهت شــناســایی عوامل زیان  90
       H 1 عوامل بیولوژیک، درجه حرارت و رطوبت محیط کار، تهویه )

91 
ــیمیـایی، عوامـل ارگونمی، عوامـل  گیري و کنترل عوامـل زیـانانـدازه ــدا، مواد شـ آور محیط کـار ( نور، صـ

ــت حرفه ــرکتهاي مجاز بهداش ــط ش و ارســال اي  بیولوژیک، درجه حرارت و رطوبت محیط کار ) توس
 کارفرما  HSEنتایج آن به امور 

H 1 
      

       H 0.25 هاي اداريرعایت راهنماي بهداشت تنظیفات در اماکن و ساختمان   92

       H 0.25 هاي بهداشتی(دستشویی، توالت و حمام)رعایت راهنماي بهداشت سرویس   93

       H 0.25 رعایت راهنماي کنترل حشرات و جوندگان موذي   94

       H 0.25 پاشش مواد شیمیاییدستورالعمل جلوگیري از ریسک  رعایت     95
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96 
(معاینات بدو اســتخدام/ دوره اي کارکنان، بازگشــت به کار و ...،انواع  یپزشــک ناتیمعا

       H 0.5 آزمایشات پاراکلینیکی )

97 

ایی وگزارش بیماري ناسـ ایی و گزارش بیماريشـ ناسـ غلی،شـ هاي مزمن واگیر/ غیر هاي شـ
رایط همه ورت هفتگی هاي واگیر از جمله کرونا میگیري بیماريواگیر(در شـ ت به صـ بایسـ

آمارهاي مورد نیاز همچون تعداد ابتلا/ فوت و سایر اطلاعات مرتبط مورد نیاز، به شرکت 
 ارئه گردد)

H 0.75 

      

       H 0.5 هاي اولیهتهیه و نصب جعبه کمک 98

99 
دســترســی بـه تســهیلات بهـداشــتی درمـانی(بیمـارســتـان/ درمـانگـاه/ کلینیـک/ 
ار و  ار/ پزشــکیـ ه،آمبولانس / موتورلانس،پزشـــک عمومی/ متخصــص،پرســتـ داروخـانـ

 )HSE...،کارشناس بهداشت/ ناظر بهداشت 
H 0.5 

      

       H 0.25 کارکنان مهیب 100

101 
ه هاي  تی کارگاه،نقشـ نامه بهداشـ ناسـ تی،شـ وابق(پرونده درمانی/ پرونده بهداشـ ایجاد سـ

       MSDS( H 0.25عوامل زیان آور محیط کار،تهیه و نصب 

102 

نماید از سوي تامین ماسک تنفسی، مواد ضدعفونی و سایر ملزوماتی که شرکت تعیین می
اري در شــرایط  انکـ ان پیمـ ارکنـ ار براي کـ انکـ هپیمـ ه  همـ اي واگیر از جملـ اریهـ گیري بیمـ

هاي گیري بیماريهاي بهداشــتی در زمان همههاي ناشــی از رعایت پروتکلکرونا(هزینه
 واگیر، با درخواست پیمانکار و ارائه مدارك مربوطه، پس ازتائید قابل پرداخت است)

H 0.5 

      

103 
ت حرفه  ی(بهداشـ ت  برگزاري دوره هاي آموزشـ غلی،بهداشـ گیري از بیماري هاي شـ اي،پیشـ

       H 0.5 عمومی/ محیط،کمکهاي اولیه)

104 
تـامین تســهیلات رفـاهی و بهـداشــتی(رســتوران،آبـدارخـانـه،اســکـان، حمـل و نقـل و ...،آب 

       H 0.25 بهداشتی سالم جهت شستشو،آب آشامیدنی سالم)
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 امتیاز ) 7(  هاي زیست محیطی: مراعات دستورالعمل  14سر فصل 
       E 1 معاینه فنی خودروها و اخذ کارت مربوطه از مراکز مجاز  105
       E 0.5 رعایت نکات ایمنی و حفظ محیط زیست توسط پیمانکاراندستورالعمل هاي  کلیهرعایت   106
       E 0.75 هاي فاضلاب)الارضی و کانالهاي سطحهاي آبدفع آبهاي ناشی از حفاري(هدایت به جوي   107

108 
اختمانی وآوري  هاي مربوط به عدم بروز آلودگی و تخریب زیسـت محیطی (جمعفعالیت   نخاله هاي سـ

       E 1 هاي مجاز شهرداري قبل از حفاري )هاي آسفالت و حمل آن به مکانبرش

109 
ــت محیطی (جمعفعالیت ــی  هاي مربوط به عدم بروز آلودگی و تخریب زیس فعالیت  آوري مواد زائد ناش

       E 0.5 الکترودها )  جوشکاري در خطوط فولادي از قبیل نوارهاي پوششی و ته

و تکمیل فرم ها  فعالیت در ربط و ضـبط به مربوط ضـوابط اجراي و هازباله و زائد مواد آوري جمع  110
       E 0.5 مدیریت پسماند پیمانکاران

111 
ــت مواد فعالیت  ــت محیطی ( عدم ریزش و نش هاي مربوط به عدم بروز آلودگی و تخریب زیس

       E 1 شیمیایی در محل اجراي پروژه و کارگاه) 

       E 0.5 رعایت دستورالعمل کنترل عملیات   112
       E 0.75 مرمت و بازسازي محل اجراي پروژه  113
       E 0.5 پاکسازي، بهسازي و عادي نمودن شرایط محل کار پس از انجام کار  114
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 پیمانکاران شرکت گاز استان خوزستان  HSEلیست بازرسی، ارزیابی و برآورد ریالی  چک
 
 

 

ف
ردی

 

 هاي ارزیابی شرح شاخص 

رد
رب

کا
از  

متی
ا

 

 عملکرد

از 
متی

ا
 

 خیلی خوب خوب متوسط ضعیف خیلی ضعیف
0 0.25 0.5 0.75 1 

 امتیاز )   3: پدافند غیر عامل (   15سر فصل 

115 
و محیط پیرامون  جهت کارکنان در خصوص شرایط اضطراري  HSEانجام مانورهاي عملیاتی 

 پروژه (دستورالعمل و راهکار)
       1 پدافند

       1  انجام مانورهاي دورمیزي بصورت ماهیانه 116

117 
رعایت مفاد دستورالعمل نحوه الزامات و ملاحظات پدافند غیرعامل در زیرساخت هاي با اهمیت  

 غیردولتیبالاي بخش 
       1 پدافند

 100 جمــع
  

ها در پروژه کاربرد نداشته  گردد و چنانچه برخی ردیفمحاسبه می  B/Aنتیجه ارزیابی و برآورد ریالی از رابطه   نتیـــجه ارزیابی برآورد ریالی :
 گردد .محاسبه می B/A * ۱۰۰ باشد نتیجه ارزیابی از طریق رابطه 
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 قصور پیمانکار )( ناشی از کار آماري و   حوادثانطباق و  عدم
 امتیاز کسب شده امتیاز  و عدم انطباق نوع حادثه ردیف

  -70تا  -40 حادثه جانی ( فوتی ) 1

  -40تا  -10 حادثه نقص عضو 2
  -10تا  -1 حادثه صدمه به تأسیسات 3
  -5تا   -1 مهم و تکراري انطباق عدم 4

=  C  

 

 عملکرد پیمانکار نتیـجه ارزیابی

ها در پروژه کاربرد نداشــته باشــد نتیجه  گردد و چنانچه برخی ردیفمحاســبه می   B/A + Cپیمانکار از رابطه   HSEنتیجه ارزیابی    
 گردد .محاسبه می C + ( B/A * ۱۰۰ ) ارزیابی از طریق رابطه 

 

 

 

  = پیمانکارارزیابی برآورد ریالی                      
 

 =   ارزیابی عملکرد پیمانکار                      
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