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  دهندگان دستورالعمل پيشنهاد
زمين و شرائط محلي و كليه و نسبت به نوع پيمان بازديد   موضوعاز محل كار    ،پيشنهادي  قيمت  اعلامدهندگان بايد قبل از    پيشنهاد

عواملي كه ممكن است بنحوي در تعيين مبلغ پيشنهادي موثر باشد آگاهي كامل حاصل نموده و قبل از تسليم پيشنهاد، اسناد و 
هاددهندگان به دي از طرف پيشند . هيچگونه استنانمدارك مناقصه را دقيقاً مطالعه و بررسي و از مفهوم جزء به جزء آنها مطلع گرد

دهندگان بشرايط كلي و محل واقف نبوده اند قابل قبول نخواهد  توضيحات شفاهي و هيچ نوع ادعاي بعدي مبني بر اينكه پيشنهاد
خود شده باشند هيچگونه  ضرر دچار اشتباهي بهخود دهندگان در تهيه مبلغ كل پيشنهادي درمحاسبات  بود. چنانچه پيشنهاد

 بود.مسموع نخواهد از طرف آنها  يادعائ
ه باشند بايد موضوع را ب مردددهندگان اشكال و يا نقصاني درمدارك ملاحظه كنند و يا در مفهوم و معاني آنها  چنانچه پيشنهاد

 رت رسميبصواطلاع برسانند .كارفرما نسبت به اين موارد توضيحات لازم را داده و چنانچه اين اشكالات جنبه عمومي داشته باشد  
  ، بصورت ضمائم جزء مدارك و اسناد مناقصه قرار خواهد گرفت .موارداين  اعلام خواهد نمود و گران ناقصهم متماه ب

  تسليم پيشنهادات خود متحمل شده اند پرداخت نمي نمايد.  شركت گاز استان اصفهان هزينه هايي را كه پيشنهاددهندگان بابت تهيه و
پيشنهادها را مردود ميتواند دهندگان وقوف حاصل نمايد  معاوضه بين پيشنهاد استان اصفهان به تباني وچنانچه شركت گاز 

  .خواهد نمودمطابق مقررات رفتاردهندگان متخلف  پيشنهادبا تشخيص داده و 
 بهتان اصفهان بوسيله شركت گاز اس در اين خصوصهيچ يك از پيشنهادات قبول شده تلقي نخواهد شد مگر آنكه اعلام كتبي 

 تحويل شود.نده هد پيشنهاد

 .در هر يك از اسناد و به هر شكل ممنوع مي باشد "ب"قرار داده شود. درج قيمت در پاكت  "ج"هرگونه قيمت گذاري فقط در پاكت 
يك پاكت  صرفاً در خصوص فراخوان هايي كه بصورت استعلام كتبي برگزار مي گردند، كليه اسناد به همراه قيمت پيشنهادي در

 ارائه شود.
ردي كه طبق اسناد ، قيمت رديف ها (كالا و خدمات و ...) بايد از سوي مناقصه گر پيشنهاد شود، قيمت هر يك از اقلام جدول يا موادر  

فرما فهرست مقادير و كالا ها، بايد در مقابل آن نوشته شود. هرگاه قيمت هر يك از اقلام در مقابل آن نوشته نشده باشد، فرض كار
اقلام جداول مقادير و كالا ها، منظور گرديده است. در صورت وجود تناقض بين حاصل ه قيمت آن قلم، در ساير بر اين خواهد بود ك

  ضرب مقدار در واحد بهاي هر رديف با قيمت كل آن رديف، قيمت كل مبنا خواهد بود. 
ي رديف ها طرف پيشنهاد دهندگان برخو در آناليز ارسالي از  چنانچه آناليز يا تجزيه بها از طرف كارفرما درخواست شده باشد

 قيمت گذاري نشده باشند فرض كارفرما بر اين خواهد بود كه قيمت آن رديف ها در ساير رديف ها ديده شده است. 
 .به حروف مقدم است  يشنهاديپ متيوجود داشته باشد ق يشنهاديپ متيعدد و حروف ق نيب يچنانچه اختلاف

ي شنهاديپ متيوجود داشته باشد ق مانكاريارائه شده توسط پ زيو آنال پيشنهاد قيمت در فرم يادشنهيپ متيق نيب ياختلاف چنانچه
 . مقدم است پيشنهاد قيمت در فرم به حروف

 شركت گاز استان اصفهان مي تواند  ..بود  در دعوتنامه ذكر شده است تا سه ماه معتبر خواهدكه  تسليم آن    پايان مهلتپيشنهادات از  
ارائه صورت برنده فراخوان ملزم به    نايدر  و    قبولي پيشنهاد را به برنده فراخوان اعلام نمايد  ار پيشنهاد،در مدت اعتب  در هر زماني

  .مي باشد قرارداد ظرف مدت تعيين شده در اسناد فراخوانامضاء ضمانت نامه انجام تعهدات و 
جمله  ها به جز ضمانتنامه پيشنهاد دهندگاني كه بدلايلي ازاع فراخوان به كميته فني بازرگاني كليه ضمانت نامه در صورت ارج

نقص مدرك در پاكت الف يا ب مردود شده باشند تا زمان اعلام نتيجه توسط كميسيون مناقصات نگهداري خواهد شد و در صورت 
شده حداكثر تا زمان پايان  استان اصفهان نسبت به تمديد ضمانت نامه هاي نگهدارينياز مناقصه گران موظفند با اعلام شركت گاز 

 ، سپرده ساير پيشنهاد  (در صورت وجود)  پس از اعلام برنده فراخوان بغير از سپرده برنده و نفر دوم  نمايند.اعتبار پيشنهادها اقدام  
  . برنده ، مسترد خواهد شد توسطامه انجام تعهدات خواهد شد ، سپرده نفردوم بعد از ارائه ضمانت ن دگان مسترددهن
وده و يا ضمانت نامه هاد خود را مسترد دارد و يا از امضاي قرارداد خودداري نمشنپي چنانچه برندهبه برنده، ز اعلام كتبي ا پس

پيمانكار اخذ شده باشد نسبت به انجام تعهدات را ارائه ننمايد كارفرما در صورتيكه ضمانتنامه شركت در فرآيند ارجاع به كار از 
اع كار مطابق مقررات مربوطه اخذ نشده باشد اقدام خواهد نمود و اگر ضمانتنامه شركت در فرايند ارجضبط ضمانت نامه مذكور 

نمايد آنگاه از طرق قانوني نسبت به استيفاي حقوق خود اقدام خواهد نمود. در صورتيكه برنده، ضمانتنامه انجام تعهدات را ارائه 
از پذيرش قرارداد و قبول  با توجه به اينكه ارائه ضمانتنامه انجام تعهدات ناشي ولي به هر دليل از امضاي قرارداد خودداري نمايد

انجام تعهدات ميباشد، كارفرما نسبت به ضبط ضمانتنامه انجام تعهدات وي اقدام مينمايد. در صورتي كه برنده اول مراحل فوق را 
وق م كتبي شركت گاز استان اصفهان ملزم به انجام مراحل ففراخوان برنده دوم داشته باشد ، برنده دوم پس از اعلا انجام ندهد و

مي باشد. در صورت استنكاف برنده دوم از امضاء قرارداد و ارائه ضمانت نامه انجام تعهدات ظرف مهلت هاي اعلام شده به وي ، 
نده اول در مورد برنده وي نيز ضبط خواهد شد. ساير شرايط گفته شده در خصوص برضمانت نامه شركت در فرآيند ارجاع كار 

وان هاي مشاوره و فراخوان هايي كه بصورت مناقصه نبوده و با استعلام كتبي برگزار شوند اخذ دوم نيز صادق مي باشد. در فراخ
  دوم موضوعيت نخواهد داشت. ضمانت نامه شركت در فرآيند ارجاع كار از پيشنهاد دهندگان و تعيين برنده

تا قبل از امضاي قرارداد توسط طرفين و ارائه تضامين ، اين پيشنهاد  گرددلام بول و كتباً به پيمانكاراعچنانچه پيشنهاد داده شده ق
اء را خواهد همراه نامه پذيرش پيشنهاد و كليه اسناد بارگذاري شده توسط كارفرما در سامانه ستاد، تشكيل يك قرارداد لازم الاجر

  داد .
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  شرح خدمات پيمان

  
ف و تعهدات واقعي پيمانكار در ساير مدارك و اسناد پيمان مشخص يخدمات موضوع پيمان است و وظا كلي رئوس شرح زير 

   شده و محدود به شرح ذيل نمي باشد. 
تورا ات فني، دسـ خصـ تي مطابق آخرين مشـ تانداردهاي   *لازم به ذكر اسـت تمام عمليات اجراي پيمان بايسـ ه ها و اسـ لعمل ها، نقشـ

  پذيرد.شركت ملي گاز صورت 
  

  
  محدوده كار

  منطقه يك اصفهان و توابع شامل تاسيسات موجود و توسعه هاي آتي مي باشد. سطح محدوده كار پيمان در 
  

  كليات خدمات پيمان
گاز اسـتان اصـفهان در قسـمت سـيسـتمهاي مديريتي كليه دسـتورالعملها و روشـهاي اجرايي فعاليتها در درگاه الكترونيكي شـركت  -١

در بخش برون سـازماني قسـمت مذكور قرار   لازم به ذكر اسـت بخشـي از موارد مرتبط با نگهداري و تعميراتدرج شـده اسـت . 
 دارد.

  پيمانكار موظف است نماينده اي جهت هماهنگي به كارفرما معرفي نمايد.  -٢
روزهاي تعطيل  پيمانكار موظف اســت در پايان هر روز اداري و  تاســيســات ،دائم   در ســرويس بودنجهت تعميرات اتفاقي و  -٣

اكيپ فني   تا در صـورت نياز معرفينماينده كارفرما   بهرا با ذكر شـماره تلفن   شـخصـي كه مورد تاييد كارفرما مي باشـدرسـمي 
  . و تجهيزات و ماشين آلات مورد نياز را مهيا نمايد

تبعات ناشي از قصور عوامل اجرايي   ن هيچگونه مسئوليتي را از تعهدات پيمانكار نمي كاهد و كليهنظارت بر اجراي عمليات پيما -٤
يماً متوجه پيمانكار اســـت و درصـــورت بروز هر گونه حادثه احتمالي ناشـــي از قصـــور پيمانكار و كاركنان پيمانكار مســـتق

  مسئوليتي متوجه كارفرما نمي باشد .
طبق برنامه زمانبندي به كارفرما ايي كه توسـط كارفرما به پيمانكار ارائه شـده ثبت و گزارشـات  كليه مراحل انجام كار در فرمه -٥

  ارائه مي گردد .
ار  -٦ انكـ ه پيمـ ا بـ ارفرمـ ه شــــده از طرف كـ اي ارائـ ــتورالعملهـ ار و دسـ اي اجرايي كـ ــهـ ار طبق روشـ ام كـ ل انجـ ه مراحـ   اجراء كليـ

  لازم الاجراء مي باشد .
  را انجام دهد . انجام عمليات تعميرات با نماينده كارفرما هماهنگي هاي لازمپيمانكار موظف است قبل از   -٧
هل انگاري عوامل  -٨ اره بر اثر بي توجهي و يا سـ ات فوق الاشـ يسـ دن هر يك از قطعات تاسـ ته شـ كسـ يب ديدن و شـ در صـورت آسـ

ــد. ــالم از همـان نوع مي بـاشــ ــتگـاه نو و ســ ــخيص  پيمـانكـار، پيمـانكـار موظف بـه جـايگزيني دسـ   كـارفرمـا در (تشـ
 )مي باشد.قابل قبول طرفين  ،وارده  آسيب و يا خسارت پيمانكار در بروزعوامل و بي توجهي  سهل انگاري
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 شرح كار تعمير و نگهداري شيرهاي گاز ) 1فصل 

  
  همسطح سازي كامل حوضچه هاي متوسط و بزرگ 

  
 شكافتن بتون و آسفالت دور حوضچه  -١

  حوضچه و در صورت نياز تخريب سقف حوضچه دور قاب تخريب  -٢
  عمليات بازسازي شامل قالب بندي اطراف جهت  و انجام معبرطح حوضچه با سقاب و دريچه همسطح نمودن  -٣

حوضچه  دريچه ويض قاب وميلي متري، درصورت نياز تع 16و12بتون ريزي درصورت نياز آرماتور بندي با ميلگرد آجدار 
اصله ديواره سانتيمتر درف 10كيلوگرم سيمان در مترمكعب با ضخامت حداقل   300انجام گيرد. بتن ريزي با شن وماسه و 

 هاي حوضچه 

  .آسفالت نمودن اطراف دريچه ها به نحوي كه در هيچ شرايطي اختلاف سطح با خيابان ايجاد نشود  -٤
  و حمل نخاله ها به محل هاي مجاز شهرداري. نظافت و جاروكشي محل و بارگيري -٥

 

 ) خدمات تعمير و نگهداري شبكه و انشعابات 2فصل

 

  تعميرات شبكه و انشعاب  كليات
 ،جهت تعميرات شبكه و انشعابات در هنگام بروز حوادث به هر دليل در سطح محدوده پيمان  

ساعت شبانه روز با   24با تجهيزات كامل، لازم و آماده به كار، در هر زمان از  ستيبايپيمانكار م
را   عابات. پيمانكار بايستي انجام كارهاي تعميرات شبكه و انشدي شرح ذيل اقدام به انجام كار نما

و در هر زمان از شبانه روز به عنوان فوريت تلقي نموده و در اسرع وقت   ماني در طول مدت پ
اقدامات   عاًيمورد نظر كارفرما اعزام و طبق نظر كارفرما، سر يلازم را به محل يا محلهااكيپ هاي 

هد ي خواايمن ولازم را بعمل آورد در غير اين صورت پيمانكار مسوول پيامدهاي حقوقي، امنيتي 
  بود.

 مورد نياز پروژه كه در ليست مصالح نظير چادر برزنتي و چتر و... مصالح مرتبط جزيي  تهيه
    .عهده كارفرما نيامده بعهده پيمانكار مي باشد

 طبق نظر  (  شبكه برش كاري وجوشكاري داخل و يا برروي كانال راتيدر انجام عمليات تعم
  ) انجام مي شود.كارفرما

 باشد جزء وظيفه پيمانكار مي باشد. فوريت موارد بسيار با   كه، از هر نوعي نشت گيري از شب
  اهميت است.  

  ست به اين مهم خاص توجه داشته باشد.پيمانكار موظف ا 
   باتوجه به اينكه انجام عمليات تعميرات از حساسيت فوق العاده اي برخوردار ميباشد پيمانكار

، ماشين آلات  (دو اكيپ مجزا) جوشكاري پلي اتيلنبايستي اكيپهاي حفاري، جوشكاري فولادي و 
  در ساعات شبانه روز آماده به كار و و ابزارآلات لازم جهت انجام عمليات پروژه را در تمامي

 داشته باشد. رسدست

  پيمانكار در پايان هر ماه موظف  به ارائه ريز مقادير فعاليتهاي تعميراتي انجام شده و همچنين
 ه جهت تأييد دستگاه نظارت مي باشد. فرمهاي كروكي مربوط

 

 

  خطوطاز درپوش تي سرويس و نقاط تخليه آخر رفع نشتي شرح عمليات  )2-1
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( لازم به مناسب كه انجام عمليات به راحتي مقدور باشد. حفاري روي تي سرويس يا نقاط تخليه به ابعاد و  محل يابي تي سرويس -١
ليه، مقادير حفاري و پر ا محل ديگر براي پيدا كردن محل تي سرويس يا نقاط تخذكر است در صورت نياز به حفاري اضافي و ي

  رديفهاي مرتبط در پيمان پرداخت مي شود و از اين بابت هزينه اضافي ديگري قابل پرداخت نمي باشد)كردن كانال از 
  درپوش (كپ)  برداشتن پوشش  -٢
  بستن مجدد و نشت يابي   تفلون پيچي و، بازكردن درپوش -٣
  جدد همراه با هاليدي زدنيچي منوارپ -٤
زرد و پركردن كانال و بلافاصله حمل خاك مازاد به محلهاي روي محل تي سرويس و كشيدن نوار  و ريختن خاك سرندي زير -٥

  مجاز شهرداري و نظافت و جاروكشي محل .
 تهيه و ارائه گزارش عملكرد -٦

 تعويض خاك در صورت نياز و طبق نظر كارفرما -٧

  

  
جديد روي خط تعويض و يا نصب شير  -تعويض قسمتي از خط گازدار  -( رفع نشتيشبكه و انشعابت تعميرات شرح عمليا ) 2-2

  گازدار)
مهيا كردن تجهيزات ايمني بنا به نياز، اعم از تابلو، چراغ خطر و گردان، نوار زرد اخطار جهت موانع فيزيكي، بلندگو جهت اطلاع  -١

  يزات لازم مرتبط براي ايمن كردن محيط كار جهت كاركنان و عابرين .ر تجهو ديگ، گازسنج رساني، كپسول آتش نشاني
انات حفاري شامل برش آسفالت، بتن شكافي، كارگر ساده، بيل مكانيكي جهت حفاري و تجهيزات ايمني لازم در مهيا كردن امك -٢

  باشد. كار تعميرات ضروري ميحفاري هاي عميق همراه با تخليه آب، لجن، ريشه درخت و كليه مواردي كه نياز آن جهت 
  طبق نظر كارفرما.  به صورت ايمنرهاي گاز مرتبط و تخليه گاز همكاري موثر با گروه امداد و تعميرات كارفرما در بستن شي -٣
هر دليل لازم است تعويض يا جابجا شود و حمل آن به بيرون ه كه بو يا شيرهاي موجود روي شبكه بريدن بخشي از شبكه  -٤

 .ماكارفر  با نظر كانال
  ازدار و نصب شير جديد تعويض شيرهاي معيوب طبق نظر كارفرما شامل جداسازي شير معيوب از روي شبكه گ -٥

در همان سايز و يا مشابه (پرداخت مبلغ كار انجام شده از جدول مقادير پيمان شامل تخريب آسفالت، حفاري شير، برشكاري 
 ب حوضچه در صورت نياز مي باشد)و تعمير عايق لوله، جوشكاري و راديوگرافي، نص

 و يا شيرآلاتقدار لوله لازم و همچنين اتصالات جهت جوشكاري و تهيه نيپل با م ها آماده سازي سر لوله  -٦

 و اتصالات   ، شيرجوشكاري و نصب لوله -٧

 انجام راديوگرافي از سرجوشها مطابق نظر كارفرما -٨

 نظر كارفرما   وطه طبقمطابق دستورالعمل مربيابي، تست نشتي و مقاومت  نشت  -٩

 مربوطه نقشه كروكي و تهيه -١٠

 ) و تست پوشش با دستگاه هاليدي نوارپيچي سرد(  عايق كاري و زنگ زدايي -١١

يح و حمل نخاله ها به محلهاي سط، پركردن كانال و تبه مقدار استاندارد تهيه خاك سرند و ريختن زير و روي لوله در كانال -١٢
 مجاز شهرداري

كارفرما مشخص مي  (تخليه در محلي كه كارفرما  نظر طبق هاي جمع آوري شدهه و حمل و تخليه لول جمع آوري و بارگيري -١٣
 ) نمايد

  تامين كليه تجهيزات لازم از جمله دستگاه فلزياب استاندارد و به روز طبق مشخصات فني مورد نظر كارفرما و  -١٤
ات، از تعهدات پيمانكار است. (در پايان مدت پيمان دستگاه  با تاييد نماينده كارفرما، جهت پيدا كردن شيرهاي فاقد نقشه واطلاع

  مانكار است.) ق به پيفوق متعل
محل يابي شبكه و تي سرويس براي جابجايي، جمع آوري، نصب مجدد انشعاب و جمع آوري شيرهاي پياده رو و ... و دستگاه   -١٥

ادي خود اين مورد را منظور نمايد. (در پايان مدت  موتورجوش به تعداد كافي بعهده پيمانكار مي باشد و بايد در قيمت پيشنه
 لق به پيمانكار است) پيمان دستگاههاي فوق متع

جهت انجام كليه عمليات روي خطوط گازدار شبكه و تغذيه از جمله تعويض قسمتي از خط، تعويض و يا نصب شير جديد تبصره: 
يمانكار در هر بخش كار از جمله حفاري و پر كردن استاندارد محل روي خط گاز دار، رفع نشتي و .... عمليات انجام گرفته توسط پ
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ردن  لوله يا شير، جوشكاري، راديوگرافي، عايقكاري و .... بصورت مجزا از رديفهاي حفاريها، برشكاري، استقرار يا بيرون آو
 مربوطه در جدول تعميرات به پيمانكار پرداخت مي گردد.

  
  بدون كف خوابقسمت عمودي علمك   جابجائي) 2-3
و تخليه گاز محل سه راه انشعاب از    ، قطع جريان گاز(علمكهاي فولادي) محل يابي، حفاري محل سه راهي انشعاب، تراشيدن عايق -١

( لازم به ذكر است در صورت نياز به حفاري اضافي و يا محل ديگر براي پيدا كردن محل تي سرويس، مقادير  از محل شير علمك
انال از رديفهاي مرتبط در پيمان پرداخت مي شود و از اين بابت هزينه اضافي ديگري قابل پرداخت نمي  حفاري و پر كردن ك

 )باشد
حفاري پاي علمك موجود تا زير زانوي قسمت عمودي جهت عمليات جابجايي علمك و حفاري محل جديد نصب علمك در راستاي  -٢

 كف خواب با عمق مورد نياز  

جداكردن  ... ولوله وتميزكاري و آماده سازي سر، قبل از زانوي قسمت عمودي )متريليم 25 ايينچ و ا 4/3 كف خواب( بريدن لوله  -٣
 (در امتداد مسير قبلي) نصب مجدد علمك در محل جديد، جوشكاري يك سر لوله و ديوار محل نصب علمك لوله از

 عدم نشتي مطابق با دستورالعمل مربوطه تستانجام  -٤

  از عدم وجود نشتي مينانو اط ي جريان گازربرقرا  -٥
 در خصوص علمكهاي فولادي "استفاده از دستگاه هاليدي"طبق دستورالعمل   پوشش و تست با دستگاه هاليدي ترميم و مرمت    -٦

 برداشت كروكي جديد علمك -٧

  نوار زرد اخطار و پركردن كانال و محل  قراردادن و  به مقدار استاندارد تهيه خاك سرندي و ريختن در كانال    -٨
  كارفرما .  نظرطبق   و بازسازي و تسطيح  تي سرويس انشعاب

رگيري و حمل خاك مازاد و نخاله باقيمانده حاصل از عمليات به محل مجاز شهرداري و بلافاصله نظافت و  جمع آوري و با -٩
  .جاروكشي محل

مشخصات فني كالا با تاييد نماينده   تهيه و تامين كالا و مصالح مورد نياز مرتبط كه در ليست مصالح عهده كارفرما نيامده طبق -١٠
 انكار مي باشد.كارفرما و بازرسي فني بر عهده پيم

 

  علمك با كف خواب( در راستاي كف خواب)  جابجائي)  2-4
انجام گرفته و نصب  4-5جهت جابجايي علمكهاي فولادي و پلي اتيلن به همراه كف خواب، جابجايي قسمت عمودي مطابق شرح 

ستورالعمل مربوطه و دستورالعمل دطبق  )متريليم 25 ايو اينچ  4/3( داخل كانال  بق عمليات نصب كف خوابكف خواب نيز مطا
لازم به ذكر است در نصب كف خواب كليه عمليات خاكي و مكانيكي لازم به جز انجام مي گيرد.  "جوشكاري لوله هاي خطوط گاز"

  راي جابجاي علمك لحاظ گرديده است.تخريب آسفالت و يك سرجوش محل برش كف خواب موجود، ب
  
  كف خواب)كامل علمك (با جمع آوري )  2-5

و تخليه گاز از محل شير از محل سه راه انشعاب  محل يابي، حفاري محل سه راهي انشعاب، تراشيدن عايق، قطع جريان گاز -١
ردن محل تي سرويس يا نقاط تخليه، ( لازم به ذكر است در صورت نياز به حفاري اضافي و يا محل ديگر براي پيدا ك علمك

رديفهاي مرتبط در پيمان پرداخت مي شود و از اين بابت هزينه اضافي ديگري قابل   مقادير حفاري و پر كردن كانال از
 پرداخت نمي باشد)

 و مسدودكردن تي سرويس، تعمير و ترميم عايق لوله) تي سرويساز محل نزديك به سه راهي انشعاب (بريدن انشعاب   -٢
  .اب (هاليدي )توسط دستگاه منفذ ياصلي و سه راهي انشعاب بعد از مسدودكردن، تست 

،  نقطهبريدن در چند  و درصورت نياز متريليم 25 اياينچ و  4/3حفاري طول انشعاب تا محل عمودي انشعاب، پيدانمودن لوله  -٣
ديوار و جمع آوري لوله  مت عمودي انشعاب ازجمع آوري لوله و اتصالات قسمت افقي و  خارج كردن از كانال، جداكردن قس

  .و دستورالعملهاي صادرهكارفرما  اتصالات و متعلقات مربوطه طبق نظر  و
و   نوار زرد اخطار و پركردن محل تي سرويس انشعابقراردادن تهيه وحمل خاك سرندي و ريختن در محل تي سرويس و  -٤

  كارفرما . نظرطبق   و بازسازيتسطيح  كف خواب و  پركردن كانال
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د و نخاله باقيمانده حاصل از عمليات به محل مجاز شهرداري و بلافاصله نظافت و  جمع آوري و بارگيري و حمل خاك مازا -٥
 .جاروكشي محل

(تخليه در محلي كه كارفرما مشخص مي  كارفرما  نظر طبق هاي جمع آوري شدهجمع آوري و بارگيري و حمل و تخليه لوله  -٦
 ).نمايد

لح عهده كارفرما نيامده طبق مشخصات فني كالا با تاييد  مورد نياز مرتبط كه در ليست مصاكالا و مصالح تهيه و تامين  -٧
 نماينده كارفرما و بازرسي فني 

 

  علمك (بدون كف خواب)جمع آوري )  2-6
و  يا سه راهي  از محل سه راه انشعاب (تي سرويس)  محل يابي، حفاري محل سه راهي انشعاب، تراشيدن عايق، قطع جريان گاز  -٢

زم به ذكر است در صورت نياز به حفاري اضافي (بخصوص در مواردي كه انشعاب از اتصال  ( لا تخليه گاز از محل شير علمك
سه راهي قطع مي شود)  و يا محل ديگر براي پيدا كردن محل تي سرويس يا نقاط تخليه، مقادير حفاري و پر كردن كانال از  

 ي قابل پرداخت نمي باشد)رداخت مي شود و از اين بابت هزينه اضافي ديگررديفهاي مرتبط در پيمان پ

يا اتصال سه  و مسدودكردن تي سرويس) يا اتصال سه راهي تي سرويساز محل نزديك به سه راهي انشعاب (بريدن انشعاب   -٣
وسط دستگاه منفذ  دكردن، تست تبعد از مسدو  و يا اتصال سه راهي ، تعمير و ترميم عايق لوله اصلي و سه راهي انشعاب راهي 

  .ياب (هاليدي )
اتصالات  ديوار و جمع آوري لوله و ، جداكردن قسمت عمودي انشعاب ازتا زير زانوي عمودي علمك حفاري محل عمودي انشعاب -٤

 و دستورالعملهاي صادره كارفرما و متعلقات مربوطه طبق نظر 

نوار زرد اخطار و پركردن محل تي قراردادن  يا اتصال سه راهي و تي سرويس و حمل خاك سرندي و ريختن در محل تهيه و -٥
  كارفرما .  نظرطبق و بازسازي تسطيح  محل علمك وو پركردن  انشعابيا اتصال سه راهي سرويس 

افت و  جمع آوري و بارگيري و حمل خاك مازاد و نخاله باقيمانده حاصل از عمليات به محل مجاز شهرداري و بلافاصله نظ -٦
 .ي محلجاروكش

 ) (تخليه در محلي كه كارفرما مشخص مي نمايد  كارفرما  نظر طبق هاي جمع آوري شدهجمع آوري و بارگيري و حمل و تخليه لوله  -٧
چند علمك قرار داشته باشد,  جهت جمع آوري علمك، پيمانكار موظف است علاوه بر حفاري سه  4/3در مواردي كه بر روي شبكه ً -٨

  بت به حفاري سه راهي اتصال و مسدود كردن آن اقدام نمايد.لمك, بايد نسحفاري پاي ع  راهي انشعاب و
تهيه و تامين كالا و مصالح مورد نياز مرتبط كه در ليست مصالح عهده كارفرما نيامده طبق مشخصات فني كالا با تاييد نماينده   -٩

 كارفرما و بازرسي فني 

 

   فولادي ) نصب مجدد علمك2-7
  نسبت به نصب مجدد علمك مطابق روش زير اقدام مي شود:  6-5 يا 5-5ق بند ري علمك مطابپس از جمع آو

  
  كف كانال.   سانتيمتر بعلاوه قطر لوله و رگلاژ و ده سانتيمتربعلاوه قطرلوله وعمق يكصد  40حفاري كانال در زمين سخت بعرض -٣
  ريثابت عايقكادر كارگاه  (پرايمر)نگ زدائي لوله ها و اتصالات همراه با يك دست آستر عايق ز -٤
 در كارگاه ثابت عايقكاري نوار پيچي لوله ها واتصالات همراه با يك دست آستر عايق (پرايمر) -٥

  نوار پيچي عمودي علمك با نوار زيري و رويي به همراه اتصال زانويي -٦
ه تي سرويس، موجود، جوشكاري پاي  ) : شامل حفاريهاي لازم، برداشتن پوشش عايقي لولهTEE _ SERVICEنصب تي سرويس ( -٧

  پركردن مجدد كانال ميباشد . ) روي شبكه گاز دار، عايقكاري وHOT‐ TAPهات تپ (عمليات 
 اتصالات، جوشكاري، تعمير جوشهاي معيوب، برش وپخ لوله ها درمحلهاي لازم، آزمايش عايقي لوله و رديف كردن لوله و -٨

درضمن سرجوشهاي مربوط به نقشه استاندارد  . قاط معيوب) و تعمير نHOLIDAY – DETECTORاتصالات با دستگاه منفذ ياب (
در رديف نصب علمك سرجوش مربوط به اتصال تي سرويس به خط گازدار  و 806م -استاندارد -4يا   SMـ  6007انشعاب ز/

  . فولادي منظور شده است
در كارگاه ثابت   آب بندي مربوطه تامين و نصب واشرهايمتر لوله گالوانيزه جهت غلاف همراه با تهيه و   70/1نصب تهيه و  -٩

  عايقكاري
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  در كارگاه ثابت عايقكاري  نصب شير قبل از رگولاتور (شير قفل شونده) -١٠
سانتيمتر روي لوله و تسطيح خاك  20سانتيمتر زير لوله و  10تهيه و ريختن خاك سرندي حاصل از حفاري از كانال به ضخامت  -١١

جمع  پركردن كانال توسط خاكهاي حاصل از حفاري كانال وآن روي خاك سرندي و د اخطار و قراردادن تامين نوار زر و تهيه و
  تخليه در محلهائيكه منع قانوني نداشته باشد . حمل مواد زائد و بارگيري و آوري و

 ريق گاز. و تز  پوند براينچ مربع100اينچ وانشعابات با هواي فشرده با فشار  3/ 4آزمايش مقاومت ونشتي شبكه  -١٢

 كي علمكبرداشت كرو  -١٣

 .  مطابق دستورالعمل صادره از طرف كارفرما رنگ آميزي قسمتهاي مرئي مورد لزوم انشعاب تهيه رنگ و -١٤
لازم به ذكر است كليه عمليات خاكي و مكانيكي ذكر شده در رديفهاي قبل و سرجوشهاي فولادي مطابق نقشه استاندارد در قيمت  -١٥

 ت.لادي لحاظ گرديده اسرديف مربوط به نصب علمك فو

 :  تـذكـــر
بعهده پيمانكار بجز آنچه در مصالح عهده كارفرما آورده شده، تهيه و تامين كليه مصالح اعم از ساختماني , فلزي و غير فلزي     

 ميباشد .
  با تائيد بازرسي فني تامين گردد . كالاهاي عهده پيمانكار ميبايد طبق مشخصات فني كالا و

  
  پلي اتيلن نصب مجدد علمك) 2-8

  نسبت به نصب مجدد علمك مطابق روش زير اقدام مي شود: 6-5يا  5-5پس از جمع آوري علمك مطابق بند 
بعلاوه قطر لوله و عمق يكصد سانتيمتر بعلاوه قطر لوله در زمين سخت طبق نقشه هاي مندرج در  سانتيمتر 40كانال كني بعرض   -٤

  پيمان .  
شبكه پلي اتيلن توزيع گاز به طريق اتصال حرارتي زيني و با اتصال برق  ي رو  )P.E.S.Tپلي اتيلن ( نصب سه راهي انشعاب -٥

 ) طبق مشخصات فني انشعاب گيري در شبكه هاي پلي اتيلن و  انجام حفاريهاي لازم.HOT-TAPگذاري زيني و عمليات هات تپ ( 

(هزينه آن از رديف  ٠٤-IGS-C-DN بق دستورالعملمطا TSCانجام تست غير مخرب جوش سه راهي انشعاب با دستگاه  -٦
  مربوطه پرداخت مي گردد).

 .  P.V.Cتهيه و تامين و نصب غلاف با لوله پلي اتيلن و  -٧

  انجام عمليات جوشكاري فولادي قسمتهاي مورد نياز طبق مشخصات فني .  -٨
  در كارگاه ثابت عايقكاري نصب شير قفل شونده (شير قبل از رگولاتور) -٩

  شعاب اجرا شده.برداشت اطلاعات و ترسيم كروكي ان -١٠
  نشتي هر انشعاب بطور كامل با هواي فشرده و رفع كليه نواقص و تزريق گاز. آزمايش مقاومت و -١١
ذاشتن موزائيك روي لوله انشعاب همراه با تهيه و گ سانتيمتر 30سانتيمتر زير لوله و  15و ريختن به ضخامت  تهيه خاك سرندي -١٢

  وار زرد اخطار دهنده روي خاك سرندي.سانتيمتر و قراردادن ن 25× 25ساده به ابعاد 
بايد توجه داشت از   ،ريختن خاكهاي حاصل از حفر كانال روي نوار زرد درداخل كانال و آبپاشي و كوبيدن و غرقاب نمودن آن -١٣

  سانتيمتر و همچنين آشغال ومواد زائد خودداري گردد.  10ز ريختن سنگهاي نوك تيز و تكه هاي آسفالت به ابعاد بيشتر ا
 جام عمليات ايجاد شيار درديوار طبق دستورالعمل و نقشه مربوطه و بازسازي ديوار بحالت اوليه.نا -١٤

 برداشت كروكي علمك -١٥

  سنگ فرش و چمن . ،موزائيك فرش ،بتون ،بازسازي مسير لوله گذاري به حالت اوليه به غير از آسفالت   -١٦
   .حفاري و تخليه در محلهائيكه از نظر شهرداري بلا مانع باشدنظافت محوطه و بارگيري و حمل مواد زائد و خاكهاي مازاد از    -١٧

 . مطابق دستورالعمل صادره از طرف كارفرما رنگ آميزي قسمتهاي مرئي مورد لزوم انشعاب تهيه رنگ و  -١٨

  لازم به ذكر است كليه عمليات خاكي و مكانيكي ذكر شده در رديفهاي قبل و سرجوشهاي فولادي و پلي اتيلن مطابق نقشه  -١٩
 استاندارد در قيمت رديف مربوط به نصب علمك پلي اتيلن لحاظ گرديده است.

 
 :  تـذكـــر

بعهده پيمانكار بجز آنچه در مصالح عهده كارفرما آورده شده، فلزي  فلزي و غير ،تهيه و تامين كليه مصالح اعم از ساختماني        
 .ميباشد



١٠ 
 

  كالا وبا تائيد بازرسي فني تامين گردد . كالاهاي عهده پيمانكار ميبايد طبق مشخصات فني 
  

  ) تعويض علمك فولادي ( عمودي) بر اثر خسارت و آسيب ديدن2-9
و تخليه گاز از محل شير از محل سه راه انشعاب   عاب، تراشيدن عايق، قطع جريان گاز محل يابي، حفاري محل سه راهي انش  -١

س، مقادير حفاري و پر  في و يا محل ديگر براي پيدا كردن محل تي سروي( لازم به ذكر است در صورت نياز به حفاري اضا علمك
 زينه اضافي ديگري قابل پرداخت نمي باشد)كردن كانال از رديفهاي مرتبط در پيمان پرداخت مي شود و از اين بابت ه

عمودي  دن قسمت، جداكردرجه 90و برش علمك خسارت ديده از روي كف خواب قبل از زانوي  حفاري محل عمودي انشعاب -٢
 و دستورالعملهاي صادره كارفرما و متعلقات مربوطه طبق نظر  آنديوار و جمع آوري  انشعاب از

متر لوله گالوانيزه جهت غلاف همراه با تهيه و  70/1نصب ساخت و نصب علمك جديد به همراه سرجوشهاي مورد نياز و تهيه و  -٣
  ريثابت عايقكا در كارگاه  تامين و نصب واشرهاي آب بندي مربوطه

  در كارگاه ثابت عايقكاري  نصب شير قبل از رگولاتور (شير قفل شونده) -٤
تامين نوار زرد اخطار و قراردادن آن روي  حاصل از حفاري روي لوله و تسطيح خاك و تهيه و تهيه و ريختن خاك سرندي -٥

تخليه در  حمل مواد زائد و   يري ورگبا جمع آوري و خاك سرندي و پركردن كانال توسط خاكهاي حاصل از حفاري كانال و
  محلهائيكه منع قانوني نداشته باشد .

 و تزريق گاز.   آزمايش مقاومت ونشتي انشعاب -٦

 برداشت كروكي علمك -٧

 .  مطابق دستورالعمل صادره از طرف كارفرما رنگ آميزي قسمتهاي مرئي مورد لزوم انشعاب تهيه رنگ و -٨
ولادي مطابق نقشه استاندارد در قيمت يكي ذكر شده در رديفهاي قبل و سرجوشهاي فلازم به ذكر است كليه عمليات خاكي و مكان -٩

 يده است.رديف مربوطه لحاظ گرد

 :  تـذكـــر
بعهده پيمانكار بجز آنچه در مصالح عهده كارفرما آورده شده، تهيه و تامين كليه مصالح اعم از ساختماني , فلزي و غير فلزي     

 ميباشد .
  با تائيد بازرسي فني تامين گردد . يد طبق مشخصات فني كالا وپيمانكار ميباكالاهاي عهده 

  
  
  

  پلي اتيلن (عمودي) بر اثر خسارت و آسيب ديدن) تعويض علمك 2-10
( لازم به  و تخليه گاز از محل شير علمكاز محل سه راه انشعاب   محل يابي، حفاري محل سه راهي انشعاب، قطع جريان گاز   -١

كانال  افي و يا محل ديگر براي پيدا كردن محل تي سرويس، مقادير حفاري و پر كردن صورت نياز به حفاري اضذكر است در 
 از رديفهاي مرتبط در پيمان پرداخت مي شود و از اين بابت هزينه اضافي ديگري قابل پرداخت نمي باشد) 

، جداكردن قسمت عمودي ز اتصال فولاديو برش علمك خسارت ديده از روي كف خواب قبل ا  حفاري محل عمودي انشعاب -٢
 و دستورالعملهاي صادره ارفرما ك و متعلقات مربوطه طبق نظر  آنديوار و جمع آوري  انشعاب از

با تهيه و   P.V.Cتهيه و تامين و نصب غلاف با لوله پلي اتيلن و ساخت و نصب علمك جديد به همراه سرجوشهاي مورد نياز و  -٣
  در كارگاه ثابت عايقكاري ندي مربوطهتامين و نصب واشرهاي آب ب

  در كارگاه ثابت عايقكاري  نصب شير قبل از رگولاتور (شير قفل شونده) -٤
تامين نوار زرد اخطار و قراردادن آن روي  تهيه و ريختن خاك سرندي حاصل از حفاري روي لوله و تسطيح خاك و تهيه و -٥

تخليه در  حمل مواد زائد و   بارگيري و جمع آوري و كانال وخاك سرندي و پركردن كانال توسط خاكهاي حاصل از حفاري 
  نداشته باشد . محلهائيكه منع قانوني

 و تزريق گاز.   آزمايش مقاومت ونشتي انشعاب -٦

 برداشت كروكي علمك -٧

 .  مطابق دستورالعمل صادره از طرف كارفرما رنگ آميزي قسمتهاي مرئي مورد لزوم انشعاب تهيه رنگ و -٨



١١ 
 

مطابق نقشه استاندارد در  كانيكي ذكر شده در رديفهاي قبل و سرجوشهاي پلي اتيلن يه عمليات خاكي و ملازم به ذكر است كل -٩
 قيمت رديف مربوطه لحاظ گرديده است.

 :  تـذكـــر
ر بعهده پيمانكابجز آنچه در مصالح عهده كارفرما آورده شده، تهيه و تامين كليه مصالح اعم از ساختماني , فلزي و غير فلزي     

 ميباشد .
  تائيد بازرسي فني تامين گردد .با  كالاهاي عهده پيمانكار ميبايد طبق مشخصات فني كالا و

  
  ) افزايش ارتفاع علمك فولادي با موقعيت نامناسب و داراي احتمال برخورد2-11

تخليه گاز از محل شير  واز محل سه راه انشعاب   محل يابي، حفاري محل سه راهي انشعاب، تراشيدن عايق، قطع جريان گاز   -١
ي اضافي و يا محل ديگر براي پيدا كردن محل تي سرويس، مقادير حفاري و ( لازم به ذكر است در صورت نياز به حفار علمك

 پر كردن كانال از رديفهاي مرتبط در پيمان پرداخت مي شود و از اين بابت هزينه اضافي ديگري قابل پرداخت نمي باشد) 

اضافه نمودن لوله به مقدار مناسب همراه ، درجه 90و برش قسمت عمودي علمك بعد از زانوي  نشعابحفاري محل عمودي ا -٢
 و دستورالعملهاي صادره كارفرما طبق نظر  با سرجوشهاي مورد نياز و عايقكاري لازم

يه و تامين و نصب  با تهمتر لوله گالوانيزه جهت غلاف همراه  70/1نصب در صورت نياز و عدم استفاده از غلاف قبلي، تهيه و  -٣
  واشرهاي آب بندي مربوطه

تامين نوار زرد اخطار و   و تسطيح خاك و تهيه وو محل تي سرويس تهيه و ريختن خاك سرندي حاصل از حفاري روي لوله  -٤
حمل مواد   بارگيري و جمع آوري و قراردادن آن روي خاك سرندي و پركردن كانال توسط خاكهاي حاصل از حفاري كانال و

  تخليه در محلهائيكه منع قانوني نداشته باشد . وزائد 
 و تزريق گاز.   آزمايش مقاومت ونشتي انشعاب -٥

 برداشت كروكي علمك -٦

 .  مطابق دستورالعمل صادره از طرف كارفرما رنگ آميزي قسمتهاي مرئي مورد لزوم انشعاب تهيه رنگ و -٧
قبل و سرجوشهاي فولادي در قيمت رديف مربوطه  يفهايلازم به ذكر است كليه عمليات خاكي و مكانيكي ذكر شده در رد -٨

 لحاظ گرديده است.

 :  تـذكـــر
بعهده پيمانكار بجز آنچه در مصالح عهده كارفرما آورده شده، تهيه و تامين كليه مصالح اعم از ساختماني , فلزي و غير فلزي     

 ميباشد .
  تائيد بازرسي فني تامين گردد .با  كالاهاي عهده پيمانكار ميبايد طبق مشخصات فني كالا و

  
  ) افزايش ارتفاع علمك پلي اتيلن با موقعيت نامناسب و داراي احتمال برخورد2-12

( لازم به  و تخليه گاز از محل شير علمكاز محل سه راه انشعاب  محل يابي، حفاري محل سه راهي انشعاب ، قطع جريان گاز    -١
محل ديگر براي پيدا كردن محل تي سرويس، مقادير حفاري و پر كردن كانال    و يا اضافيذكر است در صورت نياز به حفاري 

 از رديفهاي مرتبط در پيمان پرداخت مي شود و از اين بابت هزينه اضافي ديگري قابل پرداخت نمي باشد) 

ي راه با سرجوشهامقدار مناسب هماضافه نمودن لوله به ، و برش علمك قبل از اتصال فولادي حفاري محل عمودي انشعاب -٢
 و دستورالعملهاي صادرهكارفرما طبق نظر  مورد نياز و عايقكاري لازم

با تهيه و تامين و نصب   P.V.Cتهيه و تامين و نصب غلاف با لوله پلي اتيلن و در صورت نياز و عدم استفاده از غلاف قبلي،  -٣
 واشرهاي آب بندي مربوطه 

تامين نوار زرد   و تسطيح خاك و تهيه و و محل سه راهي انشعاب ي لولهصل از حفاري روتهيه و ريختن خاك سرندي حا -٤
  بارگيري و جمع آوري و اخطار و قراردادن آن روي خاك سرندي و پركردن كانال توسط خاكهاي حاصل از حفاري كانال و

  تخليه در محلهائيكه منع قانوني نداشته باشد . حمل مواد زائد و 
 زريق گاز. ت و  ونشتي انشعابآزمايش مقاومت  -٥

 برداشت كروكي علمك -٦

 .  مطابق دستورالعمل صادره از طرف كارفرما رنگ آميزي قسمتهاي مرئي مورد لزوم انشعاب تهيه رنگ و -٧



١٢ 
 

لازم به ذكر است كليه عمليات خاكي و مكانيكي ذكر شده در رديفهاي قبل و سرجوشهاي پلي اتيلن در قيمت رديف مربوطه  -٨
 ت.لحاظ گرديده اس

 :  تـذكـــر
بعهده پيمانكار بجز آنچه در مصالح عهده كارفرما آورده شده، تهيه و تامين كليه مصالح اعم از ساختماني , فلزي و غير فلزي     

 ميباشد .
  با تائيد بازرسي فني تامين گردد . كالاهاي عهده پيمانكار ميبايد طبق مشخصات فني كالا و

  
  پياده رو     جمع آوري شير )  2-13

  براساس نقشه ها و كروكي هاي موجود بكه منطقهشناسايي ش -١
و در صورت نياز استفاده از دستگاه   482-م–استاندارد  -4و   ٦٠٠٧‐SMشناسايي محل شير پياده رو (طبق نقشه هاي و   -٢

حفاري   ، مقاديرشير پياده رو  ( لازم به ذكر است در صورت نياز به حفاري اضافي و يا محل ديگر براي پيدا كردن محل  فلزياب)
  پر كردن كانال از رديفهاي مرتبط در پيمان پرداخت مي شود و از اين بابت هزينه اضافي ديگري قابل پرداخت نمي باشد)  و

( لازم به ذكر است در صورت نياز   استفاده از دستگاه لوله ياب. صورت نياز با در شناسايي محل تي سرويس با بررسي محل و -٣
از رديفهاي مرتبط در پيمان  براي پيدا كردن محل تي سرويس ، مقادير حفاري و پر كردن كانال  به حفاري اضافي و يا محل ديگر

  پرداخت مي شود و از اين بابت هزينه اضافي ديگري قابل پرداخت نمي باشد) 
 سرويسبراي تي مورد نياز   زائيك فرش محل تي سرويس و محل شيرپياده رو و حفاري به ابعادوكافتن آسفالت/ سنگ فرش/ مش -٥

  شير پياده رو و برداشتن تلسكوپي و
باز كردن عايق تي سرويس و بستن گاز به وسيله مغزي تي سرويس و تخليه گاز از علمك و انجام هرگونه عمليات لازم جهت  -٦

  و اطمينان از مسدود شدن تي سرويس با تائيد دستگاه نظارت قطع گاز 
  )ر صورت نياز بريدن شير پياده روباز كردن عايق شير پياده رو و درآوردن شير (ويا د -٧
  اينچ  4/3اينچ به اندازه لازم و جوشكاري دوسر جوش به قطر  4/3جايگزيني و نصب لوله فولادي به قطر -٨

  به جاي شير پياده رو قبلي 483-م-استاندارد -4به صورت لب به لب طبق نقشه 
  انجام عمليات تست نشتي با هوا و اطمينان از عدم وجود نشت -٩

  ا نوار سربند و انجام تست هاليدي ديتكتور ل جوشكاري و لوله جايگزين باري محعايق ك  -١٠
 وصل گاز از تي سرويس و عايقكاري مجدد تي سرويس با نوار سربند -١١

 برداشت كروكي   -١٢

  بصورت استاندارد برروي آن و پر كردن كانال / گودال ر خطااپركردن زيرو روي لوله با خاك سرندي ، قرار دادن نوار  -١٣
   .نع قانوني نداشته باشدها و مواد زائد به محلي كه مخاله حمل ن -١٤

  

  ساير موارد:  
ن لوله آ به دلايل اجرائي با هماهنگي با دستگاه نظارت به جاي  4/3"در صورت عدم امكان جايگزيني شير پياده رو با لوله  -١

  ) 483-م-استاندارد – 4به صورت ساكت ولد و مته زني لوله جايگزين استفاده شود .(طبق نقشه 1"فولادي 
  شخيص دستگاه نظارت و طبق صورت مقادير كار انجام مي گيرد. مورد فوق به ت -٢
در صورت عدم امكان قطع گاز از تي سرويس (به دليل نوع تي سرويس و يا خرابي آن )، لازم است قطع جريان گاز از محل   -٣

ن نصب و  آ ديد در كنارگردد و يك تي سرويس ج و تي سرويس قبلي مسدود مورد تائيد طبق نظر بهره بردار صورت پذيرد
  به كف خواب علمك متصل گردد.

مربوطه و يا انبار شهيد فلسفي(مطابق  شيرهاي پياده رو جمع آوري شده و متعلقات آن پس از جمع آوري به انبار اداره گاز  -٤
  تحويل داده شود. نظر كارفرما)

  انجام گيرد. اداره گاز مربوطهيرات با واحد بازرسي فني ، امداد و تعملازم است كليه مراحل اجراي كار با همگاهنگي كامل  -٥
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و يا تي سرويس ، محل از تي سرويس تا پاي علمك ( كف خواب علمك ) به  4/3لازم است در صورت پوسيدگي عايق لوله  -٦
گاه نظارت انجام مي  مجدداً عايق كاري گردد.اين امر به تشخيص دست 4/3"طور كامل حفاري شود و تمام قسمت هاي لوله 

  هزينه آن از رديفهاي مربوطه پرداخت مي گردد.و گيرد 
  :   توضيحات        

تهيه و تامين كليه اجناس و مصالح مورد نياز اعم از ساختماني ، فلزي و غير فلزي و مصالح مرتبط جزيي پروژه كه در ليست   -١
مشخصات فني كه جز مدارك پيمان  ندازه مورد نياز و بر اساس مصالح عهده كارفرما و پيمانكار به آن اشاره نشده است به ا

  مي باشد به عهده پيمانكاراست. 
 تامين كليه تجهيزات لازم از جمله دستگاه فلزياب ، لوله ياب و دستگاه موتور جوش به تعداد كافي به عهده پيمانكار مي باشد . -٢

 ست.يمت رديف مربوطه لحاظ شده اهزينه انجام مته زني داخل لوله مطابق نقشه استاندارد در ق -٣

 

  
  

 شرح انجام عمليات نشت يابي از انشعاب گاز (علمك))2-14

منظور مراجعه جهت نشت يابي، پيگيري رفع نشتي و هماهنگي با مشترك، هر علمك جهت نشت يابي بايد پيش از آغاز عمليات با اطلاعات زير  به
 دار شود:شناسنامه

 فرعي، كوچه، پلاك و در صورت وجود واحد. قه/شهرك، خيابان اصلي و آدرس پستي كامل شامل نام منط 

  مختصاتUTM  ) محل انشعاب و علمكX ،Y  و شمارهZone.در محل علمك ( 

  دسترسي در صورت نياز.هماهنگي جهت مجوز ورود و شماره تماس مالك يا ساكن ملك جهت هماهنگي زمان مراجعه و 

 .باركد علمك 

(نقطه اتصال به شبكه توزيع) تا انتهاي مسير (در صورت عدم اشتراك پذيري تا شير قفل شونده و در  از كف خواب علمك  ترتيبيابي بايد به نشت
 صورت نصب رگولاتور تا انتهاي لوله رابط) و بر اساس كليه مواضع انشعاب انجام شود.

  مراحل اجراي عمليات

 هاي نشتي (بوي گاز، صداي نشت).نظر آثار يا نشانهبازرسي چشمي اوليه مسير انشعاب، علمك و محيط اطراف از 

شده در قرائت PPMنشت يابي كليه اتصالات، بدنه رگولاتور و ونت  آن با دستگاه نشت ياب و پراب ميله اي جهت تعيين دقيق موضع نشت و ثبت عدد 
 هر نقطه.

 . IGS-O-SF-004(2)بندي شدت نشتي بر اساس استاندارد درجه

 دقيق. UTMبت مختصات و ث رسي گزارش نشتتكميل فرم باز

  هاهمراهي نفر آشنا به آدرس

ها (نماينده ها حضور يك نفر راهنماي محلي آشنا به آدرسدهي در برخي مناطق و ضرورت دسترسي سريع به علمكبا توجه به پيچيدگي آدرس
 ت از:پيمانكار نصب انشعاب) در طول عمليات الزامي است. وظايف اين فرد عبارت اس

 جايي بين آدرس ها.ها و كاهش زمان جابهتر آدرس م بازرسي جهت يافتن سريعراهنمايي تي 
 .هماهنگي با مشتركين جهت صدور مجوز ورود در موارد لازم 
 .ارائه اطلاعات تكميلي درباره سابقه نشتي يا تعميرات قبلي در هر آدرس 
  رو.طق داراي تردد خودكمك به تامين ايمني محل كار در معابر پرتردد يا منا 

 )HSEملاحظات ايمني ( 

 زا در تمام مراحل كار.استفاده از تجهيزات حفاظت فردي مناسب و ابزار غيرجرقه  
 رساني به امداد گاز پيش از ادامه عمليات.در صورت مشاهده نشتي با غلظت بالا (نزديك به حد انفجار)، اطلاع 
  برقي، كبريت و غيره) در نزديكي محل نشتي مشكوك.كردن وسايل  زايي (روشن/خاموشخودداري از هرگونه جرقه 

 موارد تكميلي گزارش نهايي:
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 شده به تفكيك درجه شدت.هاي شناساييشده، تعداد نشتيبندي آماري شامل تعداد كل موارد بازرسي جمع 
 .نام و امضاي بازرس، نام همراه آشنا به محل، تاريخ و ساعت شروع و پايان عمليات 
 هت پيشگيري از تكرار نشتي مشابه (در صورت وجود الگوي تكراري).دات فني جنهاپيش 

  
  فركانس يمولت GPSانشعابات و اتصالات مربوطه با استفاده از دستگاه  يمكان تيشرح خدمات برداشت موقع) 2-15
  
  

باشند بيان گرديده است و ي آن ميكه پيمانكاران ملزم به اجرا GISدر اين بخش، خلاصه اي از اهم اقدامات مورد نياز واحد 
  تدوين گرديده است. ")٣٠W-OD( GISدستورالعمل نحوه برداشت انشعابات و ارائه به واحد "جزئيات آن نيز در 

  
  الف) شرح عملياتي پيمانكاران جهت برداشت موقعيت مكاني هر انشعاب:

  م وقت به ازاي هر اكيپ كاري يك دستگاه صورت تما پيمانكار به منظور برداشت نقاط مدنظر در اين پيمان، موظف است به
GPS  دو يا سه فركانسه با قابليتTilt Sensor  گراد)  مورد تاييد واحد درجه سانتي 30(برداشت با زاويه بيشتر ازGIS 

ل از  . قبمايدكليه نقاط را قبل از دفن و از روي كانال باز برداشت نامور خدمات فني و فروش عمده در اختيار داشته باشد و  
 باشد.الزامي مي GISاز واحد  GPSشروع به كار ، اخذ تاييديه دستگاه 

 برداري تبحركافي دارند و داراي  پيمانكار موظف است نيروي متخصص مورد تاييد كارفرما كه در زمينه كار با تجهيزات نقشه
ميداني اطلاعات و ترسيم نقشه برداشت  باشد را جهت انجامهاي طي شده ميگواهينامه آموزشي معتبر در خصوص دوره

 به كارفرما معرفي نمايد. 

 بردار را به همراه برند، مدل و شماره سريال دستگاه پيمانكار موظف است قبل از شروع به كار، نيروي نقشهGPS    دوفركانسه
ش عمده اقدام تا در  ني و فرونامه به امور خدمات فاي به كارفرما معرفي نمايد و كارفرما نسبت به ارسال معرفيطي نامه

 ريزي گردد.اسرع وقت، جلسه توجيهي و آموزش هاي لازم به نيروي نقشه بردار برنامه

 ها، موقعيت نقاط انشعاب و ساير تجهيزات را به همراه اطلاعات  آوري علمكپيمانكار موظف است پس از نصب، جابجايي يا جمع
و  UTMو بر اساس سيستم مختصات  "ل نحوه برداشت انشعاباتستورالعمد"توصيفي مورد نياز منطبق با شرح خدمات و 

برداشت و تحويل نمايد. در هنگام برداشت بايستي دستگاه  در حين اجراي پروژه (كانال باز)و   ٨٤WGSبيضوي مرجع  
 ممكن انجام شود. AGEدر حالت فيكس بوده و با حداقل  

  ايست نسبت به تكميل فرم درخواست برچسب علمك به منظور ارائه برچسب علمك، مسئول پروژه ميب)CS‐Fو ارسال نامه  ٣٥ (
و  )OD‐W٠٦(گذاري علمك  همچنين نصب برچسب طبق دستورالعمل شمارهبه امور خدمات فني و فروش عمده اقدام نمايد. 

 اقدام نمايد. GPSثبت شماره در دستگاه 

  (بدون شكستگي و تغيير جهت) تي سرويس متر طول باشد، بايد حداقل دو نقطه در محل  10كمتر از چنانچه طول افقي انشعابات
متر طول باشد، بايستي حداقل يك نقطه به ازاي   10ي انشعابات بيش از و قسمت عمود انشعاب برداشت گردد و چنانچه طول افق

 متر اضافه (يك نقطه مياني بر روي كف خواب انشعاب) برداشت شود.  10هر 

 باشد: الف)محل قديم  ب)محل جديد  ج)محل اتصال به لوله نقطه مي 3اشت حداقل شعابات، نياز به بردبه منظور جابجايي ان
نقطه در محل علمك و محل اتصال به لوله گاز   2آوري انشعابات، نياز به برداشت س. همچنين به منظور جمعسرويگازدار و تي

 باشد.دار مي

 ي در آن محل، اتصال مربوطه  و يا خمَ برداشت  يا تغيير جهت باشد، بايست  خواب علمك داراي تغيير عمقدر صورتي كه كف
 شود.

  شده، پيمانكار موظف به برداشت مجدد نقاط طبق دستورالعمل نحوه برداشت  در صورت عدم دقت مناسب نقاط برداشت
 اي انجام نخواهد شد.باشد و بدين منظور پرداخت جداگانهانشعابات مي

  كه در صورتيGPS هاي مجاور و... دقت موردنظر را در لحظه ها، ارتفاع بلند ساختماندلايلي، نظير آرايش نامناسب ماهوارهه ب
  هاي زير استفاده و به دقت موردنظر دست يافت:تواند از روشبردار ميداشت ، نقشهبرداشت ن

 GPSدر  intersectionابزار  - ١

 Rover و   Baseاستفاده از روش  - ٢
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 شي نسبت به عوارض موجودتفاده از روش متركبرداشت نقاط با اس - ٣

دو فركانسه فراهم نباشد، جهت برداشت آن   GPSلازم به ذكر است در صورتي كه شرايط لازم جهت برداشت با استفاده از 
 مجوز لازم را اخذ نمايد.  GISباشد طي هماهنگي با واحد انشعاب با استفاده از روش هاي فوق، پيمانكار موظف مي

 كه تعداد عمليات انشعاباتي انجام شده (نصب، جابجايي و جمع آوري علمك) بيشتر از تعداد برداشت هاي ثبت شده يدر صورت
 اقدام نمايد.  GISورت مقادير باشد، پيمانكار موظف است نسبت به درخواست اضافه كاري رديف هاي در ص

 د شيرها، نقاط اندازه گيري، علمك هاي قديمي و ... در كه نياز به برداشت موقعيت ساير تجهيزات گاز رساني مانندر صورتي
 باشد.هاي پكيج ميو مطابق با رديف آيتم GISاحيه مربوطه باشد، پيمانكار ملزم به برداشت تجهيزات طبق ليست واحد ن

  :GISب) نحوه ارائه اطلاعات و اخذ تاييديه از واحد 
  اسناد ارائه شده توسط پيمانكار عبارتند از :  )أ

 )  CS-F٣٧سكن فرم كروكي اجرايي علمك ترسيم شده (فرم ا -الف    

 مطابق نظر كارفرما CSVبا فرمت  GPSفايل خروجي  -ب        

  GPSدستگاه  )source(خروجي اصلي  -ج         
  ) GISترسيمات  (در صورت نياز واحد  GDBيا  DWGفايل  -د           
 ر الزامي مي باشد:در خصوص فرم كروكي انشعاب، رعايت نكات زي  )ب

فرم كروكي مي بايست مورد تاييد دستگاه نظارت،مسئول پروژه و پيمانكار مربوطه قرار گرفته باشد و پس از اخذ تاييديه هاي )أ
 لازم اسكن شود. 

o  مختصات در فرم كروكي انشعاب الزامي مي باشد. همچنين آدرس قيد شده در فرم به صورت كامل و با جزئيات  ثبت
 د ابهام باشد.بوده و فاق

a. 75يا  72دقت  فايل اسكن شده با  dpi و الزاماً با فرمتjpg .ارائه گردد 

a.  نامگذاري فايل هاي اسكن شده و انطباق با برداشت ها، مي بايست طبق شماره برچسب علمك و شماره ثبت شده در
 باشد. GPSدستگاه 

o شد. همچنين ترسيمات انجام شده در فرم كروكي  تكميل فرم كروكي براي جمع آوري و جابجايي علمك، الزامي مي با
 ين تجهيزات در كروكي دقيق ثبت گردد.بايست به صورت ايزومتريك و ثبت فاصله بمي

) و OD‐W٣٠بايست مطابق با دستورالعمل نحوه برداشت اطلاعات مكاني (ارائه نقاط برداشتي و نامگذاري تجهيزات الزاماً مي  )ج
 پذيرد. جلسه آموزشي ارائه شده، صورت

در صورت وضعيت باشد. عدم همخواني تعداد نقاط ارائه شده مي بايست مطابق با تعداد عمليات هاي انشعاباتي ثبت شده   )د
 ).10گردد ( به جز شرايط قيد شده در بند اطلاعات موجب عدم تاييد صورت وضعيت مي

تحويل گردد   CDطبقه بندي و بر روي  GISتمامي فايل ها براي هر صورت وضعيت بايستي مطابق با دستورالعمل واحد   )ه
 قيد گردد). CDعيت بر روي (تاريخ، نام ناحيه، شماره پيمان و شماره صورت وض

روز كاري مي باشد. لذا پيمانكار مي بايست در اين خصوص تمهيدات   2، حداقل GISبررسي اطلاعات توسط كارشناسان واحد   )و
 بيني نمايد. لازم را پيش

، اين امور نسبت به بررسي دقت و صحت اطلاعات به صورت  GISرداشت شده به واحد ت مكاني و توصيفي بپس از ارائه اطلاعا  )ز
 گردد.در صورت وضعيت بعدي ثبت مي GISنمايد و مقادير تاييد شده رديف هاي ميداني و سيستمي اقدام مي

ها (طبق  د برداشتتاييد يا عدم تايي به بازديد ميداني ومجاز است بر اساس موارد مورد تشخيص خود، نسبت  GISواحد   )ح
 دستورالعمل مربوطه) اقدام نمايد. 

پيمانكار موظف است كليه برداشت نقاط را طبق شرح خدمات انجام دهد و هرگونه پرداخت به پيمانكار بر اساس كار انجام شده   )ط
 باشد.هاي قيد شده در صورت مقادير ميو همچنين رديف
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 ريشرح كار گروه جوشكا:  3فصل 
  طبق نظر كارفرما منطقه يك اصفهان و توابع سطح انجام عمليات جوشكاري در     

عاب ( نصـب علمك  -١ بكه و انشـ كاري در تعميرات  شـ  –تعميرات  –جمع آوري علمك  –جابجائي علمك  –انجام عمليات جوشـ
  رفع نشتي).  

 از .  سنگ زني و برس زني  طبق استاندارد شركت ملي گ-انجام عمليات  برش كاري  -٢

 انجام عمليات نوار پيچي سر جوش هاي مورد نظر . -٣

ماسـك سـنگ زني و ماسـك جوشـكاري   –مقنعه جوشـكاري -دسـتكش –لباس  و لوازم مخصـوص جوشـكار شـامل لباس كار  -٤
ام رفي شـ نگ زني  و كفش ايمني و اقلام مصـ فحه برس به  –ل الكترود و عينك سـ اب و انواع صـ فحه سـ نگ برش و صـ فحه سـ صـ

 نياز طبق نظر كارفرما به عهده پيمانكار مي باشد .مقدار مورد 

  هزينه تست سالانه جوشكار در محلي كه بازرسي فني شركت گاز اصفهان تعين مي كند به عهده پيمانكار ميباشد. -٥
  ساعت از شبانه روز آماده بكار و در اختيار و تحت امر كارفرما باشند. اكيپ جوشكار و تعميرات پيمانكار بايد  در هر -٦
ت  -٧ ركت هاي پرتو نگار طرف قرارداد   48پيمانكار مكلف اسـ اعت قبل از هر گونه راديوگرافي هماهنگي هاي لازم را  با شـ سـ

ارتهاي وارده  طبق بند رايط عمومي عمل خواهد (خسـ 15خود انجام دهد. هرگونه وقفه در زمان اجراي راديوگرافي و خسـ ارت) شـ
 شد.

ات در حال بهره برپيمانكاران تعميراتي بهره برداري در ف -٨ يسـ كاري تاسـ تقرار  رايند جوشـ رفاً ملزم به رعايت و اسـ داري صـ
 بوده و نيازي به دريافت گواهينامه انطباق نمي باشند.  ٢-٣٨٣٤ ISO  الزامات  استاندارد

 

  ابزارآلات عهده پيمانكار (لوازم مورد نياز جوشكاری )ليست تجهيزات و   اهم   

هزينه تهيه اقلام مصرفي و استهلاك اقلام غير مصرفي درمبلغ برآورد كارفرما لحاظ گرديده است.  پيمانكار موظف است  )1
 هزينه هاي فوق را در قيمت پيشنهادي خود منظور نمايد .

 اشد.دستگاههاي فوق متعلق به پيمانكار مي ببديهي است پس از پايان پيمان ابزار و  )2
 كليه ابزار آلات بايد مورد تاييد نماينده كارفرما باشد. )3

صورت نياز به تجهيزات يا ابزار آلات ديگر، ليست فوق از اهم تجهيزات مورد نياز جهت عمليات جوشكاري فولادي بوده و در  )4
 تهيه اقلام بر عهده پيمانكار مي باشد.

 آلات مورد نياز جهت جوشكاري پلي اتيلن بر عهده پيمانكار مي باشد.يزات و ابزار تهيه كليه تجه )5

 

  : نصب و تعويض كنتور و رگولاتور : 4فصل 
  و برقراري جريان گازشرح تفصيلي نصب كنتور و رگولاتور  -الف  

 واحد تعدادشرح تجهيزفرديواحدتعدادشرح تجهيز رديف

1  
كابل و  موتورجوش،

  كليه وسايل جانبي
  دستگاه  1  موتور برق  7 دستگاه  1

 8 عدد 1 ماسك جوشكاري  2
  پيچ گوشتي دوسو و

 چهارسوهركدام
 سري 1

 عدد 1 ماسك سنگ زني9عدد2ميني سنگ بوش3

 عدد 1 عينك سنگ زني 10 عدد 1 سنگ جت بزرگ  4

 عدد 1 قلم تيز بر 11 عدد 1 چكش برنجي 5

 دستگاه 1 3/4هاتپ  12 عدد 1 چكش فولادي 6
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ذكر گرديده است. ميزان واقعي كار و  در شرح كار زير فقط شمه اي از اهم كارهاي مورد پيمان جهت راهنمايي پيمانكار        

  و محدود به شرح ذيل نمي باشد .تعهدات پيمانكار در ساير مدارك پيمان مشخص شده 
است تهيه كاغذ مناسب جهت اخذ گزارشات و فرم هاي مورد نياز مربوط به فرايند نصب كنتور و رگولاتورهاي نو و لازم به ذكر 

و فرم جمع آوري و  .... بر عهده پيمانكار مي باشد و بايد اين موضوع را در قيمت  تعميري از جمله فرم نصب، فرم تعويض
  پيشنهادي خود لحاظ نمايد.

  تور از انبار شهيد فلسفي جنب دانشگاه صنعتي و بارگيري و حمل و تخليه دريافت كنتور و رگولا -١
نبار پيمانكار بايد داراي فضاي مناسب با به انبار پيمانكار يا انبار ادارات در صورت نياز و طبق نظر كارفرما (ا

را داشته باشد و مورد  انبار و طبقه بندي و نگهداري كنتور و رگولاتور و اتصالات مترمربع جهت 70زيربناي حداقل 
 تاييد كارفرما قرار گيرد) و بارگيري و حمل از انبار پيمانكار به محل جهت نصب.

سفي به انبار ادارات يا انبار پيمانكار هزينه ازي كنتور و رگولاتور از انبار شهيد فلتبصره: در صورت بارگيري، حمل و بار اند
ارگيري، حمل و باراندازي كنتور از انبار اداره يا پيمانكار به محل نصب در رديفها آن از رديف مربوطه پرداخت مي گردد. هزينه ب

 نمي گردد. لحاظ گرديده و از اين بابت هزينه اضافي به پيمانكار پرداخت

  دريافت ليست مشتركين از واحد نصب/امور مشتركين -٢
شده با يك دست ضدزنگ ويك دست  نصب كنتورورگولاتور و پلمپ با اتصالات مربوطه ورنگ آميزي اتصالات نصب -٣

رنگ اكليل ( نصب كنتورهاي باظرفيت بالا روي فونداسيون بايستي اجراء گردد) تهيه مصالح مصرفي و رنگ مورد 
ر عهده پيمانكار مي باشد.نوع رنگ،ضد زنگ و استاندارد مربوط به عمليات رنگ كردن و مصالح بايستي مورد نياز ب

 تاييد كارفرما باشد.)

نتورروي علمك فعال شامل : قطع نمودن گاز مشترك، بازكردن لوله بعد از رگولاتور ودر صورت لزوم تعويض نصب ك -٤
ه زدن، نصب كنتور واتصالات لازم و رنگ آميزي لوله واتصالات نصب رگولاتور و نصب سه راهي ، برش لوله , دند

 شده .

آمد بايد هواي كليه سيستم كاملاً خالي گردد يكي از طرق تخليه بعد از اينكه بررسيهاي لازم از سيستم لوله كشي بعمل  -٥
زكرده و از طريق آن هواي سيستم اين است كه شير مصرف مربوط به دورترين وسيله گازسوز نسبت به كنتور را با

،  هواي مسير اين شير تخليه و گاز طبيعي را جايگزين آن نمود و سپس با بازكردن هريك از شيرهاي مصرف بايستي
 هواي داخلي نيز تخليه گردد .

هواي سيستم لوله كشي را به هيچوجه نبايد داخل محفظه بسته احتراق وسائل گازسوز از قبيل فضاي احتراق فر ، آب  -٦
، بخاري و امثال آن و همچنين فضا يا محلي كه وسيله احتراق يا شعله در آن وجود دارد تخليه كرد .  گرمكن

  فضاي آزاد رها نمود .ه نباشد ميتوان هواي تخليه شده را با اتصال شيلنگ مناسبي بوق مقدور درصورتيكه روش ف
مصرف را به وسائل گازسوز متصل نمود و بعد از تخليه هواي كليه سيستم لوله كشي بايد دهانه خروجي شيرهاي  -٧

ود كرد و بوسيله آب صابون از رد استفاده قرار نميگيرند مجدداً بوسيله درپوش كاملاً مسدنقاطي را كه در اين زمان مو
  نشت نكردن گاز در اطراف درپوش اطمينان حاصل نمود

 ف صابون .تور نصب شده با كو آزمايش نشتي كنحصول اطمينان از بسته بودن شيرها و سپس تزريق گاز  -٨

 اطمينان از عدم وجود نشتي گاز پس از تزريق و تحويل به مصرف كننده . -٩

 بايستي گواهينامه مربوط به اموزش خود را به كارفرما تحويل دهند .كاركنان پيمانكار  - ١٠

نده نصب و تست چنانچه در هنگام نصب كنتورمشاهده گردد لوله رابط و يا در مورد انشعابات مشترك شير قفل شو - ١١
 دد. نشده باشد كارت درخواست انشعاب متقاضيان به سازمان نظام مهندسي عودت مي گر

ور ناظر مي تواند نسبت به برقراري جريان گاز مشتركين گاز جهت  كنتورهاي با ظرفيت بالاتراز پيمانكار فقط با حض - ١٢
  اياب و ذهاب ناظر را تهيه نمايد .) مترمكعب اقدام نمايد(پيمانكارملزم است وسيله نقليه مناسب جهت 40
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ار باشد پيمانكار موظف است وجود نشتي گاز پس از نصب كنتور يا رگولاتور در صورتي كه ناشي از قصور پيمانك - ١٣
نشتي موجود را بدون دريافت هزينه رفع نمايد و در صورت تكرار بيش از دو مرتبه به وي اخطار كتبي داده مي شود 

درصد بالاسري بعنوان جريمه از اولين صورت وضعيت  بعدي پيمانكار  25ينه نصب به علاوه و هزينه اي معادل هز
 كسر مي گردد .

موارد ذيل توسط پيمانكار ، كارفرما مي تواند ضمن دادن اخطار كتبي به پيمانكار و درج در پرونده   در صورت انجام - ١٤
درصد  25تور مندرج در مقادير پيمان را به علاوه وي ، جريمه اي معادل هزينه ي نصب يا تعويض كنتور يا رگولا

وظف است بدون دريافت هيچگونه هزينه اي خطاي هزينه هاي بالاسري براي پيمانكار در نظر بگيرد. ضمناً پيمانكار م
 صورت گرفته را اصلاح نمايد . 

  الف) عدم تعويض واشر گلويي خراب هنگام تعويض كنتور .
  صب شده .ب) عدم رنگ آميزي اتصالات ن

  ج) استفاده از اتصالات شركت آب (اتصالات سفيد بجاي اتصالات سياه).
  ا ظرفيت كنتورهاي نصب شده .د) عدم استفاده از رگولاتور متناسب ب

  ) نصب يا تعويض جابجايي كنتورها با ظرفيت هاي متفاوت .ه
  و) عدم نصب پلمپ گلويي كنتور

  ير در نصب كنتور و رگولاتور مشتركينز) تاخير در دريافت ليست مشتركين يا تاخ
  ح) انجام كليه اموري كه باعث نارضايتي مشتركين گردد.

تكميل و به كارفرما  ID-F١١جلسه برقراري جريان گاز مشتركين جزء  را مطابق با كدفرمپيمانكار مي بايست صورت - ١٥
 تحويل نمايد.

تب ساعت پس از دريافت نصب نمايد . ودرصورت وجود اشكال مرا 48پيمانكار ملزم است كليه فرم هاي تحويلي را حداكثر  ) 16
دستگاه  10سري كنتور و رگولاتور و يا  10حداقل روزانه  وانايي نصببايد تپيمانكار را فوراً به واحد مربوطه اعلام نمايد و 

  ده و تحويل كارفرما نمايد .بلا استثناء كاركرد ماهانه خود را صورت وضعيت نمو و در پايان هر ماه را داشته باشدكنتور 
آفتاب به صورت خوانا درپشت ) پيمانكار بايستي تاريخ نصب وراه اندازي كنتور را با ماژيك مخصوص و مرغوب ضد آب و17

 كنتور جهت سهولت واطمينان درامر محاسبه گارانتي قيد نمايد .

دها)به محل،نسبت به هماهنگي با متقاضي اقدام نمايد و ) نماينده پيمانكار موظف است قبل از مراجعه كاركنان نصب (كنتوربن18
  مشتركين اعلام نمايد.ضور مشترك گزارش عدم حضور را به امور در صورت عدم ح

  ) كاركنان نصب موظفند در صورت مشاهده موارد تخلف (سرقت/دستكاري)، موارد را كتباً به امور مشتركين اعلام نمايند.19
  

  ي معيوبتعويض كنتورها شرح تفصيلي -ب :   4فصل 
  

  ـ دريافت كنتور و يا رگولاتور از انبار اداره گاز شهرستان.1
  رهاي معيوب مشتركين گاز از كارفرما.ـ دريافت ليست كنتو2

ـ پيمانكار مكلف است ظرف مدت تعيين شده پس از دريافت ليست كنتورها يا رگولاتورهاي معيوب نسبت به تعويض ونصب 3
  سالم و پلمپ نمودن كنتور اقدام و نتيجه را به كارفرما اعلام نمايد . كنتورو رگولاتور 

  پايان مهلت تعويض ، گزارش كامل از كاركرد خود را به كارفرما ارائه نمايد. : پيمانكار موظف است پس از1تبصره  

  ض آن نمايد.: پيمانكار موظف است هنگام تعويض كنتور در صورت خرابي واشر گلوئي، اقدام به تعوي2تبصره 
امور مشتركين اعلام : در صورت ممانعت مشترك از تعويض كنتور، پيمانكار موظف است مراتب را در اسرع وقت به 3تبصره 

  نمايد. پس از آن نسبت به ارائه يك اخطار كتبي با مهلت يك هفته اقدام و در نهايت نسبت به قطع گاز مشترك عمل نمايد.
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رتفلون و واشرهاي گلويي و كف صابون و هر گونه مواد و ب شده با كف صابون.(تهيه نواـ آزمايش نشتي كنتور هاي نص4
  مانكار است .)لوازم ديگر  به عهده پي

ـ پيمانكار ملزم است براي اجراي دقيق مفاد پيمان كليه اطلاعات (به صورت گزارش) مربوط به كنتورها و رگولاتورهاي 5
ره سريال ، كارخانه سازنده و تاريخ نصب را بصورت نرم افزاري(سي دي) با تعميرونصب شده شامل نوع ظرفيت ، شما

  هفته به كارفرما تحويل نمايد .هماهنگي واحد كامپيوتر درپايان هر
پيمانكار ملزم است براي امكان اجراي آسان موضوع گارانتي برروي بدنه كليه كنتورورگولاتورهاي تعميرونصب شده تاريخ  -6

انه ، كارگاه تعميركننده به همراه علامت ويا آرم مخصوص خود را بدون اينكه آسيبي به كنتور وارد آيد نصب ، ساخت كارخ
  ايد .حك نم

  تبصره : توضيح اينكه محل حك و ساير مشخصات مورد نياز توسط كارفرما تعيين مي گردد .
  جمع آوري وحمل كنتورهاي معيوب وتحويل به انبار كارفرما -7

معيوب را دستگاه كنتور 15ويض كنتورها،پيمانكار بايد توانايي لازم براي تعويض حداقل روزانه حجم بالاي  تع باتوجه به   -8
داشته باشدو پيمانكار بايدطبق برنامه زمانبندي ارايه  شده از طرف كارفرما،انجام وظيفه نمايد در غير اينصورت مشمول 

 ستثنا كاركرد ماهيانه خود را صورت وضعيت نموده و تحويل كارفرما نمايد.جريمه تأخير خواهد شد. و در پايان هر ماه بلا ا

ر و گلويي كنتور در اختيار پيمانكار قرار مي دهد و ساير مصالح مصرفي شامل نوار تفلون ،  واشرگلويي كارفرما فقط كنتو - 9    
  كنتور و .... مورد نياز به عهده پيمانكار مي باشد .

  ب كنتور از صحت شماره انداز كنتور يا كاركرد رگولاتور اطمينان حاصل  نمايد.ت پس از تعويض يا نصپيمانكارملزم اس -10

درصد هزينه هاي بالا سري از  25در صورت تعويض كنتور سالم ، هزينه مرتبط با رديف جدول آحاد بهاء پيمان بعلاوه   -11
  اولين صورت وضعيت  بعدي پيمانكار كسر مي گردد. 

 ا ت در هنگام نصب در صورت ناميزان بودن محل هاي نصب كنتور ، آنها را با توپيچ و روپيج و يموظف اس پيمانكار
مغزي بوشن ودر صورت كوتاه بودن رابط ، با نيپل مناسب دو سردنده آن را به سه راهي و يا رگولاتور متصل نمايد و 

  عمليات نصب را به تعويق نياندازد .

  كنتور و رگولاتور     لي جمع آوري شرح تفصي -ج :   4فصل 
  

و  وجمع آوري كنتور و يا بارگولاتور و اتصالات مربوطه  اداره گازدريافت ليست كنتورهاي جمع آوري بصورت روزانه از  -١
  تحويل كنتورهاي جمع آوري شده به واحد مشتركين جهت بررسي هاي لازم.

 . اداره گاز شهرستان رو يا انباكارفرما عميرات تحويل كنتور و رگولاتور و  اتصالات بازشده به واحد ت -٢

 

 تخليه كنتور و رگولاتوردستورالعمل بارگيري و  -: د 4فصل 

با توجه به اينكه كنتور و رگولاتورها از دستگاههاي ابزاردقيق محسوب مي گردد و هرگونه بي دقتي در هر مرحله از         
.... باعث آسيب ديدگي و خرابي كنتور و رگولاتورها مي گردد ، لذا براي پيشگيري از بارگيري ، حمل ، تخليه ، نصب ، تعويض و ..

  يب ديدگي و خرابي كنتور و رگولاتورها موارد زير تاكيد مي گردد :آس
كنتوربندها پس از گذراندن دوره آموزشي نصب كنتور و رگولاتور در مراكز ذي صلاح مورد تاييد شركت گاز و دريافت  -١

 مدت دار مجاز به نصب و تعويض كنتور و رگولاتور خواهند بود .گواهينامه 

 ل كنتور ورگولاتورها وسيله نقليه سالم و مناسب در اختيار داشته باشد .پيمانكار بايستي جهت حم -٢

 پيمانكار بايستي جهت تخليه وبارگيري كنتور ورگولاتورها از افراد مجرب و كاردان استفاده نمايد . -٣
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 ئيد صلاحيت نصابين كنتور و رگولاتورتا-هـ  : 4فصل       

لاتور بايد دوره آموزشي مطابق سرفصل هاي زير را گذرانده و پس از اخذ نفرات مورد استفاده جهت نصب كنتور و رگو
ه گواهينامه آموزشي از مراكز مورد تائيد كارفرما نسبت به معرفي جهت ارزيابي صلاحيت به منظور صدور كارت و گواهينامه ب

  قيمت پيشنهادي لحاظ نمايد.واحد بازرسي فني اقدام نمايند. لذا پيمانكار بايد هزينه هاي آموزش و آزمون را در 
 سرفصل هاي مورد نظر دوره آموزشي:

  اصطلاحات و تعاريف -١
 ) G‐Rateآشنايي با انواع كنتورهاي گاز ديافراگمي(انواع   -٢

 نحوه عملكرد كنتور گاز ديافراگمي -٣

 نتور گاز ديافراگمي رايط كاري كآشنايي با ش -٤

 مزاياي آنمعرفي كنتور گاز ديافراگمي ارتقا يافته و  -٥

 )G‐Rateآشنايي با انواع رگولاتور گاز خانگي (انواع -٦
 نحوه نصب كنتور و  رگولاتور مطابق با دستورالعمل شركت ملي گاز ايران  -٧

 ي گاز ايراننحوه تعويض كنتورهاي گاز ديافراگمي مطابق با دستورالعمل شركت مل -٨

 ايراننحوه تعويض رگولاتور مطابق با دستورالعمل شركت ملي گاز   -٩

 آشنايي با انواع رزوه -١٠

 آشنايي با مهره و ماسوره -١١

 )Flexible jointآشنايي با اتصال انعطاف پذير (  -١٢
 آشنايي كلي با كنتورهاي غير ديافراگمي گاز خانگي -١٣

 آشنايي با مباني اخلاق حرفه اي و كاري -١٤

 كارگاه عملي  -١٥

3 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



٢١ 
 

  
  

 شرح تفصيلي وظايف نماينده كنتوربندي  "و" 4فصل 

  الف) نصب
  فت ليست مشتركين از واحد نصب/ امور مشتركيندريا-1
  توزيع برگه نصب بين نفرات نصب كننده -2
  دريافت تجهيزات مورد نياز نصب از كارفرما و تحويل به نفرات نصب كننده -3
  

  ب) تعويض
  دريافت ليست كنتورهاي خراب  -1
  توزيع برگه تعويض بين نفرات نصب كننده -2
  كارفرما و تحويل به نفرات نصب كنندهدريافت كنتور از  -3
  

  ج) جمع آوري كنتور و رگولاتور
  

  دريافت فرم جمع آوري كنتور و رگولاتور از مسئول خدمات مكانيزه مشتركين -1
  ثبت فرم جمع آوري و توزيع آن بين نفرات جمع آوري كننده -2
  مسئول خدمات مكانيزه مشتركينجمع آوري ادوات مذكور و تحويل فرم هاي تكميل شده به گيري پي -3
  

  د) تنظيم صورت وضعيت
  جمع آوري اطلاعات مورد نياز جهت تهيه و تكميل صورت وضعيت -1

  ارائه گزارش و آمار از امور محوله -٣
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  موافقتنامه (پيمـــــان)
  02./شمـاره پيمـان : ........... 

ـــان داراي شـــماره ثبـــت  ـــان اصفهـ ـــت گـازاستـ ـــن شـركـ ، شناســـه ي ملـــي 23727ايـــن پيمـــان درتـــاريخ                  بيـ
ــادي 10101891781 ــد اقتصـ ــد  4111-7375-4754، كـ ــه كـ ــالا بـ ــاغ بـ ــار بـ ــفهان چهـ ــهر اصـ ـــركزي آن درشـ ــر مـ ـــه دفتـ كـ

ــتي  ــد 81737-56814پسـ ــوان مـ ــه عنـ ــني بـ ــراهيم محسـ ــاي ابـ ــدگي آقـ ــا نماينـ ــاي ير عابـ ــفهان و آقـ ــاز اصـ ــركت گـ ــل شـ مـ
بــه عنــوان عضــو هيئــت مــديره  كــه ازايــن پــس در ايــن پيمــان كارفرمــا ناميــده ميشــود از يــك طــرف  محمــد عســگرزاده

ــادي                    ــد اقتصــــ ــي               ،  كــــ ــه ي ملــــ ــتان           ، شناســــ ــت      ، شهرســــ ــماره ثبــــ ــركت      داراي شــــ و شــــ
ميباشـــــد،              تلفـــــن همـــــراه  بـــــه كدپســـــتي                 و تلفـــــن شـــــماره                 ،  ن در ، كـــــه دفترمركـــــزي آ

  منبعد دراين پيمان پيمانكار ناميده ميشود ازطرف ديگر منعقد ميگردد.
ــوط ــاي مرب ــت كاره ــل اس ــفهان ماي ــتان ا ص ــاز اس ــركت گ ــه ش ــه اينك ــر ب ــه  نظ ــات ب ــرات تأسيس ــات تعمي ــام عملي انج

ــوط تغذشــ اني گازرســ  ــعابات،  ، عيــ و توز هيــ امل خط ــع آوري انش ــايي ، جم ــگ ، جابج ــت از زن حفاظ
ــعابات در  ــب انش ــاخت و نص ــور و س ــور و رگولات ــع آوري كنت ــويض و جم ـــب، تع ــطح نص ــك س ــه ي منطق

دهــد ونظربــه اينكــه پيشــنهاد پيمانكــار فــوق جهــت انجــام اينكــار موردقبــول واقــع  نجــام ارا  توابــع اصــفهان و
  به شرح زير موافقت نمودند : ين طرفشده است 

كلمـــات واصـــطلاحات منـــدرج درايـــن پيمـــان داراي همـــان معـــاني ومفـــاهيمي خواهـــد بـــود كـــه درشـــرايط 
  عمومي پيمان به آنها اطلاق گرديده است . 

 

 اسناد ومدارك پيمان :  )1

ــناد ــن اس ــي از اي ــاد بعض ــين مف ــاه ب ــد وهرگ ــان ميباش ــن پيم ــك اي ــز لاينف ــه ج ــدارك مناقص ــناد وم ــود اقضــ تن اس ي وج
  داشته باشد ازنظراولويت به ترتيب مندرج درزير خواهد بود :

 موافقتنامه (پيمان) حاضر 

 شرايط خصوصي پيمان  
 شرايط عمومي پيمان 

  ــاد ــه درابعـ ــات وچنانچـ ــد مشخصـ ــالح باشـ ــنس ومصـ ــوع جـ ــتلاف درنـ ــه اخـ ــات: چنانچـ ــه ومشخصـ نقشـ
  داشت.ت خواهد كاراولويبـاشـــد نقشه ها وچنانچه درمقدارباشد صورت مقادير 

 پيوست ها  
 پيشنهاد پيمانكار  
 دستورالعمل پيشنهاد دهندگان  
 شرح مختصر كار 

  مناقصهدعوتنامه شركت در 

 آگهي مناقصه 

  

 شركت گاز استان اصفهان
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  مبلــــغ پيمــــان :  )2

ــورد  ــاي م ــام كاره ــداري تم ــل و نگه ــرا، تكمي ــاس و اج ــالح و اجن ــلام ، مص ــامي اق ــامين تم ــه وت ــراي تهي ــان ب ــغ پيم مبل
  اشد :بشرح زير مي بپيمان 

  

  : ........................... ريالبه حروف  ريال ...........................  مبلغ پيمان
  

  
  مدت اجراي كار :  )3

ــار  ــداكثر  روز تقــــويمي 180مــــدت اجــــراي كــ ــــلاغ  25اســــت كــــه شــــروع آن از حــ ــــخ  ابـ ـــد از تـاريـ ـ روز بعــ
  ارگاه نمايد .تجهيز ك روز فوق 25و پيمانكارموظف است طي  كــارمحــاسبــه خواهد شد

  
ـــه  .١ ـــد كـ ـــد مينمـايــ ــار تعهـــ ــد پيمانكـ ــد شـ ــت خواهـ ــه پيمانكارپرداخـ ــا بـ ــط كارفرمـ ــه توسـ ــي كـ درازاي مبلغـ

  عمليات موضوع اين پيمان را تا پايان دوره نگهداري طبق شرايط پيمان انجام دهد .
ـــركارفرمـــا تعهـــد مينمايـــد كـــه درازاي  .٢ ـــاي انجـــام عمليـــات ونگهـــداري كارهـــاي مـــورد قــ ارداد پـرداختهـ

 پيمان به پيمانكار بپردازد .متعلقه را طبق شرايط 

ايــن قــرارداد در چهــار نســخه تنظــيم گرديــده و بــه امضــاي دو طــرف قــرارداد رســيده اســت . يــك نســخه از  .٣
  آن به پيمانكار ابلاغ شده و همه نسخه هاي آن اعتبار يكسان دارند.

  

 شخصات و محل مهر و امضاي پيمانكــارم

    :نكارماپي

  :شماره پيمان

     :شناسه ملي شركت 

  :مهر و امضاء پيمانكار  : نام و نام خانوادگي /سمت

                         

    : كد ملـي

 
  مشخصات و محل مهر و امضاي كـارفـرما  

 سميرا اعتمادي 

 تنظيم قرارداد 

  مقصوديعلي ضامن 
 سرپرست امور پيمانها

  احد يزداني فرد
  امور حقوقي  يسري

  محمد عسگرزاده
 عضو هيئت مديره

  ابراهيم محسني
 مدير عامل
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  شـرايــط خصـــوصـــي پيمـــــــان 
  

 

  شرايط خصوصي زير مكمل شرايط عمومي پيمان ميباشد ولي ازنظر اولويت به شرايط عمومي پيمان رجحان دارد:
انشعابات  )بصورت پيش ساخته  كار موظف است قسمت عمودي انشعابات مورد نياز پيمان راساخت انشعابات در كارگاه پيمانكار ممنوع بوده و پيمان

از كارگاه هاي موجود در سطح كشور كه مورد تاييد شركت گاز   (آن بصورت پيش ساخته مي باشد  TFپلي فولادي و پلي اتيلن تا بعد از اتصال
وع مانند حمل هاي اضافي، نمايد. همچنين پيمانكار بايد تمام آثار ناشي از اين موضاستان اصفهان (واحد بازرسي فني) باشد بصورت آماده تهيه 

  .دستمزد بيشتر، تطويل فرايند ... را در قيمت پيشنهادي خود لحاظ نمايد و از اين بابت هزينه اي به پيمانكار پرداخت نمي گردد
  

  نمـاينـده كـارفـرمـا / مهنـدس : - ١-٣
ماينــده كارفرمــا  معرفــي ميگــردد كــه باتوجــه بــه ان  درايــن پيمــان بعنــوان ناداره گــاز منطقــه يــك اصــفه يسيــ ر

ــي  ــين م ــود تعي ــه خ ــاور ك ــه مش ــاهي را ب ــم از كارگ ــار اع ــارت ك ــي از نظ ــا بخش ــل و ي ــد ك ــي توان ــه دارد م ــاراتي ك اختي
  كند واگذار نمايد.

  مبناي برآورد: - ٢-٣
  وزارت نفت مي باشد.ابلاغي  1404ارس مورد استفاده در برآورد اين پيمان، فهارس سال فه

  
  

  مبالغ اضافه كاري : - ٣-٣
ــا  ــراي آنه ــه ب ــافي ك ــاي اض ــز كاره ــار و ني ــادير ك ــورت مق ــدرج در ص ــاي من ــراي كاره ــت اج ــار باب ــه پيمانك ــت ب پرداخ

ــدرج در  ــاي منـ ــاس آحادبهـ ــد براسـ ــود باشـ ــار موجـ ــورت مقاديركـ ــف درصـ ــرح رديـ ــد . شـ ــد شـ ــام خواهـ ــان انجـ پيمـ
ر قيمــت انجــام كــار نخواهــد داشــت. خــدمات انجــام شــده كــه در افــزايش يــا كــاهش مقــدار هــر رديــف تــاثيري د

  جود نباشد توسط كارفرما تعيين قيمت خواهد شد. پيمان مو
آن بر اساس  بهايشود،  هيهكارفرماست توسط پيمانكار ت عهددر ت نهاچنانچه طبق توافق كارفرما و پيمانكار، مصالحي كه تامين آ

 پيمان اعمال نمي ضرايبمصالح ياد شده  ه هزينهب بالاسري پرداخت ميشود.  هزينهدرصد  14علاوه به كارفرما  اسناد مورد تاييد
  نخواهد بود. نيز بها شود و مشمول تعديل آحاد

 

 نحوه محاسبه ضريب پيمان: -٣-٤

 

  

  ش قطع كردن) كارفرما ، ضريب پيمان را حداكثر تا چهار رقم اعشار محاسبه مي نمايد و رقم هاي بعدي حذف مي گردد. (رو      

  تعديل مبالغ كاركردهاي موضوع اوليه پيمان و كارهاي اضافي و جديد - ٥-٣
  مطابق پيوست مربوطه عمل خواهد شد.

  

 تعديل تاخير تعهدات مالي كارفرما : - ٦-٣

 10هيئت وزيران و به منظور اجراي بند ب ماده  94/  9/  22هر مورخ  50659/ت  123402تصويب نامه شماره  11اده به استناد م
مي ايران قانون برگزاري مناقصات، تعديل تأخير تعهدات مالي كارفرما بر اساس شاخص تورم اعلامي بانك مركزي جمهوري اسلا

  .قوانين و مقررات ابلاغي تعيين مي گردد محاسبه و پرداخت مي شود. سقف اين مبلغ مطابق
   

            مبلغ اوليه پيمان                           
  

مبلغ كل ناخالص برآورد كارفرما   
 = ضريب پيمان   
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  مصالح عهده كارفرما : - ٧-٣
باشــد كــه بايســتي پيمانكــار آنهــا را از انبــار شــهيد مي وطــهمربصــورت مصــالح عهــده كارفرمــا بــه شــرح جــدول  -١

فلســفي واقــع در شــرق دانشــگاه صــنعتي اصــفهان بتــدريج بــر حســب برنامــه زمانبنــدي و پيشــرفت كــار تحويــل 
  گرفته و پس از بارگيري به انبار خود ، كارگاه عايقكاري تا محل مصرف حمل و تخليه نمايد . 

ــال -٢ ــورت مص ــذكور در ص ــالح م ــري مص ــا ح عهــ كس ــار ب ــام ك ــع انج ــزوم در موق ــورد ل ــادير م ــه مق ــبت ب ــا نس ده كارفرم
ــه  ــل گرفت ــده تحوي ــين ش ــاي تعي ــل / محله ــز از مح ــا را ني ــتي آنه ــار بايس ــه پيمانك ــد ك ــد ش ــل خواه ــدس تحوي ــد مهن تائي

  و پس از بارگيري به انبار ، كارگاه عايقكاري يا محل مصرف حمل و تخليه نمايد . 

مكـــان مشـــخص كـــه توســـط كارفرمـــا قابـــل دسترســـي باشـــد نگهـــداري  و در  ر ســـهاجنـــاس تحـــويلي مـــي بايســـت د -٣
  غير اين صورت پيگرد قانوني را به همراه خواهد داشت . محل هاي اشاره شده به شرح زير است .

  كارگاه محل پوشش ( عايقكاري ) لوله ها كه از قبل آدرس آن به كارفرما اعلام شده است. – 1
  كارگاه پيمانكار  – 2
  اجراي پروژه محل -3

  شرايط عمومي پيمان ، ارزش مصالح غيـر اختصاصــي واگذاري بــه پيمـــــانـكار  5ـ14ـ3عطف به بند * 
ــغ  ــال مي                                               / -مبلـ ــل ريـ ــالص كـ ــغ ناخـ ــه مبلـ ــاعي بـ ــامين اجتمـ ــه تـ ــق بيمـ ــاب حـ ــه در احتسـ ــد كـ باشـ

  د . گردكاركرد پيمانكار اضافه مي
  

  شـــركت گـــاز اســـتان اصـــفهان فقـــط كنتـــور، رگولاتـــور، ي كنتوربنـــدي؛ مصـــالح عهـــده كارفرمـــادر خصـــوص  -٤
و پلمـــپ را پـــس از بررســـي و تائيـــد در اختيـــار پيمانكـــار قـــرار خواهـــد داد كـــه مســـئوليت بـــارگيري و  يبرنجـــ  ريشـــ 

 د.حمل آن به كارگاه پيمانكار و محل كار مستقيماً بعهده پيمانكار خواهد بو
  

  
  
  

  پيمانكار :  عهده مصالح - ٨-٣
ــه ــي نام ــه معرف ــا هيچگون ــع كارفرم ــت توزي ــرل دول ــت كنت ــا تح ــت ي ــق دول ــه از طري ــار ك ــده پيمانك ــالح عه ــامين مص ــت ت اي جه

  گردد در اختيار پيمانكار قرار نخواهد داد. مي
ــوده و ــار نب ــد پيمانك ــا در تعه ــأمين آنه ــه ت ــالحي ك ــار، مص ــا وپيمانك ــق كارفرم ــق تواف ــه طب ــود  چنانچ ــه ش ــار تهي ــط پيمانك توس

درصـــد هزينـــه بالاســـري پرداخـــت مـــي شـــود. .بـــه هزينـــه  14آن براســـاس اســـناد مـــورد تأييـــد كارفرمـــا بـــه عـــلاوه  ، بهـــاي
  مصالح ياد شده ضريب هاي پيمان اعمال نمي شود و مشمول تعديل آحاد بها نيز نخواهد بود .

  

ويضــــي و لاتورهــــاي تعدر خصــــوص كنتــــور و رگوپيمانكــــار متعهــــد اســــت  ؛يپيمانكــــار كنتوربنــــد عهــــده مصــــالح  -٥
ــري  ــالات تعمي ــه اتص ــك)،كلي ــر علم ــوره س ــره ماس ــزء مه ــه ج ــون (ب ــوار تفل ــايل  ،ن ــزات، وس ــور، تجهي ــويي كنت ــرهاي گل واش

ــل  ــار از قبي ــزار ك ــوش واب ــور ج ــومي  ،موت ــگ آلوميني ــرق و رن ــه و ب ــزارآلات متفرق ــتي و اب ــا دس ــي ي ــي برق ــده زن ــين دن ماش
   تامين و تهيه نمايد.زينه خود ه بهمورد نياز را شخصاً 

 ،نـــوار تفلـــوندر خصـــوص نصـــب كنتورهـــاي مشـــتركين جديـــد پيمانكـــار متعهـــد اســـت كليـــه مصـــالح مصـــرفي از جملـــه  -٦
ــل  ــار از قبي ــزار ك ــايل و اب ــزات، وس ــور، تجهي ــويي كنت ــرهاي گل ــوش واش ــور ج ــتي و  ،موت ــا دس ــي ي ــي برق ــده زن ــين دن ماش

 تامين و تهيه نمايد.خود  به هزينهمي مورد نياز را شخصاً ابزارآلات متفرقه و برق و رنگ آلومينيو

  

  آزمايش جوشكاران پيمانكار : - ٩-٣
شرايط عمومي پيمان ، پيمانكار موظف است جوشكاران مورد نياز را جهت گذراندن آزمايشهاي لازم به قسمت جوشكاري   2ـ8 ـ5عطف به ماده 

  گردد .  ي مطابق نرخهاي شركت ملي گاز ايران از پيمانكار اخذ مي شركت ملي گاز ايران اعزام نمايد . هزينه آزمايش جوشكار
  

  : توقفهاي كوتاه در كار  - ١٠-٣
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شــهرداري و نيــروي انتظــامي ممكــن اســت بــدلائل مختلــف از جملــه مراســم رســمي موقتــاً عمليــات اجرايــي را در قســمتي يــا 
ل را بدهنــد . پيمانكــار موظــف بــه اجــراي تمــام خيابانهــا متوقــف نماينــد و يــا دســتور خــاكريزي در كانالهــا و پاكســازي محــ 

هاي اضــافي مــورد ادعــاي پيمانكــار را بررســي لي اجرايــي هزينــهدســتورات بــوده و كارفرمــا بــا توجــه بــه زمانبنــدي تفضــي
  نمايد . برآورد كارفرما قطعي و لازم الاجرا ميباشد.نموده و در صورت تائيد ،  محاسبه و به پيمانكار پرداخت مي

  
  

  

  حمل و تخليه مواد زائد و تميزكاري محوطه كار : وري و آجمع  -11
آوري نموده و به هزينه خود نسبت به بارگيري  گذاري هر قسمت كليه مواد زائد را جمعساعت پس از لوله  48پيمانكار موظف است حداكثر طي 

. در غير اينصورت كارفرما بدون استعلام رأساً خود در اين  و حمل و تخليه آنها در محلهائيكه از نظر شهرداري و قانون بلامانع است اقدام نمايد 
  درصد هزينه بالاسري از اولين صورت وضعيت پيمانكار كسر خواهد نمود .  25هاي مربوطه را بعلاوه ه مورد اقدام نموده و كليه هزين

  

  ـ ادعاي خسارات يا اضافه كاري : 12
كه طبق دستور كتبي مهندس يا نماينده او انجام داده است را به مهندس تسليم نمايد،   اييكاريهبايست هر ماه يكبار صورت اضافه پيمانكار مي 

كاري پس از تائيد مهندس طبق شرايط عمومي و خصوصي پيمان تعيين و همراه صورت وضعيتهاي موقت ماهيانه پرداخت خواهد  زينه اضافه ه
  شد .  

  

  ـ رعايت حريم و فاصله خط لوله گاز :13
اي و ساير سازمانهاي مسئول تاسيسات زيرزميني را در مورد حداقل  هاي شركت ملي گاز ايران و شركت برق منطقه ه ظف است مصوب پيمانكار مو

  رعايت نمايد .  فاصله مورد نياز جهت استقرار خط لوله گاز در زير تاسيسات زيرزميني موجود را دقيقاً 
  

  ـ حق برداشت از معادن :14
ان پيمانكار از مصالح معدني ( از قبيل : سنگ ، شن ، ماسه و غيره ) استفاده نمايد ، موظف است حق برداشت  يات اين پيمي اجراي عملچنانچه برا

ط  از معادن را قبلاً به سازمان ذيربط پرداخت نمايد . بديهي است پرداخت صورت وضعيت نهايي منوط به ارائه مفاصا حساب از سازمانهاي ذيرب 
  .  باشد مي

  : سايل نقليهن سوخت وـ تامي15
   موضوعيت ندارد. 

  : ـ اسقاط و ضايعات مجاز16
  ميزان اسقاط و ضايعات مجاز هر يك از اقلام مصالح عهده كارفرما در يك ستون از صورت مصالح عهده كارفرما درج شده است و چنانچه مقادير

باشد . پيمانكار موظف  داراي اسقاط و ضايعات مجاز نمي ه آن اقلام مفهوم است كاسقاط و ضايعات مجاز در مورد اقلامي قيد نشده باشد ، بدين 
  مطابق مازاد مصالح عهده كارفرما مسترد نمايد .  است به دستور مهندسي يا نماينده وي ، مصالح اسقاط شده را عيناً 

  ـ دور ريز مجاز : 17
و قطر لوله تا ده اينچ ( قطر ده اينچ نيز مورد    ٦٠ PSIزرساني تا فشار  هاي گاميزان دور ريز مجاز الكترود ، لوله و مصالح عايقكاري در پروژه 

به هر   ٦٠ PSIهاي گازرساني با فشار بيش از باشد . ميزان دورريز مجاز الكترود ، لوله و مصالح عايقكار در پروژه نظر است ) سه در هزار مي 
  جاز وجود ندارد . باشد . در مورد ساير اقلام دور ريز م قطر لوله نيم در هزار مي 

  ـ كسري مازاد مصالح عهده كارفرما : 18
  آيد :  كسري مازاد مصالح عهده كارفرما بدين ترتيب بدست مي 

  شود .  يين مي ) با به هر روش ديگر تع AS BUILTهاي كار اجراء شده ( ميزان مصالح مصرف شده از نقشه
  ل شده عهده كارفرما  صرف شده ) ـ ميزان مصالح تحويل شده ـ مازاد مصالح تحوي( دور ريز مجاز + اسقاط و ضايعات مجاز + ميزان مصالح م 

  ميزان مصالح مسترد شده به كارفرما ـ مازاد مصالح عهده كارفرما ـ كسري مازاد مصالح عهده كارفرما 

  ـ تسويه حساب انشعابات :19
م  را كسري داشته باشد كارفرما هزينه آنها را معادل سي برابر قيمت تما  چنانچه پس از تسويه حساب مصالح مازاد ، پيمانكار هر يك از اقلام زير

  شده محاسبه و به حساب بدهكاري پيمانكار منظور خواهد نمود .  
  )    TEE-SERVICEـ سه راهي انشعاب ( 1
  فل شونده )  ـ شير قبل از رگولاتور ( شير ق 2
  )   PURGING-TEE(  3/ 4ـ سه راهي تخليه به قطر 3ً
پيمانكار موظف است كالاهاي دريافتي را بتدريج و با توجه به پيشرفت كار دريافت نمايد. بطوريكه كالاي اضافي  بندي : در كنتورهمچنين  

يد ناظر مقيم رسيده باشد تهيه و ضميمه صورت وضعيت خود  چنداني نداشته باشد و كليه كالاهاي باقيمانده نزد خود را در ليستي كه به تاي 
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) برابر قيمت تمام شده محاسبه و به حساب  30دل (پس از تسويه حساب مصالح, پيمانكار اقلام زير را كسري داشته باشد, معا نمايد, چنانچه 
  ي برنج  ريـ ش 3                 ـ كنتور2ـ رگولاتور                        1  بدهكاري وي منظور خواهد شد. 

    
  

  هاي خالي :ـ استرداد بشكه20
هاي قير را به هزينه خود بارگيري و به  اند ) و ورقهاي حاصل از برش بشكه ( كه محتوي پرايمر بوده هاي خالي ت بشكه پيمانكار موظف اس

  تخليه وتحويل دهد  نمايد ) حمل نموده و  نزديكترين انبار كارفرما (كه نماينده كارفرما در پيمان تعيين مي 
هاي خالي اقدام ننمايد ، كارفرما مجاز  و همچنين بشكهل كسري مازاد مصالح عهده كارفرما  در صورتيكه پيمانكار نسبت به تحوي تـبـصــــــره :  

شرايط عمومي پيمان بهاي كسري مازاد مصالح عهده كارفرما را محاسبه و به حساب بدهكار پيمانكار منظور نمايد    4ـ9ـ3خواهد بود طبق رديف  
  ضي ندارد .  بوده و پيمانكار حق هيچگونه اعترا ر محاسبه بهاي كالاهاي كسري قطعي . نظر كارفرما د

  
 

  بيمه حوادث :-21
هاي مـــورد نظـــر زيـــر را از طريـــق نامـــهشـــرايط عمـــومي پيمـــان ، بيمه 2ـ29 بنـــد پيمانكـــار موظـــف اســـت در اجـــراي

تهيـــه و بـــه نماينـــده  بيمـــه گـــر كـــه مـــورد تائيـــد بيمـــه مركـــزي جمهـــوري اســـلامي ايـــران مـــي باشـــند، شـــركتهاي
بـــه  ها را مطـــابق صورتحســـابهاي ذكـــر شـــده عينـــاًنامـــهايـــن بيمه دس ارائـــه نمايـــد . كارفرمـــا هزينـــهكارفرمـــا مهنـــ 

  كار پرداخت خواهد نمود  پيمان
  شامل دو بخش زير :  نصبـ بيمه تمام خطر21ـ1

  : خسارات مالي شامل :   بخش يك
  ـ ارزش اشياء مورد نصب ( مصالح عهده كارفرما )  1ـ1
حويـــل تـــا محـــل نصـــب ( در صـــورتكيه خـــارج از قالـــب ايـــن عهـــده كارفرمـــا از محـــل تـ هزينـــه حمـــل مصـــالح 1ـ2

  پيمان باشد) .
ــ 1ـ3 ــغ قـ ــهـ مبلـ ــامل هزينـ ــه و رارداد ( شـ ــا ، تهيـ ــده كارفرمـ ــالح عهـ ــل مصـ ــاختماني ، حمـ ــاي سـ ــب ، كارهـ هاي نصـ

  حمل مصالح عهده پيمانكار )
  بيعي و يا غيرطبيعي . ـ هزينه خاكبرداري و از بين ضايعات ناشي از عوامل مخرب ط1ـ4
ــل نصـــب و1ـ5 ــه در محـ ــا كـ ــار كارفرمـ ــا در اختيـ ــات متعلـــق و يـ ــوال و تاسيسـ ــع  ـ ارزش امـ ــاورت آن واقـ ــا در مجـ يـ

  گرديده است و امكان آسيب و صدمه و انهدام آنها محتمل است . 
ــار مي 1توضـــيح  ــذ بيمه: پيمانكـ ــنامه بيمهبايســـت قبـــل از اخـ ــا تكميـــل پرسشـ ــه بـ ــه فـــوق در رابطـ ــام نامـ ــه تمـ نامـ

  خطر يا نماينده كارفرما / مهندس هماهنگي لازم را بعمل آورد .  
ــيح  ــوارد پيش 2توضـ ــاير مـ ــوق و سـ ــدهاي فـ ــه بنـ ــورد كليـ ــر : در مـ ــدس بـ ــا / مهنـ ــده كارفرمـ ــده ، نماينـ ــي نشـ بينـ

  حسب شرايط پروژه شرايط و مبالغ مربوطه را به پيمانكار اعلام خواهد نمود . 
       /-شــامل مــوارد زيــر جمعــاً حــداقل بــه ميــزان  و كــار كنــان مربوطــه  ر مقابــل ثالــثمســئوليت مــدني د بخــش دو :

  يال  ر
ريــــال و در                               /-ـ در مــــورد خســــارتهاي جســــماني بــــراي هــــر شــــخص حــــداقل بــــه ميــــزان 1ـ6

  ريال                            /-مجموع حداقل به ميزان 
  ريال                            /-ن ي مالي حداقل به ميزاـ در مورد خسارتها1ـ7
  صالح عهده كارفرما از محل تحويل تا محل كار :  ـ بيمه حمل و نقل م21ـ2

گـــردد و شـــرايط عمـــومي پيمـــان عمـــل مي 2ـ19ـ2در هـــر حـــال در صـــورت بـــروز حادثـــه يـــا خســـارت مطـــابق بنـــد 
  ه ادعاي خسارت و دعاوي مربوطه مصون بدارد .پيمانكار متعهد است كه كارفرما را در قبال هرگون

  ... متعلق به پيمانكاربيمه ساختمانها ، تاسيسات و..  – 21- 3
پيمانكـــار موظـــف و متعهـــد اســـت تمـــام ســـاختمانها ، تاسيســـات و ابـــزار و وســـايل كارگـــاه متعلـــق بـــه خـــود و يـــا در اختيـــار 

ــه را در هن ــدارك مربوط ــوده و م ــه نم ــود بيم ــه خ ــه هزين ــود را ب ــه در خ ــا ك ــده كارفرم ــا و يانماين ــه كارفرم ــاه ب ــز كارگ ــام تجهي گ
  . ائه نمايد پيمان مشخص گرديده است ار

  پيش پرداخت :  -22
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ــزان  ــه مي ــت ب ــيش پرداخ ــمول پ ــان مش ــن پيم ــار  20اي ــت پيمانك ــا درخواس ــه ب ــد  ك ــي باش ــان م ــه پيم ــغ اولي ــد مبل درص
ــ  ــاملات دولتـ ــين نامـــه تضـــمين معـ ــر براســـاس آيـ ــامين معتبـ ــماره و ارائـــه تضـ ـــ مـــورخ  50659/ت123402ي شـ هـــ

ــه  -1394/09/22 ــط بـ ــه قسـ ــدي آن در سـ ــلاحات بعـ ــت و اصـ ــانوني پرداخـ ــورات قـ ــر كسـ ــدون كسـ ــر بـ ــرح زيـ شـ
 ميشود:

مبلغ پيش پرداخت پس از تحويل زمين ( اگر پيمان فاقد مرحله تحويل زمين باشد اجازه كارفرما جهت انجام  %40قسط اول معادل 
 عنوان تحويل زمين تلقي خواهد شد) كار در محدوده پيمان به

جهيز كارگاه كه طبق شرايط تعيين شده در اسناد ارجاع كار و قرار داد براي مبلغ پيش پرداخت  پس از ت %30قسط دوم معادل 
  شروع عمليات لازم است.

اي موقت بدون محاسبه مبلغ پيش پرداخت، پس از انجام سي درصد مبلغ اوليه پيمان طبق صورت وضعيت ه   %30قسط سوم معادل  
  مصالح پاي كار.

معادل هفتاد درصد پيش پرداخت) نسبت مبلغ كل پيش پرداخت به مبلغ اوليه پيمان پس از واريز اقساط اول و دوم پيش پرداخت (
   از مبلغ ناخالص تمام صورت وضعيت هاي موقت (به استثناي تعديل ، ما به التفاوت نرخ مصالح و پرداخت هاي مشابه ) كسر

به مبلغ اوليه پيمان از صورت وضعيت  مي شود و بعد از واريز قسط سوم معادل يكصد و چهارده درصد نسبت كل پيش پرداخت
  ها كسر ميشود. به نحوي كه مبلغ پيش پرداخت تا آخرين صورت وضعيت موقت مستهلك شود.

  
  

 تضمين انجام تعهدات: -23
/ 123402شــماره تضــمين معــاملات دولتــي مصــوبه هيــات وزيــران  بــه ميــزان تضــمين انجــام تعهــدات براســاس آئــين نامــه 

ـــ  بـــه تـــاريخ  50659ت  درصـــد مبلـــغ اوليـــه پيمـــان  مـــي باشـــد و بايســـتي از ســـوي  10و اصـــلاحات بعـــدي آن  1394/  9/  22هـ
 لاتيطــ بــدون احتســاب تع يميروز تقــو 7انجــام تعهــدات  نيمهلــت امضــا و ارائــه تضــمگــردد . پيمانكــار بــه كارفرمــا  ارائــه 

ــار ــس از ت ــه  خ يپ ــدور نام ــذ"ص ــلاغ پ ــنهاديپ رش ياب ــم ش ــه تض ــت ارائ ــدات نيو درخواس ــام تعه ــد. ا يمــ  "انج ــت در  نيــ باش مهل
  خواهد بود. ديهفته (در صورت درخواست برنده) قابل تمد كيو به مدت  كباري يمناقصات برا

  ق اصلاح گرديد.چهارم (مسائل مالي پيمان) در شرايط عمومي به شرح فوفصل  1-1-4ضمناً بند
  

  

  كار :  اجراي  تضمين حسن-24
بـــه شـــماره  بابـــت تضـــمين حســـن اجـــراي كـــار بـــر اســـاس آئـــين نامـــه تضـــمين معـــاملات دولتـــي مصـــوبه هيـــات وزيـــران  

ـــ  بـــه تـــاريخ  50659/ ت 123402 ( ده ) درصـــد از هـــر  10معـــادل  و شـــرح هـــاي منـــدرج در آن مـــي باشـــد  1394/  9/  22هـ
  ي شود.ش پرداخت كسر و به حساب سپرده نزد كار فرما واريز مپرداخت  با استثناء پي

 صورت وضعيت قطعي پيمانكار در موارد فسخ پيمان و اضافه / كسر كاري و كارهاي جديد:  محاسبهنرخ  مبناي-25

ن ، مبنـــاي نـــرخ محاســـبه كارهـــاي موضـــوع فـــوق از زمـــان شـــرايط عمـــومي پيمـــا 5ـ5ـ7و  5ـ3ـ11و  3ـ11ـ2عطـــف بـــه مـــواد 
ــدانع ــين ش ــت تعي ــرين روز مهل ــه آخ ــه ماه ــان س ــه زم ــان ب ــاد پيم ــريب  ق ــت/ ض ــنهاد قيم ــليم  پيش ــراي تس ــا ب ــار فرم ــط ك ه توس

  يابد.پيمانكار تغيير مي

 حق بيمه تامين اجتماعي : -26

ــد  - ٨ ــه بنـ ــاده  5ـ14ـ2عطـــف بـ ــومي و مـ ــرايط عمـ ــه  4شـ ــم بـ ــاعي ( منضـ ــامين اجتمـ ــازمان تـ ــد سـ ــل درآمـ ــه اداره كـ اطلاعيـ
عمليــات  %30عمليــات مكانيكــال و  %70حــق بيمــه تــامين اجتمــاعي فقــط بــراي انشــعابات بــه نســبت شــرايط عمــومي ) 
 موارد بقوت خود باقي است .  گردد و سايردستي محاسبه مي

ــا - ٩ ــار / مشـ ــار ميپيمانكـ ــرارداد بكـ ــراي ايـــن قـ ــراي اجـ ــاني را كـــه بـ ــه كاركنـ ــانون و ور مكلـــف اســـت كليـ ــد طبـــق قـ گمارنـ
هاي متعلقــه را بطــور كامــل و مــنظم بــه ســازمان تــامين اجتمــاعي مربوطــه پرداخــت مــهمقــررات بيمــه نمــوده و حــق بي

ــا ار ــابداري كارفرمـ ــه حسـ ــيد آن را بـ ــائل و رسـ ــه مسـ ــل كليـ ــل و فصـ ــت حـ ــديهي اسـ ــد . بـ ــه نمايـ ــامين ائـ ــه تـ ــوط بـ مربـ
مزمـــان باشـــد  و چنانچـــه پيمانكـــار هاجتمـــاعي و اخـــذ مفاصـــا حســـاب از ســـازمان مـــذكور بعهـــده پيمانكـــار / مشـــاور مي

ــده  ــد ، نماين ــدام ننماي ــاعي اق ــأمين اجتم ــاب ت ــا حس ــه مفاص ــذ و ارائ ــه اخ ــبت ب ــائي نس ــي نه ــعيت قطع ــورت وض ــه ص ــا تهي ب
بــه پيمانكــار ، رأســاً در ايــن خصــوص اقــدام و 	ارســال نامــه كتبــي فرمــا در پيمــان مــي توانــد پــس از پــانزده روز ازكار

ــازمان ــوي س ــده از س ــلام ش ــاي اع ــه ه ــه هزين ــا	كلي ــأمين اجتم ــاي 	عيت ــه ه ــاير هزين ــرائم و س ــه و ج ــق بيم ــل ح ــم از اص اع
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ــن ــا در اي ــدام كارفرم ــدم اق ــد. ع ــت نماي ــر و پرداخ ــار كس ــاي پيمانك ــمانتنامه ه ــل ض ــا از مح ــات ي ــل مطالب ــه را از اص  مربوط
  مورد موجب سلب مسئوليت پيمانكار نخواهد بود.

ت كـــاركرد پيمانكـــار / مشـــاور معـــادل قـــانون تـــامين اجتمـــاعي ، كارفرمـــا از ناخـــالص هـــر صـــور 38در اجـــراي مـــاده  - ١٠
ــامين اجت ــت حــق بيمــه ت ــنج درصــد باب ــد  ، پرداخــت پ ــار/ مشــاور از طــرف %5مــاعي كســرمي نماي ــاي كــل كــار پيمانك به

ــه  ــه ارائـ ــاموكول بـ ــرين كارفرمـ ــت آخـ ــمناً پرداخـ ــدبود . ضـ ــاعي خواهـ ــأمين اجتمـ ــازمان تـ ــرف سـ ــاب از طـ ــا حسـ مفاصـ
فاصـــا حســـاب تـــأمين اجتمـــاعي مـــي باشـــد .درصـــورت اســـتنكاف صـــورت وضـــعيت بـــه پيمانكـــار منـــوط بـــه ارائـــه م

  مي گردد.قانون تأمين اجتماعي ا قدام 38پيمانكار ، وفق تبصره ذيل ماده 
ــ  - ١١ ــايي و يـ ــعيت نهـ ــورت وضـ ــت صـ ــمناً پرداخـ ــر از ضـ ــتي كمتـ ــه نبايسـ ــار كـ ــات پيمانكـ ــرين مطالبـ ــد (در  3ا آخـ درصـ

اوليـــه پيمـــان باشـــد منـــوط بـــه اخـــذ مفاصـــا حســـاب  درصـــد ) مبلـــغ 13اي و اركـــان ثالـــث پيمانهـــاي خـــدمات مشـــاوره
 بود . توسط پيمانكار / مشاور از سازمان مذكور و ارائه آن به كارفرما خواهد 

  گردد .ارائه مفاصا حساب مالياتي توسط پيمانكار حذف مي در خصوصشرايط عمومي ،  4ـ11ند “ ب ” ماده ب -27
  

 : عوارض شهرداري-28

ــ -1-28 ــتي قبـ ــار بايسـ ــنهادپيمانكـ ــه پيشـ ــي لازم  ل از ارائـ ــورترا بررسـ ــد و در صـ ــذكور بنمايـ ــوارض مـ ــق عـ ــورد تعلـ  در مـ
  منظور نمايد . تعلق ، هزينه مربوطه را در قيمت پيشنهادي خود 

  گردد .  شرايط عمومي حذف مي 4ـ4ـ2بند ( ط ) از ماده -2-28
  

پيمان به هيچ عنوان مجاز به استفاده و بكارگيري اتباع خارجي   قانون كار , پيمانكار جهت اجراي تعهدات خويش در اين 181عطف به ماده  -١
مقررات مطروحه , كارفرما در قبال پيمانكار و جرائم پيش بيني شده در قانون  روانه كار نميباشدو بديهي است در صورت تخلف از فاقد پ

  . مصون و مبرا مي باشد
  

  فت در شركتهاي طرف قرارداد : و استفاده از خدمات كاركنان صنعت ن بكارگيريممنوعيت -30
 نفـــت وزارت / و رضايتشـــركت  كســـاني كـــه بـــدون كســـب موافقـــتوياصـــنعت نفـــت  شـــاغل توانـــد كاركنـــانپيمانكـــار نمي

ــا بـــه ــا و پـــروژه هـ ــد در طرحهـ ــد  را تـــرك نمـــوده انـ ــاري و خـــدمت در شـــركت خـــود دعـــوت نمايـ ــتفاده از خـــدمات همكـ و اسـ
  .اينگونه افراد كماكان ممنوع مي باشد

  كيفيت  مشيخط -31
ت حرفــه پيمانكــار و كاركنــان پيمانكــار بايســتي درانجــام فعاليتهــاي خــود ضــمن آگــاهي از مفــاد خــط مشــي ايمنــي و بهداشــ 

ــت  ــرتبط را رعايـ ــي مـ ــت محيطـ ــي و زيسـ ــائل ايمنـ ــه مسـ ــفهان ، كليـ ــتان اصـ ــاز اسـ ــركت گـ ــي شـ ــت محيطـ ــين زيسـ اي و همچنـ
  ي باشند .نمايند . پيمانكاران موظف به آموزش كاركنان خود م
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 EPCو  PC فني در پروژه هاي بازرسيفرآيند -32

ــران( .١ ــاز ايـ ــي گـ ــركت ملـ ــتاندارد شـ ــاس اسـ ــي براسـ  Iranian(بازرسـ Gas  Standard  IGS  ــزوم ــورت لـ ودرصـ
)Iranian  Prtroleum  Standard  )IPS ) ــي ــات فنــ ــام Specificationومشخصــ ــاز ، انجــ ــي گــ ــركت ملــ ) شــ

  پذيرد.
بازرســي شــخص ثالــث ومــورد  ي شــركت گــاز اســتان و يــا شــركتهايبازرســي از طريــق واحــد بازرســي فنــ  .٢

  مي پذيرد. تائيد امور بازرسي ستاد (ذكرشده در دفترچه ) انجام
ــه را در  .٣ ــاي متعلق ــه ه ــت هزين ــف اس ــار موظ ــد و پيمانك ــي باش ــار م ــده پيمانك ــه عه ــي ب ــاي بازرس ــه ه ــه هزين كلي

 قيمت پيشنهادي خود منظور نمايد.

  HSEرعايت مفاد دستورالعمل ي وعدم دوره ا عملكردارزيابي -33
ــا  ــرتبط ب ــزء م ــي و ج ــاران فرع ــود و پيمانك ــتقيم خ ــر مس ــتقيم و غي ــاي مس ــت ه ــه فعالي ــت كلي ــف اس ــار موظ پيمانك
ــتي و  ــي ، بهداشـ ــتورالعملهاي ايمنـ ــتانداردها و دسـ ــا ، اسـ ــه هـ ــين نامـ ــوانين ، آئـ ــا قـ ــابق بـ ــان را مطـ ــوع پيمـ موضـ

ــور ، وزارت نفــ  ــاري كش ــه ج ــي مربوط ــت محيط ــد زيس ــام ده ــران انج ــاز اي ــي گ ــركت مل ــاي ت و ش ــه ه ــاً هزين ــه طبع ك
در دوره  HSEآن را نيـــز در پيشـــنهاد قيمـــت خـــود لحـــاظ نمـــوده اســـت . بـــدين جهـــت عملكـــرد پيمانكـــار از ديـــدگاه 

-HSEهـــاي متنـــاظر بـــا ارســـال صـــورت وضـــعيت پيمانكـــار (ترجيحـــاً ماهيانـــه) بـــر اســـاس دســـتورالعمل شـــماره 

IN-شــــماره و چــــك ليســــت  ٩١-(٠)١٠٦HSE-CH-اقــــدام خواهــــد شــــد . و در صــــورت  ارزيــــابي و  ٩١-(٠)١٠٦
ــد   ــاس بنـ ــذكور براسـ ــوارد مـ ــت مـ ــدم رعايـ ــتورالعمل( 10-3-4عـ ــاد و دسـ ــت مفـ ــدم رعايـ ــتورالعمل عـ  HSE) دسـ

  .  (پنج )درصد از صورت وضعيت همان دوره (ماه) كسر نمايد 5كارفرما مجاز خواهد بود تا 

  و گزارشها  پروژهكنترل -34
مهندس صنايع را در  ") شرايط عمومي پيمان يك نفركارشناس ترجيحا2-13(  13ند نكار موظف است بر اساس فصل دوم بماپي

تاسيسات و تجهزات اعلام شده از طرف وزارت كشور،  5پيمانهائي كه سقف براورد ريالي كارفرما بيش از حد نصاب مبلغ رتبه 
كارفرما جهت كنترل هاي لازم و ارائه گزارشهاي    از تائيد واحد برنامه ريزي و كنترلمعاونت راهبردي رياست جمهوري  باشدرا  پس  

  مربوطه بكار بگمارد. 
بديهي است كليه هزينه هاي مربوطه را پيمانكار بايستي درهنگام ارائه پيشنهاد قيمت  در نظر گيردزيرا ازين بابت هيچگونه هزينه 

  جداگانه اي قابل پرداخت نمي باشد.

  صلاحيت ايمني تاييد نامهواهيگ-35

شوراي عالي حفاظت فني مصوب وزير محترم  31/04/1404پيمانكاران ملزم به رعايت ((آيين نامه ايمني امور پيمانكاري )) مورخ 
  مي باشند. 09/07/1404تعاون،كار و رفاه اجتماعي در تاريخ 

  نيروهاي بومي : كارگيريبه -36
ــاده  ــراي مـ ــاران موظـــف بـــه اجـ ــ  47پيمانكـ ــانون برنامـ ــارگيري نيروهـــاي بـــومي در قـ ــه كـ ــا موضـــوع بـ ــم بـ ه ششـ

ــماره  ــه شـ ــرف قرارداد(نامـ ــاران طـ ــط پيمانكـ ــت توسـ ــنعت نفـ ــاي صـ ــرح هـ ــراي طـ ــورخ  20/2-658اجـ  10/10/1396مـ
  وزير محترم نفت) ميباشند.

و اداره بــه هنگـــام نيــاز پيمانكـــار بــه نيـــروي انســـاني، پيمانكــار مكلـــف اســت هـــم زمــان از اداره كـــار شهرســـتان "
اســتان محــل اجــراي طــرح بــا ارســال مشخصــات نيروهــاي مــورد نيــاز خود(ماننــد مشخصــات مهــارتي،  كــل كــار

ــرايط بـــومي را  ــاير آن) درخواســـت معرفـــي نيروهـــاي واجـــد شـ ــيلي و نظـ ــن، مـــدرك تحصـ صـــلاحيت حرفـــه اي ، سـ
دارات اي معرفـــي شـــده ابنمايــد و تنهـــا درصــورتي كـــه پيمانكــار نتوانـــد افـــراد مــورد نيـــاز خــود را از بـــين نيروهــ 

كـــار (ابتـــدا از شهرســـتان و ســـپس از اســـتان محـــل اجـــراي پـــروژه )، (در شـــرايط برابـــر از نظـــر علمـــي و تجربـــي و 
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بـــا اولويـــت محـــل ســـكونت نزديـــك تـــر ) انتخـــاب كنـــد، مجـــاز بـــه بكـــارگيري نيروهـــاي واجـــد شـــرايط از ديگـــر 
  مناطق مي باشد

مانكــاران دســت دوم خــود نيــز درج و بــر اجــراي ر دادهــاي بــا پيپيمانكــار بايــد ايــن شــرايط را در قــرا -1تبصــره
  آن نظارت نمايد.

  :ستاد بحران كشور سيرئ هاي درخواستبه  پاسخگويي-37
ــرا ــطرار طيدر شـ ــا ياضـ ــاد هـ ــا و و نهـ ــتگاه هـ ــات دسـ ــدمات و امكانـ ــه خـ ــران چنانچـ ــه بحـ ــخ بـ ــ  يو پاسـ و  يدولتـ
كـــه احتمــال وقـــوع  يانبر بـــوده بــه نحــوآنهــا زمــ ارائـــه  ايــ نبــوده و  يكـــاف ييبــه تنهــا يدولتـــ  ريــ و غ يعمــوم

ــان ــ وجـــود داشـــته باشـــد. كل يو مـــال يخســـارت جـ ــ  مانكـــارانيپ هيـ ــا شـــركت موظفنـ خـــدمات و  دطـــرف قـــرار داد بـ
  ستاد بحران كشور ارائه دهند   سيامكانات موجودشان را به درخواست رئ

ــوارد هز نيــ در ا ــهيم ــدم پــ  ن ــورت ع ــده در ص ــه ش ــات ارائ ــدمات و امكان ــا ينــ يب شيخ ــه ه ــق تعرف ــرار داد طب  يدر ق
 چي.لازم بــه ذكــر اســت هــ شــوديشــركت پرداخــت م يو در صــورت عــدم وجــود بــر اســاس عــرف از ســو يقــانون

ــاخ ــه تـ ــو ريگونـ ــاريپ ياز سـ ــذ مانكـ ــل پـ ــركت قابـ ــت شـ ــه درخواسـ ــخ بـ ــروز  رشيدر پاسـ ــورت بـ ــوده و در صـ نبـ
  .به مراجع مختلف خواهد بود ييوموظف به جبران آن و پاسخگ مانكاري، پ مانكاريپ ريخسارت در اثر تاخ

  

  نشت يابي-38
ــا نـــهيهز ــام يهـ ــه تـ ــا ن،يمربـــوط بـ ــتقرار و جابجـ ــرات و ته يياسـ ــ نفـ ــ  هيـ ــ آلات، تجه نيماشـ ــواد  زات،يـ ــالح و مـ مصـ

ــرف ــ لازم، تعم يمصـ ــ تجه راتيـ ــ يو كال زاتيـ ــوارد ا ونيبراسـ ــتاندارد و مـ ــق اسـ ــا طبـ ــ يآنهـ ــا يمنـ ــهيهز زيو سـ ــا نـ  يهـ
  .ستا دهيها لحاظ گرد متيمشابه در ق

ــهيهز ــت  ن ــه نش ــوط ب ــس از تزر يابيــ مرب ــه پ ــه هفت ــات فنــ  قيــ س ــتاندارد ، مشخص ــابق اس ــاز مط  دييــ و روش تا يگ
  ها منظور شده است. متيلازم در ق يگزارش ها هيته نيشده و همچن

ــت  در ــا يابيــ نش ــورد يه ــت رد يم ــت پرداخ ــل جه ــلاك عم ــراژ كلــ  فيــ م ــه مت ــت  يمربوط ــده در  يابيــ نش روز  كيــ ش
 يابيـــ كارفرمـــا مجمـــوع خطـــوط نشـــت  دييـــ خطـــوط و تا يكـــه بـــه علـــت پراكنـــدگ يصـــورت باشـــد و در يمـــ  يكـــار

متــر  يمتــر بــر مبنــا 2630از  شــتريب يمتراژهــا يگــردد. و بــرا يمــورد لحــاظ مــ  كيــ متــر باشــد،  2630شــده تــا 
  گردد. يمربوطه پرداخت م فيطول و از رد

ــورت  ــا، پ يدر ص ــتور كارفرم ــا دس ــه ب ــاريك ــت  مانك ــت نش ــل م يابيــ جه ــه مح ــه نماب ــه عللــ  يولــ  ديــ راجع ــه  يب از جمل
باشـــد.  يمربوطـــه قابـــل پرداخـــت مـــ  فيـــ آن از رد نـــهيهز رد،يـــ انجـــام نگ يابيـــ نشـــت  اتيـــ آب و هـــوا و ... عمل يبـــد

ــه ــت پ لازم ب ــر اس ــاريذك ــل از عز ديــ با مانك ــتيقب ــل كل م ــه مح ــر بگ هيــ ب ــار را در نظ ــب ك ــت ا رديــ جوان ــذا پرداخ  نيــ و ل
ــ رد ــانيدر طـــول مـــدت پ فيـ ــاملات متو مـ ــداكثر معـ ــداكثر  5ســـط حـ ــاملات بـــزرگ حـ ــورد و در معـ ــورد قابـــل  10مـ مـ

  باشد. يپرداخت م
  

  : حداكثر استفاده از توان توليدي و خدماتي قانون 5ماده -39
قــانون حــداكثر اســتفاده از تــوان توليــدي و خــدماتي در تــأمين نيازهــاي كشــور و تقويــت آنهــا  5مطــابق بــا مــاده 

ايــن قــانون صــرفاً بــه مؤسســات و شــركتهاي  2ســتگاههاي موضــوع مــاده در امــر صــادرات، ارجــاع كــار توســط د
ــت توانم ــده در فهرسـ ــت شـ ــي ثبـ ــاده ايرانـ ــامانه مـ ــدرج در سـ ــاي منـ ــدي هـ ــر  4نـ ــت. درغيـ ــاز اسـ ــانون مجـ ــن قـ ايـ

ــي ــاركت ايران ــتفاده از مش ــه اس ــاز ب ــورت و ني ــد -اينص ــك درص ــاه و ي ــداقل پنج ــي ح ــركت ايران ــهم ش ــا س ــارجي (ب خ
) ايــن 19شــنهاد بــالاترين مقــام دســتگاه اجرايــي و تصــويب هيــأت نظــارت موضــوع مــاده () ارجــاع كــار بــا پي51%(

ــاز خو ــانون، مج ــيق ــاركت ايران ــا مش ــي و ي ــركتهاي ايران ــه ش ــار ب ــاع ك ــه ارج ــاص ك ــوارد خ ــود. در م ــد ب ــارجي -اه خ
) ميســر نباشـــد، بــا پيشــنهاد بــالاترين مقــام دســـتگاه %51(بــا ســهم شــركت ايرانــي حـــداقل پنجــاه و يــك درصــد(

ــاده ( ــ 2موضـــوع مـ ــار بـ ــاع كـ ــاد، ارجـ ــوراي اقتصـ ــتندات لازم پـــس از تصـــويب در شـ ــا ارائـــه مسـ ــانون بـ ه ) ايـــن قـ
) و يـــا شـــركت خـــارجي %51خـــارجي (بـــا ســـهم شـــركت ايرانـــي كمتـــر از پنجـــاه و يـــك درصـــد(-مشـــاركت ايرانـــي

ا بلامـــانع خواهـــد بـــود. گـــزارش مـــوارد خـــاص تصـــويب شـــده در شـــوراي اقتصـــاد موضـــوع ايـــن بنـــد همـــراه بـــ 
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ــت ــود. رعاي ــه ش ــلامي ارائ ــوراي اس ــس ش ــط مجل ــاي ذي رب ــيون ه ــه كميس ــار ب ــاه يكب ــه م ــر س ــد ه ــتندات باي ــن  مس اي
  موضوع در تمامي قراردادهاي مستقيم و غير مستقيم الزامي مي باشد.

ــالا، "-40 ــويه كـ ــان تسـ ــده در زمـ ــل شـ ــار تحويـ ــه پيمانكـ ــه بـ ــا كـ ــده كارفرمـ ــالح عهـ ــوص مصـ ــه در خصـ چنانچـ
ــ  ــته باشـ ــود داشـ ــري وجـ ــماره كسـ ــتورالعمل شـ ــور  95-109-03-02د دسـ ــرف امـ ــده از طـ ــلاغ شـ ــخه دوم، ابـ نسـ
مـــلاك عمـــل خواهـــد بـــود مگـــر اينكـــه در شـــرايط خصوصـــي پيمـــان صـــراحتاً  1395تخصصـــي بازرگـــاني در بهـــار 

  براي برخي كالاها دستورالعمل ويژه اي ذكر شده باشد.
جديـــدي از طــرف شــركت ملـــي گــاز يــا نفـــت همچنــين چنانچــه تـــا قبــل از تســويه كـــالاي پيمانكــار دســتورالعمل 

  "رالعمل فعلي خواهد شد.ابلاغ گردد جايگزين دستو
  

 اي معيوب  :كاره-41

ــا حـــق  چـــهچنان ــام دهـــد كارفرمـ ــا انجـ ــتورات نماينـــده كارفرمـ ــار كـــاري بـــر خـــلاف مشخصـــات فنـــي ودسـ پيمانكـ
ــه  ــه هزين ــدداً ب ــوده ومج ــكال نم ــع اش ــوردايراد را رف ــمت م ــا قس ــد ت ــل دارداز وي بخواه ــحيح و قاب ــرز ص ــه ط ــود ب خ
ــار مت ــف پيمانكـ ــي از تخلـ ــارتي ناشـ ــا خسـ ــه كارفرمـ ــد وچنانچـ ــلاح نمايـ ــول اصـ ــف قبـ ــار موظـ ــود, پيمانكـ ــل شـ حمـ

ــه  ــر وهرگونـ ــارات وارده را كسـ ــاراليه خسـ ــاي مشـ ــه هـ ــا وثيقـ ــات و يـ ــورت از مطالبـ ــر اينصـ ــران ودرغيـ ــت جبـ اسـ
  بي اثر است . پيمانكار در اين مورد اعتراض

  

  :    صلاحيت اخلاقي-42
ــد  ــق خواه ــا ح ــردد كارفرم ــاهده گ ــار مش ــي پيمانك ــلاحيت اخلاق ــدم ص ــر ع ــي ب ــواردي مبن ــه م ــوراً از چنانچ ــت ف داش

پيمانكـــار خلـــع يـــد نمـــوده و كارفرمـــا نســـبت بـــه مطالبـــه ضـــمانتنامه پيمانكـــار اقـــدام خواهـــد نمـــود  و هيچگونـــه 
 اعتراض و ادعائي مسموع نخواهد بود.

  منع دريافت وجه از مشترك   :-43
ابگوي دعاوي مربوطه بوده و از مشترك رانخواهد داشت و پيمانكار جو هيچ گونه وجهي به هيچ عنوان پيمانكار حق دريافت 

تسويه حساب با وي منوط به موافقت كارفرما تا صدور مجوز دادگاه خواهد بود و در صورت مشاهده براي مرتبه اول بيست برابر 
  خواهدشد و در صورت تكرار پيمان فسخ مي گردد .يمانكار كسر از مطالبات پ, وجه اخذ شده از مشترك

  سوزي   : رعايت مقررات ايمني وآتش -44
ــتفاده از مـــواد اشـــتعال  پيمانكـــار وكليـــه كاركنـــان وي موظفنـــد از افـــروختن كبريـــت و روشـــن كـــردن ســـيگار و اسـ

ــوگيري  ــراي جلـ ــد. و بـ ــوگيري نماينـ ــت جلـ ــن جهـ ــران در ايـ ــدام ديگـ ــودداري و از اقـ ــت زا خـ ــق ، رعايـ ــروز حريـ از بـ
ــت  ــدم رعاي ــت ع ــه عل ــارتي ب ــه خس ــت و چنانچ ــي اس ــي الزام ــررات ايمن ــرف مق ــوزي از ط ــش س ــي و آت ــررات ايمن مق

  پيمانكار رخ دهد پيمانكار مسئول جبران خسارت خواهد بود .
  

  اختلاف: حل-45
تلاف بـــين طـــرفين هرگـــاه تفســـيريا اجـــراي مفـــاد پيمـــان / قـــرارداد بـــين طـــرفين آن اخـــتلاف نظـــر پـــيش آيـــد ، اخـــ 

ــره و تفــاهم ، حــل و فصــل خواهــد شــد و در صــورت عــد حصــول نتيجــه بــه شــرح مــذكور  مابتــدا از طريــق مذاكـ
ــماره  ــراردادي بشـ ــاي قـ ــتلاف هـ ــل اخـ ــه حـ ــيوه نامـ ــورخ  2/20-121در شـ ــل  25/04/1404مـ ــل حـ ــت ،  قابـ ــر نفـ وزيـ

ــف ــه توقـ ــد منجربـ ــرارداد نبايـ ــمت از قـ ــك قسـ ــتلاف دريـ ــال اخـ ــود. در هرحـ ــد بـ ــرفين  خواهـ ــراردادي طـ ــدات قـ تعهـ
  نسبت به ساير قسمت هاي ديگر قراردادگردد.  

 :  يل ايمنيلوازم و وسا-46

پيمانكـــار موظـــف اســـت لـــوازم و وســـايل ايمنـــي مـــورد نيـــاز پرســـنل خـــود را مطـــابق جـــدول پيوســـت دفترچـــه 
انظر كارفرمـــا پيمـــان و لـــوازم و وســـايل حفاظـــت گروهـــي را مطـــابق اســـتاندارد تهيـــه وتـــامين نمايـــد. نـــوع آنهـــا بـــ 

  را در قيمت پيشنهادي خود لحاظ نمايد. HSEتعيين ميگردد. پيمانكار بايد هزينه كليه موارد مرتبط با 
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  يي:قانون مبارزه با پولشو -47
ــار،  ــاپيمانكـ ــا پولشـــو بـ ــارزه بـ ــانون مبـ ــانون اصـــلاح قـ ــاد قـ مجلـــس  1397/ 03/08مصـــوب  ييعلـــم و اطـــلاع از مفـ

ــورا ــلام يشــ ــد ياســ ــلاحات بعــ ــورد تا يو اصــ ــ مــ ــخ دييــ ــع تشــ ــام و آئ صيدر مجمــ ــلحت نظــ ــهنيمصــ و  نامــ
مربوطــه  راتو مقــر ادشــدهيمــواد قــانون  تيــ ضــمن رعا ي شــودآن، متعهــد و ملــزم مــ  يــياجرا يدســتورالعمل هــا
ــدام ــه اقـ ــو ياز هرگونـ ــه پولشـ ــر بـ ــه منجـ ــوددار ييكـ ــردد خـ ــ  يگـ ــوده و همچنـ ــازه  نينمـ ــث اجـ ــخاص ثالـ ــه اشـ بـ
ــاب ــتفاده از حسـ ــدمات و هااسـ ــانكي خـ ــاا و بـ ــدار يبزارهـ ــ يالكترون يبانكـ ــ  يكـ ــد و همچنـ ــود را ندهـ ــ  نيخـ ــلام مـ ي اعـ

ــر دنمايــ  ــاس آخ ــر اس ــده ب ــه ش ــات ارائ ــدمــ  راتييــ تغ نياطلاع ــزم ي باش ــد و ملت ــلاوه متعه ــه ع ــودمــ  و ب ــه  ي ش هرگون
ــ تغ ــان رييـ ــد و نشـ ــت يدر كـ ــا يثبت/يپسـ ــ تغ ريو سـ ــاه راتييـ ــري را در كوتـ ــانون نتـ ــع قـ ــه مراجـ ــن بـ ــان ممكـ  يزمـ
اســـتان اصـــفهان  را بـــه شـــركت گـــاز راتييـــ اســـناد و امـــلاك) اطـــلاع داده و مســـتندات تغ ايـــ ل و (ثبـــت احـــوا ربطيـــ ذ

  .ديارائه نما
  

  :ايمني ، بهداشت حرفه اي و محيط زيست  مسائل رعايت-48
ــوادث  ــوگيري از ح ــور جل ــه منظ ــت ب ــده اس ــي ش ــيش بين ــان پ ــه در پيم ــر آنچ ــلاوه ب ــت ع ــف اس ــار موظ ــر  پيمانك ب

  يد.نما عمل HSEاساس دستورالعمل 
  

  مغايرت متون تايپ شده با متن مرجع اصلي: -49
بين متن بخشهاي مختلف اين پيمان با متن صريح نامه ها و دستورالعمل ها و بخشنامه ها و ...  مغايرت تايپيدر صورت هرگونه 

ست اولويت با اصل نامه ها كه صدور آنها توسط مراجع بالا دستي شركت گاز استان اصفهان بوده و در پيمان به آنها اشاره شده ا
هاي صادره توسط مراجع ذيربط بوده و اگر تفسيري در خصوص آنها مورد نياز باشد مرجع تفسير، و دستورالعمل ها و بخشنامه  

  مرجع صدور خواهد بود.
  شركت هاي فاقد صلاحيت معامله در صنعت نفت :-50

ــماره  ــه ش ــن خصــوص ابلاغي ــورخ  2/20-330در اي ــد وزيــ  14/04/1401م ــركتهاي فاق ــل ش ــتور العم ــر دس ــي ب ــت مبن ــرم نف ــلاحيت ر محت ص
  معامله در صنعت نفت ، مورد استناد و لحاظ مي گردد.

 
  
  

  
  
  
  
  

 
  

  
  

  

 

 

  

  
    



٣٤ 
 

  

 
   

  مفروضات در تعيين صورت مقادير تعميرات

كار بايستي صورت مقادير كار بر اساس مفروضات زير بوده و اين مفروضات جزء لاينفك صورت مقادير كار ميباشد. پيمان
ستون مربوط به كد فهرست بر  موارد زير به همراه  شرح كار را در ريز قيمت گذاري خود در صورت مقادير كار منظور نمايد.

و رديفهايي كه در فهرست بها نبوده و قيمت آنها بر اساس آناليز كار براورد بوده  1404مبناي كد فهرست بهاي صنعت نفت 
    مشخص مي باشد. گرديده با علامت ستاره(*)

 الف) موارد كلي مورد نظر در جدول مقادير كار:

توجه به نقشه ها و ساير  كليه كارهاي مندرج در صورت مقادير كار بايستي مطابق دستورالعملهاي مندرج در مشخصات فني ، با    -1
  مدارك پيمان اجرا گردد . 

نقشه ومشخصات فني  مي باشد. لذا  هيچگونه  اضافه بهايي قيمت هاي مندرج در صورت مقادير كاروآحاد بهاء پيمان طبق  -٢
سختي كار و   ابت سختي زمين ، عمق  يا ارتفاع انحناء ، بارگيري، حمل، باراندازي، پراكندگي طول خط، دهنه هاي كم يازياد،ب

راي آن  نرخي يا اضافه صعوبت  هاي ديگر كه اجراي  كار را مشكل تر يا مخصوص كند، جز آنكه  به صراحت  دراسناد پيمان ب
 بهاء پيش بيني شده باشد، قابل پرداخت  نيست. 

ار ضمن آماده بكار  حجم عمليات صورت مقادير به خصوص رديفهاي تعميراتي مربوط به كل بازه زماني پيمان بوده و پيمانك  -٣
ن، هيچ گونه ادعايي مبني بر  داشتن اكيپهاي حفاري، تعميراتي و جوشكاري مورد نياز مطابق نظر كارفرما در طول مدت پيما

جوشكاري) از طرف كارفرما را نخواهد  ارئه آمار تعميرات روزانه مشخص به خصوص در مورد عمليات كارهاي گرم( همراه با  
  داشت.  

ج در صورت مقادير متوسط هزينه اجراي كارهاي مربوط به تعميرات خطوط لوله كمربندي، تغذيه و شبكه گاز  قيمتهاي مندر  -٤
شين آلات هزينه هاي استقرار ، جابجائي هاي لازم  ، تامين و به كارگيري نيروي انساني  و تامين ،  تعميرونگهداري ما بوده و

دنياز ( به  استثناء مصالحي كه تأمين آن به عهده  كار فرما ميباشد ) بارگيري،  ، تجهيزات و ابزارآلات وهمچنين تأمين مصالح مور
ايي مصالح دركارگاه  واتلاف مصالح و بطور كلي اجراي كامل كار با رعايت مشخصات فني و  حمل، باراندازي مصالح، جابج

 در بهاي واحد رديفها منظور شده است. HSEظام مديريت الزامات و رويه هاي ن

 ر از مشخصات فني در رديفها، مشخصات فني منضم به پيمان و مشخصات تعيين شده در     نقشه هاي اجرايي منضم بهمنظو -٥
و يا    نپيمان و دستورالعملهاي سازندگان دستگاهها و لوازم و يا مشخصات فني تيپ و استانداردهاي شركت ملي گاز ايرا

  دستورالعملهاي اجرايي شركت گاز اصفهان است. 
  مي باشد .  2تيپ سيمان  قابل استفاده  در اين پيمان،  سيمان پرتلند نوع  -٦
اً ميسر نيست مانند گودبرداري،  حفر ترانشه مي شود وامكان بازرسي  كامل آنها  بعدعملياتي  كه پس از انجام كار پوشيده   -٧

ارها حين اجراي كار و قبل ازپوشيده  هاوميلگرد داخل بتن و .... بايد مطابقت آنها با نقشه اجرايي، مشخصات فني ودستورك
  شدن با نماينده كارفرما صورتجلسه شود. 

د به نرخهاي مندرج در صورت مقادير وآحاد بهاء پيمان درص15عمليات  درشب انجام شود  درصورتيكه  تعميرات  وانجا م   -٨
  اضافه ميگردد.

تي اعم  از لوله واتصالات وشير آلات و...... ازمحل هاي هزينه هاي حمل وبارگيري وباراندازي  كليه قطعات  تعويضي وتعميرا  -٩
  ه محل  نصب، دربهاء صورت مقادير كار لحاظ گرديده است .نصب شده  به انبار پيمانكار  يا كارفرما وبالعكس ب

  ) دربهاء صورت مقادير كارمنظورشده است  HSEهزينه رعايت  كليه مواردايمني، زيست محيطي (    -١٠
سازمان مديريت  وبرنامه ريزي  101و    55ايست  طبق  ضوابط  واستانداردها ي شركت ملي گاز ونشريه هاي   كليه كارها مي ب   -١١

  نجام پذيرد.كشور ا
چنانچه طبق توافق كارفرما وپيمانكار مصالحي كه تامين آنها درتعهد كارفرماست توسط پيمانكار تامين  گردد، بهاي آن    -١٢

درصد هزينه  بالا سري محاسبه مي شود. به هزينه  مصالح ياد شده  ضريب 14بعلاوه  براساس  اسناد مورد تأييد كارفرما 
  شمول تعديل  آحادبهاء نيز نخواهد بود.هاي پيمان اعمال نميشود وم
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هزينه اصلاح لوله هاي و شيرآلات معيوب  درمواردي  كه پيمانكار طبق  صورتجلسه  لوله ها  را سالم تحويل گرفته باشد به  -١٣
ح  پيمانكاراست و درمواردي كه طبق صورتجلسه  لوله ها و شيرآلات معيوب  تحويل پيمانكار شده است هزينه هاي اصلاعهده   

  طبق برآورد  امور پيمانها  به پيمانكار پرداخت  مي گردد.
ه  بهائي  بابت  قيمت هاي مندرج در آحاد بهاي پيمان، ميانگين بهاء عمليات براي ضخامتهاي مختلف بوده  وهيچگونه اضاف   -١٤

  تغيير ضخامت  لوله ها  قابل پرداخت  نمي باشد. 
رايط  مطلوب، حمل از انباركارگاه  هده كارفرماست ، درمحل مناسب و نگهداري درشهزينه انباركردن مصالحي كه تامين آنها به ع -١٥

  به پاي كار وتمام  هزينه هائي از اين قبيل به عهده پيمانكار مي باشد .
  مقادير زمين از نوع غير سنگي درنظر گرفته شده  است .  درنرخهاي  صورت -١٦
ها براي ساير  ط به كارهاي تعميراتي مي باشد و استفاده از اين نرخشرح عمليات، نرخها و صورت مقادير در اين پيمان مربو -١٧

  عمليات گازرساني مجاز نمي باشد.
هاي مربوط به انتقال   هزينه .ارفرماستك دني آن به عهدهتهيه آب و مواد افزو رديفهاي مربوط به آزمايشات و راه اندازي، در  -١٨

 .تجهيزات مربوط به عهده پيمانكار است  افزودني و تامينهاي تزريق مواد  ه موثرتر باشد و هزينهك به هر روشي
زينه جداگانه  ) بر عهده پيمانكار بوده و از اين بابت ه  TMMSازقبيل (تهيه و ارائه گزارشات و ثبت در نرم افزار هاي مربوطه  -١٩

 به پيمانكار قابل پرداخت نمي باشد. 

ا مي  ر رديفها لحاظ شده، محل هاي مجاز شهرداري و يا دهياري همنظور از محل مجاز در رديفهايي كه براي حمل مواد زايد د -٢٠
 باشد.

سامانه هاي مكانيزه پيمانكار موظف به درج گزارشات و شرح انجام كارها و ثبت اطلاعات فرمهاي مربوطه وصورت وضعيت در   -٢١
ده پيمانكار يا كاركنان) است و از اين  و نرم افزاري مرتبط ميباشد و اين كار جزئي از هريك از خدمات و بر عهده پيمانكار( نماين

 بابت هزينه جداگانه اي به پيمانكار پرداخت  نخواهد شد .

 

  ): 1ب) مفروضات جدول تعميرات  (جدول شماره
 كليات: -١

موارد تعميراتي از جمله تعمير يا تعويض قسمتي از لوله گازدار، رفع نشتي از لوله گاز دار، نصب شير جديد روي خط انجام كليه 
 مي گردد.  گازدار، تعويض شير روي خطوط گازدار و .... از رديفهاي مرتبط با هر قسمت كار و بر مبناي عمليات اجرا شده پرداخت

 
 زمين سنگي: -٢

اسب   300براي كندن آن استفاده از چكش هاي بادي سنگ بري يا ماشين آلات سنگين با حداقل قدرت    زمين سنگي زميني است كه
  ساير زمين ها غير سنگي ناميده مي شوند.بخار الزامي باشد. 

 
 عمليات خاكي:  -٣

ا خاك سرندي و منظور از عمليات خاكي، انجام كليه موارد مربوط به حفاري خاكي و پر كردن كانال بصورت استاندارد همراه ب
نيكي از جمله استقرار،  غرقاب كردن كانال و نظافت و پاكسازي محل مي باشد. منظور از عمليات مكانيكي انجام كليه موارد مكا

مگر آنكه در رديفي به صراحت انجام جوشكاري، نوار پيچي، راديوگرافي در صورت نياز  و ... مورد نياز براي انجام كارمي باشد.  
  ن موارد را استثنا كرده باشد.هر يك از اي

 
 تحويل، بارگيري و حمل لوله: -٤

اي قابل پرداخت نمي باشد. در اين  ده و از اين بابت هزينه اضافهمتوسط فاصله بين شهري منظور ش157تا  152در رديفهاي 
دي يا پلي اتيلن طبق مشخصات رديفها هزينه مراعات نكات فني و ايمني مربوط به بارگيري، حمل و باراندازي لوله و اتصالات فولا 

اجراي كار در قيمت رديفهاي پيمان منظور   فني لحاظ شده است. هزينه حمل لوله و اتصالات از انبار پيمانكار يا كارفرما به محل
  شده و از اين بابت هيچ هزينه اي به پيمانكار قابل پرداخت نمي باشد.

 
 ت:جوشكاري لوله، شير و اتصالات فولادي، نصب ولدول -٥
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ها واتصالات    ، كليه هزينه هاي عمليات لازم براي جوشكاري لوله، شير واتصالات فولادي، آماده سازي لوله 8تا  1در رديفهاي -
اري وتعمير جوشهاي شامل اطمينان از تخليه گاز، جفت كردن لوله ها ، سنگ زدن و آماده سازي سر لوله هاي سالم، جوشك

  در رديفهاي صورت مقادير منظورشده است.معيوب، طبق مشخصات فني مربوطه 
و مصالح مصرفي غير از لوله، اتصالات، شيرها   هزينه آزمايش صلاحيت جوشكاران، تامين نيروي انساني، ماشين آلات، لوازم- 

  ده است.و الكترود در رديفها لحاظ ش
  .در ضمن اين رديفها براي جوشكاري داخل يا بيرون كانال قابل استفاده مي باشد -
 

 پرتونگاري:   -٦

يا تأييد كارفرما  كار    بهاي كنترل كيفيت جوش براي  روزهاي عادي مي باشد، درصورتي  كه  با درخواست  13تا    9در رديفهاي  -
  پرداخت مي شود. 2/1ضريب انجام  شود  بهاي  آن  بر اساس رديفهاي فوق با  شب

)متناسب ، ظهور وثبوت فيلم، ارائه  sourceدرنرخ پرتونگاري هزينه آماده سازي فيلم ، عكسبرداري از جوشها با اشعه چشمه (- 
  ابران وافراد متفرقه به محل پرتونگاري منظور شده است.گزارش و رعايت موارد ايمني  از جمله نزديك نشدن ع

  تغيير بها در نرخ پرتونگاري نخواهد شد.  تفاوت ضخامت جدار لوله، شير و اتصالات باعث- 
هزينه  تامين و استقرار آزمايشگاه وتاريك خانه باتجهيزات آن وتأسيسات حرارتي، برودتي ، آب  و همچنين هزينه هاي مربوط -

منظور شده است ه  نمودن  دستگاهها، وسايل حمل ونقل قطعات  فلزي  ومانند آن  در هزينه هاي تجهيز وبرچيدن  كارگاه   به آماد
.  
 استفاده نمود:  اكيپ روزدر صورتي كه تعداد راديوگرافي سرجوشها كمتر از موارد ذيل باشد ميتوان از رديف -

  سرجوش باشد . 14اينچ كمتر از  6الي  2چنانچه راديوگرافي سرجوش هاي  -         
 باشد .سرجوش  8اينچ كمتر از  16الي  8چنانچه راديوگرافي سرجوش هاي  -

  سرجوش باشد . 5اينچ كمتر از  22الي  18چنانچه راديوگرافي سرجوش هاي  -
  سرجوش باشد . 4اينچ كمتر از  30الي  24چنانچه راديوگرافي سرجوش هاي  -

  كمك تكنسين ، دو كارگر ساده ، خودرو و ساير تجهيزات مورد نياز مي باشد.يكنفر تكنسين ، يكنفر اكيپ راديوگرافي شامل - 
 تعمير و تكميل عايق كاري، زنگ زدايي و اندود آستر لوله فولادي: -٧

  ،  مواد مصرفي مورد نياز به جز نوار و پرايمر لحاظ شده است.172تا  161و  18تا  14در رديفهاي -
زمايش در  آزمايشهاي منفذيابي و چسبندگي، اندازه گيري ضخامت پوشش و هزينه تعميرات بعد از آبوط به انجام هزينه هاي مر -

  قيمت رديفها منظور شده است.
منظور از عايقكاري ،  عايقكاري مورد تائيد كارفرما و آزمايش با دستگاه هاليدي ديتكتور به نحوي كه لوله يا اتصال عايق شده  -

  كانال باشد.   قابل دفن در
  در قيمت رديقها منظور شده است.مجدد  اريكاري و عايق كعايق موجود، تميز نبرداشت  رديف هاي تكميل عايقكاري لوله ها در -
در رديفهاي زنگ زدايي، تميزكاري و عايقكاري در كارگاههاي ثابت، هزينه هاي مربوط به جابجايي داخل كارگاه، دپوسازي و  -

  مل به انبار پيمانكار منظور شده است. آماده سازي براي ح
  است.براي هر مورد تا يك متر منظور شده  18تا  14عمليات مربوط به تكميل و تعمير عايقكاري رديفهاي -
لازم به ذكر است برداشتن عايق اتصالات و سه راهي انشعاب( تي سرويس) و عايقكاري مجدد آنها در مواردي كه در نرخ رديفهاي   -

  .اظ نشده باشد، از همين رديفها پرداخت مي گرددپيمان لح
 

 نصب اتصالات پلي اتيلن: -٨

  ندن خاك روي لوله در قيمتها منظور نشده است. هزينه خاك برداري از روي لوله و برگردا  34تا  19در رديفهاي -
 منظور شده است.در رديفهاي مربوط به نصب زين پلي اتيلن هزينه كليه عمليات نصب از جمله سوراخ كاري لوله  -

 
 آزمايش پوشش، آزمايش مقاومت و نشتي، تزريق گاز و اتصال نهايي: -٩

تقرار و جابجايي نفرات، ماشين آلات ، مصالح و مواد مصرفي لازم براي ،  هزينه هاي مربوط به تامين، اس39تا  35در رديفهاي -
  ر قيمتها منظور شده است.آزمايش مقاومت و نشتي خطوط و موارد ايمني و ساير هزينه هاي مشابه د
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صول اطمينان  بهاي رديفهاي مربوط به پر كردن خط لوله با گاز شامل: پر كردن خط با گاز طبق نظر كارفرما، هواگيري خط تا ح  -
از پر شدن كامل خط از گاز و انجام ساير عمليات يا هماهنگي هاي لازم تا زمان جريان كامل بدون نقص گاز در حد مورد قبول  

  بردار از خط لوله مي باشد.  بهره
متر  200ز پوند) با دستگاه فشارسنج براي قطعات كمتر ا 60محاسبه هزينه انجام تست عايق و آزمايش مقاومت خطوط شبكه(-

  معادل دويست متر محاسبه مي گردد.
 500ج براي قطعات كمتر از پوند ) با دستگاه فشار سن 250محاسبه هزينه انجام تست عايق و آزمايش مقاومت خطوط تغذيه (  -

  متر معادل پانصد متر محاسبه ميگردد.
ظر كارفرما باعث ايجاد تغيير در  قيمتها نخواهد در آزمايش مقاومت استفاده از يك يا دو فشارسنج مطابق مشخصات فني و ن  -

  به آزمايشات پرداخت ميگردد.به جاي فشار سنج، دو برابر قيمت رديف هاي مربوط    D.W.Tشد و در صورت استفاده از دستگاه  
  جهت نشت يابي و اطمينان از رفع نشت هوايي بايد از دستگاه و يا روش مورد تاييد كارفرما استفاده شود.  -
در رديفهاي تست عملكرد رگولاتورها انجام كليه عمليات  از جمله در سرويس قرار دادن گاز مشتركين با رعايت ايمني و مطابق  -

  رما بر عهده پيمانكار مي باشد. دستورالعمل كارف
يد اجرا شده به ) فقط براي اتصال شبكه جد176تا  173( رديف همكاري در اتصال نهايي شبكه توزيع گازرديف هاي مربوط به -

ا شبكه گازدار كاربرد دارد وتهيه و تامين كليه ماشين آلات،  تجهيزات، مصالح و مواد مصرفي به جز آنچه در مصالح عهده كارفرم
ذكر شده، بر عهده پيمانكار مي باشد و شامل انجام كليه هماهنگيها، عمليات خاكي و مكانيكي لازم از جمله حفاري و پر كردن، 

  عايقكاري، راديو گرافي و ... مي باشد.جوشكاري، 
  
 برش لوله فولادي و استقرار لوله در كانال:  -١٠

ام كار و حمل  ت، ابزار كار و سوخت و مواد مصرفي مورد نياز براي انج، هزينه نفرات و تامين ماشين آلا53تا  40در رديفهاي -
  آنها به پاي كار و بالعكس در قيمت رديفها منظور شده است.

  و ... مي باشد. 5L ،5LXبهاي رديفهاي فولادي ذكر شده مربوط به انواع لوله هاي فولادي  -
  ه مي گردد.ير و بيرون آوردن لوله و شير از داخل كانال نيز استفاداز بهاي رديفهاي استقرار لوله در كانال جهت استقرار ش -
 

 عمليات خاكي:  -١١

ت خاكي هزينه هاي اضافي بابت افزايش حجم ناشي از تورم يا نشست خاك در ،  در عمليا182و رديف  108تا  65در رديفهاي ‐
ق بارندگي يا نهرهاي مجاور( به استثناي آب هاي نظر گرفته شده است. هزينه تخليه و دفع آبهاي سطحي كه احتمال دارد از طري

و تهيه، بارگيري، حمل و تخليه تجهيزات و  زيرزميني) وارد كانال شود، پيش بيني شده است. هزينه نفرات و تامين ماشين آلات 
 شده است.مصالح ساختماني و غير ساختماني (غير اختصاصي) و آسفالت و مواد مصرفي و حمل آنها در اين رديفها منظور  

 قاب و دريچه بر عهده كارفرما مي باشد.  87و  86در رديفهاي  ‐

 در اين رديفها لحاظ شده است. موارد مربوط به مراعات ايمني هنگام حفاري و بعد از آن ‐

يان در كليه رديفهاي مربوط به عمليات حوضچه ها از جمله همسطح سازي، حفاري اطراف حوضچه ها تا زير يا روي شير، نما  ‐
مواد زايد به سازي و ... برش آسفالت يا بتن و همچنين تهيه مصالح، ترميم و زيرسازي و آسفالت و يا بتن و تميزكاري و حمل 

  ل مجاز شهرداري يا دهياري لحاظ شده است. مح
 

 عمليات علمك: -١٢

و  806-م-ستانداردا -4يا  ٦٠٠٧‐SMكليه عمليات ساخت و نصب انشعاب فلزي طبق نقشه هاي  134تا  109در رديفهاي -
‐SCو  ٦٢٣١‐SMو  ٦٢٣٠‐SMمشخصات فني آن و همچنين كليه عمليات ساخت و نصب انشعابات پلي اتيلن طبق نقشه هاي 

اصلاحيه ج  انجام مي   -826 -م-استاندارد -4و مشخصات فني آن و علمك پلي فولادي طبق نقشه استاندارد  ٦٩٥٩‐SCو  7040
  گيرد.

كليه هزينه هاي عمليات خاكي و مكانيكي انجام كار، كليه سرجوشهاي فولادي و پلي   و نصب علمك ختسادر نرخ رديفهاي  -
هي انشعاب مطابق نقشه هاي استاندارد، تهيه و نصب غلاف گالوانيزه در علمكهاي فولادي و اتيلن و پلي فولادي و جوش سه را

و ترميم آن در علمكهاي پلي اتيلن، تهيه و نصب بست علمك و رنگ آميزي پلي فولادي و غلافهاي پلي اتيلن، ايجاد شيار داخل ديوار  



٣٨ 
 

هيه كروكي انشعاب منظور شده است و بهاي عمليات تخريب آسفالت علمك، عمليات عايقكاري لوله و اتصالات، آزمايش انشعاب و ت
  و يا موزاييك از رديفهاي مربوطه پرداخت مي گردد.

   عمليات خاكي و مكانيكي منظور شده است. ناشي ازصعوبت  عمليات تي سرويسدر نرخ - 
نه مربوط به حفاري و پركردن محل هاي تي مي باشد، هزي  قطع گاز از محل تي سرويسدر رديفهايي كه جهت انجام كار نياز به  -

ر گونه  سرويس در رديفها لحاظ شده و در صورت نياز به حفاري اضافي يا موردي جديد جهت يافتن محل تي سرويس و يا ه
اضافه حفاري ديگر مرتبط به كارهاي تعميراتي از جمله حفاري جهت يافتن محل نشت و ... از رديفهاي مربوط به عمليات برش  

فالت و حفاري لحاظ شده در مقادير كار پيمان پرداخت مي گردد و با توجه به لحاظ شدن صعوبت انجام كار در رديفهاي آس
   اضافي ديگري به پيمانكار پرداخت نخواهد شد. مربوط به حفاري، هيچ گونه هزينه

ات خاكي و مكانيكي بطور كامل از جمله در رديفهاي نصب كف خواب فولادي و پلي اتيلن مازاد بر نقشه استاندارد كليه عملي-
ه هزينه اضافي حفاري و پر كردن كانال بصورت استاندارد، استقرار لوله، جوشكاري لوله، عايقكاري و ... لحاظ شده و هيچ گون

  ديگري قابل پرداخت نمي باشد. 
دن يك سرجوش محل برش كف خواب از رديفهاي نصب كف خواب فولادي و پلي اتيلن مازاد بر نقشه استاندارد با لحاظ كر- 

موجود،  جهت اجرا و نصب كف خواب انشعابات در موقع جابجايي علمك نيز استفاده مي گردد (يك سرجوش از رديف مربوطه 
  داخت مي گردد).پر
طولهاي كمتر از يك براي تعمير( رفع نشتي سرجوش لوله، اتصالات و تي سرويس و ...) و تعويض  110و  109در رديفهاي -  

، يك متر لحاظ مي گردد. در اين دو رديف كليه عمليات لازم از جمله حفاري و بستن و باز كردن تي سرويس، تست  و ديگر متر
  ت.ي لازم لحاظ شده اسعمليات خاكي و مكانيك

شامل كليه عمليات خاكي و مكانيكي لازم طبق شرح كار از جمله   جابجايي قسمت عمودي علمكهامربوط به    112و    111رديفهاي  - 
حفاري و پر كردن محل تي سرويس جهت قطع گاز، حفاري و پر كردن پاي علمك، بريدن لوله كف خواب قبل از زانو، حفاري و  

  همرا جوشكاري و نصب كامل عمودي، تست علمك و برداشت كروكي مي باشد.   جديد عمودي علمك بهپركردن محل نصب 
علمك بوده و تهيه و تامين كليه  شامل تغييرات و جابجايي رايزر در هر سايز و طول و هر تعداد رابط  روي يك 114رديف - 

  مانكار مي باشد.انجام كار بر عهده پي لوله، اتصالات و مواد مصرفي مصالح از جمله
كليه عمليات خاكي و مكانيكي لحاظ گرديده و در رديف جمع آوري شير پياده رو و  جمع آوري شير پياده رودر بهاي رديف - 

  لحاظ شده است.  483 -گ -استاندارد -4اينچ بجاي آن، هزينه مربوط به مته زني لوله طبق نقشه استاندارد  1جايگزيني لوله 
علمك،  كليه عمليات خاكي و مكانيكي و كليه مصالح و مواد مورد نياز از جمله تهيه و نصب ع  ط به تغيير ارتفادر رديف هاي مربو-

  غلاف گالوانيزه در علمكهاي فولادي و غلافهاي پلي اتيلن در علمكهاي پلي اتيلن در قيمتها لحاظ شده است.
  .باشد ٠٤‐IGS‐C‐DNد ، دستگاه و روش انجام تست بايد مطابق با استاندار 128رديف - 
، مربوط به تست مخرب جوشهاي پلي اتيلن شامل كليه سايزها و اتصالات از جمله زين ها، كوپلرها و ... مي باشد و  129رديف  -

بهاي لحاظ شده شامل ارسال سرجوش و انجام تست در مراكز مورد تاييد بازرسي فني ، دريافت نتيجه و اعلام به كارفرما مي  
  صورت مردود شدن تست هزينه اي به پيمانكار پرداخت نمي شود. به ذكر است در باشد. لازم 

 
 :GISآيتم هاي  -١٣

،  كليه هزينه هاي مربوط به نفرات و تجهيزات و ماشين آلات مورد نياز لحاظ شده و انجام كار بايد مطابق  140تا    136در رديفهاي  
دو فركانسه مورد تاييد كارفرما    GPSجمله تامين دستگاه    جهيزات لازم ازشرح كار ارائه شده در پيمان باشد. در ضمن تامين كليه ت

  به عهده پيمانكار مي باشد.
 

 نظافت، زنگ زدايي، شستشو:  -١٤

هزينه تخليه و دفع آبهاي سطحي كه احتمال دارد از طريق بارندگي يا نهرهاي مجاور( به استثناي آب هاي زيرزميني) وارد كانال   -
  ه است. پيش بيني شد طهدر رديفهاي مربوشود،

،  هزينه نفرات و تامين ماشين آلات، تجهيزات و مصالح ساختماني و غير ساختماني و آسفالت و مواد 151تا  141رديفهاي در 
  مصرفي منظور شده است.

آب در  نظافت و شستشوي محوطه و تاسيسات ايستگاهها از وظايف تكنسين تعميرات ايستگاه بوده و در صورت موجود نبودن    -
  جدول تعميرات قابل پرداخت مي باشد. 150هزينه تهيه و حمل آب به محل ايستگاه از رديف  ايستگاه،
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لازم به ذكر است تهيه و تامين كليه تجهيزات مورد نياز مصرفي و غير مصرفي جهت نظافت و شستشوي ايستگاهها بر عهده - 
  د. پرداخت نمي شو پيمانكار بوده و هزينه اضافي از اين بابت به پيمانكار

 

 : حفاظت از زنگ -١٥

، هزينه استقرار، جابجايي لازم، بكارگيري و تامين افراد متخصص و غير متخصص، 181تا    177و رديفهاي    64تا    54در رديفهاي  -
  ماشين آلات، ابزار كار و مواد مصرفي عمومي مورد نياز براي اجراي هر يك از عمليات، در قيمت رديفها منظور شده است.

در -مربوط به كارهاي روتين و جاري حفاظت كاتديك بايد توسط نفر پست ماه با لوازم كاليبره شده انجام گيرد.  كليه عمليات -
متر، پانصد متر لحاظ  500) عيب يابي پوشش تا 62( رديف  DCVGرديف مربوط به عيب يابي پوشش لوله با استفاده از دستگاه 

  جهيزات جانبي بر عهده پيمانكار مي باشد.و كليه ت DCVG مي گردد و تهيه و تامين دستگاه
  هاي پتانسيل لوله نسبت به زمين براساس نيم پيل مس/ سولفات مس كاليبره بايستي انجام گيرد.گيري: كليه اندازه1توجه 
مربوطه منظور گرديده  ف هاي : كليه لوازم اندازه گيري برقي بايستي كاليبره بوده و هزينه كاليبراسيون اين لوازم در ردي2توجه 
 است . 

  
  كالاي عهده كارفرما:  -16

بهاي مصالحي كه تامين آنها در تعهد كارفرماست در قيمت رديف ها منظور نشده است. ليكن هزينه هاي انبار كردن اين اجناس در  
اين قبيل در قيمت رديف ها  يي از محل مناسب و نگهداري در شرايط مطلوب و حمل از انبار كارگاه به پاي كار و تمام هزينه ها

  منظور شده است. 
  شود بايد به تائيد كارفرما رسيده باشد.كه توسط پيمانكار تهيه مي: كليه اقلامي1توجه 

 
  بيني مجدد:زبا -17

ملزم به  باشد، پيمانكار) با تشخيص نماينده كارفرما مي  Random Checkبديهي است هريك از مواردي كه نياز به بازبيني مجدد (
  باشد.عهده پيمانكار مي هاي مربوطه بانجام آنها بوده و هزينه

  
  كسربها به رديفهاي حفاري سنگي، تخريب بتن و تخريب آسفالت: -18
غير سنگي براي كل حجم كانال (در  با توجه به اينكه در رديف هاي شامل حفاري، بصورت پيش فرض بهاي حفاري دستي در زمين    

(حفاري در زمين سنگي يا تخريب بتن يا تخريب آسفالت و يا تخريب د) لحاظ شده است، در مواقعي كه هر يك از موارد ابعاد استاندار
د و معادل حجم هر نوع پوشش پياده رو) در ابعاد استاندارد كانال لازم باشد، بهاي انجام آنها از رديف هاي مربوطه پرداخت مي گرد

  سر مي گردد.) ك631001008-1ستي در زمين غير سنگي (طبق رديف حفاري شده از آنها، بهاي حفاري د

  
 ) 2ي (جدول شمارهكنتوربند ريمفروضات كارفرما در برآورد صورت مقاد

  نصب كليه اتصالات لازم و تنظيم دهانه محل نصب كنتور قبل از نصب كنتور و رگولاتور بايد توسط مجري  .١
كار حق دريافت هيچ گونه وجهي از مشترك بابت جام شده باشد. بنا براين پيمانلوله كشي سيستم داخلي مشترك ان

در هر سايز و .... بر   از جمله نوار تفلون، واشرهاي گلويي كنتور    اتصالات را ندارد. لازم به ذكر است كليه مصالح مصرفي
 في به پيمانكار پرداخت نمي گردد. عهده پيمانكار بوده و در قيمتها لحاظ شده و از اين بابت هيچ گونه هزينه اضا

  ام كار تهيه كليه مصالح و اتصالات مورد نياز اعم از مصرفي و غير مصرفي براي انج 38تا  17در رديفهاي  .٢
از جمله تهيه فلنج، لوله استاندارد، گسكت، اتصالات، واشر، نوارتفلون، رنگ و....در قيمتها لحاظ شده و بر عهده پيمانكار مي 

توجه به لحاظ شدن صعوبت انجام كار در قيمتها، هيچ گونه هزينه اضافي بابت سختي كار به پيمانكار پرداخت  باشد و با
در صورت نياز به  33و  32فقط شير برنجي توسط كارفرما تهيه مي گردد. در رديفهاي  34و  33و 32نمي گردد. در رديفهاي 

ر قيمتها لحاظ شده و هزينه جداگانه اي قابل پرداخت نمي باشد. در ضمن مهره و ماسوره تامين آن بر عهده پيمانكار بوده و د
 هينامه و مورد تاييد كارفرما باشد. در مواردي كه نياز به جوشكاري باشد، جوشكار بايد داراي گوا
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در رديفهاي مربوط به تعويض كنتورهاي دستكاري شده، در صورتي كه هنگام مراجعه و بازديد مشخص شد كه كنتور  .٣
 ) مبلغ مندرج در رديف آحاد بهاء پرداخت ميگردد.%20دستكاري نشده است، فقط بيست درصد (

رنگ و رنگ آميزي لوله و اتصالات و گلويي كنتورهاي نصب شده مطابق نظر در كليه رديفها (نصب و تعويض كنتور) تهيه  .٤
 كارفرما بر عهده پيمانكار بوده و هزينه آن در رديفها لحاظ شده است.

ه رديفهاي مربوط به نصب كنتور نو و يا تعويض كنتورقديم با كنتور جديد،  پلمپ كردن كنتورهاي نصب شده بر كليدر  .٥
 د و هزينه آن در رديفها لحاظ شده است.عهده پيمانكار مي باش

واد و تجهيزات در كليه رديفهاي مربوط به نصب و يا تعويض كنتور، صرفاً تهيه پلمپ بر عهده كارفرما بوده و تهيه ساير م .٦
 از جمله دستگاه پلمپ بر عهده پيمانكار مي باشد.

 قابل پرداخت مي باشد.  631201006نياز از رديف  و كليه اتصالات مورد  G٢٫٥بارگيري، حمل و باراندازي و نصب كنتور  .٧

 

 ) 3انشعابات: جدول شماره ( ريصورت مقاد مفروضات كارفرما در برآورد
 كليات 

  هستند. ر، اجزاي غيرقابل تفكيك و مكمل يكديگو صورت مقادير شرح رديف ها فصل ها، كليات،د فادر مستند حاضر م  )ي
اي صورت مقادير براي شناسايي رديف هاي همين پيمان استفاده مي شوند. دو شماره شماره پايه هاي ذكر شده در كنار رديف ه  )ك

رديف مي باشد و براي توضيحات رديف مربوطه بايد به  بعد از دو رقم اول در كد هر رديف نشانگر شماره فصل مربوط به آن
 يكد فهرست بها  يمربوط به كد فهرست بر مبنا  ستون  شماره فصل مربوطه در اين مستند (مفروضات برآورد كارفرما) مراجعه نمود.

علامت ستاره(*) مشخص ا ب دهيكار براورد گرد زيآنها بر اساس آنال متيكه در فهرست بها نبوده و ق ييفهايصنعت نفت بوده و رد
 باشد.   يم

ن كننده مشخصات كامل كار فصل ها و كليات، به تنهايي تعيي توضيحاتشده در  ارائهو شرح  مندرج در صورت مقادير رديف هاي   )ل
د و استانداردهاي مور  درصورتي قابل پرداخت است كه كار، طبق نقشه و مشخصات فني    نيست، بلكه بهاي واحد هر يك از رديف ها

و مورد تاييد دستگاه نظارت ،   مطابقت داشتهي مربوطه  انجام شود و با مشخصات تعيين شده در فهرست بها  ز  تاييد شركت ملي گا
 باشد.حسب مورد،  HSE، بازرسي فني و  ماكارفر

 شين آلات و ابزار وام ، متوسط هزينه اجراي كار بوده و هزينه هاي تامين و به كارگيري نيروي انساني،پايه درج شدهقيمت هاي    )م
و يا صراحتاً در اسناد به شكل ديگري   يباشدمبه استثناي مصالحي كه تامين آنها به عهده كارفرما  (همچنين تامين مصالح مورد نياز

 پيمانف مصالح در بهاي واحد رديف هاي اين  اتلاو    جابجايي مصالح در كارگاه  بارگيري، حمل و باراندازي مصالح،  لحاظ شده باشد)
عمومي   HSE يتديرنظام م اييه هوفني و الزامات و ر ر با مشخصاتپيش بيني شده است و به طور كلي، شامل اجراي كامل كا

 همچنين هزينه هاي مربوط به همكاري پيمانكار با كارفرما در اخذ پرميت هاي انجام كار در قيمت ها لحاظ شده است. است.

انحناء، دهانه هاي كم يا زياد، تعبيه سوراخ، بارگيري، حمل، باراندازي و  ،يا ارتفاع عمق فه بهايي بابت سختي زمين،اهيچ گونه اض   )ن
براي آن بها يا  فهرست بهاي خطوط لوله گاز شهريصراحت در  كيفيات ديگر كه اجراي كار را مشكل تر يا مخصوص كند جز آنكه به

 .اضافه بها پيش بيني شده است، قابل پرداخت نيست

ديگر يا مقايسه آن با قيمت هاي  پيمان هايبا  پيمانبا يكديگر، يا مقايسه اين  پيماناين  مت رديف هايقيه ري از مقايسبا نتيجه گي  )س
، قابل پرداخت باشدتعيين شده در پيمان نوع مقايسه ديگر، وجه اضافي بجز آنچه به صراحت  هر به تجزيه قيمت يا روز با استناد

 نيست.

انجام شده، كه مطابق ابعاد درج شده در نقشه هاي اجرايي، دستور كارها و صورتجلسه كارهاي  س ابعادا براساهاندازه گيري كار  )ع
 صورت مي گيرد. مفاد كليات و توضيحات فصل ها با توجه به و هاست

اي ه جدول است كه در براي لوله ها، اتصالات لوله و شيرها به كار برده شده است، قطر ناميپيمان منظور از قطر كه در اين   )ف
 ان و استانداردهاي بين المللي درج شده است.سازندگ

برسد.  مورد نياز بايد از نظر تطبيق با مشخصات فني، قبل از سفارش به تأييد كارفرما جهيزاتنمونه يا كاتالوگ فني مصالح و ت  )ص
 ي باشد.مسئوليت تهيه مصالح و تجهيزاتي كه اين بند در خصوص آنها رعايت نشده به عهده پيمانكار م

نقشه ها و استانداردها و دستورالعمل هاي كارفرما در حين پيمان تغيير نمايد و كارفرما دستور اجراي كارها بر اساس چنانچه   )ق
آخرين تغييرات را بدهد كارفرما و پيمانكار بايستي ابتدا با امور پيمانها هماهنگي نموده و سپس پيمانكار موظف است كار را مطابق 

ر كاري يا اضافه كاري احتمالي براي پيمانكار در چنين مواردي تا سقف مجاز پيمان قابل محاسبه خواهد ا انجام دهد. كسابلاغ كارفرم
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بود. اگر كاري نقشه استاندارد داشته باشد ولي كار بر اساس آن نقشه انجام نشده باشد عمليات انجام شده به شرطي در قالب 
 طه به تاييد واحد مهندسي نيز رسيده باشد.اضافه كاري مربواضافه كاري قابل پرداخت مي باشد كه 

 
متر و بصورت پيوسته باشد ، كار  1000چنانچه مجموع طول شبكه هاي گاز اجرا شده با سايزهاي مختلف در يك محل، بيش از   )ر

  مي گيرد.سري و در غير اينصورت پراكنده بوده و اضافه بهاي پراكندگي به رديف هاي مربوط به اجراي آن تعلق 
فقط براي شبكه گذاري استفاده مي شود و در خصوص لوله گذاري علمك قابل پرداخت  متر 2در معابر با عرض كمتر از ذاري لوله گ  )ش

 نيست.

ميشود بدليل اينكه در محاسبات كارهاي خاكي  كانال وارد مجاور نهرهاي يا بارندگي طريق از كه سطحي آب هاي دفع و تخليه به  )ت
در منطقه اي واقع شود كه مجاور سفره هاي زير زميني  بهاي جداگانه اي تعلق نمي گيرد. اما چنانچه قسمتي از كارلحاظ شده اند 

قه، علاوه بر منظور قسمت از عمليات واقع شده در اين منط آب و رودخانه ها باشد و جمع شدن آب در كانال اتفاق بيفتد براي آن 
ها و پرتو نگاري انجام شده اضافه بها به شرح مندرج در پيمان تعلق عايق كاري سرجوش  بابت جوشكاري و    آبكشي ،    هزينه  كردن

 .مي گيرد

در مواقع لزوم، قطع و وصل گاز از محل شيرهاي شبكه توسط بهره بردار و با هماهنگي و مجوز وي بوده و باز كردن جريان گاز   )ث
ينان لازم از خصوص بايستي همكاري لازم را با بهره بردار بنمايد تا اطمشتركين نيز به عهده بهره بردار مي باشد. پيمانكار دراين م

 ايمن بودن تزريق گاز انجام شده حاصل شود.

 سوب مي گردد.رديف هايي كه تحت عنوان اضافه بها در پيمان آورده شده است با رديف اصلي خود جمعاً يك كار اجرايي مح  )خ

 منظور سيمان پرتلند نوع يك است.در رديف هايي كه نوع سيمان مشخص نشده است،   )ذ

تهيه و تامين كليه اجناس و مصالح مرتبط جزيي پروژه كه در ليست مصالح عهده كارفرما و پيمانكار به آن اشاره نشده است به   )ض
فني . كليه كالاهاي عهده پيمانكار بايستي مورد تاييد بازرسي اندازه مورد نياز و بر اساس مشخصات فني به عهده پيمانكاراست

 شركت باشد.

پيمانكار موظف است بصورت منظم عمليات هاي انجام شده را صورت وضعيت نموده و تاييد يا عدم تاييد آن را سريعاً پيگيري   )ظ
اخت انواع صورت وضعيت ها از جمله صورت نمايد. تاخير پيمانكار در تنظيم صورت وضعيت و يا تاخير كارفرما در تاييد يا پرد

 موجود در اين پيمان نمي گردد.فه كاري ها باعث تغيير در قيمت رديف هاي اجرايي و مصالح وضعيت مصالح و اضا

  
 خاكي در انشعابات  عمليات

سب اقوه  300با قدرت هاي بادي سنگبري، يا ماشين آلات سنگين ش زمين سنگي ، زميني است كه براي كندن  آن استفاده از چك -1
زمينهاي لجني به زمين هايي گفته مي شود كه عامل حفاري با وزن طبيعي  هستند يا لجني( سنگيغير  يا  ها ساير زمين الزامي باشد.

خود به حدي در آن فرو رود كه انجام عمليات در آن به سهولت مقدور نباشد. اين زمين ها بطور مشهود از خاك اشباع و حاوي مواد 
  آلي هستند.)

فاده از تعريف فوق با هزينه اه هاي مشاور در خصوص تشخيص نوع زمين با استدستگاه نظارت مي تواند از شركت ها و آزمايشگ -٢
پيمانكار اقدام نمايد اما مرجع نهايي براي رفع هر گونه اختلاف بين دستگاه نظارت و پيمانكار در تشخيص نوع زمين، شركت گاز 

 به تشخيص نهايي شركت گاز نخواهد داشت .اصفهان مي باشد و پيمانكار با امضاي اين پيمان حق هيچ گونه اعتراضي استان 

 قطعات بزرگ سنگ به سنگ هايي اطلاق ميشود كه با وسايل دستي مانند فرغون قابل حمل و جابجايي نباشند. -٣

علت ريزش خاك اطراف  كانال ، به آساني مقدور نبوده و براي كندن   زمين ريزشي به زميني گفته مي شود كه كندن  آن طبق نقشه، به  -٤
لي خاك ممانعت  كنده شود كه از ريزش كوبي انجام گيرد يا كانال با چنان شيبي كتمهيدهاي خاصي مانند چوب بست يا سپر ا بايد آن ي

چنانچه خاك هاي  د.ي باشپرداخت مو  بهقابل محاس ريزشي برحسب مورد جداگانه هاي اضافي مربوط به زمين ند. هزينه عملياتك
  ريخته شده محاسبه مي شود. ريخته شده باشند حجم آنها بر اساس جمع حجم بالاريخته شده در كانال چند بار بالا

و عمق   ف ارتفاع بين كف كانال و متوسط رقوم سطح زمين دو طرف كانال استمنظور از عمق كانال در رديف هاي اين فصل، اختلا -٥
 دد.نياز اجرايي بر اساس نقشه ها ، استانداردها و مشخصات فني تعيين مي گرمورد 

ت وهيچ گونه اضافه بهايي بابت حفاري ي اجرايي مشخص شده اسه هاكه در نقش  مي باشدمنظور از عرض كانال، عرض كف كانال   -٦
 شكل (دهانه گشادتر) تعلق نمي گيرد. Vبا عرض بيشتر يا حفاري بصورت 
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گرفته شده اما چنانچه عمق كانال مت، عرض و عمق كانال براي هر سايز مطابق استاندارد همان سايز در نظر در محاسبات قي -٧
 مق استاندارد افزايش پيدا كند از رديف هاي مربوطه قابل پرداخت خواهد بود.بدلايل مورد تاييد كارفرما نسبت به ع

يس محترم هيئت هشتم بدوي وزارت نفت در كليه رديف هاي مربوط ري  06/05/98مورخ    0ت ه /گ    59388/0مستند به نامه شماره   -٨
نقشه هاي فني مي باشد و لذا بابت حفاري   از جمله حفاري در زمين سنگي ملاك پرداخت ، عرض و عمق استاندارد مطابقبه حفاري  

ن خاك مناسب و يا حمل نخاله و با عرض و عمق بيشتر از ابعاد نقشه هاي استاندارد و پركردن قسمت هاي اضافه و احياناً آورد
 ناشي از حفاري اضافي هيچ گونه هزينه اي پرداخت نمي گردد.خاك مازاد و ساير عمليات هاي پيش آمده 

شبكه ، فرآيند مارك گرفتن از كارفرما با استفاده از وسيله نقليه پيمانكار نيز   اجراي  جهت  رنگ ريزي  و  مسير  كردن  در رديف پياده -٩
 لحاظ شده است.

 ل است.اانكنار كدر  آن ردنك دن خاك و ريسهكنانال، شامل ك دستي يا ماشيني هاي رديف هاي حفاريب -١٠

 در قيمت رديف هاي اين فصل، هزينه هاي اضافي بابت افزايش حجم ناشي از تورم يا نشست خاك در نظر گرفته شده است. -١١

و موارد مشابه در قيمت  بتون , موزائيك فرش , سنگ فرش و چمنبازسازي مسير لوله گذاري به حالت اوليه به غير از آسفالت ,  -١٢
يد كوبيده و يا غرقاب شده و مسير بدون هر گونه دست انداز تحويل است و هرگونه ناهمواري يا گرده ماهي باها محاسبه شده 

 ه است.شود. حمل هر گونه خاك و مواد زائد به عهده پيمانكار بوده و در قيمت رديف هاي مربوط لحاظ شد

 استفاده مي شود. 531314007تا  531314003جهت پرداخت بهاي حمل آسفالت، سنگ و بتن هاي تخريب شده از رديف هاي  -١٣

 براي راه هاي آسفالت محاسبه شده است. 531314007تا  531314003هزينه حمل مواد حاصل از عمليات خاكي در رديف هاي  -١٤

ساً از براي تخليه نخاله ها از نظر قانوني مورد تاييد مي باشد يا خير بايد خود راچنانچه پيمانكار نداند كه محل انتخاب شده  -١٥
آگاهانه يا نا آگاهانه اقدام به تخليه هرگونه نخاله در محل   شهرداري و يا هر ارگان مسول ديگري استعلام نمايد و چنانچه پيمانكار

مي باشد. در اين خصوص فقط هزينه يك بار بارگيري و تخليه و  غير مجاز نمايد مسئوليت جابجايي مجدد آنها با خود پيمانكار
 وني پرداخت مي گردد.حمل به محل قان

جهت پركردن كانال و خاك  )هاي سنگي ، آبدار ، باتلاقي و لجني  بجز در زمين (هاي حاصل از حفاري  فرض بر آن است كه خا ك -١٦
 ر شده باشد.كناد مطلب ديگري ذسب است، مگر آنكه صريحأ در اسااستحصال و من سرندي قابل

وارد ) هاي زيرزميني  به استثناي آب (نهرهاي مجاور  رد از طريق بارندگي ياهاي سطحي كه احتمال دا تخليه و دفع آب هزينه -١٧
 در موارد مجاورت كانال با رودخانه يا دريا و مانند آن ، كه منجر به كانال شود، در رديف هاي اين فصل پيش بيني شده است. 

 ل كليات پرداخت صورت مي گيرد. طابق فصشده و مهاي زيرزميني تلقي  مانند آب نفوذ آب از جدار ديواره به داخل شود،

 منظور از زمين سخت هر جا كه مورد استفاده قرار گرفته, زمين كلنگي / دجي است . -١٨

صورت مقادير كار صريحاً نوع ديگري از فرض بر اين است كه زمين هاي موضوع پيمان از نوع غير سنگي بوده مگر اينكه در  -١٩
 زمين ذكر شده باشد. 

در زمين غير سنگي اشاره شده، منظور از حفاري دستي، حفاري با بيل و كلنگ ، پيكور برقي، به حفاري دستي  در رديف هايي كه -٢٠
رت حفاري انشعابات را در برخي كمپرسور و وسايل مشابه مي باشد. چنانچه پيمانكار با هماهنگي و موافقت كارفرما و دستگاه نظا

م كهو و ... انجام دهد استفاده از رديف هاي مربوط به كف خواب علمك ها كه تما، بيل ب 912نقاط با وسايل ماشيني مانند بيل 
 حفاري ها بصورت دستي محاسبه شده اند موضوعيت نخواهد داشت.

داردها محاسبه ميشود و شامل عمق سرندريزي زير لوله نيز مي عمق استاندارد حفاري كانال از روي نقشه ها و بر اساس استان -٢١
 سبه حفاري هاي اضافه انجام شده همين موضوع مي باشد. باشد. مبناي محا

پركاري كانال بايد با خاكي مطابق با مشخصات فني، استانداردها و نقشه ها انجام شده و ريختن خاك نامناسب و نخاله با ابعاد  -٢٢
ها با روش ها و متريال  مجاز نمي باشد. چنانچه شهرداري ها، بخشداري ها و... درخواست پركاري كانال غيرمجاز درون كانال

ز رعايت آن ها را در هيچ كجا ذكر نكرده باشد پيمانكار نمي تواند با هزينه ويژه را داشته باشند كه الزامات استاندارد شركت گا
 باشد.شركت گاز ارائه خدمات به ارگان مربوطه داشته 

 دستي ) لحاظ شده است. پركردن كانال با هر وسيله (چه مكانيكي و چه وسايل 531313004در رديف  -٢٣

 منظور از خاك مناسب خاكي است كه مشخصات فني و ابعادي آن در نقشه ها و مشخصات فني جهت پركردن كانال ذكر شده است.  -٢٤

يزان لازم روي هر گونه تاسيسات پيدا شده، نوار گذاري مجدد آنها، چاله آزمايشي به مجموعه عمليات هاي حفاري، سرند زدن به م -٢٥
اعم از گاز، آب، برق، مخابرات و ب پاشي يا كوبيدن خاك اطلاق ميشود كه به منظور پيداكردن تاسيسات زيرزميني پركاري، آ

قابل پرداخت مي باشد. هزينه  هرگونه موانع ديگر بصورت دستي انجام ميشود. حجم چاله حفر شده با هر ابعادي ازهمين رديف
 نشده است.هاي مربوط به تخريب آسفالت در اين رديف لحاظ 
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چنانچه عمليات تخريب آسفالت با وسايلي كه مورد تاييد شهرداري ، بخشداري يا هر ارگان مسئول ديگري نمي باشد صورت پذيرد  -٢٦
صادر شده از طرف نهادهاي مذكور در صورت اعلام به كارفرما از كليه مسئوليت هاي ناشي از آن به عهده پيمانكار بوده و جرائم  

 د گرديد.پيمانكار كسر خواه

بابت صعوبت ناشي از وجود موانع در مسير حفاري كانال (مانند وجود لوله هاي تاسيساتي ديگر در مسير حفاري) هيچ گونه  -٢٧
 اضافه بهايي تعلق نمي گيرد.

و خاك مناسب و حمل آنها به كنار كانال، انجام عمليات حمل تا كنار كانال بصورت در رديف هاي مربوط به تهيه خاك سرندي  -٢٨
 دستي يا ماشيني تفاوتي ندارد.

چنانچه در حين اجراي كار نياز به تخريب بتن مسلح وجود داشته باشد و بتن مسلح مذكور قسمتي از يك عضو سازه اي ساختمان  -٢٩
د و ت مجوز مالك از مراجع نظارتي ساختمان بتن را تخريب نموده و يا ميلگردها را ببرمانند فنداسيون باشد پيمانكار بايد با روي

نمي باشد. لذا استفاده از رديف تخريب بتن  صرف هماهنگي با دستگاه نظارت مجوز تخريب اعضاء باربر و سازه اي ساختمان ها
ده و مسئوليت هرگونه خسارت و يا طرح شكايات و و بتن مسلح با فرض انجام كنترل هاي لازم توسط پيمانكار، پرداخت گردي

 به عهده پيمانكار ميباشد.دعوي عليه شركت گاز در اين خصوص 

ريشه زني درختان فقط به مقدار محدود و ريشه هاي غير تاثير گذار بر زيست درختان منظور بوده و اگر منجر به قطع درخت و  -٣٠
تناب ناپذير باشد بايستي با اخذ مجوزهاي لازم از شهرداري (توسط مالك يا يا خشكيدن آن شود ممنوع بوده و در صورتي كه اج

هر گونه دعوي عليه شركت گاز  يا هر نهاد مسئول ديگري باشد و مسئوليت كنترل اين موضوع و خسارات وارده و طرح ذينفع)
 به عهده پيمانكار ميباشد.

 تي متر لحاظ شده است.سان 7تا  570108001تخريب هر نوع پوشش پياده رو در رديف  -٣١

 ميلي متر جهت اجراي كف خواب  32ميلي متر و 25اينچ و  1چ واين 4/3با توجه به اينكه در رديف هاي مربوط به نصب لوله  -٣٢
انشعابات (با واحد مترطول)، بصورت پيش فرض بهاي حفاري دستي در زمين غير سنگي براي كل حجم كانال (در ابعاد استاندارد) 

لت و يا تخريب هر نوع ز موارد (حفاري در زمين سنگي يا تخريب بتن يا تخريب آسفالحاظ شده است، در مواقعي كه هر يك ا
كانال لازم باشد، بهاي انجام آنها از رديف هاي مربوطه پرداخت مي گردد و معادل حجم حفاري   پوشش پياده رو) در ابعاد استاندارد

 ) كسر مي گردد. 531312001-1شده از آنها، بهاي حفاري دستي در زمين غير سنگي (طبق رديف 

 
 

 

 انشعابات   نصب

اتيلن و يا هردو (انشعاب پلي ميلي متر پلي  25اينچ فولادي يا  ¾ي است كه با لوله هاي صل منظور انشعاباتانشعابات در اين ف -٣٣
 مقررات نصب مي گردد. فولادي )  براي هر گونه متقاضي خانگي، تجاري يا صنعتي طبق

ر نرخ رديف هاي اين فصل رات دو نف جزئي لازم براي تكميل كارمصالح ، شين، ابزار مخصوص ليه هزينه مربوط به تهيه ماك -٣٤
 .منظور شده است

بدون جابجايي اكيپ با خودرو   بتواند (به تشخيص كارفرما)علمك يا بيشتر    5چنانچه در يك پيمان، با مراجعه پيمانكار به يك محل،   -٣٥
گردد هر چهار  انشعاب نصب 4د شد. بنابراين چنانچه با مراجعه به يك محل نصب نمايد انشعابات نصب شده سري تلقي خواه

 انشعاب پراكنده محسوب مي شود.

چنانچه صرفاً در مرحله برآورد اوليه هزينه اجراي كار منظور گرديده باشد قابل محاسبه بوده و در طول  پراكندگياعمال ضريب  -٣٦
هرك، تمام انشعابات پروژه هاي گازرساني اوليه به كل يك روستا يا يك شهر يا شدر    پروژه نيز قابل تغيير نمي باشد.  مدت اجراي

 تلقي مي گردند. بدون توجه به متراژ و تعداد آنها سري

فقط براي نصب انشعابات جديد پرداخت مي گردد و براي كارهاي تعميراتي چون در قيمت كار مربوطه مستتر  پراكندگيضريب  -٣٧
 نمي شود.است بطور جداگانه پرداخت 

كانال به ميزان ذكر شده در نقشه هاي استاندارد هر انشعاب و عمق    عايق شده  هعلاوه قطر لول  به  سانتيمتر  40عرض    كني بهكانال   -٣٨
در نظر گرفته شده است. چنانچه عرض كانال به هر دليل بيشتر شود اضافه عرض حفاري شده قابل پرداخت در زمين غيرسنگي    و

انال مرتباً ريزش مي نمايد كار اضافه انجام كانال هاي ريزشي كه جنس خاك آن از نوع نرم بوده و جداره هاي كنمي باشد. براي 
 ي باشد.شده قابل محاسبه م
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ميلي متري، رنگ زرد   50تهيه و حمل اقلامي مانند نوار تفلون ، پيچ و رولپلاك ، رابر بوش ها، غلاف و زانوهاي پي وي سي، غلاف   -٣٩
لقه هاي لاستيكي و ساير مصالحي كه درهنگام زي شير قفل شونده و قسمتي از لوله كه بدون عايق است ، بست و حبراي رنگ آمي

رد نياز مي باشد به همراه هزينه حمل آنها در قيمت رديف ها لحاظ شده است مگر آنكه صراحتاً كالايي در ساخت و نصب علمك مو
 رديف هاي صورت مقادير استثنا شده باشد.

محاسبه شده و بطور جداگانه پرداخت نمي شود. بابت   ريسه چيني لوله هاي انشعابات در رديف مربوط به اجراي كف خواب  بهاي -٤٠
 هاي استفاده نشده به انبار پيمانكار در پايان هر روز هزينه اي تعلق نمي گيرد.برگشت لوله 

 شيب، اضافه بهايي قابل محاسبه نخواهد بود.در  ريسه لوله هاي انشعابات در صورت انجام عمليات -٤١

 است.  تا محل اجرا در قيمت ها محاسبه شده هزينه حمل علمك و كف خواب ساخته شده -٤٢

. همچنين اضافه حفاري انجام صعوبت ناشي از عمليات خاكي و مكانيكي منظور شده استيا زين  در نرخ عمليات تي سرويس -٤٣
محل نصب زين يا تي سرويس يا سه راهي كه باهدف تسهيل جوشكاري ، عايقكاري و تزريق گاز انجام ميشود در قيمت شده در 

 ا لحاظ شده است.ه

 انشعاب نصب شده در قيمت ها لحاظ شده است. تزريق گاز -٤٤

منظور مي   كليه نواقص هواي فشرده و رفع  با  بر اساس دستور العمل شركت گاز  آزمايش مقاومت ونشتي هر انشعاب بطور كامل -٤٥
بدهد اين رديف قابل  صابون ) را (تست با كف soap‐testباشد. در صورتي كه به هر دليل كارفرما اجازه تست انشعاب با روش 
 پرداخت نيست و بابت كار انجام شده نيز هزينه اي پرداخت نمي گردد.

ي تعميراتي كروكي برداري از كار اجرا شده در قيمت اجراي رديف كروكي برداري فقط براي انشعابات جديد مي باشد. براي كارها -٤٦
 كار محاسبه شده است.

 تاثيري در قيمت ندارد.بصورت موردي بوده و متراژ آن ساخت قسمت عمودي علمك فولادي  -٤٧

گر اينكه آماده سازي قسمت عمودي علمك ها شامل تهيه كليه مصالح و همه عمليات اجرايي لازم طبق نقشه استاندارد مي باشد م -٤٨
يف جداگانه در صورت بدليل تحويل لوله گالوانيزه توسط كارفرما صراحتاً كالا يا عمليات اجرايي مربوطه استثناء شده و رد

 مقادير داشته باشد.

كليه برش هاي لازم براي ساخت و نصب قسمت عمودي علمك ها و كف خواب آنها به نسبت در نرخ ها لحاظ شده است و بابت  -٤٩
 جام شده هزينه جداگانه اي پرداخت نمي گردد.برش هاي ان

بت در نرخ رديف مربوط به كف خواب (بصورت متري) ديده تمام سرجوش هاي علمك فولادي كه بالاي كانال انجام مي شود به نس -٥٠
ل انجام اينچ كه بالاي كانال انجام شود قابل پرداخت نمي باشد. چانانچه جوشكاري داخل كانا ¾هيچ گونه سرجوش شده و لذا 

 عه شود.شود بهاي آن از رديف مربوطه پرداخت مي گردد. در خصوص كارهاي تعميراتي به توضيحات فصل تعميرات مراج

درمورد علمك هاي پلي اتيلن يا پلي فولاد كه با استفاده از سه راهي نصب مي گردد هزينه نصب سه راهي و كوپلر مربوطه از  -٥١
 پرداخت مي گردد. 530507001رديف 

و  TFكاري سرجوش هاي فلزي لازم جهت ساخت قسمت عمودي انشعاب پلي اتيلن يا پلي فولاد و جوشكاري قسمت فولادي جوش -٥٢
 ت پلي اتيلن آن با كوپلر در قيمت ها لحاظ شده است.قسم

ردد مگر برشكاري و جوشكاري لوله غلاف گالوانيزه در صورت لزوم بعهده پيمانكار بوده و هزينه اي بابت آن پرداخت نمي گ -٥٣
 اينكه لوله گالوانيزه را كارفرما تحويل داده باشد.

 نصب كف خواب انشعابات شامل موارد زير ميباشد: -٥٤

هاي حاصل از كانال كني و ريختن   خاك  زني  سرنداري دستي كانال ، رگلاژ نمودن كف كانال ، بالشتك زني و استقرار لوله ،  فح  )أ
هاي حاصل از حفر كانال  ريختن خاك ،زرد اخطار دهنده روي خاك سرندي  و قراردادن نوار آن زير و روي لوله طبق نقشه

هاي  بايد توجه داشت از ريختن سنگ  ه در نقشه ها (و دانه بندي هاي تعيين شدبا رعايت مشخصات فني خاك روي نوار زرد 
غرقاب نمودن آن يا  اشي و كوبيدن  آبپ  )،مواد زائد خودداري گردد  همچنين آشغال و  سانتيمتر و  10نوك تيز به ابعاد بيشتر از  

و تميزكاري و  بلا مانع باشد  قانونير ز نظكه ا ييها و تخليه در محل، حمل مواد زائد ناشي از دفن لوله به خارج محوطه 
 نظافت محوطه

مشخصات زنگ زدايي و پرايمر زني (دو دست) و عايقكاري كف خواب علمك فولادي با يك لايه زيري و يك لايه رويي طبق   )ب
 فني
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ه مي شود به كارهاي مواردي كه تحت عنوان اضافه بها بابت كار در كانال هاي آبدار و كار در شيب هاي مختلف در پيمان آورد -٥٥
 شده باشد.مربوط به علمك ها تعلق نميگيرد مگر اينكه صراحتاً در پيمان رديف مربوطه آورده 

درصد مي باشد و اگر پيمانكار در رعايت اين موضوع  %50ها بر اساس  رويهم پيچي عايق هاي زيرين و رويي همه انواع علمك -٥٦
اي اجرايي مربوطه پرداخت نمي گردد و پيمانكار موظف است به هزينه خود تمام كوتاهي نمايد بهاي عايق استفاده شده  و كاره

عيب نموده و پس از تاييد دستگاه كه درصد رويهم پيچي آنها رعايت نشده است را رفع انشعابات نصب شده و يا نصب نشده را 
پرداخت مي گردد. شركت گاز در اين موارد  نظارت و بهره بردار يا بازرسي فني (حسب مورد) بهاي كالا و موارد اجرايي مربوط

دد، رداخت مي نمايد، ساير هزينه ها از جمله حفاري مجفقط بهاي كار اصلي كه از ابتدا بايستي بطور صحيح انجام مي گرديد را پ
 كندن عايق هاي قبلي در صورت لزوم، عايقكاري مجدد و ... به عهده پيمانكار مي باشد.

اندازه گيري ،  ) BOND TESTآزمايش چسبندگي( ، HOLYDAY DETECTORبا ام آزمايش منفذيابي هزينه هاي مربوط به انج -٥٧
 .منظور شده است ضخامت پوشش و تعميرات بعد از آزمايش، در قيمت رديف ها

اظ حل ١٩٥٧‐ ½ ٢ SA – ٠٥٥٩٠٠ SIS د تاندارــــل، طبق اســزكردن لوله در رديف هاي اين فصــات زنگ زدايي و تميـــليعم -٥٨
 شده است.

در رديف هاي تست مخرب سرجوش هاي پلي اتيلن (تست كراش ) تهيه نمونه از داخل كانال و ارسال به آزمايشگاه يا محل تعيين  -٥٩
ه نتيجه لحاظ شده است. هزينه برش و نصب مجدد اتصال در اين رديف لحاظ نشده است. چنانچه شده توسط بازرسي فني و ارائ

  به دستور كارفرما در كارگاه صورت گرفته باشد هزينه برش و نصب مجدد موضوعيت نخواهد داشت.تهيه نمونه به هر دليل 
تأييد بازرسي فني قرار نگيرد و علت آن قصور پيمانكار چنانچه نتيجه تست مخرب سرجوش هاي پلي اتيلن مردود بوده و مورد  -٦٠

قابل پرداخت نخواهد بود. ولي اگر مردودي تست ناشي  باشد هيچ يك از هزينه هاي انجام تست، برشكاري و نصب مجدد اتصال
ا بازرسي فني)كليه هزينه ي به پيمانكار به تاييد امور كالا ياز قصور پيمانكار نباشد (مانند اشكال در لوله ها و اتصالات تحويل

 هاي ذكر شده قابل پرداخت مي باشد.

جام كار قابل ني شهر ميباشد و اگر غير اين باشد مابه التفاوت هزينه انمحل تحويل كليه اقلام عهده كارفرما انبار شهيد فلسفي خمي -٦١
توسط پيمانكار، از محل تحويل تا انبار  بارگيري، حمل و باراندازي براي مصالح تهيه شده  هزينه  ليكبه طور  محاسبه خواهد بود.

مصرف در كارفرماست، از انبار كارگاه تا محل همچنين مصالحي كه تأمين آن در تعهد  و كارگاه و از انبار كارگاه تا محل مصرف
حمل و اين فصل، به منظور پرداخت هزينه هاي بارگيري،  رديف هاي شده است. پيش بينيپيمان  ي اينفصل هارديف هاي ساير 

كارگاه (براي  (براي كارهاي فولادي) و از محل تحويل تا انبار انبار كارگاه كار گاه عايق و سپس تا باراندازي از محل تحويل تا
 پيش بيني گرديده است.پيمانكار كالاي عهده كارفرما را حمل ميكند تنها براي مواردي كه كارهاي پلي اتيلن) و 

ي در راه هاي آسفالت صورت مي پذيرد و چنانچه حمل در مسيرهاي خاكي و شني انجام شود فرض بر اين است كه حمل بين شهر -٦٢
 د بود.مابه التفاوت آن قابل محاسبه خواه

 63و    25متري تحويل مي گردد. لوله هاي    12متري و ساير لوله هاي فولادي در شاخه هاي    6اينچ در شاخه هاي    1و   ¾لوله هاي  -٦٣
متري و ساير لوله هاي پلي اتيلن در شاخه  50ميلي متري بصورت رول  90متري ، لوله  100ميلي متري پلي اتيلن بصورت رول 

جهت اطلاع پيمانكار بوده و اگر متراژ و يا شكل تحويل لوله ها (رولي يا شاخه اي   شد. اين مساله فقطمتري تحويل خواهد    12هاي  
 بودن ) تغيير كند قيمت هاي مندرج در پيمان تغييري نخواهد كرد.

  ي مربوطه براي نصب علمك جديد به عهده پيمانكار مي باشد (كه هزينه آن در برآورد رديف ها زهيلوله گالوانتهيه و تامين  -٦٤
ديده و هزينه جداگانه اي به پيمانكار قابل پرداخت نمي باشد) و در صورتي كه لوله گالوانيزه در مصالح عهده كارفرما لحاظ گر

ديده شده باشد، صرفاً براي استفاده در كارهاي تعميراتي خاص، مانند آسيب ديدن غلاف و برخورد علمك و موارد مانند آن خواهد 
 اي تعميراتي مربوطه نيامده باشد.رديف يا شرح كاره بود كه در شرح 

جدول تعميرات استفاده خواهد  140تا  136جهت برداشت موقعيت مكاني و ترسيم انشعابات جديد و اسكن فرم كروكي از رديفهاي  -٦٥
ابق انجام كار بايد مطشد. لازم به ذكر است، كليه هزينه هاي مربوط به نفرات و تجهيزات و ماشين آلات مورد نياز لحاظ شده و 

دو فركانسه مورد تاييد كارفرما  GPSشرح كار ارائه شده در پيمان باشد. در ضمن تامين كليه تجهيزات لازم از جمله تامين دستگاه 
  به عهده پيمانكار مي باشد.
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 كارگاه و دفتر نظارت برچيدن و تجهيز

و  آغاز تا ، دهد  انجام اجرا دوره براي بايد  پيمانكار كه است تداركاتي و اقدام ها ، عمليات از عبارت كارگاه تجهيز .١
 .شود ميسر ، پيمان شده زمان بندي برنامه و فني مشخصات مطابق ، موضوع پيمان عمليات انجام همچنين

 ، مصالح كردن خارج ، موقت ساختمان هاي و تأسيسات ، مصالح آوري جمع از است عبارت ، كارگاه برچيدن .٢
 برگرداندن اول بشكل لزوم صورت در و كردن ،تميز تسطيح ، كارگاه از پيمانكار ديگر تداركات و آلات نشيما ، تجهيزات

 كارفرما.  نظر طبق ، كارفرما تحويلي محل هاي و زمين ها

در رديف تجهيز كارگاه هزينه تامين وسايل حفاظت فردي كليه كاركنان كارگاه لحاظ شده است اما رعايت كليه  .٣
رالعمل هاي ايمني، تأمين هرگونه مواد، مصالح، دستگاه ها، تجهيزات ، ماشين آلات و نفرات مرتبط با  تودسموارد و 
 در بهاي واحد رديف هاي ساير فصول لحاظ شده است.عمومي  HSE مديريت  رويه هاي نظام و الزامات

ز يك كارگاه تجهيز مان بيش امحدوده پيچنانچه پيمانكار در اين پيمان حتي به دستور كارفرما در هر محلي در   .٤
 نمايد يا كارگاه را جابجا نمايد هزينه تجهيز كارگاه مجزايي پرداخت نمي گردد.

 سقف مبلغ تجهيز كارگاه، مبلغ مقطوع مندرج در پيمان مي باشد.  .٥

ه در هر نحوه محاسبه مبلغ  تجهيز كارگاه براي صورت وضعيت هاي دريافتي پيمانكاران به اين صورت است ك .٦
اجرا (صورت وضعيت اصلي اجرا و اضافه كاري اجرا)، يك بيست و پنجم مبلغ همان صورت وضعيت  ورت وضعيتص

به عنوان هزينه تجهيز كارگاه پرداختي در آن صورت وضعيت لحاظ مي شود. مبلغ فوق به صورت وضعيت هاي كالا 
 تعلق نمي گيرد.

اشته باشد هزينه تجهيز و برچيدن كارگاه يش مبلغ دي يا افزادرصد كسر25چنانچه مبلغ اوليه پيمان تا سقف  .٧
 برابر همان مقدار مقطوع مندرج در پيمان خواهد بود.

درصد يا بيشتر  75در پيمان هايي كه پيشرفت ريالي مجموع  اصل پيمان و اضافه كاريهاي اجرا و كالاي آن  .٨
بلغ مقطوع مندرج در پيمان سيدن به مرگاه تا رباشد، در صورت وضعيت قطعي نهايي پيمان باقيمانده تجهيز كا

 پرداخت خواهد شد.

درصد   75در پيمان هايي كه به هردليل پيشرفت ريالي مجموع اصل پيمان و اضافه كاريهاي اجرا و كالاي آن به   .٩
نمي رسد، در صورت وضعيت قطعي نهايي هزينه تجهيز كارگاه به ميزان يك بيست و پنجم پيشرفت ريالي صورت 

فه كاري هاي اجرا و با رعايت سقف  مبلغ رديف تجهيز كارگاه در صورت مقادير پرداخت مي جرا و اضاعيت هاي اوض
شود و در صورتي كه هنوز كل مبلغ رديف تجهيز كارگاه پرداخت نشده باشد مابقي هزينه مربوط قابل پرداخت نيست 

ت شده به پيمانكار بابت ينه پرداخباشد و هزفوق مقصر  %75. در صورتي كه كارفرما در خصوص پر نشدن نصاب 
رديف تجهيز كارگاه جبران هزينه هاي وي را ننمايد در صورت درخواست پيمانكار و موافقت كارفرما رسيدگي به 

 ادعاي پيمانكار مقدور مي باشد.

زات ازبه تجهيچنانچه در چارچوب موضوع پيمان، كارهاي جديدي به پيمانكار ارجاع شود كه براي انجام آنها ني .١٠
و در نتيجه تجهيز كارگاه اضافي (مازاد بر تجهيز كارگاه پيش بيني شده در پيمان ) باشد  ، براي جبران هزينه جديد  

 درصد هزينه اجرايي كار جديد قابل پرداخت مي باشد. 4تجهيز كارگاه اضافي ، تا سقف 

مبلغ تجهيز وبرچيدن  درصد  25ف كثر تا سقمبلغ كل قابل پرداخت بابت تجهيز كارگاه اضافي در پيمان ، حدا .١١
 مقطوع در پيمان مي باشد.



٤٧ 
 

هزينه برچيدن كارگاه نيز فقط يك بار و در انتهاي پيمان و با توجه به شرايط ذكر شده در اين فصل پرداخت  .١٢
 مي گردد. 

رما اييد كارفهزينه برچيدن كارگاه پس از پايان يافتن كامل پيمان و با جمع آوري كارگاه و تجهيزات آن و ت .١٣
بر عدم نياز به ادامه كار كارگاه و اخذ تاييديه تسويه حساب كالا از امور كالا ، پرداخت خواهد شد. چنانچه مبني 

موضوعات پيش بيني شده در پيمان بطور كامل انجام نشده باشد و پيمانكار عمليات اجرايي را بدون موافقت كارفرما 
برچيدن كارگاه تنها به تشخيص شركت گاز استان اصفهان و با ، هزينه   داده شود  رها نمايد و يا پيمان فسخ يا خاتمه

 رعايت ساير شرايط اين فصل و به ميزان تعيين شده توسط كارفرما قابل پرداخت خواهد بود.

در برآورد انجام شده توسط كارفرما، به رديف هاي تجهيز كارگاه و برچيدن آن و رديف دفتر نظارت هيچ گونه  .١٤
اي و ... تعلق نمي گيرد. مبلغ اين سه رديف به جمع رديف هاي اجرايي پيمان عيناً اضافه  يا منطقه ب بالاسريضري

 مي گردند. بديهي است ضريب اعلام شده توسط پيمانكار در قيمت اين رديف ها نيز ضرب خواهد شد.

و رفاهي و  ت اقامتي ام امكانامتري در مركز شهرستان با تم 100در رديف دفتر نظارت يك واحد مبله حداقل  .١٥
تجهيزات اداري لازم جهت انجام امور دفتر نظارت كه همه هزينه هاي جانبي دفتر از جمله قبوض مصرفي نيز با  

ساعت ارائه خدمات   5پيمانكار باشد لحاظ شده است. استفاده از خدمات نگهباني و سرايداري به تناسب نياز و حداقل  
 است.لحاظ شده در روز در قيمت اين رديف 

چنانچه دفتر نظارت در رديف هاي صورت مقادير پيمان ديده نشده باشد و كارفرما دستور تهيه آن را صادر نمايد   .١٦
  نماينده كارفرما بايد قبل از تهيه دفتر نظارت، توجيهات مكتوب واحد تهيه كننده پكيج و دستگاه نظارت را به 

نگي نمايد. چنانچه پيمانكار بدون انجام اين هماهنگي ت آن هماهعدم پرداخامور پيمانها ارائه و در خصوص پرداخت يا  
 اقدام به تهيه دفتر نظارت نمايد هيچ هزينه اي به پيمانكار پرداخت نخواهد شد.

  



٤٨ 
 

  

  

  مفروضات صورت مصالح عهده پيمانكار
ــط  ــتقيماً توسـ ــت مسـ ــي بايسـ ــار مـ ــده پيمانكـ ــالح عهـ ــت مصـ ــدرج در ليسـ ــاي منـ ــاس مشكالاهـ ــر اسـ ــار و بـ ــات و پيمانكـ خصـ

ــتانداردهاي مــ  ــدي اس ــه تعه ــا هيچگون ــه كارفرم ــت ك ــديهي اس ــردد، ب ــه گ ــروژه تهي ــاز پ ــورد ني ــزان م ــه مي ــا و ب ــر كارفرم ورد نظ
در خصــوص تــامين ايــن اقــلام نــدارد و پيمانكــار پيشــنهاد قيمــت خــود را بصــورت يــك قلــم در مقابــل هريــك از اقــلام اعــلام 

  مي دارد.
انكــار مــي بايســتي پــس از ورود بــه كارگــاه بــه تائيــد ر ليســت مصــالح عهــده پيمكميــت كالاهــاي مــذكور د نــوع ، كيفيــت و

  نماينده كارفرما برسد.

كارفرمـــا در صـــورت صـــلاحديد بـــا ابـــلاغ و همـــاهنگي بـــا پيمانكـــار مـــي توانـــد اقـــدام بـــه تـــامين بخشـــي از مصـــالح در تعهـــد 
پيمانكـــار پرداخـــت  بابـــت اينگونـــه اقـــلام بـــهورت هيچگونـــه هزينـــه اي پيمانكـــار را بـــه عهـــده بگيـــرد . بـــديهي اســـت در اينصـــ 

  نخواهد شد.
ــات  ــه مشخص ــور ك ــل كش ــد داخ ــاس تولي ــور اجن ــالي كش ــعه وتع ــتاي توس ــلامي در راس ــوري اس ــداف جمه ــق اه ــور تحق ــه منظ ب
ــتانداردهاي شـــركت ملـــي گـــاز ايـــران و مـــورد تائيـــد بازرســـي فنـــي ميباشـــد دراولويـــت تهيـــه و  ــا اسـ فنـــي آنهـــا مطـــابق بـ

 ند. استفاده قرار دار

 تجهيزات وكالاهاي اختصاصي مازاد پروژه

ــه  ــدارمزبورمتعلق چنانچـ ــردد مقـ ــازاد گـ ــده ، مـ ــامين شـ ــق پيمانكارتـ ــروژه ازطريـ ــي پـ ــاي اختصاصـ ــزات وكالاهـ ــي از تجهيـ بخشـ
ــا همـــاهنگي وطبـــق نظركارفرمـــا ازكارگـــاه خـــارج نمايد.هيچگونـــه مســـئوليتي ناشـــي از  بـــه پيمانكـــار بـــوده ومـــي بايســـت بـ

ــ  ــا نبـــوده وبعـــلاوه تاخيرعـــدم خـــروج بـــه موقـ درخـــارج نمـــودن ايـــن مصـــالح ازاراضـــي ع كالاهـــاي مـــذكور متوجـــه كارفرمـ
متعلــق بــه كارفرمــا موجــب اعمــال جريمــه بــه تشــخيص كارفرمــا شــده و پيمانكــار از ايــن بابــت اعتراضــي نخواهــد داشــت 

ــ  ــاي نــ ــداكثر برمبنــ ــار حــ ــق  پيمانكــ ــاي مزبوروتوافــ ــزات وكالاهــ ــه تجهيــ ــا بــ ــورت نيازكارفرمــ ــنهادي .درصــ رخ پيشــ
پيمانكارخريــــداري ميگــــردد .در شــــرائطي كــــه بــــه تشــــخيص وصــــلاحديد  پيمانكارومطــــابق شــــرائط منــــدرج درپيمــــان از

ــا تغييـــرات حاصـــله دراجـــراي پـــروژه  كارفرمـــا و خـــارج از قصـــور پيمانكـــار پيمـــان بطـــور يكطرفـــه لغـــو وخاتمـــه يابـــد ويـ
ــا ــالاي م ــاد ك ــه ايج ــر ب ــاً منج ــالا ونهايت ــوع ك ــر درن ــب تغيي ــارموج ــال خس ــز احتم ــت ني ــن باب ــته و از اي ــروژه گش ــراي پ تي زاد ب

ــه  ــي و هزينـ ــوع رابررسـ ــار موضـ ــرف پيمانكـ ــه از طـ ــدارك مثبتـ ــه مـ ــت وارائـ ــا درخواسـ ــا بـ ــردد كارفرمـ ــار گـ ــه پيمانكـ متوجـ
  متعلق را به تشخيص خود محاسبه و به حساب پيمانكار منظور مي نمايد . 

  موجود مي باشد. www.nigc.irايران در وبسايت  ليست تامين كنندگان مورد تاييد شركت ملي گاز
 

    



رديف
مبلغ پیشنهادی 

(بريال)پیمانکار 

1

2

3

4

(پیمان تعمیرات، نصب و تعويض کنتور و رگولاتور و ساخت و نصب انشعابات در سطح  منطقه  يک اصفهان  و توابع ) جدول جمع کل 

9,056,026,599(تعمیرات و حفاظت از زنگ) 1 جمع مبلغ ناخالص جدول شماره

.ضريب پیمان شركت   مجري قرارداد      برابر با     مي باشد كه در تمام رديف هاي جداول  فوق  اعمال مي گردد

عنـوان
جمع مبلــغ ناخالص

(بريال  )

بیست و شش میلیارد و  هشتصد و سي  میلیون   و هشتصد و شصت و شش  :جمع كل

هزار و بیست و هفت ريال
26,830,866,027

3,988,885,897(کنتور بندی) 2جمع مبلغ ناخالص جدول شماره 

8,249,453,531(عملیات ساخت و نصب انشعابات )3جمع مبلغ ناخالص جدول شماره 

5,536,500,000(صورت مصالح عهده پیمانکار ) 4جمع مبلغ ناخالص جدول شماره 
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واحدمقدارشرح کارطبق شرح خدمات پيمان*کدردیف
مبلغ ناخالص واحد 

(بریال)

جمع مبلـــــــغ 

(بریال  )ناخالص 

مبلغ پيشنهادی 

(بریال)پيمانکار 

3,096,770157,935,270سرجوش51 اینچ با هر ضخامت2جوشکاری لوله ، شیر و اتصالات فولادی تا 1630101001

2630101002
 اینچ با 6 اینچ تا 3جوشکاری لوله ، شیر و اتصالات فولادی از 

هر ضخامت
8,515,6400سرجوش0

11,853,9600سرجوش0 اینچ با هر ضخامت8جوشکاری لوله ، شیر و اتصالات فولادی 3630101003

23,278,0700سرجوش0 اینچ با هر ضخامت10جوشکاری لوله ، شیر و اتصالات فولادی 4630101004

5630101018
 اینچ  بطور کامل و 1نصب ولدولت فولادی یا سه راهی تخلیه تا 

سوراخ کردن لوله اصلی در کانال یا حوضچه
5,387,3100عدد0

6630101019
 اینچ  بطور 2 تا 1  1/4نصب ولدولت فولادی یا سه راهی تخلیه  

کامل و سوراخ کردن لوله اصلی در کانال یا حوضچه
11,825,0900عدد0

7630101020
 اینچ  بطور 3 و 2 1/2نصب ولدولت فولادی یا سه راهی تخلیه 

کامل و سوراخ کردن لوله اصلی در کانال یا حوضچه
15,098,1700عدد0

8630101021
 اینچ  بطور کامل و 4نصب ولدولت فولادی یا سه راهی تخلیه 

سوراخ کردن لوله اصلی در کانال یا حوضچه
20,961,6300عدد0

2,848,6008,545,800سرجوش3 اینچ2پرتونگاری جوش لوله ، شیر و اتصالات فولادی به قطر9630202001

10630202002
 اینچ 3پرتونگاری جوش لوله ، شیر و اتصالات فولادی به قطراز 

  اینچ6تا 
4,973,2500سرجوش0

6,027,1800سرجوش0 اینچ8پرتونگاری جوش لوله ، شیر و اتصالات فولادی به قطر 11630202003

6,894,7300سرجوش0 اینچ10پرتونگاری جوش لوله ، شیر و اتصالات فولادی به قطر 12630202004

58,076,84058,076,840اکیپ روز1پرتونگاری جوش لوله ، شیر و اتصالات فولادی13630202018

14630301001

تعمیر و تکمیل عایقکاری شامل برداشتن عایق موجود و تمیز 

کردن سطح لوله و اندود  پرایمر زنی و عایقکاری سرد به قطر تا 

 اینچ2

1,038,0100مورد0

15630301002

تعمیر و تکمیل عایقکاری شامل برداشتن عایق موجود و تمیز 

 3کردن سطح لوله و اندود  پرایمر زنی و عایقکاری سرد به قطر 

 اینچ6تا 

1,186,2900مورد0

16630301003

تعمیر و تکمیل عایقکاری شامل برداشتن عایق موجود و تمیز 

 8کردن سطح لوله و اندود  پرایمر زنی و عایقکاری سرد به قطر 

اینچ

1,280,8700مورد0

17630301004

تعمیر و تکمیل عایقکاری شامل برداشتن عایق موجود و تمیز 

 10کردن سطح لوله و اندود  پرایمر زنی و عایقکاری سرد به قطر 

اینچ

1,360,9300مورد0

18630301005

تعمیر و تکمیل عایقکاری شامل برداشتن عایق موجود و تمیز 

کردن سطح لوله و اندود  پرایمر زنی و عایقکاری سرد به قطر 

 اینچ12

1,487,03029,740,600مورد20

19630501001
 میلیمتر 25نصب اتصالات  پلی اتیلن الکتروفیوژن دار به قطر 

داخل کانال
2,406,0400عدد0

20630501002
 63نصب اتصالات  پلی اتیلن الکتروفیوژن دار به قطر 

میلیمترداخل کانال
2,946,0000عدد0

جدول قيمت و آحاد بهاي ردیفهاي تعميرات تأسيسات مکانيکی  منطقه یک اصفهان و توابع: 1جدول شماره   ) )
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واحدمقدارشرح کارطبق شرح خدمات پيمان*کدردیف
مبلغ ناخالص واحد 

(بریال)

جمع مبلـــــــغ 

(بریال  )ناخالص 

مبلغ پيشنهادی 

(بریال)پيمانکار 

جدول قيمت و آحاد بهاي ردیفهاي تعميرات تأسيسات مکانيکی  منطقه یک اصفهان و توابع: 1جدول شماره   ) )

21630501003
 میلیمتر 90نصب اتصالات  پلی اتیلن الکتروفیوژن دار به قطر 

داخل کانال
3,404,2700عدد0

22630501004
 میلیمتر 110نصب اتصالات  پلی اتیلن الکتروفیوژن دار به قطر 

داخل کانال
4,031,3700عدد0

23630501005
 میلیمتر 125نصب اتصالات  پلی اتیلن الکتروفیوژن دار به قطر 

داخل کانال
5,106,4000عدد0

24630501006
 میلیمتر  160نصب اتصالات  پلی اتیلن الکتروفیوژن دار به قطر 

داخل کانال
6,383,0000عدد0

25630501007
 میلیمتر 200نصب اتصالات پلی اتیلن الکتروفیوژن دار به قطر 

داخل کانال
8,510,6700عدد0

26630501008
 میلیمتر 225نصب اتصالات پلی اتیلن الکتروفیوژن دار به قطر 

داخل کانال
9,574,5000عدد0

27630501009
میلیمتر با خروجی 63نصب زین پلی اتیلن فیوژن دار روی لوله

 میلیمتر  داخل کانال40الی 20
3,321,0800مورد0

28630501010
میلیمتر با خروجی 90نصب زین پلی اتیلن فیوژن دار روی لوله

 میلیمتر  داخل کانال40الی 20
6,301,1600مورد0

29630501011
میلیمتر با خروجی 110نصب زین پلی اتیلن فیوژن دار روی لوله

 میلیمتر  داخل کانال40الی 20
7,351,3500مورد0

30630501012
میلیمتر با خروجی 125نصب زین پلی اتیلن فیوژن دار روی لوله

 میلیمتر  داخل کانال40الی 20
7,738,2700مورد0

31630501013
میلیمتر با خروجی 160نصب زین پلی اتیلن فیوژن دار روی لوله

 میلیمتر  داخل کانال40الی 20
8,482,3300مورد0

32630501014
پلی اتیلن با نصب یک بوشن پلی /نصب قطعه اتصال فولادی 

 میلیمتر کنار یا داخل کانال25 اینچ در 3/4اتیلن به قطر 
5,089,4200مورد0

33630501018
پلی اتیلن با نصب یک بوشن پلی /نصب قطعه اتصال فولادی 

 میلیمتر کنار یا داخل کانال63 اینچ در 2اتیلن به قطر 
7,523,4800عدد0

34630501019
پلی اتیلن با نصب یک بوشن پلی /نصب قطعه اتصال فولادی 

 میلیمتر کنار یا داخل کانال90 اینچ در4اتیلن به قطر 
8,482,3600عدد0

35630701001
 آزمایش  پوشش خط لوله در منطقه بسته و رفع نواقص و ارائه 

گزارش
77,38015,476,000متر200

233,86046,772,000متر200 اینچ8آزمایش مقاومت و نشتی شبکه تا 36630701002

37630701003
 225 تا 63 آزمایش مقاومت و نشتی  شبکه  پلی اتیلن به قطر 

میلیمتر
233,8600متر0

93,17018,634,000متر200تزریق گاز و تخلیه هوا و راه اندازی شبکه توزیع38630701022

129,9900متر0(تغذیه) اینچ8تزریق گاز به خط لوله تا قطر 39630701023

1,297,6507,785,900سر لوله6 اینچ2برش لوله  فولادی به قطر تا 40630801001

51



واحدمقدارشرح کارطبق شرح خدمات پيمان*کدردیف
مبلغ ناخالص واحد 

(بریال)

جمع مبلـــــــغ 

(بریال  )ناخالص 

مبلغ پيشنهادی 

(بریال)پيمانکار 

جدول قيمت و آحاد بهاي ردیفهاي تعميرات تأسيسات مکانيکی  منطقه یک اصفهان و توابع: 1جدول شماره   ) )

1,849,0000سر لوله0 اینچ6 اینچ تا 3برش لوله فولادی  به قطر 41630801002

2,859,1800سر لوله0 اینچ8برش لوله فولادی  به قطر 42630801003

3,199,5600سر لوله0 اینچ10برش لوله فولادی  به قطر 43630801004

451,0500سر لوله0 میلیمتر90 میلیمتر تا 25برش لوله  پلی اتیلن منفرد از 44630801018

676,5700سر لوله0 میلیمتر160 میلیمتر تا 110برش لوله  پلی اتیلن منفرد از 45630801019

133,7803,210,720متر24 اینچ2برای لوله تا  (آماده اتصال نهایی )استقرار لوله در کانال 46630801020

47630801021
 اینچ تا 3برای لوله  (آماده اتصال نهایی )استقرار لوله در کانال 

 اینچ6
478,0100متر0

564,9200متر0 اینچ8برای لوله  (آماده اتصال نهایی )استقرار لوله در کانال 48630801022

684,1500متر0 اینچ10برای لوله  (آماده اتصال نهایی )استقرار لوله در کانال 49630801023

50630801037
آماده برای ) میلی متر  90استقرار لوله پلی اتیلن به قطر تا 

(اتصال
167,7200متر0

51630801038
 160 میلیمتر تا 110استقرار لوله پلی اتیلن به قطر از 

(آماده برای اتصال)میلیمتر
240,4900متر0

52630801039
 225 میلیمتر تا 200استقرار لوله پلی اتیلن به قطر از 

(آماده برای اتصال)میلیمتر
352,9700متر0

949,2500متر0 میلیمتر225 میلیمتر تا 200برش لوله پلی اتیلن منفرد از 53630801040

54630901001
تعویض آندهای فنا شونده با کلیه عملیات خاکی و مکانیکال در 

بسترهای افقی
5,254,1600آند-عدد0

55630901003
تعویض آندهای فرسوده با کلیه متعلقات مربوطه در ایستگاه 

(عمودی)های حفاظت کاتدیک چاهی 
4,066,0300آند-عدد0

5,524,6200عدد0تعمیر و عایق محل اتصال کابل به لوله با کلیه عملیات خاکی56630901004

1,376,7700مورد0تعویض هافیونی های معیوب57630901015

58630901029*

انجام عملیات تعویض  آند بسترهای افقی  ایستگاههای حفاظت 

 ، شامل جمع آوری آندهای SP-6013/Bاز زنگ  طبق نقشه  

موجود توسط بیل دستی وتحویل به انبار ناحیه واستقرار 

آندهای جدید در هر اندازه در بستر آندی به همراه کلیه 

عملیات خاکی و الکتریکی، تعمیرات محل اتصال کابل به لوله و 

عایقکاری و راه اندازی مجدد ایستگاه  و ثبت در نرم افزار 

TMMS ( تهیه آند و کابل بعهده کارفرما می باشد)

26,156,6600آند-عدد0
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59630901030*

 کلیه عملیات خاکی وتهیه و نصب هواکش آندی  بسترهای  

-SPافقی طبق شرح کار پیوست و مشخصات مندرج در نقشه 

6013/B

6,797,1600متر0

60630901031*

 ، شامل حفاری ، لوله گذاری TPتهیه مصالح واجرای علمک 

 30 میلیمتر و طول 8 میلیمتر و ضخامت 90پلی اتیلن به قطر 

سانتیمتر   در مجاور قسمت عمودی علمک و بتن ریزی اطراف 

لوله به مقدار کافی و پر کردن داخل لوله با خاک سرندی و نصب 

 میلیمتر و نصب صفحه نشان 8درپوش پلی اتیلن به ضخامت 

TMMS  و ثبت اطلاعات در نرم افزار TPدهنده  

4,551,3900مورد0

61630901035*

تعویض یا تعمیر مسیر برق , انجام کارهای برقی شامل نصب

تهیه کلیه مصالح مصرفی به  )پرژکتورهای ایستگاهها و محوطه

(جز لامپ بر عهده پیمانکار می باشد

9,429,8800مورد0

62630901036*
تهیه ) DCVGعیب یابی پوشش لوله با استفاده از دستگاه 

(.دستگاه و کلیه ابزارالات بر عهده پیمانکار می باشد
89,7200متر0

63630901037*
توسط دستگاه  ( Half Union)تست اتصال عایقی علمکها

RF-ITتستر اتصال عایقی مدل 
523,3000مورد0

64630901038*

 مارکر بتنی  TPبارگیری ، حمل ، باراندازی کنار خط و نصب 

و بتن ریزی ... همراه با کارهای برقی اعم از اتصال کابل به لوله و

 ) اصلاحی ب 831-ب-استاندارد-3دور مارکر مطابق با نقشه  

28,930,5100مورد0

65631001001
 سانت با هر وسیله، توده 5تخریب و کندن آسفالت به ضخامت 

نمودن در کنار کانال، بارگیری، حمل و تخلیه در محل مجاز
917,530382,610,010مترمربع417

66631001002

به ازاء هر سانت  (631001001)اضافه بها نسبت به ردیف  فوق 

کسر سانتیمتر به تناسب - سانت5اضافه ضخامت مازاد بر 

.محاسبه می شود

194,850325,009,800مترمربع1,668

67631001003
اندازه گیری بر  ) سانت 7برش آسفالت با کاتر به ضخامت تا 

(حسب طول هر خط برش
166,680247,519,800مترطول1,485

68631001004

به ازاء هر سانت  (691001003)اضافه بها نسبت به ردیف فوق 

اندازه گیری بر حسب طول هر  ) سانت 7اضافه ضخامت مازاد بر 

.کسر سانتیمتر به تناسب محاسبه می شود (خط برش

19,20057,024,000مترطول2,970

18,040,530144,324,240مترمکعب8تخریب انواع بتن غیر مسلح با هر عیار سیمان69631001005

20,632,75061,898,250مترمکعب3تخریب انواع بتن مسلح با هر عیار سیمان و بریدن میلگرد70631001006

71631001007
برچیدن کف آجری با موزاییک با هر نوع ملات و توده نمودن در 

کنار کانال ، بارگیری ، حمل و تخلیه در محل مجاز
771,81045,536,790متر مربع59

72631001008
 متر و 2حفر کانال در زمین غیر سنگی با وسایل دستی تا عمق 

ریختن خاک های کنده شده در کنار کانال
1,716,080132,138,160مترمکعب77

73631001008-1
حفاری سنگی ، تخریب بتن و تخریب )کسر بها به ردیفهای 

(آسفالت 
1,716,080-1,716,080-مترمکعب1

74631001009

حفر کانال در زمین سنگی یا قطعات بزرگ سنگ با وسایل 

 متر و 2و کمپرسور تا عمق (از جمله چکش برقی  )دستی 

ریختن خاک های کنده شده در کنار کانال

18,189,03018,189,030مترمکعب1

75631001013
 متر 2حفر کانال در زمین غیر سنگی با وسایل ماشینی تا عمق 

و ریختن خاکها ی کنده شده در کنار کانال
403,180403,180مترمکعب1
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76631001014
حفر کانال در زمین سنگی یا قطعات بزرگ سنگ با بیل 

 متر2مکانیکی و چکش هیدرولیک تا عمق 
4,014,4400متر مکعب0

77631001018
 کیلومتر 30تهیه خاک مناسب شامل کندن ، بارگیری و حمل تا 

از مرکز ثقل برداشت و ریختن در کنار کانال
2,476,05032,188,650مترمکعب13

78631001019
تهیه ماسه بادی یا خاک سرندی شامل کندن ، بارگیری و حمل 

 کیلومتر از مرکز ثقل برداشت و ریختن در کنار کانال30تا 
2,760,760160,124,080مترمکعب58

79631001021

بارگیری مواد حاصل از هر نوع عملیات خاکی ، غیر لجنی و 

 متر و تخلیه آن در مواردی 50حمل با هر نوع وسیله دستی تا 

.که استفاده از ماشین برای حمل ممکن نباشد

1,897,2300مترمکعب0

80631001023

بارگیری مواد حاصل از عملیات خاکی یا خاک های توده شده و 

 10حمل آن با کامیون یا هر نوع وسیله مکانیکی دیگر تا فاصله 

کیلو متری مرکز ثقل برداشت و تخلیه آن

215,1401,505,980مترمکعب7

81631001024
حمل مواد حاصل از عملیات خاکی یا خاک های توده شده وقتی 

 کیلومتر باشد به ازاء هر کیلومتر10که فاصله حمل بیش از 
70

- مترمکعب

کیلومتر
79,5905,571,300

82631001026
بازسازی سطح کانال با موزاییک ایرانی با ملات ماسه سیمان 

یک به پنج
3,485,2900متر مربع0

83631001027

ریختن خاک ها ی موجود در کنار  گودها و کانال ها به درون  

 سانتیمتر در هر 15گودال ها و کانال ها در قشرهای حداکثر 

عمق و ارتفاع و پخش و تسطیح لازم

577,25034,057,750مترمکعب59

84631001028
آب پاشی و کوبیدن خاک های پخش شده در قشرهای حداکثر 

 درصد طبق مشخصات فنی95 سانتیمتر با تراکم 15
1,105,8300مترمکعب0

85631001032

  2تهیه مصالح ، ساخت  و نصب حوضچه بتنی برای شیرهای 

- میلیمتر  طبق نقشه استاندارد  د225 الی 63 اینچ یا 6الی 

6966-SC با نصب قاب  و دریچه  کامپوزیت مربوطه و 

17,290,2800مورد0

86631001033

تهیه مصالح ، ساخت و نصب حوضچه بتنی نقاط آزمایش 

پتانسیل و اتصال عایقی و کابل کشی و اتصال کابل به لوله طبق 

 با نصب قاب و دریچه چدنی یا کامپوزیت SP-6026-Bنقشه 

طبق مشخصات فنی به طور کامل

28,406,1100مورد0

87631001036

تهیه مصالح ساخت و نصب علائم نشان دهنده موقعیت شیرها و 

نقاط آزمایش پتانسیل ولوله ها طبق نقشه و مشخصات فنی 

line marker-sm-6021: no/-9بطور کامل 

29,420,0400مورد0

88631001037
تهیه مصالح و ساخت و نصب تابلوی نشاندهنده خطوط لوله 

SM-6021-10طبق نقشه شماره  (مارکر پلیت)
2,302,3000مورد0

89631001038
 )تهیه مصالح و ساخت و نصب تابلوی نشاندهنده خطوط لوله 

 بطور کاملSM-6021-11طبق نقشه شماره  (مارکر
10,539,6000مورد0

90631001039

تهیه مصالح و انجام عملیات آسفالت یا بتون ریزی اطراف   

دریچه حوضچه های شیرها ونقاط اندازه گیری پتانسیل تخریب 

شده و حمل مواد زائد به محل مجاز

2,576,5700مورد0

91631001040

 اینچ بدون بلودان که 12,10 ,8همسطح سازی حوضچه شیرهای 

-sc طبق نقشه به شماره 80*80دارای یک دریچه به ابعاد 

6118/a

34,085,6700مورد0
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92631001041

 اینچ بدون بلودان با 12 و10 ,8همسطح سازی حوضچه شیرهای 

دو هواکش در طرفین این حوضجه دارای یک دریچه به ابعاد 

 سانت طبق نقشه 50*50 سانت و دو دریچه به ابعاد 80*80

SC-6117/aاستاندارد 

38,765,2100مورد0

93631001043

 4 یا 2 اینچ با بلودان 8،10،12همسطح سازی حوضچه شیرهای 

اینچ و دو هواکش در طرفین این حوضچه دارای یک دریچه به 

 سانت بوده 50*50 سانت  و چهار دریچه به ابعاد 80*80ابعاد

sc-6064 یا sc-6116طبق نقشه شماره 

51,617,2600مورد0

94631001044

 اینچ بدون بلودان با 24 تا 16همسطح سازی حوضچه شیرهای 

دو هواکش در طرفین این حوضچه دارای یک دریچه به ابعاد  

 بوده و طبق نقشه 50*50 متر و دو دریچه به ابعاد 2.1*1.1

60,539,4900مورد0

95631001045

 اینچ که 4 یا 2با دو بلودان   (631001044 ) مانند ردیف فوق 

 سانت 50*50 متر  و چهار دریچه 2.1*1.1دارای یک دریچه 

 اینچ30بوده و مربوط به شیرهای 

74,986,3700مورد0

96631001050
تهیه مصالح ، ساخت و نصب قاب و دریچه  حوضچه با ابعاد 

SC-6032/A بطور کامل  طبق نقشه استاندارد  80*80
33,586,1700مورد0

97631001052
تهیه مصالح ، ساخت و نصب قاب و دریچه مربوط به هواکش 

حوضچه های شیر بطور کامل طبق نقشه استاندارد
9,064,4100مورد0

98631001054

شناسایی و نمایان سازی حوضچه شیرهای ساقه بلند و محل 

فلنج بلودان که روی آنها راآسفالت و غیره پوشانده باشد و 

.حمل مواد زائد به محل مجاز

2,576,7100مورد0

99631001055

همسطح سازی حوضچه ها شامل برش آسفالت یا بتن و کندن 

اطراف و بیرون آوردنحوضچه و حمل موارد زائد به محل مجاز و 

زیرسازی و نصب مجدد آن ، تهیه مصالح ،بازسازی اطراف آن و 

پخش و کوبیدن آسفالت یا بتن برای حوضچه شیرهای ساقه 

.بلند و یامحل فلنج بلودان بطور کامل

32,786,3500مورد0

100631001056

تهیه کلیه مصالح، ساخت، حمل، تعویض و نصب حوضچه در 

 شامل کلیه عملیات SC-6175محل فلنج بلودان طبق نقشه 

.های خاکی

116,574,5800مورد0

101631001060*

قطع کابل های اتصال از لوله به نقاط اندازه گیری و پرکردن 

محل حوضچه به همراه زیرسازی کامل طبق مشخصات فنی 

بیرون آوردن )مربوطه و حمل مواد زائد به محل مجاز شهرداری

2,307,4500مورد0

102631001061*

بارگیری ، حمل ، باراندازی کنار خط و نصب لاین مارکر بتنی 

صرفا در  ) 912-س-استاندارد-3مطابق با نقشه   (مارکر ساده)

(موارد جایگزینی 

13,560,9000مورد0

103631001063*

و  (آجرزنی به روش دستی)مابه التفاوت تخریب دیوار در کانال 

جمع آوری و بارگیری و حمل و تخلیه در محل های مجاز 

شهرداری

2,870,1408,610,420مترمکعب3

104631001064*

مابه التفاوت حفاری تونلی به روش دستی جهت عبور از موانع و 

پر کردن تونل طبق نظر نماینده کارفرما و دستورالعمل های 

صادره و مشخصات فنی مربوطه

5,120,6100مترمکعب0

105631001065*

تهیه و تامین و حمل و نصب  سنگ دو تیشه از هر نوع و هر 

 سانتی متر با 4به ضخامت حداقل  (منطبق با محل ترمیم )ابعاد 

 کیلوگرم در متر مکعب و 225ملات ماسه و سیمان از نوع 

دوغاب ریزی آن بطور کامل

3,474,2100متر مربع0

106631001068*

انجام عملیات بازسازی و به حالت اولیه در آوردن دیوارهایی که 

علمکهای پلی اتیلن در شیارها آنها قرار دارد  و تخریب شده 

تامین کلیه مواد  مصرفی و مصالح و تجهیزات بر عهده . است

3,924,7700مورد0
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107631001069*

مسلح  )تهیه مصالح، ساخت و نصب اسلب بتونی و پیش ساخته 

 کیلوگرم سیمان در متر مکعب برای عبور از روی 300با عیار  (

کانالها ، نهرها و یا بعنوان پل روی جویها و موارد مشابه طبق 

SC-6120نقشه استاندارد 

8,921,9300متر طول0

108631001071*
تهیه و تامین شن بادامی و بارگیری و حمل از هر فاصله به محل 

کارگاه پیمانکار جهت استفاده در اطراف غلافی شیرها
2,927,0002,927,000مترمکعب1

109631101002

 اینچ فولادی 1 یا 3/4عملیات تعمیر  کف خواب انشعابات گازدار 

شامل عملیات خاکی و مکانیکی بطور کامل به انضمام تی 

سرویس

5,311,34063,736,080متر طول12

110631101003

 میلیمتر 32 یا 25عملیات تعمیر  کف خواب انشعابات گازدار 

پلی اتیلن شامل عملیات خاکی و مکانیکی بطور کامل به انضمام 

تی سرویس

4,821,9500متر طول0

111631101004

 اینچ 1یا  " ¾عملیات جابجائی قسمت عمودی علمک گازدار 

بدون عملیات کف  (عملیات خاکی و مکانیکی )فولادی شامل  

 بطور کاملSC-7040 و SM-6007خواب طبق نقشه های

10,461,500313,845,000مورد30

112631101005

 میلی متر  یا 25عملیات  جابجائی قسمت عمودی علمک گازدار 

بدون  (عملیات خاکی و مکانیکی ) میلیمتر پلی اتیلن شامل  32

  دردیوارغیرسنگی و SM-6231عملیات کف خواب طبق نقشه 

بازسازی شیار به طور کامل بطور کامل

14,354,5400مورد0

113631101006

پلی اتیلن، قسمت / عملیات جمع آوری  انشعابات  فولادی

عمودی و افقی علمک شامل عملیات خاکی و مکانیکی طبق 

نقشه های استاندارد و حمل و تحویل به انبار کارفرما بطور کامل

14,182,9600مورد0

114631101007

تغییرات لوله کشی داخلی قبل از کنتور مشترکین در هر سایز و 

و نصب تجهیزات و تزریق گاز مشترکینی  (جابجایی رایزر  )طول

 یا چند قلو می باشد و به علت تقاضای یکی از 2که انشعاب آنها 

دو مشترک سیستم لوله کشی دیگری بعد از جابجایی  تغییرمی 

.یابد 

17,931,010179,310,100مورد10

115631101008

   عملیات جمع آوری شیرپیاده رو انشعابات فولادی شامل کلیه 

 اینچ 3/4عملیات خاکی و مکانیکی همراه با جایگزینی لوله 

 سانتیمتر به جای شیر جمع آوری شده 40بطول تقریبی  (نیپل )

وتحویل به انبارکارفرما  بطور کامل

17,435,660871,783,000مورد50

116631101009

تعویض علمک براثر خسارت وآسیب دیدن شامل حفاری پای 

علمک ، محل تی سرویس ، پایین دادن مغزی تی سرویس ، 

برش علمک خسارت دیده قبل از زانو ، ساخت ونصب علمک 

18,998,83075,995,320مورد4

117631101010

 اینچ کف خواب شامل حفر کانال در 1 یا 0.75نصب کامل لوله 

زمین غیر سنگی، سرندکردن یا تهیه خاک نرم، حمل لوله، زنگ 

زدایی، جوشکاری، عایقکاری سرد، استقرار لوله درکانال، 

2,451,180441,212,400متر لوله180

118631101011

 32 یا 25نصب کامل لوله انشعاب پلی اتیلن کف خواب به قطر 

میلیمتر شامل حمل لولهاتصالات، بریدن و نصب لوله با دو عدد 

بوشن فیوژن دار و حفر کانال در زمین غیر سنگی،استقرار لوله 

در کانال و سرند کردن یا تهیه خاک نرم، ریختن در کانال و 

قراردادن نوار زرد،خاکریزی مجدد خاکهای حاصل از کانال کنی 

به داخل کانال، غرقاب یا کوبیدن آن، حمل مواد زاید به خارج 

 32 و 25 )کارگاه و پاکسازی اطراف کانال طبق نقشه 

 و SM-6231(  میلیمتر32 و 25)   و نقشه SC-7040(میلیمتر

SM-6330 و SC-6959

1,832,4700متر لوله0
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119631101012
تهیه مصالح و ترمیم سیمانکاری بخش عمودی علمک انشعابات 

پلی اتیلنی توکار
4,759,2800مورد0

120631101013
اصلاح ارتفاع یا تعمیر قسمت عمودی علمک فولادی شامل 

کلیه عملیات های خاکی ومکانیکی به انضمام تی سرویس
14,544,6300مورد0

121631101014

 اصلاح ارتفاع یا تعمیر قسمت عمودی علمک پلی اتیلنی شامل 

کلیه عملیات های خاکی و مکانیکی به انضمام تی سرویس و 

بازسازی شیار بطور کامل

16,880,4700مورد0

122631101016*

اجرای کامل عملیات خاکی و مکانیکی ساخت ونصب علمک 

تجاری فولادی بصورت تکی طبق نقشه استاندارد   / خانگی 

 و مطابق مشخصات فنی و دستورالعمل قیمت SM-6007/ز

فقط برای جمع ). گذاری و شرح عملیات مربوطه در سطح  ناحیه

(آوری و نصب مجدد علمک

32,669,430326,694,300مورد10

123631101017*

اجرای کامل عملیات خاکی و مکانیکی ساخت ونصب علمک 

تجاری فولادی بصورت تکی طبق نقشه استاندارد   / خانگی 

 و مطابق مشخصات فنی و دستورالعمل قیمت SM-6007/ز

گذاری و شرح عملیات مربوطه در سطح  ناحیه با استفاده از 

فقط برای جمع ). قسمت عمودی علمک جمع آوری شده قبل

(آوری و نصب مجدد علمک

22,777,220455,544,400مورد20

124631101018*

اجرای کامل عملیات خاکی و مکانیکی جهت ساخت و نصب  

 میلیمتربصورت 25تجاری به قطر / علمک پلی اتیلن خانگی 

 ودستورالعمل قیمت گذاری نصب SM-6231تکی طبق نقشه 

علمک وبازسازی دیوار محل نصب انشعاب بحالت اولیه در سطح 

(فقط برای جمع آوری و نصب مجدد علمک). ناحیه

37,886,3400مورد0

125631101019*

اجرای کامل عملیات خاکی و مکانیکی جهت ساخت و نصب  

 میلیمتربصورت 25تجاری به قطر / علمک پلی اتیلن خانگی 

 ودستورالعمل قیمت گذاری نصب SM-6231تکی طبق نقشه 

علمک وبازسازی دیوار محل نصب انشعاب بحالت اولیه در سطح 

ناحیه با استفاده از قسمت عمودی علمک جمع آوری شده 

(فقط برای جمع آوری و نصب مجدد علمک). قبلی

24,323,1900مورد0

126631101020*

عملیات ساخت و نصب قسمت عمودی علمک فولادی شامل 

حفاری  محل تی سرویس ، پایین دادن مغزی تی سرویس ، 

برش لوله کف خواب در محل نصب عمودی ، ساخت ونصب 

عمودی علمک  ، جوشکاری وپرکردن محلهای حفاری شده 

مطابق مشخصات فنی به همراه تهیه لوله گالوانیزه وبست ها 

جهت  بیرون آوردن علمکها از  )وبوشن های  مربوطه بطور کامل

داخل ملک مشترک که امکان حفاری پای علمک داخل ملک 

(نیست

16,769,43033,538,860مورد2

127631101021

انجام عملیات  ساخت قسمت عمودی علمک فولادی و 

جوشکاری یک سر زانو مطابق مشخصات فنی به همراه تهیه 

لوله گالوانیزه وبست ها وبوشن های  مربوطه بطور کامل

11,428,4100مورد0

128631101022*
کلیه ) علمک های پلی اتیلن TSCانجام تست غیر مخرب 

(تجهیزات مورد نیاز بر عهده پیمانکار می باشد
1,980,3300مورد0

129631101023*
جوش های پلی  (تست کراش )انجام عملیات تست  مخرب

اتیلن طبق استاندارد و نظر کارفرما
3,000,0000مورد0
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130631101024*

انجام عملیات خاکی و مکانیکی جهت جمع آوری  علمک 

تجاری پلی اتیلن بصورت تکی درسطح ادارات  و نواحی /خانگی 

بدون در آوردن کف )تابعه به همراه ترمیم شیار داخل دیوار

(خواب طبق شرح پیوست

10,148,1300مورد0

131631101025*

انجام عملیات خاکی و مکانیکی جهت جمع آوری  علمک 

تجاری فولادی بصورت تکی درسطح ادارات  و نواحی /خانگی 

(بدون در آوردن کف خواب طبق شرح پیوست)تابعه 

9,705,030679,352,100مورد70

132631101026*

تعویض علمک پلی اتیلن براثر خسارت وآسیب دیدن شامل 

حفاری پای علمک ، محل تی سرویس ، پایین دادن مغزی تی 

سرویس ، برش علمک خسارت دیده قبل از اتصال فولادی ، 

ساخت ونصب علمک جدید ، جوشکاری  وپرکردن محلهای 

حفاری شده مطابق مشخصات فنی به همراه تهیه غلاف وبست 

ها وبوشن های  مربوطه بطور کامل

12,704,5000مورد0

133631101029*

اجرای کامل عملیات خاکی و مکانیکی ساخت ونصب علمک 

تجاری پلی فولادی بصورت تکی طبق نقشه استاندارد / خانگی 

اصلاحیه ج  و مطابق مشخصات فنی و - 826-م-استاندارد- 4

صرفا برای جمع آوری و  ).شرح عملیات مربوطه در سطح  ناحیه

(نصب مجدد علمک

27,721,0000مورد0

134631101030*

عملیات جمع آوری شیرپیاده رو انشعابات فولادی سری و 

عملیات خاکی و مکانیکی همراه با  )پراکنده شامل کلیه 

 سانتیمتر به 40بطول تقریبی  (نیپل ) اینچ 1جایگزینی لوله  

بطور کامل (جای شیر جمع آوری شده وتحویل به انبارکارفرما 

19,159,0600مورد0

135631101031*

انجام عملیات خاکی و مکانیکی رفع نشتی از علمکهای پلی 

 و TF داخل دیوار و تعویض و نصب مجدد TFاتیلن قسمت 

پلاستر زدن روی علمک

10,507,7900مورد0

136631304015*

برداشت موقعیت مکانی انشعابات و اتصال آن به لوله اصلی 

 مورد تائید و ثبت اطلاعات توصیفی و کد GPSشبکه با دستگاه 

یکتا، مطابق با مدل داده و دستورالعمل نحوه برداشت انشعابات 

به همراه نصب برچسب ( GIS)در سیستم اطلاعات مکانی 

علمک، طبق شرح خدمات ارائه شده

625,000157,500,000مورد252

137631304016*

برداشت موقعیت مکانی کلیه اتصالات مصرفی مدفون در 

 مورد تائید مطابق شرح GPSانشعابات با استفاده از دستگاه 

خدمات

335,95030,571,450مورد91

138631304017*
برداشت موقعیت مکانی تجهیزات گازرسانی با استفاده از 

 مورد تائید، طبق نظر کارفرماGPSدستگاه 
106,200531,000مورد5

139631304018*

پس از تائید و  (CS-F37فرم )اسکن فرم کروکی های انشعابات 

امضای کارفرما و انطباق با برداشت های انجام شده مطابق شرح 

خدمات

30,0007,560,000مورد252

140631304019*

ترسیم کامل انشعابات به همراه تکمیل اطلاعات توصیفی در 

 مطابق با مدل داده ارائه GISافزارهای مورد تایید واحد ­نرم

شده

254,6000مورد0
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141631401010

 زیری و رویی با پیچ و PEتهیه و نصب بست علمک فولادی و 

بست زیر و )مهره مربوطه صورت سری طبق شرح کار پیوست 

(رو یک عدد محسوب می گردد

971,150971,150عدد1

142631401011
تهیه مصالح و اجرای زنگ زدایی و رنگ آمیزی انشعابان فولادی 

از زیر رگولاتور تا  عایق بالای لاستیک نگهدارنده
527,4701,582,410مورد3

143631401015
تهیه مصالح و اجرای زنگ زدایی و نظافت و رنگ آمیزی کامل 

شاسی ایستگاه های تقلیل فشار
1,534,5900متر مربع0

144631401016
تهیه مصالح و اجرای زنگ زدایی و نظافت و رنگ آمیزی کامل 

(لوله و اتصالات)تاسیسات مکانیکی ایستگاه ها
167,7400اینچ متر0

145631401017
تهیه و تعویض بوشن لاستیکی انشعابات فولادی و پلی 

(بالا و پایین)اتیلن
164,080164,080مورد1

146631401018

تعویض شیر قفل شونده انشعابات فولادی و پلی اتیلن با انجام 

به همراه باز و بسته کردن تی )کلیه عملیات خاکی و مکانیکی 

(سرویس

6,257,9706,257,970عدد1

147631401021
تهیه مصالح و زنگ زدایی، تمیزکاری و رنگ آمیزی سایبان 

ترانس رکتی فایر و درب و حصار فلزی ایستگاهها
2,018,2800مترمربع0

148631401026
رفع نشتی زیر زمینی انشعابات و یا سه راهی تخلیه شبکه 

بدون عملیات جوشکاری شامل کلیه عملیات خاکی و مکانیکی
15,149,320302,986,400عدد20

149631401027
رفع نشتی زیر زمینی انشعابات با عملیات جوشکاری شامل 

کلیه عملیات خاکی و مکانیکی
19,023,140380,462,800عدد20

150631401033*
تهیه و حمل آب جهت شستشوی ایستگاهها یا مرطوب کردن 

بستر آندی
634,1200مترمکعب0

151631401034*

تهیه مصالح واجرای زنگ زدایی ورنگ آمیزی بارنگ 

رابط علمک از رگولاتورتا محل ورود به ملک (استاندارد)سفید

مشترک

460,670460,670متر-اینچ1

152631501001*

تحویل لوله های فولادی در هر سایز از انبار شهید فلسفی و 

بارگیری، حمل و باراندازی آنها به کارگاه عایق کاری به همراه 

اتصالات وسایرمصالح فولادی و مجددا بارگیری،حمل و 

79,38027,862,380متر- اینچ351

153631502002*

تحویل وبارگیری وحمل لوله های پلی اتیلن وسایرمصالح پلی 

 میلیمتر از انبارشهید فلسفی به کارگاه مسقف 63اتیلن به قطر

پیمانکار وتخلیه وبارگیری وحمل به محل اجرای کاروتخلیه به 

دفعات

69,9300متر طول0

154631502003*

تحویل وبارگیری وحمل لوله های پلی اتیلن وسایرمصالح پلی 

 میلیمتر از انبارشهید فلسفی به کارگاه مسقف 90اتیلن به قطر

پیمانکار وتخلیه وبارگیری وحمل به محل اجرای کاروتخلیه به 

دفعات

108,9400متر طول0

155631502004*

تحویل وبارگیری وحمل لوله های پلی اتیلن وسایرمصالح پلی 

 میلیمتر از انبارشهید فلسفی به کارگاه مسقف 110اتیلن به قطر

پیمانکار وتخلیه وبارگیری وحمل به محل اجرای کاروتخلیه به 

دفعات

114,7500متر طول0

156631502005*

تحویل وبارگیری وحمل لوله های پلی اتیلن وسایرمصالح پلی 

 میلیمتر از انبارشهید فلسفی به کارگاه مسقف 125اتیلن به قطر

پیمانکار وتخلیه وبارگیری وحمل به محل اجرای کاروتخلیه به 

121,0900متر طول0

157631502006*

تحویل وبارگیری وحمل لوله های پلی اتیلن وسایرمصالح پلی 

 میلیمترو بالاتراز انبارشهید فلسفی به کارگاه 160اتیلن به قطر

مسقف پیمانکار وتخلیه وبارگیری وحمل به محل اجرای 

207,7000متر طول0
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158631502007*

تحویل لوله، شیر و اتصالات فولادی یا پلی اتیلن در هر سایز 

بصورت موردی با تایید کارفرما از انبار شهید فلسفی و بارگیری، 

حمل و باراندازی آنها با وانت نیسان به کارگاه پیمانکار و یا 

0
دستگاه 

ساعت/
2,715,3200

159120103

تهیه و نصب جدول های بتنی پیش ساخته با سطح مقطع بیش 

 کیلوگرم سیمان در 250 متر مربع با بتن با عیار 0/1تا / 05از 

1:5مترمکعب و ملات ماسه سیمان 

43,914,0000مترمکعب0

160120106

تهیه مصالح، حمل و اجرای کفپوشی بتنی پیش ساخته پرسی 

 دسی متر 16 سانتیمتر و به سطح بیش از 5 تا 4به ضخامت 

مربع برای هر کفپوش، با هر نوع ملات ماسه سیمان

4,189,9000مترمربع0

161530401001
 اینچ در کنار 3/4 زنگ زدائی و اندود آستر لوله فولادی به قطر 

کانال یا کارگاه ثابت
96,23041,571,360متر432

162530401005
 اینچ در کنار 2  زنگ زدائی و اندود آستر لوله فولادی به قطر 

کانال یا کارگاه ثابت
274,9203,299,040متر12

163530401007
 اینچ در کنار 4  زنگ زدائی و اندود آستر لوله فولادی به قطر 

کانال یا کارگاه ثابت
548,3900متر0

164530401008
 اینچ در کنار 6  زنگ زدائی و اندود آستر لوله فولادی به قطر 

کانال یا کارگاه ثابت
0                  795,020متر0

165530401009
 اینچ در کنار 8  زنگ زدائی و اندود آستر لوله فولادی به قطر

کانال یا کارگاه ثابت
0                 1,101,630متر0

166530401010
 اینچ در کنار 10  زنگ زدائی و اندود آستر لوله فولادی به قطر 

کانال یا کارگاه ثابت
0              1,378,470متر0

1,582,800                    131,900متر12 اینچ در کارگاه ثابت2عایقکاری گرم لوله فولادی به قطر 167530402001

0                 263,780متر0 اینچ در کارگاه ثابت4عایقکاری گرم لوله فولادی به قطر168530402003

0                 395,680متر0 اینچ در کارگاه ثابت6عایقکاری گرم لوله فولادی به قطر169530402004
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0                 527,570متر0 اینچ در کارگاه ثابت8عایقکاری گرم لوله فولادی به قطر 170530402005

0                  702,390متر0 اینچ در کارگاه ثابت10عایقکاری گرم لوله فولادی به قطر 171530402006

11,478,240                    26,570متر432 اینچ در کارگاه ثابت3/4عایقکاری سرد لوله فولادی به قطر 172530403001

173530703001
 اینچ به 4همکاری در اتصال نهایی شبکه توزیع گاز به قطر تا 

لوله گازدار
0             79,748,100مورد0

174530703002
 اینچ به 10 تا 6همکاری در اتصال نهایی شبکه توزیع گاز به قطر 

لوله گازدار
0            95,965,720مورد0

175530703004
همکاری در اتصال نهایی شبکه توزیع گاز با لوله پلی اتیلن به 

 میلیمتر به لوله گازدار90 تا 40قطر 
0            64,350,840مورد0

176530703005
همکاری در  اتصال نهایی شبکه توزیع گاز با لوله پلی اتیلن به 

 میلیمتر به لوله گازدار225 تا 110قطر 
0            72,540,940مورد0

177530803004
 ترمینال م طبق 8 و 4تهیه، ساخت و نصب پایه جعبه اتصال 

SP-6002/Bنقشه    
0           35,694,370عدد0

178530803005
-SPتهیه ، ساخت و نصب نشان دهنده بستر آندی طبق نقشه 

6013/B
0            29,818,670مورد0

179530803009
طبق  (T/R)تهیه ، ساخت و نصب سایه بان مبدل یکسو کننده

مشخصات فنی
0            65,193,860مورد0

180530804001
 ترمینال مثبت و منفی و جعبه 8 و 4تهیه و نصب جعبه اتصال 

SP-6002/Bآزمایش طبق نقشه    
0            48,637,710عدد0

181530805009
نصب کابل با کارهای خاکی کانال شامل ماسه ریزی و آجر 

(تهیه کابل بعهده کارفرما می باشد )گذاری در زمین معمولی 
0             5,673,430متر0

182531313003
صرفا در موارد  )سرند کردن خاک های حاصل از کانال کنی 

(تعمیراتی
2,761,100               1,380,550مترمکعب2

183531503001

نصب سه راه انشعاب فولادی شامل حمل و برداشتن 

عایق، جوشکاری، هزینه های هات تپ و تکمیل عایق لوله و سه 

(صرفا در موارد تعمیراتی )راهی در داخل کانال 

0               2,690,660عدد0

               6,422,713,900/00

                                    1/000

               9,056,026,599/00

                    1,731,152,580

26/95

جمع مبالغ ردیفهای ستاره دار جدول تعمیرات

درصد ردیفهای ستاره دار جدول تعمیرات

( سازمان برنامه و بودجه وارد شود1394/04/30 مورخ 94/69416مطابق بخشنامه  ) ضریب منطقه ای  

جمع کل ردیفهای تعمیرات با  احتساب ضریب منطقه ای و ضریب بالاسری

جمع کل ردیفهای تعمیرات
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1631201006
 G4بارگیری، حمل و باراندازی و نصب یک عدد کنتور  

(به همراه پلمپ گلویی) و  کلیه اتصالات مورد نیاز G6یا 
1,548,6601,238,928,000مورد800

2631201007

 G10بارگیری، حمل و باراندازی و نصب یک عدد کنتور 

به همراه پلمپ )  و  کلیه اتصالات مورد نیاز G16یا 

(گلویی

3,097,32030,973,200مورد10

3631201008
 G25بارگیری، حمل و باراندازی و نصب یک عدد کنتور 

(به همراه پلمپ گلویی )و  کلیه اتصالات مورد نیاز
5,033,15010,066,300مورد2

4631201009

 G40بارگیری، حمل و باراندازی و نصب یک عدد کنتور 

 و   کلیه اتصالات مورد نیاز به همراه پلمپ G65یا 

گلویی

10,066,30020,132,600مورد2

5631201013

- بارگیری، حمل و باراندازی و باز نمودن کنتور موجود

 G6 یا G4معیوب یا تغییر ظرفیتی و نصب کنتور جدید 

و  کلیه اتصالات مورد نیازبه همراه پلمپ گلویی

2,903,740435,561,000مورد150

6631201014

- بارگیری، حمل و باراندازی و باز نمودن کنتور موجود

 یا G10معیوب یا تغییر ظرفیتی و نصب کنتور جدید 

G16و  کلیه اتصالات مورد نیازبه همراه پلمپ گلویی 

3,871,65077,433,000مورد20

7631201015

- بارگیری، حمل و باراندازی و باز نمودن کنتور موجود

معیوب  و نصب کنتور جدید با تجهیزات سیستم لوله 

 top)کشی داخلی به علت تعمیر نوع کنتور 

conection- side)   با ظرفیتG25 و کلیه اتصالات 

مورد نیازبه همراه پلمپ گلویی

7,218,5807,218,580مورد1

8631201016

- بارگیری، حمل و باراندازی و باز نمودن کنتور موجود

معیوب  و نصب کنتور جدید با تجهیزات سیستم لوله 

 top)کشی داخلی به علت تعمیر نوع کنتور 

conection- side)   با ظرفیتG100-G65-G40 و 

کلیه اتصالات مورد نیاز به همراه پلمپ گلویی

8,662,3008,662,300مورد1

9631201017
 10 یا 5بارگیری، حمل و باراندازی و تعویض رگولاتور 

متر مکعبی و عودت رگولاتور معیوب به کارفرما
2,710,16027,101,600             مورد10

10631201018
   متر 20بارگیری، حمل و باراندازی و تعویض رگولاتور 

مکعبی و عودت رگولاتور معیوب به کارفرما
3,290,9100             مورد0

11631201019
   متر 40بارگیری، حمل و باراندازی و تعویض رگولاتور 

مکعبی و عودت رگولاتور معیوب به کارفرما
3,871,6500           مورد0

12631201020
بارگیری، حمل و باراندازی و تعویض رگولاتور بالاتر از 

   متر مکعبی و عودت رگولاتور معیوب به کارفرما40
5,807,4800           مورد0

جدول قيمت و آحاد بهاي کنتوربندي سطح منطقه یک  اصفهان و توابع : 2جدول شماره  ) )
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13631201022

در صورت نیاز به  )عملیات اصلاح محل نصب کنتور 

شامل برشکاری،  (تعویض کنتور یا تغییر در سیستم

جوشکاری، رنگ آمیزی و نصب اتصالات مربوط جهت 

G6 یا G4کنتور  

4,719,1500            مورد0

14631201023

در صورت نیاز به  )عملیات اصلاح محل نصب کنتور 

شامل برشکاری،  (تعویض کنتور یا تغییر در سیستم

جوشکاری، رنگ آمیزی و نصب اتصالات مربوط جهت 

G16 یا G10کنتور  

5,898,9400           مورد0

15631201024

در صورت نیاز به  )عملیات اصلاح محل نصب کنتور 

شامل برشکاری،  (تعویض کنتور یا تغییر در سیستم

جوشکاری، رنگ آمیزی و نصب اتصالات مربوط جهت 

G25کنتور  

8,115,4708,115,470            مورد1

16631201025

در صورت نیاز به  )عملیات اصلاح محل نصب کنتور 

شامل برشکاری،  (تعویض کنتور یا تغییر در سیستم

جوشکاری، رنگ آمیزی و نصب اتصالات مربوط جهت 

G100 الی G40کنتور  

11,797,89023,595,780          مورد2

17631201026*

 مترمکعبی فلنج بالا با کنتورهای نو 40تعویض کنتور 

فلنج پهلو از طریق جوشکاری، برشکاری و اصلاح لوله 

تهیه کلیه مصالح مصرفی و رنگ بر عهده  )کشی

(پیمانکار می باشد

17,266,52017,266,520          مورد1

18631201027*

 مترمکعبی فلنج بالا با کنتورهای نو 65تعویض کنتور 

فلنج پهلو از طریق جوشکاری، برشکاری و اصلاح لوله 

و رنگ بر ..... تهیه کلیه مصالح از جمله فلنج و )کشی

(عهده پیمانکار می باشد

32,393,33032,393,330        مورد1

19631201028*

 مترمکعبی فلنج بالا با 160 یا 100تعویض کنتور 

کنتورهای نو فلنج پهلو از طریق جوشکاری، برشکاری و 

..... تهیه کلیه مصالح از جمله فلنج و )اصلاح لوله کشی

(و رنگ بر عهده پیمانکار می باشد

41,870,04083,740,080          مورد2

20631201029*
بارگیری، حمل و باراندازی و نصب یک عدد رگولاتور تا 

 مترمکعبی و کلیه اتصالات مورد نیاز40ظرفیت 
774,330116,149,500              مورد150

21631201030*
بارگیری، حمل و باراندازی و نصب یک عدد رگولاتور 

مترمکعبی و   کلیه اتصالات مورد نیاز160 یا 100 یا 65
1,548,66015,486,600            مورد10

22631201031*

 و 6 و 4 (صنعتی/ تجاری / خانگی  )تغییر ارتفاع کنتور 

با افزایش لوله  ) متری بنا به تشخیص نماینده کارفرما 10

(و جوشکاری رابط مشترک 

8,517,6100            مورد0

23631201032*

 25 و 16 (صنعتی/ تجاری / خانگی  )تغییر ارتفاع کنتور 

با افزایش  ) متری بنا به تشخیص نماینده کارفرما 40و 

(لوله و جوشکاری رابط مشترک 

10,895,7000          مورد0

24631201033*

 و 65 (صنعتی/ تجاری / خانگی  )تغییر ارتفاع کنتور 

با  ) متری بنا به تشخیص نماینده کارفرما 160 و 100

(افزایش لوله و جوشکاری رابط مشترک 

18,933,3900         مورد0
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25631201034*
مترمکعب و 10یا 6یا 4جمع آوری هر دستگاه کنتور 

تحویل به انبار کارفرما
741,58059,326,400               مورد80

26631201035*
مترمکعب و تحویل 20یا15جمع آوری هر دستگاه کنتور 

به انبار کارفرما
889,9004,449,500               مورد5

27631201036*
مترمکعب و تحویل به 40جمع آوری هر دستگاه کنتور 

انبار کارفرما
1,334,8401,334,840           مورد1

28631201037*
مترمکعب و 100یا65جمع آوری هر دستگاه کنتور 

تحویل به انبار کارفرما
7,312,1400            مورد0

29631201038*
مترمکعب و تحویل به 160جمع آوری هر دستگاه کنتور

انبار کارفرما
8,864,5700          مورد0

30631201039*
 مترمکعبی و تحویل 40جمع آوری رگولاتور تا ظرفیت 

به انبار کارفرما
653,26026,130,400              مورد40

31631201040*
 مترمکعبی و تحویل 160 و 100، 65جمع آوری رگولاتور

به انبار کارفرما
2,423,8902,423,890           مورد1

32631201041*

عملیات نصب شیر برنجی دنده ای جهت مشترکین 

کارفرما فقط شیر برنجی  )قدیمی که فاقد شیر میباشند 

 اینچ در اختیار پیمانکار قرار میدهد و تهیه لوازم 1سایز 

از قبیل اتصالات و لوله ،نوار تفلون و رنگ و ضد زنگ به 

(عهده پیمانکار میباشد 

3,808,8700          مورد0

33631201042*

عملیات جوشکاری و  نصب شیر برنجی   جوشی جهت 

کارفرما فقط  )مشترکین قدیمی که فاقد شیر میباشند 

 اینچ  در اختیار پیمانکار قرار میدهد 1شیر برنجی سایز 

و تهیه لوازم از قبیل اتصالات و لوله ،نوار تفلون و رنگ 

(و ضد زنگ به عهده پیمانکار میباشد 

9,759,7600           مورد0

34631201043*

مصارف صنعتی )عملیات جوشکاری و  نصب شیر برنجی

جهت مشترکین قدیمی که فاقد  ( اینچ1,1/2سایز شیر 

کارفرما فقط شیر برنجی در اختیار  )شیر میباشند 

پیمانکار قرار میدهد و تهیه لوازم از قبیل اتصالات و 

لوله ،نوار تفلون و رنگ و ضد زنگ به عهده پیمانکار 

(میباشد 

10,964,4300          مورد0

35631201044*

تهیه و عملیات نصب سه راهی اضافی برای مشترکان  

قدیمی جهت اشتراک شامل نصب وبرش کاری در  سایز 

 لوله  همراه کلیه اتصالات مصرفی

4,341,98086,839,600            مورد20

36631201045*

انجام عملیات پلمپ کنتورهای نصب شده از قبل به 

همراه با ز وبسته کردن کنتور و رنگ آمیزی گلویی 

 مهره و تهیه دستگاه پلمپ و مصالح 2سوراخ کردن )

(مصرفی به عهده پیمانکار 

3,470,360173,518,000           مورد50
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واحدمقدارشرح کارطبق شرح خدمات پيمان*کدردیف
مبلغ ناخالص 

(بریال)واحد 

جمع 

مبلـــــــغ 

مبلغ پيشنهادی 

(بریال)پيمانکار 

جدول قيمت و آحاد بهاي کنتوربندي سطح منطقه یک  اصفهان و توابع : 2جدول شماره  ) )

37631201046*

انجام عملیات پلمپ کنتورهای نصب شده از قبل به 

همراه باز و بسته کردن کنتور با استفاده از پلمپ های 

(تهیه پلمپ به عهده کارفرما می باشد)گلویی پلاستیکی

3,371,0700            مورد0

38631202001*
هزینه مراجعه برای تعویض، ولی به علت سالم بودن 

کنتور، نیاز به تعویض کنتور نباشد
741,58037,079,000               مورد50

39631202010*
 حمل و تحویل کنتور و رگولاتورهای نو، تعمیری، 

با وانت نیسان... اسقاطی،نیاز به تست و 
10

/دستگاه

ساعت
            2,096,28020,962,800

40631202011*
 حمل و تحویل کنتور و رگولاتورهای نو، تعمیری، 

با خاور... اسقاطی، نیاز به تست و 
40

/دستگاه

ساعت
          3,585,380143,415,200

41631202012*
بارگیری یا باراندازی کنتور های نوی ارسالی از انبار 

شهید فلسفی در محل انبار اداره یا انبار پیمانکار
120

/ نفر

ساعت
             1,005,780120,693,600

2,828,997,090

                          1/000

3,988,885,897

941,209,260

33/27

جمع مبالغ ردیفهای ستاره دار جدول کنتوربندی

درصد ردیفهای ستاره دار جدول کنتوربندی

جمع کل ردیفهای کنتوربندی

( سازمان برنامه و بودجه وارد شود1394/04/30 مورخ 94/69416مطابق بخشنامه  ) ضریب منطقه ای  

جمع کل ردیفها ی کنتوربندی با  احتساب ضریب منطقه ای و ضریب بالاسری
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واحدمقدارشرح کارطبق شرح خدمات پيمان *کد ردیف
مبلغ ناخالص 

(بریال)واحد 

 )جمع مبلـــــــغ ناخالص 

(بریال 

مبلغ پيشنهادی 

(بریال)پيمانکار 

1530304001*

تست )اجرای کامل  عملیات مربوط به آزمون های مخرب 

crash )  63 تا 25کلیه  اتصالات پلي اتیلن در سایزهای 

میلیمتر

4,890,0100مورد0

2530403020

 اینج  در کارگاه ثابت 3/4عایق کاری سرد لوله فولادی به قطر

مخصوص لوله %   50نوارپیچي اضافي  با روی هم پیچي )

(گذاری در مناطق مرطوب

21,47022,543,500متر طول1,050

3530507001
نصب سه راه مساوی پلي اتیلن الکتروفیوژن دار به همراه 

 میلیمتر کنار و داخل کانال25یک عدد بوشن به قطر 
5,224,3800عدد0

4530507001-1
 برای نصب سه راه مساوی 530507001اضافه بها به ردیف 

انشعابات پراکنده پلي اتیلن یا پلي فولادی
1,306,1000مورد0

5530511001
 میلیمتر کنار و ٢۵نصب بوشن پلي اتیلن فیوژن دار به قطر 

داخل کانال
2,068,5000عدد0

6530709004*
 مورد در یک 40نشت یابي علمکهای اجرا شده تا حداکثر 

روز مطابق  شرح پیمان
49,414,000494,140,000روز-اکیپ10

7530709005*
 30نشت یابي کنترل مجدد  علمکهای اجرا شده تا حداکثر 

مورد در یک روز مطابق شرح پیمان
49,414,00098,828,000روز-اکیپ2

348,0003,480,000مورد10 مورد40نشت یابي از هر علمک مازاد بر *8530709006

348,0003,480,000مورد10 مورد30نشت یابي کنترل مجدد  از هر علمک مازاد بر *9530709007

10530902001

صرفا جهت برش  ) میلیمتر ٢۵برش منفرد لوله پلي اتیلن 

های لازم برای تست کراش یا برش های اضافي در کارهای 

(تعمیراتي

218,7500سرلوله0

3,160,07037,920,840متر مکعب12حفر چاله های آزمایشي و پرکردن آن*11531301009

12531304001
اندازه گیری ) سانتیمتر ٧ برش آسفالت با کاتر به ضخامت تا 

(براساس طول  هر خط برش
141,680166,615,680متر طول1,176

13531304002

  به ازای هر سانتیمتر 531304001 اضافه بها نسبت به ردیف 

اندازه گیری بر حسب ) سانتیمتر٧اضافه ضخامت مازاد بر 

(طول هر خط برش

16,32057,576,960متر طول3,528

16,236,470194,837,640متر مکعب12تخریب انواع بتن غیرمسلح با هر عیار سیمان14531306001

18,569,47074,277,880متر مکعب4تخریب انواع بتن مسلح با هر عیار سیمان و بریدن میلگرد15531306002

16531312001
حفر کانال  کانال در زمین غیرسنگي  با وسایل دستي تا عمق 

 متر و ریختن خاک های کنده شده در کنار کانال2
1,462,26016,084,860متر مکعب11

17531312001-1

حفاری سنگي ، تخریب بتن ، تخریب )کسر بها به ردیفهای 

جهت استفاده در  (هر نوع پوشش پیاده رو ، تخریب آسفالت 

نصب انشعابات

27,782,940-1,462,260-متر مکعب19

18531312002

حفر کانال در زمین سنگي یا قطعات بزرگ سنگ با وسایل 

 متر و 2و کمپرسور عمق تا  (از جمله چکش برقي)دستي 

ریختن خاک های کنده شده در کنار کانال

16,370,13049,110,390متر مکعب3

19531312004

اضافه بها به حفاری کانال به روش دستي ، درصورتي که عمق 

 متر ۴ تا ٢برای حجم واقع بین .  متر باشد٢کانال بیش از 

 متر دوبار و به همین ترتیب ۶ تا ۴یکبار و حجم واقع بین 

برای عمق های بیشتر

620,2500متر مکعب0

20531312005

اضافه بها به ردیف های حفاری دستي  بابت حفاری کانال به 

روش دستي درصورتي که عملیات پایین تر از سطح آب 

زیرزمیني صورت گیرد و برای آبکشي حین اجرای کار، به کار 

بردن تلمبه موتوری ضروری باشد

1,602,8300متر مکعب0

21531312006
 ٢حفر  کانال در زمین غیرسنگي با وسایل ماشیني تا عمق 

متر و ریختن خاک های کنده شده در کنار کانال
269,8500متر مکعب0

جدول صورت مقادیر اجراي عمليات ساخت و نصب انشعابات فولادي و پلی اتيلن  در سطح منطقه یک اصفهان  و توابع : 3جدول شماره   ) )
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واحدمقدارشرح کارطبق شرح خدمات پيمان *کد ردیف
مبلغ ناخالص 

(بریال)واحد 

 )جمع مبلـــــــغ ناخالص 

(بریال 

مبلغ پيشنهادی 

(بریال)پيمانکار 

جدول صورت مقادیر اجراي عمليات ساخت و نصب انشعابات فولادي و پلی اتيلن  در سطح منطقه یک اصفهان  و توابع : 3جدول شماره   ) )

22531312007

حفر کانال در زمین سنگي یا قطعات بزرگ سنگ با بیل 

 متر و ریختن خاک ٢مکانیکي و چکش هیدرولیکي عمق 

های کنده شده در کنار کانال

3,613,0000متر مکعب0

23531312009

اضافه بها به حفاری کانال به روش ماشیني ، درصورتي که 

 ۴ تا ٢برای حجم واقع بین .  متر باشد٢عمق کانال بیش از 

 متر دوبار و به همین ترتیب ۶ تا ۴متر یکبار و حجم واقع بین 

برای عمق های بیشتر

50,6300متر مکعب0

24531313001
 30تهیه خاک مناسب شامل کندن، بارگیری و حمل تا 

کیلومتر از مرکز ثقل برداشت و ریختن در کنار کانال
2,097,46018,877,140متر مکعب9

25531313004

ریختن خاک ها یا مصالح موجود کنار پي ها، گودها و کانال 

فقط قابل )ها به درون پي ها گودها و کانال ها با هر وسیله 

(استفاده برای پرکردن حفاری های اضافي

175,7101,932,810متر مکعب11

26531314001

بارگیری مواد حاصل از هرنوع عملیات خاکي، غیر لجني و 

 متر و تخلیه آن در مواردی ۵٠حمل با هرنوع وسیله دستي تا 

که استفاده از ماشین برای حمل ممکن نباشد

1,707,5100متر مکعب0

27531314002
 متر حمل اضافي با ۵٠ برای 531314001اضافه بها به ردیف 

( متر به تناسب محاسبه مي شود۵٠کسر )وسایل دستي 
1,221,3300متر مکعب0

28531314003

بارگیری مواد حاصل از عملیات خاکي یا خاک های توده شده 

و حمل آن با کامیون یا هر نوع وسیله مکانیکي دیگر تا فاصله 

 متری مرکز ثقل برداشت و تخلیه آن١٠٠

193,63014,909,510متر مکعب77

29531314004

حمل مواد حاصل از عملیات خاکي یا خاک های توده شده 

 متر باشد به ازای ۵٠٠ متر تا ١٠٠وقتي که فاصله حمل بیش از 

 متر به تناسب ١٠٠ متر اول، کسر ١٠٠ متر مازاد بر ١٠٠هر 

16,2505,005,000متر مکعب308

30531314005

حمل مواد حاصل از عملیات خاکي یا خاک های توده شده 

 کیلومتر باشد، ١٠ متر تا ۵٠٠وقتي که فاصله حمل بیش از 

کسر کیلومتر به ) متر اول۵٠٠برای هر کیلومتر مازاد بر 

(تناسب محاسبه مي شود

732
* مترمکعب 

کیلومتر
78,79057,674,280

31531314006

حمل مواد حاصل از عملیات خاکي یا خاک های توده شده 

 کیلومتر باشد، ٣٠ کیلومتر تا ١٠وقتي که فاصله حمل بیش از 

کسر کیلومتر به تناسب ) کیلومتر ١٠برای هر کیلومتر مازاد بر 

0
* مترمکعب 

کیلومتر
71,6300

32531314007

حمل مواد حاصل از عملیات خاکي یا خاک های توده شده 

کسر کیلومتر ) کیلومتر باشد ٣٠وقتي که فاصله حمل بیش از 

(به تناسب محاسبه مي شود

0
* مترمکعب 

کیلومتر
58,6100

33531320001*
بصورت ...  اضافه بها جهت عبور لوله از زیر جداول ، جویها و 

تونلي
2,924,5205,849,040متر مکعب2

1,504,2203,008,440ساعت2هزینه آبکشي کانال های آبدار توسط پمپ تخلیه مناسب*34531320003

35531321001*
اضافه بها بابت حفاری دستي توسط کارگر در کانال هایي که 

ریشه زني درختان درون کانال اجتناب ناپذیر باشد
615,7201,847,160ساعت3

36531403001
نقشه )برداشت اطلاعات و ترسیم کروکي علمک اجرا شده 

(بدون مقیاس ولي با ابعاد
15,36017,510,400متر1,140

37531403001-1
 برای ترسیم کروکي انشعابات 531403001اضافه بها به ردیف 

پراکنده
3,8404,377,600متر1,140

231,72027,806,400انشعاب120علامت گذاری، پیاده کردن مسیر و گچ ریزی38531501001

39531501001-1
 برای علامت گذاری انشعابات 531501001اضافه بها به ردیف 

پراکنده
57,9306,951,600انشعاب120

40531502001

 اینچ و تهیه و 1 یا 0.75آماده سازی علمک فلزی به قطر 

 اینچ بر روی آن SM 1.5نصب لوله غلاف گالوانیزه به قطر

SM-6234 یا SM-6007طبق نقشه 

6,348,320761,798,400عدد120

41531502002

حمل و نصب قسمت عمودی ساخته شده انشعاب فولادی و 

تهیه و نصب دو عدد بست دیواری و رنگ آمیزی طبق نقشه 

های استاندارد

697,16083,659,200عدد120

67
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(بریال)واحد 
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(بریال 
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(بریال)پيمانکار 

جدول صورت مقادیر اجراي عمليات ساخت و نصب انشعابات فولادي و پلی اتيلن  در سطح منطقه یک اصفهان  و توابع : 3جدول شماره   ) )

42531503001

نصب سه راه انشعاب فولادی شامل حمل و برداشتن 

عایق، جوشکاری، هزینه های هات تپ و تکمیل عایق لوله و 

سه راهي در داخل کانال

2,069,740223,531,920عدد108

43531503001-1
 برای نصب تي سرویس 531503001اضافه بهای به ردیف 

انشعابات پراکنده
517,44055,883,520مورد108

44531504001

 اینچ کف خواب  شامل حفر کانال در 3/4نصب کامل لوله  

زمین غیرسنگي، سرند کردن یا تهیه خاک نرم و ریختن آنها 

زیر و روی لوله، حمل لوله، زنگ زدایي، جوشکاری، عایقکاری 

1,879,2401,578,561,600متر لوله840

45531504001-1
  بابت نصب کف خواب 531504001اضافه بها به ردیف 

انشعابات پراکنده فولادی
469,810394,640,400متر لوله840

46531505001
 3/4جوشکاری کامل لوله و اتصالات در داخل کانال به قطر 

اینچ
1,385,16041,554,800سرجوش30

47531506001

نصب کامل لوله کف خواب انشعاب پلي اتیلن یا پلي فولادی  

 میلیمتر شامل حمل لوله و اتصالات ،بریدن و نصب ٢۵به قطر 

لوله با دو عدد بوشن فیوژن دار و حفر کانال در زمین غیر 

سنگي ، استقرار لوله در کانال و سرند کردن یا تهیه خاک 

نرم و ریختن در کانال ، قراردادن موزاییک و نوار زرد، 

خاکریزی مجدد خاک های حاصل از کانال کني به داخل 

کانال، غرقاب یا کوبیدن آن، حمل مواد زاید به خارج کارگاه و 

پاکسازی اطراف کانال طبق نقشه های استاندارد

1,404,8900متر0

48531506001-1
 بابت نصب کف خواب 531506001اضافه بها به ردیف 

انشعابات پراکنده  پلي اتیلن یا  پلي فولادی
351,2300متر0
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جدول صورت مقادیر اجراي عمليات ساخت و نصب انشعابات فولادي و پلی اتيلن  در سطح منطقه یک اصفهان  و توابع : 3جدول شماره   ) )

49531506004*

ایجاد شیار در سطح دیوار های آجری یا لاشه به سطح مقطع 

 سانتي متر و بازسازی آن با 10 سانتي متر در 10حداقل 

 متر به منظور ٢مصالح مشابه و ملات ماسه سیمان به ارتفاع 

نصب انشعاب پلي اتیلن

2,440,9000مورد0

50531507002

 ٢۵ساخت و نصب قسمت عمودی انشعاب  پلي اتیلن به قطر 

میلمتر، شامل بارگیری و حمل و باراندازی لوله و اتصالات 

 و یک سردنده و T.Fفولادی و پلي اتیلن، نصب بوشن،

جوشکاری و عایقکاری و تهیه و بارگیری و حمل و نصب لوله 

 میلیمتر با درپوش های ۶٣ غلاف به قطر PVCو  اتصالات 

 طبق نقشه های T.Fلاستیکي و تهیه و نصب نگهدارنده  

استاندارد

5,710,5300مورد0

51531507003

 اینچ و تهیه و 1 یا 0.75آماده سازی لوله علمک فلزی به قطر 

 1.5 و لوله غلاف گالوانیزه به قطر PVCنصب لوله و اتصالات 

 و SC-7040 (25اینچ با درپوش های لاستیکي طبق نقشه   

و مشخصات فني ( میلیمتر32

7,296,7800مورد0

52531507004

 )بارگیری، حمل و نصب غلاف علمک انشعاب پلي اتیلن 

شامل تهیه و ساخت ( اینچ0.75آماده شده همراه لوله فلزی 

و نصب سه عدد بست دیواری و رنگ آمیزی و تهیه مصالح و 

و SC-7040ریختن بتن اطراف لوله گالوانیزه طبق نقشه  

مشخصات فني

753,7700عدد0

53531507004-1
 برای انشعابات  پلي فولادی 531507004اضافه بها به ردیف 

پراکنده
188,4500عدد0

54531509001

شامل حمل آن،  (زین)نصب سه راهي انشعاب پلي اتیلن 

تراشیدن لوله پلي  اتیلن گازدار و برق گذاری آن و هزینه 

HOT TAP (  برای علمک های پلي اتیلن یا پلي فولادی)

5,078,8400عدد0

55531509001-1
 برای نصب زین انشعابات 531509001اضافه بها به ردیف 

پراکنده پلي اتیلن یا پلي فولادی
1,269,7100مورد0

1,721,2100موردTSC0انجام تست زین با هر سایز  با دستگاه *56531509001-2

57531511001
بستن شیر قبل از رگلاتور بر روی لوله انشعاب شامل بارگیری 

و حمل و باراندازی و بستن آن
389,62046,754,400عدد120

58531512001
مطابق  )آزمایش نشتي و مقاومت انشعاب  و رفع نواقص 

(استاندارد بازرسي فني و رفع نواقص
3,151,190378,142,800انشعاب120

59531512001-1
 برای آزمایش انشعابات 531512001اضافه بها به ردیف 

پراکنده
787,80094,536,000انشعاب120

60531516007*

تکمیل عایقکاری تي سرویس های فولادی در هنگام نصب 

علمک های اجرا شده جدید با سه راهي مساوی شامل 

برداشت عایق موجود و تمیز کردن سطح  و  پرایمرزني و 

عایق کاری سرد

1,038,01012,456,120مورد12

61531625001*

تحویل لوله، شیر، اتصالات وسایرمصالح فولادی عهده 

 اینچ  از انبار شهید فلسفي خمیني شهر و 3/4کارفرما با قطر 

بارگیری، حمل و باراندازی  آنها در کارگاه عایق  و مجددا 

بارگیری و حمل  به کارگاه  تایید شده پیمانکار و باراندازی 

(به دفعات)آنها  

28,66032,672,400متر لوله1,140

62531626001*

تحویل لوله، شیر، اتصالات وسایرمصالح پلي اتیلن عهده 

 میلي متر  از انبار شهید فلسفي خمیني 25کارفرما با قطر 

شهر و بارگیری و حمل به کارگاه تایید شده پیمانکارو 

(به دفعات  )باراندازی  آنها 

11,4700متر لوله0

63570108001
تخریب هر نوع پوشش پیاده روها به استثنای پوشش 

آسفالت و بتن
506,02025,807,020متر مربع51

6410913

 سانتي متر ٧تخریب آسفالت بین دو خط برش به ضخامت تا 

و برداشتن آن با وسایل مکانیکي مانند کمپرسور یا بیل 

مکانیکي

60,50021,356,500متر مربع353

6510914
 به ازای هر سانتي متر اضافه 10913اضافه بهاء به ردیف

 سانتیمتر٧ضخامت مازاد بر 
22,00023,298,000متر مربع1,059
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واحدمقدارشرح کارطبق شرح خدمات پيمان *کد ردیف
مبلغ ناخالص 

(بریال)واحد 

 )جمع مبلـــــــغ ناخالص 

(بریال 

مبلغ پيشنهادی 

(بریال)پيمانکار 

جدول صورت مقادیر اجراي عمليات ساخت و نصب انشعابات فولادي و پلی اتيلن  در سطح منطقه یک اصفهان  و توابع : 3جدول شماره   ) )

6631180701*
تهیه و حمل موزاییک با ابعاد  مورد نیاز  و قرار دادن آن بر 

روی کف خواب پلي اتیلن انشعابات مربوطه
976,0700متر مربع0

                                5,131,515,270

                                                1/000

                             7,235,436,531

                                   693,682,000

                                              13/52

                             20,280,349,027

1
534201000

811,214,000                                   

2
534217001

202,803,000                                 

انشعابات پلی فولادي و پلی اتيلن تا )ساخت انشعابات در کارگاه پيمانکار ممنوع بوده و پيمانکار موظف است قسمت عمودي انشعابات مورد نياز پيمان را بصورت پيش ساخته :تذکر

باشد بصورت آماده تهيه ( واحد بازرسی فنی)از کارگاه هاي موجود در سطح کشور که مورد تایيد شرکت گاز استان اصفهان  ( آن بصورت پيش ساخته می باشدTFبعد از اتصال 

را در قيمت پيشنهادي خود لحاظ نماید و از این بابت هزینه اي ... همچنين پيمانکار باید تمام آثار ناشی از این موضوع مانند حمل هاي اضافی، دستمزد بيشتر، تطویل فرایند . نماید

.به پيمانکار پرداخت نمی گردد

برچیدن کارگاه
مقطوع

                                                     8,249,453,531(ریال )و تجهیز و برچیدن کارگاه  (با ضرایب )جمع کل ردیفهای جدول ساخت و نصب 

1/41جمع کل ردیفهای ساخت و نصب  با  احتساب ضریب منطقه ای و ضریب بالاسری 

درصد ردیفهای ستاره دار جدول ساخت و نصب

تجهیز کارگاه
مقطوع

جمع کل ردیفهای ساخت و نصب

( سازمان برنامه و بودجه وارد شود1394/04/30 مورخ 94/69416مطابق بخشنامه  ) ضریب منطقه ای  

جمع مبالغ ردیفهای ستاره دار جدول ساخت ونصب

1/41جمع کل مبالغ ردیفهای تعمیرات، کنتوربندی و ساخت و نصب با احتساب ضریب منطقه ای و ضریب بالاسری 
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قيمت کل به ریالقيمت واحد به ریالواحدتعدادشرحردیف
مبلغ پيشنهادی 

پيمانکار 
20,000,00040,000,000متر2 میلیمتری100فیلم رادیوگرافی 1

16,000,0000متر0 میلیمتری70فیلم رادیوگرافی 2

220,000,000220,000,000بسته1( لیتری4)داروی ظهور3

220,000,000220,000,000بسته1( لیتری4 )داروی ثبوت4

600,000925,200,000متر1,542 سانتیمتری40نوار زرد اخطار دهنده 5

3,300,0003,300,000کیلو گرم1  اینچ1/8 به قطر E6010الکترود 6

3,600,000118,800,000کیلو گرم33  اینچ3/32 به قطر E6010الکترود 7

3,300,0000کیلوگرم0 اینچ5/32 به قطر E6010الکترود 8

9
-3مطابق با نقشه استاندارد  (مارکرساده)نشان دهنده بتنی

912-س-استاندارد
42,540,0000مورد0

10TP 46,000,0000مورد8310-ب-استاندارد-3مارکر بتنی مطابق با نقشه استاندارد

730,0000کیلوگرم0قیر ذغال سنگی مطابق مشخصات فنی و استانداردها11

21,000,0000متر مربع0(بیتوسیل )نوار ممبرین  قیر نفتی اصلاح شده 12

14,000,0000رول0نوار عایق کاری پترو لاتیوم13

18,000,00054,000,000متر مربع3 ميليمتر4پوشش انامل بيتوسيل با ضخامت حداقل 14

6,800,0000لیتر0پرایمر عایق پترولاتیوم15

9,000,0000لیتر0(بیتوسیل )رنگ آستری مخصوص قیر نفتی اصلاح شده 16

17
در حلقه  (مخصوص سیستم گرم  )نوار دستی با آستر پلاستیكی 

6" * 30 ΄های 
11,000,000220,000,000حلقه20

18
در حلقه  (مخصوص سیستم گرم  )نوار دستی با آستر پلاستیكی 

2" * 30 ΄های       
3,700,0002,689,900,000حلقه727

7,100,000191,700,000لیتر27رنگ آستری مخصوص نواردستی باآسترپلاستیكی19

8,800,000853,600,000حلقه97(پوشش سرد  ) سفید2"*200΄نوار روئی 20

5,536,500,000

مصالح عایقکاری

جمع کل

(صورت مصالح عهده پيمانکاردر سطح منطقه یک اصفهان و توابع     : 4جدول شماره )

اجرای عملیات  تعمیرات  و نگهداری تاسیسات گازرساني شامل خطوط تغذیه  ، شبکه وکلیه متعلقات ، ایستگاههای  اندازه گیری و حفاظت کاتدیک و ساخت و نصب انشعابات

و کنتوربندی درسطح  محدوده گازرساني در سطح منطقه یک اصفهان  و توابع

.لازم به ذکر است مصالح عهده پیمانکار شامل تعدیل نبوده و پیمانکار موظف است روند ترقي قیمتها را در قیمت پیشنهادی خود پیش بیني نماید
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٧٢ 
 

 
  

   ليست نقشه ها
 شماره نقشه شرحرديف

   طراحي و كروكي ها كه از طرف كارفرما ابلاغ مي گردد  نقشه هاي  1

 اصلاحيه الف  806-م-استاندارد-4 استاندارد ساخت و نصب علمك فولادي نقشه  2

 اصلاحيه ج 826-م  –استاندارد – 4 فولادي استاندارد ساخت و نصب علمك پلي  نقشه  3

 اصلاحيه ج SM - 6231 استاندارد ساخت و نصب علمك پلي اتيلن  نقشه  4

دال بتوني محافظ جهت عبور از تقاطع هاي مشخص   استاندارد  5
 شده 

 SCـ  6120

 -كانال   –عبور لوله هاي فولادي و پلي اتيلن از جاده ها  استاندارد  6
 علائم تابلوها  موانع زير زميني و نصب

PE-SM-6021    وSM-6021 

 SC-6106 استاندارد عبور از قنات  نقشه  7

   6966د /  -SC,  6854ج / -SC    استاندارد ساخت حوضچه و نصب دريچه شيرهاي مدفون  نقشه  8

 /دSC-6966 استاندارد حوضچه شيرهاي پلي اتيلن  نقشه  9

و شيرهاي   6الي ً 2استاندارد قاب و دريچه حوضچه شير ً  نقشه  10
 پلي اتيلن 

 SC- /8198ب 

 116 -گ  -استاندارد   - 2 جزئيات علائم شناسايي شيرها  نقشه  11
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  مشخصات فني اقلام اختصاصي عهده پيمانكاران

  
) درانــدازه   . ٦٣٩BS    ٤٣٣٢E C( ويــا انگليســي    ٦٠١٠AWS  Eمطــابق اســتاندارد  الكتــرودـ  1

  هاي :
  
ً�32/3ً        8/1ً              32/5  
ســانتيمتر (جهــت لولــه هــاي  40ســانتي متر(جهــت لولــه هــاي فــولادي) و 40بعــرض  نــوارزرد اخطــارـ  2

ــخامت  ــا ضـ ــيلن بـ ــي اتـ ــا  25/0پلـ ــاي دوي 45/0تـ ــر در رول هـ ـــس ميليمتـ ــگ زرد از جنـ ــه رنـ ــري بـ ــت متـ (  P.V.Cسـ
ــط  ــا خ ــر ب ــك مت ــاي ي ــله ه ــه فاص ــوار ب ــر روي ن ــا . ب ــواع خاكه ــاوم در انـ ــن مقـ ــي اتيلـ ــا پلـ ــد ) وي ــل كلراي ــي ويني پل

  درشت مشكي وفونت ترافيكي  ً خطر لوله گاز ً نوشته شده باشد .

  : نوار تفلونـ 3
  نوار تفلون استاندارد 

ــدنيـ 4 ــه چ ــاب ودريچ ــچه شــ  ق ــده   از حوض ــاخته ش ــاز س ــاي گ ــبكه ه ــي ش ــري الكتريك ــدازه گي ــاط ان يرها ونق
ــتاندارد  ــابق اسـ ــري مطـ ــه گـ ــه روش ريختـ ــتري بـ ــدن خاكسـ ــلاس  ASTM  A٤٨چـ ــد  S.  20كـ ــاب ميبايـ ــه وقـ . ( دريچـ

  . تن بار را تحمل نمايد)، جمله ً شركت ملي گاز ايران ً وآرم شركت روي آن برجسته نوشته باشد25تا 
  مطابق استاندارد ايران  رنگ وماستيكـ 5
   فيلم راديوگرافيـ 6

 ٤٠٠KODAK (CARESTREAM) AA-١٢٥MXفيلم -

  ٢٠IX FUJI-٢٥IX-٣٠IX-٥٠IX-١٠٠IXفيلم -2

3-٧R-٥R-٤R-٣R-٢R FOMA  

   ٤D AGFA-٥D-٧Dفيلم -4

در ايستگاه استفاده   كادر    با   شود.موارد مشخص شده ) استفاده PB) مجاز نمي باشدو بايد حتما از فيلم با لد سربي (NIFاستفاده از فيلم بدون لد( 
و   10CMو جهت راديوگرافي سرجوشهاي مربوط به ايستگاهها از فيلم   10CMاينچ و كمتر از فيلم    4گردد. همچنين جهت راديوگرافي سرجوشهاي 

  استفاده گردد.  7CMديگر موارد از فيلم 

   ثبوت مواد ظهور وـ 7
  صنعتي واستاندارد( داراي تاريخ انقضا )مواد ظهور وثبوت 

  دستگاه جوش پلي اتيلن ـ 8
  مطابق استاندارد و مورد تائيد بازرسي شركت 

  



٧٤ 
 

    
  حفاظت كاتديپوشش و مشخصات فني اقلام 

  

  : دستگاه مبدل يكسو كننده جريان(ترانس ركتي فاير) ـ1
ــتقيم  ــرق مسـ ــامين بـ ــت تـ ــان ، جهـ ــق جريـ ــوع تزريـ ــدي نـ ــت كاتـ ــتم حفاظـ ــاير  )DC( در سيسـ ــرانس ركتيفـ ــتگاه تـ از دسـ
 -رطوبـــت گيــــر –مخـــزن روغــــن –اســـتفاده مــــي شـــود. ايــــن دســـتگاه شــــامل تجهيزاتـــي از قبيــــل: تـــرانس كاهنــــده 

ــاكتور ــوز -كنتـ ــر -فيـ ــر -ولـــت متـ ــاز-آمپرمتـ ــ  -پـــل يكسوسـ ــاي ورودي و خروجـــي ، آمپرمتـ ــت متـــر و.... ترمينالهـ ر، ولـ
  مي باشد . 

ــوند و  ــي شـ ــاخته مـ ــاز سـ ــه فـ ــا سـ ــاز يـ ــك فـ ــورت تـ ــر و بصـ ــوئيچينگ متغيـ ــتوري و سـ ــاولتي ، تريسـ ــوع رگـ ــه نـ در سـ
ــي  ــار مـ ــالح ) بكـ ــورت مصـ ــدرج در صـ ــدي (منـ ــت كاتـ ــتم حفاظـ ــده در سيسـ ــام شـ ــي انجـ ــا طراحـ ــابق بـ ــا مطـ ــت آنهـ ظرفيـ

  روند.
، غوطـــه ور در روغـــن بـــا كـــاركرد دائـــم و رگـــاولتي تـــوام بـــا ٥٥ IPنـــوع روغنـــي آن بـــراي كـــاربرد بيرون(فضـــاي بـــاز) ،

  كنترل كننده تريستوري مي باشد.
  استانداردهاي زير مي باشد :  آخرين ويرايش ساير مشخصات فني  مطابق با

  IGS-M-EL-٠٣١ 
 IGS-M-EL-٠١٣ 
 IPS-M-EL-١٥١ 
  IPS-M-EL-١٥٥   
 آند چدني (سيليكون)-2

جريــان مــورد اســتفاده قــرار مــي گيــرد و بــا توجــه بــه دارا بــودن نســبت قابــل تــوجهي آنــد چــدني  بعنــوان آنــد تزريــق 
سيليســـيم بـــه نـــام هـــاي آنـــد ســـيليكوني و يـــا چـــدن پـــر ســـيليس شـــناخته مـــي شـــود . ايـــن نـــوع آنـــد از لحـــاظ تركيـــب 

ــوع ( ــارايي دو نـ ــيميايي و كـ ــيليس و (1شـ ــر سـ ــدن پـ ــج آن2) چـ ــايز رايـ ــد. دو سـ ــي باشـ ــروم دار مـ ــيليس كـ ــر سـ ــدن پـ  ) چـ
  طول . 60"قطر  2"طول  و   60"قطر  3"در صنعت گاز عبارتند از 

  تركيبات شيميائي و محدوده عناصر متشكله آنها (درصد وزني) مطابق با جدول زير مي باشد 

  چدن پرسيليس كروم دار  چدن پرسيليس  عناصر

  25/14-75/14  25/14-75/14  سيليسيم
  1  5/1  منگنز(حداكثر)

  9/0-1  9/0-1  كربن
  1/0  2/0  موليبدن (حداكثر)

  2/0  5/0  مس (حداكثر)
  3/4-5  0  كروم
  مابقي تا صد  مابقي تا صد  آهن

  در آند داشته باشند. يكنواختي عيو....) توز ميسيليس-عناصر بكار رفته (كربن يائيميش باتيمهم:  ترك تذكر
  

 cmطـــول درپـــوش توســـط كارفرمـــا تعيـــين خواهـــد شـــد و بايســـتي  درپـــوش و محـــل اتصـــال كابـــل بـــه آنـــد مشخصـــات

  . از طول كابل را بپوشاند cm٥از سر آند و حداقل   7.5
   XLPE / PVCروكش  -متر 3طول  –٢mm ١٦سطح مقطع  ي: ارتباط كابلمشخصات 

  مي باشد  ٧٥٠-IPS-M-TPساير مشخصات مطابق با آخرين ويرايش استاندارد 

  آند منيزيمي:-3
ــالا  ــيل بـ ــزيم پتانسـ ــي رود. منيـ ــار مـ ــونده بكـ ــدا شـ ــوع فـ ــدي نـ ــت كاتـ ــتم حفاظـ ــي در سيسـ ــدهاي منيزيمـ ــت(مس 7/1آنـ -ولـ

ســـولفات مـــس) بعنـــوان مـــاده آنـــد گـــالوانيكي در ايـــن سيســـتم مـــورد اســـتفاده قـــرار مـــي گيـــرد. وزن دو نـــوع عمـــده بكـــار 
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مــــي باشــــند. تركيبــــات شــــيميائي آن  كيلــــوگرم) 5/14پونــــدي ( 32كيلــــوگرم) و  7/7پونــــدي (17رفتــــه در صــــنعت گــــاز 
  عبارتند از:

 03/0آهــــن حــــداكثر  –درصــــد  3/1تــــا  9/0منگنــــز   -درصــــد  02/0مــــس حــــداكثر  –درصــــد  01/0آلومينيــــوم حــــداكثر
  )   %100منيزيم مابقي ( تا -درصد   3/0ساير عناصر حداكثر  –درصد  001/0نيكل حداكثر  -درصد

  .٣ PART ٧٥٠-IPS-M-TPتانداردساير مشخصات مطابق با آخرين ويرايش اس
  

  :MMO:(Mixed Metal Oxide Anode )آند  -4
) عمـــدتا در بســـترهاي چـــاهي آبـــي بكـــار ميرونـــد. جـــنس اصـــلي )MMO آنـــدهاي تيتـــانيوم بـــا پوشـــش اكســـيدي

ــر  ــيدتانتاليم آن را در بـ ــديوم و پنتوكسـ ــيدهاي ايريـ ــي از اكسـ ــه پوششـ ــد كـ ــي دهـ ــكيل مـ ــانيوم تشـ ــز تيتـ ــد را فلـ آنـ
مصـــرفي در شـــركت گـــاز عمـــدتا از دو نـــوع لولـــه  MMOاعـــث عمـــر طـــولاني آن گرديـــده اســـت.آندهاي گرفتـــه و ب

ــه اي   ــد لولـ ــاربرد دارد آنـ ــنعت كـ ــن صـ ــتر در ايـ ــه بيشـ ــند. آنچـ ــي باشـ ــه اي مـ  -Center Connectionاي و ميلـ

Grade I  سانتيمتر مي باشد تركيب شيميائي آن عبارت است از : 5/2و قطر 100به ابعاد طول  
اكســـيژن  -%2/0آهـــن حـــداكثر  -% 015/0هيـــدروژن حـــداكثر  -%  08/0كـــربن حـــداكثر -%  03/0وژن حـــداكثر نيتـــر

ــداكثر ــداكثر   -% 18/0حـ ــدام حـ ــر هركـ ــه عناصـ ــده از بقيـ ــداكثر  -%  1/0باقيمانـ ــر حـ ــابقي عناصـ ــوع مـ  -%  4/0مجمـ
  )   100تيتانيوم( مابقي تا 

  Cap Shrink  اسيدآند و درپوش ابتدا و انتهاي آند ضد (Ph=١)  
  . ٠٢٢-IGS-M-TPساير مشخصات مطابق با آخرين ويرايش استاندارد

  :)Bond Box(جعبه اتصال-5
  جعبه هاي اتصال با هدف ايجاد ارتباط و در موارد زير كاربرد دارد :

بـــين  كابل(هـــاي) خروجـــي بســـتر آنـــدي (ســـطحي افقـــي يـــا چـــاهي آبـــي) و ارتبـــاط آن بـــا مثبـــت تـــرانس ركتـــي   -١
 اتصال مثبت) فاير( جعبه 

 خروجي منفي ترانس ركتي فاير و اتصال به لوله گاز  -٢

 در محل تلاقي خط لوله فولادي گاز با خطوط لوله فولادي بيگانه  -٣

  
  

  : 1جعبه اتصال منفي يا مثبت نوع  -الف
ــه، 4 ــتاده IP٥٥ترمينالـ ــه ايسـ ــه  Inch ٤ )DN١٠٠ )، لولـ ــتاندارد لولـ ــول اسـ ــا طـ ــده  1600، بـ ــاخته شـ ــه سـ ــر جعبـ ميليمتـ

  ميليمتر و شرايط رنگ آميزي زير: 3از  ورق استيل متوسط با ضخامت حداقل 
يــــك لايــــه پوشــــش پرايمــــر ســــرب  -ميكــــرون)    ب 40يــــك لايــــه پوشــــش پرايمــــر كرومــــات روي (ضــــخامت-الــــف

  ميكرون) 40قرمز(ضخامت 
ــري   -ج ــه زيـ ــك لايـ ــخامت يـ ــيدآهن ميكائي(ضـ ــرون)        د 55اكسـ ــدي  -ميكـ ــلاي آلكيـ ــگ جـ ــائي رنـ ــش نهـ ــه پوشـ ــك لايـ يـ

  (زرد رنگ)
  ميليمتر 400x٤٠٠x١٥٠ابعاد جعبه: 

ميليمتـــر) و دو عـــدد لـــولاي اســـتنلس اســـتيل يـــا  ٣ ٢٥x 110xترمينـــال برنجـــي داخـــل جعبـــه بـــا قطعـــه اتصـــال مســـي ( 4
ب ضـــد گردوغبـــار بـــين در و جعبـــه واقـــع مـــي گردد.جعبـــه بـــا صـــفحه گـــالوانيزه اي و يـــك واشـــر عـــايقي نئـــوپرن ضـــد آ

  پايه و چهر عدد پيچ و مهره كامل مي گردد.
  ميليمتر ٥ ١٣٠x 300xابعاد صفحه پايه : 

  ميليمتر مربعي ساخته مي شوند. 35جعبه براي ترمينال هاي مناسب براي كابل 
  

  : 2جعبه اتصال مثبت نوع  -الف
  د استفاده قرار مي گيرد.جهت بسترهاي چاهي آبي مور

  ميليمتر 600x٤٠٠x١٥٠ابعاد جعبه: 
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  .مي باشد 1ترمينال بوده و ساير مشخصات فني آن مشابه جعبه اتصال مثبت يا منفي نوع  8جعبه داراي 
  

  :)Potential Test Box & Pipe Marker(تست پوينت -6
اتنـــدي و همچنــين تعيــين مســـير لولــه گـــذاري نقــاط تســت بـــه منظــور انــدازه گيـــري پتانســيل لولـــه در سيســتم حفاظــت ك

ــرد. ــي گيـ ــتفاده قـــرار مـ ــورد اسـ ــتادهIP٥٥ســـيمه، 1مـ ــه ايسـ ــاخته شـــده از  ورق  Inch ٤ )DN١٠٠ )، لولـ ، جعبـــه سـ
  ميليمتر و شرايط رنگ آميزي زير: 3استيل متوسط با ضخامت حداقل 

ــف ــخامت-الـ ــات روي (ضـ ــر كرومـ ــش پرايمـ ــه پوشـ ــك لايـ ــرون)          ب 40يـ ــرب  -ميكـ ــر سـ ــش پرايمـ ــه پوشـ ــك لايـ يـ
  ميكرون) 40قرمز(ضخامت 

يـــك لايـــه پوشـــش نهـــائي رنـــگ جـــلاي  -د    ميكـــرون)            55يـــك لايـــه زيـــري اكســـيدآهن ميكائي(ضـــخامت   -ج
  آلكيدي (زرد رنگ)
  ميليمتر ٤ x٢٥٠x 300ابعاد صفحه پايه

  ميليمتر ٣ ٥٠٠x 600xابعاد صفحه ماركر
  ترمينال و پلاگ بمنظور اندازه گيري به ماركر محكم شده اند. 2ميليمتر و  120اينچ بطول  2يك لوله

  : ) Cable Splicing Kit( مفصل كابل -7 
اتصـــال كابـــل آنـــدها در محـــل بســـتر آنـــدهاي نـــوع افقـــي (نـــوع مفصـــل ســـه راهـــي) وچـــاهي(نوع مفصـــل دو راهـــي)  جهـــت

ــتر  ــگ بسـ ــل رينـ ــال كابـ ــراي اتصـ ــل بـ ــد. مفصـ ــي رونـ ــار مـ ــه  16بكـ ــي بـ ــر مربعـ ــات  35ميليمتـ ــي و مشخصـ ــر مربعـ ميليمتـ
ــتانداردهاي                     ــرايش اســـ ــرين ويـــ ــابق آخـــ ــي آن مطـــ  PART ٧٥٠-IPS-M-TP, ٠١٩-IGS-M-ELفنـــ

  مي باشد. 12 , 11

  :DC كابل -8
  ولت 1000تا  600قابل استفاده در ولتاژ : ، تـك رشتـه  PVC/ XLPEمسـي بـا پوشـش  هاي كـابـل

Single Core, Stranded soft annealed Copper    ـــاندارد يـــا CLASS II  ٢٢٨  I E Cمطـــابق استــ
ASTM Bــع  ٨ ــراي مقطـ ــادي بـ ــته در هـ ــداد رشـ ــداقل تعـ ــع  16حـ ــر مربـ ــع   7ميليمتـ ــراي مقطـ ــدد و بـ ــر  50و  35عـ ميليمتـ

   مي بشد. 19مربع 
 5/1(بـــا ضـــخامت حـــداقل   XLPEروكـــش بيرونـــي:   نـــوع ميليمتـــر) و 5/1(بـــا ضـــخامت حـــداقل  PVC:  عـــايقنـــوع 

  ميليمتر)
   ٧ Part ٧٥٠-IPS-M-TPارد رنگ روكش و ساير مشخصات مطابق با آخرين ويرايش استاند  

  :AC كابل -9
  ولت 1000تا  600قابل استفاده در ولتاژ : اي، رشتـه ٤  PVC//SWA XLPEمسـي  هاي كـابـل

 Plain Annealed Stranded Of High Conductivity Copper   ، ــرد ــع گـ ـــاندارد   ،مقطـ ــابق استــ  I E Cمطـ

 ٢٢٨  CLASS II يا ASTM B٨ Class B  عدد  7رشته در هادي حداقل تعداد  
  مجهز به سيم استيل آرموردار   به رنگ مشكي    XLPEروكش بيروني:  نوع   PVC:  عايقنوع 

  ميليمتر مربع  ٣ x 4ميليمتر مربع        سه فاز : ١ x 4سايز هادي:      تكفاز: 

  كابل چاه آندي:-10
  مشخات فني آن عبارتند از :

٢mm ١٦x١Size=   
Single Core, Stranded soft annealed Copper 

Minimum Number of Wire in Conductor = ٧ 
kmΩ/ ١٫١٣=  c ٢٠Maximum Resistance of Conductor at  

Double Jacket ,PVDF/HMWPE  
Minimum Thickness of PVDF = ٠٫٥ mm 

Minimum Thickness of HMWPE = ١٫٧ mm 
Color of Jacket Cable = Red  

  ) باشد.  =١Phكابل مقاوم در محيط اسيدي(  تذكر مهم:
   ٧٥٠-IPS-M-TPساير مشخصات مطابق استاندارد 
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  مقاومت متغير :-11
ــوع  ــر نـ ــت متغيـ ــدار  Radialمقاومـ ــرل  مقـ ــت كنتـ ــراي قابليـ ــولادي  DC، بـ ــه فـ ــط لولـ ــي خـ ــل تلاقـ ــدي در محـ ــت كاتـ ــتم حفاظـ در سيسـ

  گاز با خطوط لوله بيگانه. مقاومت متغير بايستي بر روي يك ساپورت سراميكي مقاومت حرارتي نصب گردد.
  آمپر مي باشد. 7.1اهم و  10تا  0مقدار آن  بين 

  هندي كپ:-12
ــش محــل اتصــال جوشــكاري  ــك لايــه چســبنده جهــت پوش ــپ مخصــوص بــا ي ــا ســطح لولــه ، لايــه ك ــي كابــل حفاظــت كاتــدي ب حرارت

  AWWA,              هايومطـــابق بـــا اســـتاندارد و ذغـــال ســـنگي چســـبنده بايـــد از تركيبـــات قيـــري و ســـازگار بـــا قيـــر پايـــه نفتـــي

١٤/Part ٧٥٠-TP-M-TYPE  I IPS  ٢٠٣-C  . باشد  
  قاب ودريچه چدني : -13

ــده از چـــدن خاكســـتري طبـــق   ــاخته شـ ــاز سـ ــبكه هـــاي توزيـــع گـ ــيل جهـــت شـ ــدازه گيـــري پتانسـ ــاط انـ ــه مخصـــوص نقـ قـــاب و دريچـ
ــتاندارد  ــل  ASTM  A٤٨اسـ ــت تحمـ ــا قابليـ ــه  د/  25بـ ــاس نقشـ ــل براسـ ــات كامـ ــرا جزئيـ ــب و اجـ ــس از نصـ ــار پـ ــن بـ  SCـ   6855تـ

  ميباشد .
  : كامپوزيتيقاب ودريچه  -14

ــده از  ــاخته شـ ــاز سـ ــع گـ ــاي توزيـ ــبكه هـ ــت شـ ــيل جهـ ــري پتانسـ ــدازه گيـ ــاط انـ ــوص نقـ ــه مخصـ ــاب و دريچـ ــت قـ ــات . كامپوزيـ جزئيـ
  . ميباشد Cـ   8199 / بكامل براساس نقشه  

  كك-15
مـــواد جامـــد كربنـــي كـــه بمنظـــور كـــاهش مقاومـــت در احـــداث بســـتر هـــاي آنـــدي اســـتفاده مـــي شـــود و كـــه دو نمونـــه رايـــج آن ذغـــال 

ينه نفتــي ويــژه مــي باشــد. كــك ذغالســنگي اغلــب در سيســتم حفاظــت كاتــدي بــا بســتر ســطحي افقــي مــورد اســتفاده ســنگي و كلســ 
ــم  ــرد. اه ــي گي ــرار م ــتفاده ق ــورد اس ــالي م ــاهي ذغ ــتر چ ــا بس ــدي ب ــت كات ــتم حفاظ ــب در سيس ــي اغل ــينه نفت ــك كلس ــرد و ك ــي گي ــرار م ق

  مشخصات آنها مطابق جدول زير است 
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    زغالسنگيكك   كك كلسينه نفتي ويژه

  كربن  80  95

  تركيب شيميايي
  (درصد وزني)

  رطوبت  5  1
  گوگرد  1  1

  خاكستر  15  3
ســـــاير   5  1

  عناصر
  (حداكثر) مقاومت الكتريكي  سانتيمتر -اهم 100  1/0

  چگالي (كيلوگرم بر مترمكعب)  800-650  1200-1050
 100  ميليمتر   1درصد كمتر از  
 80  ميليمتر   6/0درصد كمتر از  
 90  ــر از ــت تــ ــد درشــ  4/0درصــ

  ميليمتر  
 99  15/0درصــــد درشــــت تــــر از 

  ميليمتر
  

 100  ميليمتر 10درصد كمتر از  
  90  ــك ــر از يـ ــت تـ ــد درشـ درصـ

  ميليمتر
  درشتي ذرات (درصد)

  
  مي باشد.  ٢ Part ٧٥٠-IPS-M-TP استانداردساير مشخصات مطابق با آخرين ويرايش 

  
  صفحه مسي: -16

ــوص  ــا خلـ ــي بـ ــفحه مسـ ــدازه  99صـ ــد و انـ ــول و  70درصـ ــر طـ ــانتي متـ ــخامت  70سـ ــرض و ضـ ــانتيمتر عـ ــابق  0/ 5سـ ــانتيمتر ومطـ سـ
  .IEC استاندارد

  ميله ارت: -17
  قطعه مي باشد: 6ميله ارت شمال 

ــف ــتاندارد  -الـ ــابق اسـ ــخت مطـ ــس  سـ ــنس مـ ــعه، جـ ــل توسـ ــه ارت قابـ ــد  BS٢٨٧٤ميلـ ــا گريـ ــر C١٠١بـ ــول  15قطـ ــر ،طـ  1200ميليمتـ
  عدد 2ميليمتر و داراي رزوه داخلي  = 

ــتاندارد -ب ــابق اسـ ــتيل نيتريـــدي مطـ ــده از جـــنس اسـ ــد   PT٢ ٩٧٠ BSنـــوك پـــيش رونـ ــه قطـــر  M 905گريـ ــه ارت بـ مخصـــوص ميلـ
  عدد 1ميليمتر.=  15
ــتاندارد در -ج ــابق اسـ ــتن دار مطـ ــتيل تنگسـ ــنس اسـ ــوش از جـ ــد  BS٤٦٥٩پـ ــا  BO١گريـ ــي بـ ــي رزوه داخلـ ــه مسـ ــراي ميلـ ــب بـ مناسـ

  عدد 1ميليمتر =  15قطر 
  عدد 1ميليمتر.=  15مناسب براي قطر  BS٢٨٧٤پيچ اتصال از آلياژ مس برنجي فسفري مطابق استاندارد  -د
ميليمتـــر و هـــادي  16مناســـب بـــراي قطـــر  BS٢٨٧٤شـــكل از آليـــاژ مـــس برنجـــي فســـفري مطـــابق اســـتاندارد  Uكلمـــپ ارت  -ه 

  ميليمتر مربع. 150مسي به مقطع 
  مي باشد.  ٠٠٥-IGS-M-ELساير جزئيات مشخصات فني ميله هاي سيستم ارت مطابق استاندارد

  
  كابل ارت: -18

ـــل ـ ــاي كـابـ ـــش  هــ ـ ـــا پوشـ ـ ـــي بـ ـ ــبز / زرد راه راه مسـ ـــع PVC -ســ ـ ـــح مقطـ ـ ـــه سطـ ـ ـــان بـ ـ ـــه افشـ ـ ـــك رشتـ ـ ــاي تـ  35و  25 هــ
  .٦٠٠٤-BSميليمتـرمربع مطابق استــانــدارد   

  :) HALF CELL(  نيم پيل  -19
ــا محلـــول اشـــباع شـــده ســـولفات مـــس جهـــت انـــدازه گيـــري پتانســـيل الكتروليـــت خـــاك اســـتفاده مـــي  الكتـــرود مس/ســـولفات مـــس بـ

ــرو ــاد الكتـ ــردد. ابعـ ــالائي گـ ــدايت بـ ــتي از هـ ــه بايسـ ــار رفتـ ــي بكـ ــه مسـ ــد ميلـ ــي نمايـ ــر مـ ــتفاده از آن تغييـ ــه روش اسـ ــه بـ ــا توجـ د بـ
ــتاندارد  ــدارخلوص آن از اسـ ــد و مقـ ــوردار باشـ ــتاندارد  Grade C ٢٨٧٤ B.Sبرخـ ــابق اسـ ــات مطـ ــاير مشخصـ ــد سـ ــروي نمايـ پيـ
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B.S ٧٣٦١ PARTــيد  ١ ــا و اكسـ ــي هـ ــاري از چربـ ــتي عـ ــي بايسـ ــه مسـ ــطح ميلـ ــي باشد.سـ ــباع و مـ ــولي اشـ ــد و در محلـ ــس باشـ مـ
  شده از سولفات مس كه كريستالهاي سولفات مس بصورت شناور در آن غوطه ور باشند قرار گيرد.

  ) علاوه بر موارد فوق رعايت مشخصات زير الزامي است Permanent half cellدر خصوص نيم پيل ثابت (
  از نوع جنس بدنه نيم پيل بمنظور استحكام در برابر شكستگي بايستيPVC  . باشد 

  . بصورت مجزا و فاقد كابل بوده و امكان اتصال كابل با طول مورد نياز را داشته باشد 

   . جهت فواصل زياد ، نياز به اتصال مفصل كابل نداشته باشد 

  . بطور كامل عايقبندي شده و هيچگونه نشت محلول از بدنه  ، اتصالات و غشا سر نيم پيل نداشته باشد 

  وپن اندازه گيري:ك -20
) و اطمينـــان از كــــارايي سيســــتم حفاظــــت كاتــــدي و همچنــــين تشــــخيص IOPبمنظـــور انــــدازه گيــــري پتانســــيل لحظــــه خاموشــــي (

ــاژ  ــا ولتـ ــر القـ ــوردگي در اثـ ــروز خـ ــورد  ACبـ ــات مـ ــداقل مشخصـ ــود . حـ ــي شـ ــتفاده مـ ــدي اسـ ــت كاتـ ــري حفاظـ ــدازه گيـ ــوپن انـ از كـ
  نياز مطابق با مفاد زير است :

 اندارد هاي مطابق با استNACE Paper و  ٠٥٠٣٩BS EN باشد .  ١٥٢٨٠:٢٠١٣ 

  جنس بدنه كوپن بمنظور استحكام در برابر شكستگي از نوعPVC  . و به شكل استوانه اي باشد 

  اينچ باشد .  11اينچ و با ارتفاع  2/ 5قطر بدنه كوپن 

  ــاحت ــه مسـ ــولادي بـ ــفحه فـ ــدد صـ ــه  1/ 5داراي دو عـ ــدور بـ ــفحه مـ ــك صـ ــع و يـ ــنچ مربـ ــاحت ايـ ــع از  1مسـ ــانتيمتر مربـ سـ
 باشد . ٥L Gr B APIجنس 

 ) ــه ــه اي در بدنـ ــوق بگونـ ــفحات فـ ــطح PVCصـ ــك سـ ــا يـ ــه تنهـ ــد كـ ــتقر گردنـ ــاك  10) مسـ ــرض خـ ــي در معـ ــانتيمتر مربعـ سـ
 باشد . 

  . فضاي داخل بدنه بايستي بطور كامل با رزين مناسب كه مقاوم در برابر نفوذ آب باشد پر گردد 

  . دو سمت بدنه با كپ مناسب بسته و آب بندي گردد 

  14# دو رشــــته ســــيم  2-11بــــه يكــــي از دو ســــطح ذكــــر شــــده در رديــــف AWG RHW  و بــــه ديگــــري يــــك رشــــته
 بندي محفظه مختل نگردد از آن خارج گردد .  متصل و بگونه اي كه آب  AWG RHW 14# سيم 

ــر : طــول كابــل مــورد نيــاز بــراي هــر ايســتگاه بايــد بطــور دقيــق انــدازه گيــري و بــه ســازنده اعــلام گــردد . بگونــه اي كــه در تذكــ
  زمان نصب ، كابل ياد شده بصورت يك تكه باشد.

  متعلقات  عايقي و آب بندي مربوط به غلاف فولادي: -21
 2بايســــتي مطــــابق جــــدول  End Sealsبايســــتي مطــــابق جــــدول  و مشخصــــات فيزيكــــي مــــواد  Plastic Insulatorsمشخصــــات

  باشد. ٠١٥-IPS-M-TPاستاندارد 
  :)Coal Tar Enamel(پوشش قير ذغالسنگي كارخانه اي -22

ت ملـــي نفـــت از ايـــن نـــوع قيـــر حاصـــل از قطـــران ذغالســـنگ و بـــا افـــزودن مـــواد خنثـــي بعنـــوان پركننـــده تهيـــه مـــي شـــود. در شـــرك 
ــتاندارد      ــتانداردهاي  ٢٩٠-IPS-M-TPاســ ــين اســ ــنگي و همچنــ ــر ذغالســ ــه قيــ ــواد اوليــ ــراي  ٤١٦٤ BS & ٧٨٧٣ BSمــ بــ

  براي آزمونهاي كارگاهي مواد پوششي فوق استفاده مي شود. AWWA C٢٠٢استفاده آزمايشگاهي و استاندارد 
  بايستي انجام گردد. ٠٣٠-IGS-C-TPبق استانداردفرآيند اعمال عايقكاري قير ذغالسنگي به روش كارگاهي مطا

  نوارهاي دستي مخصوص پوشش گرم: -23
  مي باشند.  ٦ً  x 30'و  ٢ًً  x 30'نوع رايج و متداول آن در صنعت گاز در ابعاد 

نــوار پلاســتيكي چنــد لايــه بــراي پوشــش اتصــالات لولــه هــا , ســه راهــي هــا , خــم هــا و زانوهــا , اتصــالات مســاوي و نــام مســاوي 
و همچنـــين تعميـــرات و بازســـازي عـــايق لولـــه  , تـــي ســـرويس هـــا و اتصـــالات كابـــل بـــه لولـــه درسيســـتم عـــايق كـــاري پوشـــش گـــرم 

  هاي مدفون كاربرد دارد.
ــ  ــاً قابليـــت انعطـــاف بـــراي پوشـــش دســـتي حتـــي در ســـرما و نـــوار مـــورد نظـــر بايـــد بـــا قيـ ر زغـــال ســـنگي ســـازگاري داشـــته و قويـ
  درجه حرارت پايين را داشته باشد .

ايــن نــوار از يــك لايــه رويــه پلــي اتــيلن ويــك لايــه چســب از تركيــب لاســتيك قيــري يــا تركيــب قيــر بــا مــواد ضــدخوردگي محــافظ 
  لوله تشكيل شده است .

  باكتري ها , قارچ ها , گياهان و ساير عناصر خاك مقاوم باشد . نوارها بايد در مقابل
  اين نوارها بايد براي استفاده با رنگ آستري مخصوص خودش طراحي شده باشد .

  نوارها بايد داراي خصوصيات فيزيكي ذيل باشند :
   ١٠٠٠ -ASTMD با روش تستميليمتر)  يكاينچ ( معادل  0/ 0 4حداقل ضخامت كلي نوار: 

   ١٠٠٠ - ASTMD با روش تستكيلوگرم بر سانتيمتر  3ل چسبندگي نوار به لوله : حداق
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  ١٠٠٠ - ASTMD با روش تستكيلوگرم بر سانتيمتر  2/ 5:  خودش (در قسمت همپوشاني)حداقل چسبندگي نوار به 
  %250كشش نوار در نقطه پارگي : 

  ٥-٠١٤-IGS-MS-TPساير مشخصات فني  مطابق با آخرين ويرايش استاندارد 
  نوارهاي دستي سفيد : -24

  مي باشند.  ٦ً  x 100'و  ٢ًً  x 100'نوع رايج و متداول آن در صنعت گاز در ابعاد 
ود . اســـتفاده از ايـــن بمنظـــور ايجـــاد اســـتحكام مكـــانيكي بـــر روي انـــواع نوارهـــاي دســـتي بـــه كـــار مـــي رنـــوار پلاســـتيكي چنـــد لايـــه 

نــوار هـــا صـــرفا بـــر روي قســـمت هـــاي اصــلي لولـــه بـــوده و  بـــا توجـــه بـــه عــدم انعطـــاف پـــذيري آن بـــر روي اتصـــالات و يـــا محـــل 
  سرجوش ها استفاده نمي شود . 

ايــن نــوار از يــك لايــه رويــه پلــي اتــيلن ويــك لايــه چســب از تركيــب لاســتيك قيــري يــا تركيــب قيــر بــا مــواد ضــدخوردگي محــافظ 
  نوارها بايد در مقابل باكتري ها , قارچ ها , گياهان و ساير عناصر خاك مقاوم باشد . وله تشكيل شده است .ل

  
  نوارها بايد داراي خصوصيات فيزيكي ذيل باشند :

   ١٠٠٠ -ASTMD با روش تستميليمتر)  0/ 5اينچ ( معادل  0/ 0 2حداقل ضخامت كلي نوار: 
   ١٠٠٠ - ASTMD با روش تست ميليمتر عرضبر  نيوتن 3:  لايه زيريخودش و يا حداقل چسبندگي نوار به 

  %400كشش نوار در نقطه پارگي : 
  ٥-٠٢٥-IGS-MS-TPساير مشخصات فني  مطابق با آخرين ويرايش استاندارد 

  پوشش انامل بيتوسيل: -25
  ٠١٦-IGS-M-TPمشخصات فني  مطابق با آخرين ويرايش استاندارد 

  
  نوار ممبرين بيتوسيل :-26

 (١)٨-٠١٤-IGS-M-TPمشخصات فني  مطابق با آخرين ويرايش استاندارد  

  پوشش پلي يورتان : -27
ــت   ــيرآلاتجهـ ــاري شـ ــاز  عايقكـ ــاكگـ ــدفون در خـ ــتاندار  مـ ــرايش اسـ ــاآخرين ويـ ــابق بـ ــي  مطـ ــات فنـ ــوده و مشخصـ دهاي بـ

IGS-MS-TP-و               )٢)٠٢٠IGS-R-TP-مي باشد. )٠)٠٢٩  

  : UPVC غلاف -28
ــواكش   ــوان هـ ــز بعنـ ــدي  و نيـ ــاه آنـ ــه در چـ ــار رفتـ ــاي بكـ ــالائي غلافهـ ــمتي بـ ــدتاً درقسـ ــدي عمـ ــت كاتـ ــتم حفاظـ ــا در سيسـ ــن غلافهـ ايـ

  بسترهاي سطحي افقي نيز هواكش بستر چاهي ذغالي مورد استفاده قرار مي گيرند.
  باشد. مي ميليمتر14 / 5وضخامت  متريليم 300 قطرنوع رايج  و بكار رفته در چاه آندي: داراي 

ــا ســـوراخهائي بـــه قطـــر ٢٥ DNميلمتـــر) 63قطـــر  (نـــوع رايـــج  و بكـــار رفتـــه  بعنـــوان هـــواكش بســـتر چـــاهي ذغـــالي:  ميليمتـــر  6(بـ
  آماده شده استاندارد )

ــدي: داراي  ــتر آنـ ــواكش بسـ ــوان هـ ــه  بعنـ ــار رفتـ ــج  و بكـ ــوع رايـ ــرنـ ــريليم 200 قطـ ــخامت  متـ ــول  10وضـ ــر و طـ ــي  2.5ميليمتـ ــر  3الـ متـ
  مي باشد.

  : فلزي غلاف -29
  قسمتي انتهائي غلافهاي بكار رفته در چاه آندي(نوع آبي يا ذغالي) از نوع فلزي مي باشد.

ــه  ــدي داراي مشخصـ ــاه آنـ ــه در چـ ــار رفتـ ــج  و بكـ ــوع رايـ ــيار دار و در  inch ٠٫٣٤٥ ٥L- Gr. B W.T Inch -API 12نـ شـ
  د.شيار دار مي باش inch ٠٫٣٤٥ ٥L- Gr. B W.T inch-PI 10برخي موارد  
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  پيوست ـ تعديل 
 
  تعديل مبالغ كاركردهاي موضوع اوليه پيمان و كارهاي اضافي و جديد  -1
 
. ( كاركردها در بخش فولادي بر اساس شاخص فصل چهارم  فهرست بها رشته انتقال آب و كاركردها در  دارد  پيمان تعديل در بخش اجرااين   ١

  فهرست بها رشته توزيع آب ) بخش پلي اتيلن  بر اساس شاخص فصل چهارم  
   .ندارد  اين پيمان تعديل در بخش كالا  ٢

  

مي باشد.مفاد   1401/ 11/ 11مورخ  1401/ 556806روش تعديل نرخ ها در اين پيمان، مطابق دستورالعمل نحوه تعديل پيمان هاي صنعت نفت به شماره 
سازمان برنامه و بودجه كشور در مواردي   1382/ 09/ 15مورخ  101/ 173073دستورالعمل نحوه تعديل آحاد بهاي پيمان ها،پيوست بخشنامه شماره 

نظام فني كه با اين دستورالعمل مغاير نميباشد، به همراه اين دستورالعمل لازم الاجراست.معاونت مهندسي ، پژوهش و فناوري وزارت نفت (اداره كل 
 ر عهده دارد. و اجرايي و ارزشيابي طرح ها) مسئوليت تفسير اين دستورالعمل را ب

  شرايط و نحوه محاسبه :  *  
تا اعلام شاخص هاي قطعي دوره انجام كار ، تعديل صورت وضعيت ها با استفاده از آخرين شاخص هاي مربوط (موقت يا قطعي) محاسبه   -1

نجام شده و مبالغ آن به صورت  شود. با اعلام شاخص هاي قطعي دوره انجام كار ،محاسبات تعديل مجدداً ا الحساب پرداخت مي و به صورت علي 
  گردد . قطعي به حساب پيمانكار منظور مي 

  پيمانهايي كه بر اساس شرايط عمومي پيمان، بدون آنكه قصوري متوجه پيمانكار باشد، خاتمه داده شوند مشمول تعديل خواهند بود .  -2
وند ، تعديل مبلغ كار هاي انجام شده طبق اين دستورالعمل  پيمانهايي كه بر اساس شرايط عمومي پيمان ، بعلت قصور پيمانكار فسخ ش   -3

  محاسبه مي شود. 
  باشد.هاي سه ماهه انجام كار مربوطه ميهاي سه ماهه در مدت تاخير مجاز همان شاخص هاي دورهشاخص تعديل عمليات اجرا شده در دوره   -4
هاي دوره سه ماهه مربوط به مدت پيمان ( مدت اوليه پيمان و  شاخص تعديل عمليات اجرا شده در مدت تاخير غيرمجاز متوسط شاخص  -5

  مدتهاي تمديد شده ) تعديل مي شود .  
د  در مورد پيمانهايي كه در مدت درج شده در پيمان با احتساب تغيير مدت ناشي از تغيير مقادير كار به انجام رسيده و تحويل موقت شوند عد  -6

به عدد يك ، همزمان با صورت   0/ 95التفاوت تعديل ناشي از افزايش عدد شود . مبلغ مابهرابطه تعديل برابر عدد يك در نظر گرفته مي  0/ 95
  شود .  وضعيت قطعي به پيمانكار پرداخت مي 

در رابطه  ضريب   0/ 95در پيمانهايي  كه تا  مدت پيمان ( مدت  اوليه  بعلاوه  تاخيرهاي مجاز ) به اتمام  رسيده وتحويل  موقت  شوند ، عدد  -7
  تبديل مي شوند . 0/ 975تعديل  به عدد 

،  درمورد پيمان هاي مشمول ، حسب مورد ، همزمان با صورت وضعيت قطعي   0/ 975به يك , يا0/ 95عددمبلغ  مابه التفاوت ناشي از تبديل   -8
  به پيمانكار پرداخت  مي شود. 

  ضريب تعديل ، با سه رقم اعشار در محاسبات وارد مي شود .اين ضريب ابتدا با چهار رقم اعشارمحاسبه مي گردد ، وچنانچه رقم چهارم اعشار   -9
تر باشد رقم چهارم حذف و يك واحد  به رقم سوم اعشار اضافه مي شود . در صورتيكه رقم چهارم اعشار، كوچكتر از پنج باشد ،حذف  پنج يا بزرگ

  مي گردد . 
  تا انجام رسيدگي به تاخيرهاي مجاز و غير مجاز ، تعديل كاركردهاي بعد از مدت اوليه پيمان و افزايش زمان متناظرمدت اوليه بعلت  : 1تبصره

به  تغيير مقاديركاروقيمتهاي جديد، بر حسب مورد با شاخص هاي دوره سه ماهه مربوط به تاريخ پايان مدت اوليه پيمان وتمديد مدت اوليه محاس
  الحساب پرداخت خواهد شد. و بصورت علي 

: شاخص مبناي محاسبه تعديل در اين پيمان سه ماهه .......... مي باشد2تبصره . 

در آن واقع شده، مي باشد.( 	روز گشايش پاكات مالي		تعديل يك دوره سه ماهه قبل از دوره سه ماهه اي كهشاخص مبناي محاسبه 
، اولويت با روش شرح داده شده مي باشد)2در صورت اشكال در تبصره   

 مي باشديربط تذكر: شاخص مبناي محاسبه تعديل به صورت فصلي يا ماهيانه، بر اساس آخرين دستورالعمل ابلاغي از مراجع ذ ‐
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 نفت صنعت تعديل پيمانهاي نحوه دستورالعمل
  نفت وزارت فناوري و پژوهش مهندسي، معاونت
 طرحها ارزشيابي و اجرايي و فني نظام كل اداره

 مهندسي برآوردهاي و ها پيمان امور معاونت

 556806/1401 شماره

 11/11/1401تاريخ 
  دستورالعمل مغايرتي باشد ملاك، اصل دستورالعمل ابلاغي مي باشد. چنانچه بين متن تايپ شده و اصل 

  
 هدف -1 ماده

 بخشيدن به  سرعت  تر،  صحيح  رقابت  سازي  زمينه  نفت،  وزارت  هاي  پيمان  در  ها  قيمت  افزايش  از  ناشي  مشكلات  از  پيشگيري  راستاي  در
 به  مشاوران داخلي، و كنندگان تامين  پيمانكاران، توانمندسازي جهت حمايتي سياستهاي راستاي در و پروژهها و طرحها اجراي روند

 نحوه به دستورالعمل نظر امعان با و نفت وزارت اختيارات و  وظايف قانون 3 ماده ث بند 5 جزء  و پ بند 8 جزء الف، بند 5 جزء استناد 
  اعمال  منظور به ، 1382/09/15مورخ  173073/101 شماره به كشور بودجه و برنامه سازمان توسط ابلاغي پيمانها بهاي آحاد تعديل
 الاجرا لازم بصورت و است شده ماده تدوين ده در دستورالعمل اين نفت، وزارت پيمانهاي تعديل محاسبه نحوه تعيين جهت واحد رويه
 .گردد مي ابلاغ

  
 تعاريف -2 ماده

ملي   شركت معاملات نامه آيين  در مندرج معامله كميسيون يا( مناقصه كميسيون نظير قانوني  مراجع: پيمان  واگذاري مرجع 1-2-
اين  موضوع معامله كميسيون يا و( مناقصات برگزاري قانون 29 ماده ذيل واگذاري مراجع مناقصه، تشريفات ترك هيأت ،)ايران نفت
زمان  در موضوعه مقررات و قوانين براساس كه) مشاور خدمات خريد نامه آيين در مذكور مراجع ساير يا( مشاور انتخاب هيأت ،)ماده

 . نمايند مي واگذار  حقوقي و حقيقي اشخاص به را  پيمان كار، ارجاع فرآيند

 غذا، خدمات  طبخ   ساختمان،  نگهداشت   نظير  عمومي   و  خدماتي  كارهاي  انجام  منظور   به  كه  پيمانهايي :  خدماتي/عمومي  پيمانهاي  2-2-
  خدمات   خودروهاي استيجاري،  خدمات  تأمين  تأسيسات،   و  اموال  اماكن،  از   حراست  و  حفاظت  دفتري،  و  اداري  خدمات  نشاني،  آتش  و  ايمني

 و  خدمتي پيش شامل تنظيفات،( عمومي خدمات اداري، هاي ساختمان الكتريكي  و مكانيكي تجهيزات و تأسيسات تعميرات و نگهداري
  قيمت،  و  كار شرح آن كه در  است وظايفي مجموعه شامل و شده منعقد) تكثير و چاپ باغباني، و سبز فضاي رساني، نامه آبدارخانه،
 .باشد تعيين  قابل و مشخص

برگزاري  قانون 1 ماده ب بند موضوع ههاي دستگا مشمول كه آن تابعه يا  و فرعي اصلي، تهاي شرك نفت،  وزارت: كارفرما 3-2-
موضوع  كار، ارجاع  اسناد اساس  بر و  بوده 1386 سال مصوب كشوري خدمات  مديريت قانون  5 ماده و 1383 سال مصوب مناقصات 

 . مينمايند  واگذار پيمان طرف به را پيمان

 دستورالعمل تحت  اين  در  همگي  مصالح  و   تجهيزات  كالا،  فروشنده  و  فروش  عامل  كننده،  توزيع   توليدكننده،  سازنده،:  كننده  تامين   4-2-
 .ميشوند ناميده كننده تامين عنوان

 . نموده است منعقد پيمان كارفرما با كه  كننده تامين و پيمانكار مشاور، مهندس شامل حقوقي يا حقيقي شخص  هر: پيمان طرف 5-2-

مرتبط   كارهاي  از  هايي  بخش  يا  بخش  انجام  منظور  به  كه  حقوقي  يا  حقيقي  شخص  هر:  فرعي  مشاور/ كننده  تامين/پيمانكار   6-2-
  در پيمان   مندرج  ضوابط  طبق  قرارداد   انعقاد  طريق  از  و  پيمان  طرف  بوسيله  مورد  حسب  پيمان،  طرف  و  كارفرما   مابين  في  منعقده  پيمان   با
 .است شده گمارده كار به كارفرما، با

 .باشد  مي  معتبر  ارزهاي/ارز  مبناي  بر  ارزي،  يا  ريالي  بصورت  پرداخت  نحوه  از  نظر  صرف  آن  مبلغ  تمام  كه  پيماني :  ارزي  پيمان  7-2-

ارزهاي /ارز مبناي بر ارزي، يا ريالي بصورت پرداخت نحوه از نظر صرف آن مبلغ از بخشي كه پيماني: ريالي - ارزي پيمان 8-2-
 .باشد مي ريال مبناي بر مابقي و معتبر
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شده  محاسبه) ∝( آلفا مقدار/ضريب حاصلضرب از نظر، مورد دوره به مربوط وضعيت صورت هر تعديل مبلغ: تعديل مبلغ 9-2-
وضعيت  صورت قالب در تعديل وضعيت صورت منظور اين به. مي آيد بدست وضعيت صورت مبلغ در دستورالعمل، اين ضوابط طبق

 .ميشود ارائه كارفرما  يا  كارفرما مشاور به پرداخت، و رسيدگي مراحل سير براي و تنظيم  پيمان طرف توسط مستقل

  
 كاربرد دامنه و محدوده -3 ماده

  در وزرات  تعديل  خصوص  در  قبلي  هاي  ابلاغيه  و  دستورالعملها  تمام  جايگزين  و  بوده  لازم الاجرا  ابلاغ  تاريخ  از  حاضر  دستورالعمل  1-3-
-387103شماره  به EP,PC,EPC,P,Cاز پيمانهای  Pو  Cبخش  نفت صنعت هاي پيمان تعديل محاسبه نحوه دستورالعمل( نفت

 ارجاع  اسناد كه تعديل داراي هاي پيمان در تا ) مي گردد 1/9/1399مورخ  2/20-551اصلاحيه آن به شماره و  2/9/1391مورخ  1/28
  اين  است ضروري لذا. قرار گيرد عمل ملاك رسد، مي تصويب به پيمان واگذاري مرجع در دستورالعمل اين ابلاغ تاريخ از پس آنها كار

  ارائه  اساس اين  بر را خود پيشنهاد قيمت مذاكره، فهاي طر يا  مشاوران گران، مناقصه تا  گرديده كار ارجاع اسناد ضميمه دستورالعمل
 . نمايند

  در نظر. شوند تعديل آن در مندرج ضوابط اساس بر بايد نفت  وزارت  تعديل داراي پيمان هاي كليه دستورالعمل، اين ابلاغ تاريخ از 2-3-
 بخش  نظر گرفتن  در  تعديل   فاقد.  باشد  مي  ممنوع  تعديل  داراي  هاي  پيمان  براي  دستورالعمل  اين  در  شده  مشخص  روش  بجز  تعديلي  گرفتن
  امكان  مرجع واگذاري، تصويب  و كارفرما سوي از توجيهي گزارش ارائه با  صرفاً  كار، ارجاع اسناد تصويب مرحله در ها پيمان ريالي
 .يباشد م پذير

 .گيرد  نمي تعلق تعديل  است، كوچك معاملات نصاب سقف در آنها مبلغ برآورد پيمان هايي كه به 3-3-

 مالي منضم   مدل  اساس  بر  آن  در  شده  هزينه هاي انجام  و  شوند  مي  اجرا  پيمان  طرف  مالي  منابع  از  استفاده  با   كه  هايي  پيمان  تعديل  4-3-
 اين دستورالعمل در مندرج ضوابط اساس بر  گيرند، قرار دستورالعمل اين  شمول دامنه در  صورتيكه در گردد، مي بازپرداخت قرارداد به

 .پذيرد مي صورت شود، مي تائيد  كارفرما توسط كه اي شده اصلاح مالي  مدل مطابق  آن پرداخت وليكن شده محاسبه

مناقصات   برگزاري قانون 29 ماده ي بند اساس بر) اول بار توليد( بنيان دانش محصول خريد منظور به كه هايي پيمان تعديل 5-3-
  بر  قرار گيرند، دستورالعمل اين شمول دامنه در صورتيكه در گردند، مي منعقد) بنيان دانش توليد جهش قانون 10 ماده الف بند موضوع(

 .شود مي محاسبه دستورالعمل اين در مندرج ضوابط اساس

  از طريق پيمان  طرف توسط مستقيم  بصورت ريالي-ارزي پيمان هاي ارزي  بخش و ارزي هاي پيمان  در كه كالاهايي و  خدمات به 6-3-
  كالاها،  خدمات و تامين داخلي منشاء تائيد بر مبني كارفرما تائيد مورد مثبته اسناد ارائه بر مشروط شوند، مي تامين كشور داخل منشاء
  مذكور،  هاي در پيمان خارجي منشاء از  تامين موارد در تعديل تعلق. گيرد مي تعلق تعديل دستورالعمل، اين در مندرج ضوابط مطابق
 ضوابط   مطابق(  عالي فني  شوراي  تصويب  نيز   و  نفت   وزير  و  اصلي  شركت  عامل   مدير  تائيد  كارفرما،   توسط  توجيهي  گزارش  ارائه  با  صرفاً

 .ميباشد پذير امكان) مربوطه

  نظر   خدماتي صرف/عمومي  پيمانهاي   همچنين  و   پيمان ها   در  مهندسي  بخش  مشاوره،   خدمات  خريد  هاي  پيمان   كليه  ارزي  بخش  به:  تبصره
 .گيرد نمي تعلق تعديل باشد، شده تامين  كشور داخل يا  خارج منشاء طريق از كالا/خدمات اينكه از

  از كار  بخشي  واگذاري صورت در. است پيمان  طرف و  كارفرما بين مشمول پيمانهاي در تعديل محاسبه جهت حاضر دستورالعمل 7-3-
 ايجاد تعهد، از قبل فرعي پيمان بودن تعديل  فاقد يا پذير تعديل ضروريست فرعي، مشاور/كننده تامين/پيمانكار به پيمان طرف توسط
ترجيحاً (  مناسب تعديل روش از استفاده بودن، پذير تعديل صورت در. برسد  كارفرما اطلاع به u١٥٧٦ دليل ذكر با پيمان طرف توسط

 اضافي پرداخت چگونه هي و بوده پيمان طرف عهده  به بند، اين مفاد  اجراي مسئوليت. است الزامي فرعي  پيمان در) دستورالعمل  اين

 .گيرد نمي  تعلق پيمان طرف به بابت اين از

  مشمول دريافت صرفاً باشند، ارز تهيه مستلزم و داشته خارجي منشاء ريالي، پيمان هاي كالاهاي يا و خدمات از بخشي چنانچه 8-3-
) ارز نرخ و تبديل سفارش هزينه هاي ثبت جمله از( مستقيم غير و مستقيم هاي هزينه بابت و شده دستورالعمل اين ضوابط مطابق تعديل
 .گيرد نمي تعلق پيمان به مستقلي تعديل

 بودجه  سازمان برنامه و  15/9/1382مورخ    173073/101  شماره  بخشنامه  پيوست   پيمانها،   بهاي  آحاد  تعديل  نحوه  دستورالعمل  مفاد  -3-9
 .لازم الاجراست دستورالعمل اين همراه به نميباشد، مغاير دستورالعمل اين با كه مواردي در كشور

  منفي  صورت تعديل   اين  در   و  شود  منفي  است  ممكن  شرايط  حسب   ميكنند  استفاده  دستورالعمل  اين  ضوابط  از   كه  پيمانهايي  تعديل  10-3-
 .گردد مي اعمال نيز

  مي   عهده كارفرما  بر  مشمول  پيمان هاي  در  مرتبط  دستورالعملهاي  و  ضوابط  ساير   و  دستورالعمل  اين  مفاد  كامل  رعايت   مسئوليت  11-3-
 .باشد
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اين  تفسير مسئوليت) حها طر ارزشيابي و اجرايي و فني نظام كل اداره( نفت وزارت فناوري و پژوهش مهندسي، معاونت 12-3-
 .دارد عهده بر را دستورالعمل

  
 ها پيمان در مهندسي بخش و مشاوره خدمات خريد پيمان هاي در تعديل محاسبه -4 ماده
صورت  مبلغ در ذيل تعديل ضريب حاصلضرب از پيمان ها در مهندسي بخش و مشاوره خدمات خريد هاي پيمان حق الزحمه تعديل

 .ميĤيد دست به كاركرد  وضعيت

1 ሻ 𝛼 ൌ 𝐴 െ 1 
2ሻ 𝐴 ൌ ሺ1 ൅ 𝐵௜ሻ ∗ ሺ1 ൅ 𝐵௜ା1ሻ ∗. . .∗ ሺ1 ൅ 𝐵௜ା௡ሻ 

 : آن در كه

 تعديل ضريب: ∝

A  2 شماره رابطه طبق) مزدي سطوح ساير(  مبنا  مزد يا  ثابت مزد روزانه افزايش ضريب : 
Bi سال) مزدي سطوح ساير( مبنا  مزد يا  ثابت  مزد) ثابت مبلغ از  غير به( روزانه افزايش درصد  i   ام به نسبت آخرين مزد در سال قبل

 طبق اعلام شواري عالي كار 

i قيمت پيشنهاد ارائه مهلت آخرين سال از  بعد سال 
n سال از شده سپري لهاي سا  تعداد i كار  انجام  سال تا 

 ضريب كاهشي  با  مجاز  غير  تاخيرات  زمان  در  پيمان ها  در  مهندسي  بخش  و  مشاوره  خدمات  خريد  پيمان هاي  حقالزحمه  تعديل:  1  تبصره
 . / يگردد م محاسبه   0.7

 به و بودجه برنامه سازمان نظارت خدمات حقالزحمه تعيين دستورالعمل اساس بر كه مشاوره خدمات خريد هاي پيمان تعديل: 2 تبصره
  مي  صورت مزبور  دستورالعملدر  مندرج ضوابط وفق اند، شده منعقد آن بعدي نسخههاي و 22/4/1401مورخ  190111/1401شماره 

 .گيرد

 .باشد  نمي دستورالعمل اين مشمول تعرفه، روش به مشاوره خدمات خريد هاي پيمان تعديل: 3 تبصره

 ساير بخش از شده تفكيك بصورت بايد مهندسي بخش وضعيت صورت  ها، پيمان مهندسي بخش در تعديل محاسبه منظور به: 4 تبصره
 .گردد ارائه ها

 تمامي روش  جايگزين پيمان ها  مهندسي بخش و مشاور خدمات خريد پيمان هاي  تعديل براي ماده اين در شده ارائه ضوابط: 5 تبصره
 خريد  مالي دستورالعمل ارزيابي در شده ارائه روش جمله از(  آن فرعي و تابعه تهاي شرك و  نفت وزارت قبلي لهاي دستورالعم و  ها

) مي  20/5/1400مورخ  193223/1400شماره  به قيمت و كيفيت  روش به مشاور الزحمه حق  تعيين و انتخاب فرآيند در مشاوره خدمات
  گردد.
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 ها پيمان در نصب و اجرا ساخت، بخش تعديل محاسبه -5 ماده 

 ( 1 شماره  جدول اساس  بر(  فهرست بهايي كارهاي - الف 

  صنعت نفت   اختصاصي  بهاي  فهرستهاي  اساس  بر  كه  پيمان هايي  در  نصب  و  اجرا  ساخت،  بخش  در)  ∝(  آلفا  مقدار/ضريب  محاسبه  نحوه
 به شرح است، شده تعيين 1 شماره جدول در كشور بودجه و برنامه سازمان فهرست بهاي در آنها متناظر شاخصهاي و شده برآورد
  :ميگيرد  انجام ذيل رابطه

3 ሻ 𝛼 ൌ 0.95 ൈ ቎ቌ𝐸ை ൈ  
شاخص دوره انجام كار 

پيمان مبناي  شاخص  ቍ െ 𝐸௜቏ 

 : آن در كه

 تعديل  مقدار/: ضريب  ∝

Ei  حواله  فروش قيمت جدول حاضر حال در كه كشور رسمي مرجع توسط شده منتشر هاي قيمت از احصاء قابل ريال، به ارز : قيمت
 .  باشد مي 1 تبصره مطابق كار انجام دوره در ) www.sanarate.ir(سنا  سامانه  در منتشره ارز

Eo   فروش حواله قيمت  جدول حاضر حال در  كه كشور  رسمي مرجع توسط شده منتشر هاي قيمت  از  احصاء قابل  ريال،  به ارز  : قيمت 
 باشد. مي 1 تبصره مطابق مبنا دوره ) درwww.sanarate.irسنا ( سامانه  در منتشره ارز

براي  سه(  وسط روز چهار/سه ابتدا،  روز سه در ارز قيمت ميانگين اساس بر مبنا دوره/ كار انجام دوره در ريال  به ارز قيمت: 1 تبصره
 .شود مي محاسبه دوره انتهاي روز سه و) زوج  روزهاي تعداد با دوره براي چهار و فرد روزهاي تعداد با دوره

 .باشد مي عمل ملاك بعدي كار روز اولين  در ارز قيمت شده، تعيين روزهاي در ارز قيمت وجود عدم صورت در: 2 تبصره

  باشد. مي يك برابر ريالي-ارزي هاي پيمان ريالي بخش و ريالي هاي پيمان در   Ei و Eoپارامترهاي :  3 تبصره
مطابق   تعديل است، شده تهيه كشور بودجه و برنامه سازمان بهاي هاي فهرست اساس بر ها آن برآورد كه هايي پيمان در: 4 تبصره 

  .گردد مي محاسبه كشور بودجه و برنامه سازمان  15/9/1382مورخ  173073/101شماره  دستورالعمل
انجام   واقعي  تاريخ  ماهه،  سه  دوره  هاي  شاخص  شدن  مشخص   براي  وضعيت  صورت  هر  ماهه  سه  هاي  دوره   تعيين  منظور  به:  5  تبصره 

 . باشد نظر نمي مورد آن ارسال تاريخ يا  و وضعيت صورت تهيه تاريخ مانند ها  زمان ساير و است  عمل ملاك كارگاه  در كارها

 4 رديف در مندرج بهاي هاي فهرست اساس بر كه پيمان هايي در نصب و اجرا ساخت، بخش در تعديل محاسبه منظور به: 6 تبصره
 .گردد مشخص تفكيك به مربوطه وضعيت صورت در كاري گروه هر  مبلغ است لازم اند،  شده برآورد 1 شماره جدول
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 كشور بودجه و برنامه سازمان بهاي فهرستهاي در متناظر شاخصهاي -1 شماره  جدول

  كشور  بودجه و  برنامه   سازمان بهاي  فهرست در متناظر  شاخص   بها  فهرست  نام   گروه
1
  

خطوط لوله بين شهري انتقال نفت و گاز   ١

خطوط لوله گاز شهري (غير از بخش لوله هاي   ٢
پلي اتيلن ) 

خطوط لوله كمربندي و تغذيه نفت و گاز   ٣

تعميرات خطوط لوله كمربندي، تغذيه و شبكه گاز   ٤
خطوط لوله روزميني جرياني نفت و گاز   ٥

گاز رساني به صنايع  ٦

  

 جوشي  اتصال  لوله هاي فولادي با گذاري  لوله  عمليات  چهارم، فصل  شاخص 

 آب  انتقال  خطوط  رشته  پايه بهاي فهرست 

  

  و  نفت صنعتي ساختماني عمليات بهاي فهرست  ١  2
  ابنيه  رشته  پايه بهاي فهرست  هاي رشت شاخص   پتروشيمي  و گاز

  رشته  بهاي فهرست در اتيلن لوله هاي پلي بخش ٢  3
  شهري  گاز  لوله خطوط

پايه   بهاي فهرست اتيلن پلي لوله  با گذاري  لوله  عمليات  چهارم، فصل  شاخص 
  آب  توزيع  شبكه   رشته

  واحدهاي  ، گاز  و نفت پالايشگاههاي نصب ٣  4
) NGL.(گازي    مايعات  تفكيك  واحدهاي   و   پتروشيمي

منطقه   نفت انبارهاي و خانه هاي نفت  تلمبه  نصب ٤
  اي 
  و  گاز و نفت بهره برداري واحدهاي نصب ٥

  گاز تراكم  ايستگاههاي
  راهه  چند و گاز  و نفت سرچاهي واحدهاي نصب ٦
  ها
 پالايشگاه  تعميرات ٧
  در  جزاير فراساحل و ساحلي تاسيسات تعميرات ٨

  نفت  صنعت

  گروه 
  هاي

 كاري 

  

  لوله
  كشي 

 فهرست   دستمزدي كارهاي  پنجم، و سي فصل  شاخص 

 70 وزني درصد  با مكانيكي تاسيسات رشته پايه بهاي

فهرست   ماشين با خاكي  عمليات سوم، فصل  شاخص 
  30وزني  درصد ابنيه با رشته پايه بهاي

  نصب
 تجهيزات، 

  اسكلت 
  و فلزي
 رنگ 

  

 فهرست   دستمزدي كارهاي  پنجم، و سي فصل  شاخص 

 45 وزني درصد  با مكانيكي تاسيسات رشته پايه بهاي

فهرست   ماشين با خاكي  عمليات سوم، فصل  شاخص 
  55 وزني درصد با ابنيه رشته پايه بهاي

  مخازن
 ذخيره 

  

 فهرست   دستمزدي كارهاي  پنجم، و سي فصل  شاخص 

 60 وزني درصد  با مكانيكي تاسيسات رشته پايه بهاي

فهرست   ماشين با خاكي  عمليات سوم، فصل  شاخص 
  40 وزني درصد با ابنيه رشته پايه بهاي

 عايق،
  كارهاي

 برقي 

  ابزار و
 دقيق 

  

فهرست    دستمزدي كارهاي  پنجم، و سي فصل  شاخص 
 90 وزني درصد  با مكانيكي تاسيسات رشته پايه بهاي

فهرست   ماشين با خاكي  عمليات سوم، فصل  شاخص 
  10 وزني درصد با ابنيه رشته پايه بهاي
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  فهرست بهايي  غير  كارهاي -ب
از جمله  ( نشدهاند منعقد كشور بودجه و  برنامه سازمان يا  و نفت  صنعت اختصاصي پايه فهرست بهاي اساس بر كه پيمانهايي ساير در

  بر   كار، ارجاع اسناد  در بايد  پيمان ها  در  نصب و اجرا ساخت، بخش تعديل محاسبه منظور به كارفرما)   EPDو   EPCپيمان هاي 
  را لهاي مختلف فص  يا و رشتهها در پايه بهاي فهرستهاي با مشابهت) درصد حسب بر( وزني  جدول پيمان، موضوع عمليات نوع  اساس

 173073/101دستورالعمل شماره  يا و دستورالعمل اين در مندرج روابط از سپس و نموده تعيين پيمان، مبلغ برآورد جزئيات مبناي بر
  .  نمايد استفاده مورد سازمان برنامه و بودجه كشور حسب  15/9/1382مورخ 
 و فعاليتهاي نگهداري و مصرفي اقلام خريد حفاري، پرسنل حفاري، دكل هزينههاي جمله از( حفاري اجرايي عمليات تعديل: 7 تبصره
  وزني   درصد  با  مكانيكي   رشته تاسيسات  پايه  بهاي  فهرست  دستمزدي  كارهاي  پنجم،  و  سي  فصل  شاخص  اساس   بر)  حفاري  دكل  تعميرات

 .گردد مي محاسبه 80 وزني با درصد ابنيه رشته پايه بهاي فهرست ماشين با  خاكي عمليات سوم، فصل شاخص و 20

  H2Sآويزه ،  سرچاهي، تجهيزات تكميلي، رشته جداري، لوله راندن خدمات جمله از( حفاري خدمات تعديل محاسبه منظور به: 8 تبصره
سيمان   با مانده يابي، مقابله سرويس سيار، مغزي لوله اسيدكاري، و فرازآوري نمودارگيري، مغزه گيري، پسماند، مديريت چاه، آستري
 دو به را  پيمان هاي هزينه كارفرما بايد ، )انحرافي حفاري حفاري، گل از نمودارگيري مشبك كاري،  چاه، آزمايشگاه حفاري، گل  كاري،
  بر  دوم بخش تعديل و 6 ماده مفاد مطابق مواد مصرفي تعديل. نمايد تفكيك) آلات ماشين و انساني  نيروي( ساير و مصرفي مواد بخش
 فصل شاخص و 20 وزني درصد با مكانيكي  تاسيسات رشته بهاي پايه فهرست دستمزدي كارهاي پنجم، و  سي فصل شاخص اساس
 .گردد مي محاسبه 80 وزني درصد با رشته ابنيه پايه بهاي فهرست ماشين با خاكي عمليات سوم،

،   ) M(  تعميرات  و ، نگهداري)  O&M( تعميرات  تعميرات  و نگهداري برداري،بهره  هاي پيمان اجراي بخش تعديل محاسبه: 9 تبصره
  . پذيرد مي صورت 5 ماده ضوابط مطابق اندازي راه و نصب )Overhaul(تعميرات اساسي 

  
 ) Procurement( ها پيمان ساير در كالا بخش كالا و پيمان هاي در تعديل محاسبه -6 ماده

 محاسبه  زير  رابطه  مطابق  پيمان ها  ساير  در  كالا  بخش  و   )Procurement(در پيمان های کالا     Pبخش    در)  ∝(  آلفا  مقدار/ضريب
 :ميگردد هاي پيمان در

4 ሻ 𝛼 ൌ 0.95 ൈ  ቈ൬𝐸ை ൈ
𝛽௜Ι௜

𝛽௢Ι௢
൰

ை
െ 𝐸௜቉ 
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⎢
⎢
⎢
⎡

خص  متناظر با شرح كالاي خريداري شده در دوره مورد نظر شا
஁೚

െ ሺ1 െ 𝑞ሻ 
شاخص كارهاي دستمزدي در دوره مورد نظر 

شاخص كارهاي دستمزدي در دوره مبناي پيمان 

𝑞
⎦
⎥
⎥
⎥
⎤

ൈ Ι௢ 

  
  
 :   آن در كه

 تعديل مقدار/ضريب: ∝

Ii  5 شماره رابطه مطابق كننده  تامين با پيمان طرف/كارفرما  قرارداد انعقاد تاريخ طبق شده خريداري كالاي : شاخص  
قرارداد   انعقاد تاريخ از ساخت مدت طول هاي دوره شاخص متوسط ساخت، مدت طول داراي كالاهاي خصوص در: 1 تبصره
 .باشد  مي  ملاك عمل)  كارفرما  توسط  آن  تائيد  لزوماً  نه(  كارفرما  نظر  مورد  محل  به  كالا  ورود  تاريخ  تا  كننده  تامين  با  پيمان  طرف/كارفرما

Io  2 شماره جدول مطابق ( پيمان مبناي دوره در شده خريداري كالاي شرح  با متناظر : شاخص  ( 

q  2 شماره جدول مطابق( متناظر فصل بهاي كل به كالا تامين هزينه وزني : درصد  ( 
  ميشود. گرفته نظر در يك برابر qمقدار  نظر، مورد دوره/رشته در دستمزدي كارهاي شاخص وجود عدم صورت در: 2 تبصره
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βo  و  βi    فناوري وزارت  و  پژوهش  مهندسي،  معاونت  توسط  ضرورت  حسب  آنكه  برابر يك در نظر گرفته ميشود مگر  كه  تطبيق  ضريب  
 .گردد ابلاغ آن براي ديگري مقدار نفت

Ei    حواله ارز   فروش  قيمت  جدول  حاضر  حال  در   كه  كشور  رسمي  مرجع  توسط  شده  منتشر  هاي  قيمت  از  احصاء  قابل   ريال،  به  ارز  قيمت
  باشد. مي كننده تامين  با پيمان  طرف/كارفرما  قرارداد انعقاد زمان در)www.sanarate.ir. (منتشره در سامانه سنا 

Eo  : حواله  فروش  قيمت جدول حاضر حال در  كه كشور رسمي مرجع توسط شده منتشر هاي قيمت  از احصاء قابل ريال، به ارز قيمت 
  .  باشد مي قيمت  پيشنهاد ارائه مهلت آخرين تاريخ  ) درwww.sanarate.irسنا . (  سامانه  در منتشره ارز

  تامين با    پيمان  طرف/كارفرما  قرارداد  انعقاد  تاريخ  در  ريال  به  ارز   قيمت  ميانگين   ساخت،  مدت   طول  داراي  كالاهاي  خصوص  در:  3  تبصره
 .باشد مي عمل ملاك) كارفرما توسط آن تائيد لزوما نه( كارفرما نظر مورد محل به كالا ورود تاريخ و كننده

 .يباشد م عمل ملاك بعدي كار روز اولين  در ارز قيمت شده، تعيين روزهاي در ارز قيمت وجود عدم صورت در: 4 تبصره

 باشد. مي يك برابر ريالي-ارزي هاي پيمان ريالي بخش و ريالي هاي پيمان در Ei و Eo. پارامترهاي : 5 تبصره

 .باشد مي پيمان طبق  آن تائيد  و كارفرما به كالا تحويل به منوط كالا تعديل پرداخت: 6 تبصره

 است،  نگرديده ذكر 2 شماره جدول در آن شرح كه  نفت صنعت در استفاده مورد  تجهيزات و كالاها ساير خصوص در: 7 تبصره

 در مفاد مندرج با  تجهيزات و  كالا شرح انطباق به توجه با را متناظر شاخصهاي كالا، نوع اساس بر كار ارجاع اسناد  در  بايد كارفرما
 . نمايد تعيين 2 شماره جدول در مندرج كالاهاي شرح با مشابهت و  كارفرما  تائيد مورد مبلغ  برآورد جزئيات

  موارد مشابه، و  شيميايي مواد  راديوگرافي،  فيلم و لوازم الكترود،  سيمان، قبيل از پيمان در شده خريداري مصرفي اقلام تعديل: 8 تبصره
  در. شود مي ماده محاسبه اين ضوابط مطابق  پيمان، اسناد  در تفكيك صورت  در نباشد، كارفرما  تعهد در ها  آن هزينه و  تامين چنانچه

 .گيرد نمي تعلق شده ياد اقلام به مستقلي تعديل اينصورت غير

تعميرا    (M)تعميرات    و  نگهداري  ،)O&M(تعميرات تعميرات ،  و  نگهداري  بهره برداري،  پيمان هاي  كالاي  بخش  تعديل  محاسبه:  9  تبصره
 .پذيرد مي صورت 6 ماده ضوابط  مطابق حفاري  و اندازي راه نصب،  ) Overhaulت اساسي (

  
  كالاها تعديل محاسبه هاي شاخص -2 شماره  جدول

گروه 
  كالايي

 q  شاخص هاي متناظر   شرح كالا   رديف

زه
سا

نيه   و  
اب

  

  رك، پايپ نردهها،  ساپورتها، استراكچرها،   1
 گريتينگ  و   سازههاي فلزي

 0.74 سنگين )  فولادي  كارهاي(  ابنيه رشته  نهم   فصل

 0.74 سنگين)  فولادي  كارهاي(  ابنيه رشته  نهم   فصل جوشكاري  الكترود انواع   2
نگ 

يپي
پا

 يا  
وله

ل
 

شي 
ك

  
 لوله هاي فولادي  انواع   3

  هاي  لوله  تهيه(  آب انتقال  خطوط  رشته شانزدهم  فصل
 و متعلقات)  ها  اتصالي  فولادي، 

1 

 1 ( لوله هاي مسي(  مكانيكي تاسيسات رشته  ششم  فصل مسي  هاي لوله  انواع   4

    فلنجها   و  -   )Fitting(اتصالات   5
Spacer - Spectacle 

  ها،  لوله(  فاضلاب  و آب  تجهيزات  رشته شانزدهم  فصل
 متعلقات استيل)  و اتصالات 

0.85 

  نيوماتيكي، ) Valves( شيرهاي   انواع   6
 فشارشكن   الكتريكي

 0.85 شيرها) (مكانيكي تاسيسات  رشته  هفتم  فصل

 اتيلني  پلي  شيرهاي  و  اتصالات   لوله ها،  7
  پلي  هاي لوله   تهيه(  آب توزيع  شبكه رشته چهاردهم   فصل

 اتيلن) 
1 

 0.85 صافي) (  مكانيكي تاسيسات رشته يازدهم   فصل فيلترها   و  صافيها  8

 0.90 انبساط)  قطعه(  مكانيكي تاسيسات  رشته هشتم  فصل پيگ  انواع   9

10  )Silencers  ( مكانيكي  تاسيسات  رشته  نهم   فصل كن  خفه  ا صد )0.85 گيرها)  لرزه 

11  )Steam Trap (مكانيكي تاسيسات رشته يازدهم   فصل بخار   تله  ) (0.85 صافي 

 0.60 عايق) (  مكانيكي تاسيسات رشته  پنجم   و  بيست  فصل اورينگ   و گسكت انواع   12
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13  )Flame Arrester ( مكانيكي تاسيسات  رشته هشتم  فصل گير  شعله  )0.90 انبساط)  قطعه 

ات
هيز

تج
 

يك
كان

م
  

بت 
ثا

  

 مخازن  ساخت براي   فولادي  هاي ورق  انواع   14
  كارهاي( فرودگاه   باند و  آهن راه راه،  رشته دهم   فصل

 سنگين)  فولادي 
0.90 

15  Column، Deaerator، (...و  مخازن  
 ،Drum،  Reactor،  Vessel(ظروف 

Dryers ، 

 و   منابع(  مكانيكي  تاسيسات  رشته  سوم  و  سي فصل
 مبدلها) 

0.80 

 جداكنندهها  و  گاز و  نفت   هاي برج  16
 و   منابع(  مكانيكي  تاسيسات  رشته  سوم  و  سي فصل

 مبدلها) 
0.80 

 Condenser( حرارتي  مبدلهاي  انواع   17
،Heat Exchangers، (... 

 هاي   مبدل(  فاضلاب و  آب تجهيزات  رشته  نهم   فصل
 حرارتي) 

0.85 

  و  دروازهاي  سقفي، شامل  جرثقيل انواع   18
 غيره 

 0.85 ها)   جرثقيل(  فاضلاب  و آب  تجهيزات  رشته دوازدهم   فصل

ات 
هيز

تج
 

يك
كان

م
  

وار 
د

  

19  )Mechanical Seal  (و  ها پمپ انواع  
 بند  آب

 0.85 ها)   پمپ(  فاضلاب و  آب تجهيزات   رشته اول  فصل

  و  توربوكمپرسور كمپرسورها، انواع   20
 توربواكسپندر 

  و بلوئرها (  فاضلاب  و  آب تجهيزات  رشته چهارم   فصل
 كمپرسورها) 

0.85 

 سردساز  كمپرسورهاي   21
  دستگاه(  مكانيكي تاسيسات رشته  هفتم   و  بيست  فصل
 مبرد)  هاي

0.90 

22  Ejectors - Mixers 0.85 ها)   همزن(  فاضلاب و  آب تجهيزات   رشته دوم   فصل 

ق،
بر

 
ـق

ـــ
ـــ

ـــ
ـــ

يــ
ردق

بزا
ا

 و  
ات 
ابر

ــت
ـــ

ـــ
ـــ

ـــ
خــ

م
  

 ترانسفورماتور   23
  نيروي توزيع  فوق و  انتقال هاي  پست  رشته دوم   فصل
 ترانسفورماتورهاي قدرت) (  برق

1 

 0.92 برق)  مولدهاي ( برقي  تاسيسات  رشته هفدهم  فصل توربين   24

  موتورهاي( الكتروموتورها انواع   25
 ) الكتريكي

  فاضلاب  و آب  تجهيزات  رشته سيزدهم  فصل
 الكتروموتورها) (

0.85 

 پنلها   و  كنترل تابلوهاي   برق،  تابلوهاي  26
 فشار  وسايل(  برقي  تاسيسات  رشته چهاردهم   فصل

 تابلويي)  ضعيف
0.95 

صنعتي    تقسيم  جعبه   و  ترمينال انواع   27
)Junction Box ( 

  وسايل(  برقي  تاسيسات رشته  هشتم   و  بيست  فصل
 متفرقه) 

0.65 

28  
PT , CT 

  برق  نيروي توزيع  رشته سيزدهم  فصل
  و  فشار ضعيف ولتاژ و  جريان  ترانسفورماتورهاي(

 متوسط) 

1 

 قدرت  كليدهاي انواع   29
  نيروي توزيع   فوق  و انتقال  هاي   پست رشته  پنجم   فصل
 قدرت)   كليد(  برق

1 

  انواع  كنتاكتورها، انواع ها،  رله  انواع   30
 فيوزها 

 فشار  وسايل(  برقي  تاسيسات  رشته چهاردهم   فصل
 تابلويي)  ضعيف

0.95 

31  
 اس  يوپي) UPS( صنعتي  شارژر  و

 فوق   و  انتقال  هاي  پست  رشته  هشتم   و  بيست  فصل
 شارژر) (برق   نيروي  توزيع

0.90 

 صنعتي   باتري انواع   32
  نيروي   توزيع فوق  و  انتقال هاي  پست  رشته ام   سي فصل
 نيكل كادميوم)   باتري(  برق

0.85 

 قوي   و  متوسط فشار  الكتريكي  كابلهاي   33
 توزيع  فوق  و  انتقال  زميني  خطوط  رشته دوم   فصل

 مسي)   توزيع  هاي فوق كابل ( برق نيروي
0.90 

34  Electrical Heat Tracing  0.85 ضعيف)   فشار كابلهاي (  برقي تاسيسات  رشته  هفتم  فصل كابل 

  ضعيف،  فشار  الكتريكي هاي   كابل  35
  شبكه و  مخابراتي كنترلي،  ابزاردقيق، 

،F&G 

 0.85 ضعيف)   فشار كابلهاي (  برقي تاسيسات  رشته  هفتم  فصل
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 نوري  فيبر هاي   كابل  36
 توزيع  فوق  و  انتقال  زميني  خطوط  رشته  هفتم  فصل

 نوري زميني)  فيبر (  برق نيروي
1 

 كابل  كاندوئيت و   نردبان و  سيني   37
  وسايل(  برقي  تاسيسات رشته  هشتم   و  بيست  فصل

 متفرقه) 
0.65 

 0.95 اندازهگيري)   وسايل(  برقي  تاسيسات  رشته پانزدهم   فصل ولتاژ و  جريان   گيري اندازه   تجهيزات  38

 0.90 مخصوص هاي چراغ (   برقي  تاسيسات رشته  پنجم   فصل صنعتي   روشنايي وسايل  39

 حريق اعلان  وسايل  40
  اعلام   وسايل(  برقي  تاسيسات  رشته ششم  و  بيست  فصل

 حريق 
0.90 

 0.84 مكانيكي   تاسيسات  رشته حريق  اطفاي   وسايل  41

 0.92 برق  مولدهاي ( برقي  تاسيسات  رشته هفدهم  فصل ژنراتورها  انواع   42

43  )Electrical Heaters  (هيترهاي  
 الكتريكي 

 0.78 برقي   تاسيسات  رشته

  و  كنترل هاي سيستم   44
 ) FGS،ESD،DCS،PLC ،PCS(ايمني

  تجهيزات(  برق نيروي  توزيع رشته هفدهم  فصل
 حفاظت  و  كنترل اتوماسيون،

1 

45  
SCADA  اسكادا   هاي سيستم 

  تجهيزات(  برق نيروي  توزيع رشته هفدهم  فصل
 حفاظت  و  كنترل اتوماسيون،

1 

46  
HPU و  هيدروليكي   تجهيزات 

  و  مكانيكي تاسيسات  هاي رشته  شاخص  ميانگين
 برقي  تاسيسات

0.81 

 1 خورشيدي   پنل(  برقي  تاسيسات  رشته  پنجم  و  سي فصل خورشيدي   هاي پنل   47

 آنالايزرها  انواع   48
  فاضلاب  و آب تجهيزات  رشته  سوم  و  سي فصل

 آنالايزرها) (
0.85 

 مربوطه  اقلام  و  صنعتي  هاي  رايانه  49
  فوق   و  انتقال هاي  پست  رشته چهارم   و  بيست  فصل

 نيومريك)   كنترل سيستم  تجهيزات( برق   نيروي  توزيع
1 

  دما،  فشار،   گيري اندازه   هاي گيج  انواع   50
 جريان  و  سطح 

  دستگاههاي(  مكانيكي  تاسيسات  رشته پانزدهم   فصل
 گيري)  اندازه  و كنترل 

0.90 

  و  سطح   دما،  فشار،  ترانسميترهاي انواع   51
 جريان 

  تجهيزات(  فاضلاب  و آب تجهيزات  رشته  يكم  و  سي فصل
 فشار)  يا  سطح  گيري  ابزاردقيق اندازه

0.85 

 اوريفيس   52
  دستگاههاي(  مكانيكي  تاسيسات  رشته پانزدهم   فصل

 گيري)  اندازه  و كنترل 
0.90 

 رگولاتور  كنتور،  53
  دستگاههاي(  مكانيكي  تاسيسات  رشته پانزدهم   فصل

 گيري)  اندازه  و كنترل 
0.90 

 خازني   بانك   و صنعتي   هاي خازن انواع   54
 توزيع فوق  و  انتقال  هاي پست  رشته شانزدهم  فصل

 بانك خازني) (  برق نيروي
1 

 برق   راكتور  55
  نيروي  توزيع فوق  و  انتقال  هاي پست  رشته سوم  فصل
 راكتور) (  برق

1 

56  
Air Cooler   و  صنعتي  هاي فن  و  دمنده 

  و بلوئرها (  فاضلاب  و  آب تجهيزات  رشته چهارم   فصل
 كمپرسورها) 

0.85 

  و  راديويي ارتباطي، هاي سيستم  انواع   57
 تلفن 

  توزيع  فوق   و  انتقال هاي  پست  رشته ششم  و  بيست  فصل
 مخابرات  و ديسپاچينگ  تجهيزات( برق  نيروي

1 

  پيجر،   صوتي،  اعلان هاي سيستم  انواع   58
 بوق  و  خطر   زنگ آژير،

 0.95صوتي   وسايل(  برقي تاسيسات رشته  هفتم   و  بيست  فصل

 حفاظت سيستمهاي   و  دوربين انواع   59
 پيراموني   و  الكترونيكي

 0.78 برقي   تاسيسات  رشته

 نقالهها   تسمه  و  بالابرها  60
  فاضلاب  و آب  تجهيزات  رشته سيزدهم  فصل

 الكتروموتورها) (
0.85 

61  
)Bus Duct ( داكت  باس 

  نيروي   توزيع فوق  و  انتقال هاي  پست  رشته هفدهم  فصل
 فشار متوسط)   تابلوي(  برق

1 



٩١ 
 

62  
)Bus Bar (شينه 

  تجهيزات(  برق نيروي  توزيع رشته  پنجم   و  بيست  فصل
 مسي) 

1 

63  SPD  و  )Surge Arrester  (گير صاعقه  
 گير  برق  يا

 1 ها)  برقگير(  برق  نيروي توزيع  رشته يكم   و  بيست  فصل

  مسي، صفحه  راد، ( زمين  سيستم  تجهيزات  64
 ...)  و  تسمه

  نيروي  توزيع فوق  و  انتقال  هاي پست رشته هجدهم  فصل
 سيستم زمين) (  برق

1 

 كاتديك   حفاظت  تجهيزات  65
  آب تاسيسات  نگهداري  و  برداري  بهره رشته  پنجم   فصل
 مواد مصالح)  تامين ( شرب

1 

 Corrosion(خوردگي   پايش  تجهيزات  66
Coupon & Probe ( 

  آب تاسيسات  نگهداري  و  برداري  بهره رشته  پنجم   فصل
 مواد مصالح)  تامين ( شرب

1 

67  Desuperheater 0.85 شيرها) ( مكانيكي تاسيسات  رشته  هفتم  فصل 

 0.85 شيرها) (مكانيكي تاسيسات  رشته  هفتم  فصل سرچاهي  تجهيزات  68

 0.90 لوله)  نصب  و تهيه (  چاه  رشته  پنجم   فصل لوله هاي حفاري   69

 0.74 سنگين)  فولادي  كارهاي(  ابنيه رشته  نهم   فصل حفاري   مته  70

 حفاري  گل  71
 حفاري،(  فرودگاه   باند  و  هĤهن را راه، رشته  پنجم   فصل

 عكوبي سپركوبي)  شم 
0.7 

 0.85 درجا)  بتن(  ابنيه رشته هشتم  فصل حفاري   سيمان  72

73  
)SBM/SPM  (شناور  گوي 

  اسكله(  ساحلي  و  دريايي  كارهاي رشته دوازدهم   فصل
 شناور) 

0.80 
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  و پرايمر  ماستيك، پوشش، رنگ، انواع   74
 سندبلاست 

  و آميزي رنگ عايقكاري،( راهداري  رشته شانزدهم  فصل
 ابنيه فني)  حفاظت

0.90 

  مقاوم  پوششهاي و  حرارتي  عايقهاي  انواع   75
 ) پلييورتان (آتش   برابر  در

  پوش  و  حرارتي كاري  عايق ( ابنيه   رشته چهاردهم   فصل
 برابر آتش)   در  مقاوم  شهاي

0.50 

  ذغال  نفتي،   پايه(  رطوبتي عايقهاي  انواع   76
 ) بيتوسيل  و  سنگي

 0.65 رطوبتي)  كاري  عايق ( ابنيه   رشته سيزدهم  فصل

 پليمري هاي عايق   77
  پوشش  و  حرارتي كاري  عايق ( ابنيه   رشته چهاردهم   فصل
 آتش)  در برابر مقاوم  هاي

0.50 

  در استفاده  مورد  شيميايي  مواد انواع   78
 و پتروشيمي  گاز و  نفت صنعت 

  مواد(  فاضلاب  و  آب تجهيزات  رشته چهارم   و  بيست  فصل
 شيميايي) 

0.85 

يج
پك

  
79  )Flare  ( ابنيه رشته  نهم   فصل فلر  )0.74 سنگين)  فولادي  كارهاي 

 0.90 بخار)  ديگ(  مكانيكي  تاسيسات  رشته سيزدهم  فصل ) بويلر (  بخار ديگهاي   و  كورهها  80

 0.90 )   مشعل( مكانيكي  تاسيسات  رشته چهاردهم   فصل ديگ   و بويلر   هايِ مشعل  81

 آن  اجزاء   و مطبوع  تهويه  سيستم   82
  دستگاه(  مكانيكي تاسيسات رشته  هفتم   و  بيست  فصل
 مبرد)  هاي

0.90 

 0.85 فاضلاب   و آب تجهيزات  رشته ها   كن شيرين آب  83

  تجهيزات(  فاضلاب  و آب تجهيزات  رشته  يكم  و  سي فصل  پرووينگ و  ميترينگ  84
 ابزاردقيق) 

0.85 

 0.84 فشار   يا سطح  گيري اندازه  نيتروژن  توليد  پكيج   85

 0.85 مكانيكي   تاسيسات  رشته هوا  توليد  پكيج   86

  
  

 
  

  

  صنعت ن فت هايژه ها و پروح جراي طرا اري وذدستورالعمل مديريت تعارض منافع در فرايندهاي واگ
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اعمال نظارت و كنترل عملكرد شركت هاي تابعه  به استناد جزء 6 بند ب ماده ( 3 ) قانون وظايف و اختيارات وزارت نفت مبني بر
پژوهشي و قراردادها و بند دوم اصول حاكم بر نقشه ملي پيشگيري و مقابله  در زمينه هاي مالي، فني ، اداري، حقوقي، بازرگاني،

با فساد اداري و اقتصادي ابلاغ شده ازسوي رييس جمهور محترم در تاريخ  1402/06/24  و به منظور ارتقاي شفافيت و حذف زمينه  
هاي بروز فساد و با هدف استفاده بهينه از ظرفيت هاي پيمانكاران، مشاوران و تامين كنندگان كالا و تجهيزات در طرح ها و پروژه  
هاي صنعت نفت و در راستاي اجراي دقيق  تر و موثرتر ضوابط  مرتبط با نظام فني و  اجرايي، دستورالعمل مديريت تعارض منافع  
  با محوريت شفاف سازي و يكپارچه سازي اهم مصاديق بروز تعارض منافع مندرج در قونين و مقررات جاري و با هدف پيشگيري  

لازم به ذكر است علاوه بر   .شود  صنعت نفت، براي اجرا ابلاغ مي  ه هايو پروژ  ح هانها در فرايندهاي واگذاري و اجراي طرآبروز    از
ساير ذينفعان، اين حوزه، ازسوي شركتهاي تابعه و  ا  موارد مصرح در دستورالعمل، رعايت كليه قوانين، مقررات و ضوابط مرتبط ب

  الزامي است.
 

 ماده 1 - تعاريف

1 - 1 ) تعارض منافع: موقعيت يا شرايطي است كه در آن، فرد يا سازماني تحت تاثير منفعت هايي قرار مي گيرد  كه مي تواند بر 
تصميم، مسنوليت  يا رفتار  حرفه  اي وي تاثير گذارد و با ترجيح منافع   شخصي يا گروهي به منافع عمومي، منجر به عدم اعمال  

 صحيح، بي طرفانه و بدون تبعيض وظايف و اختيارات شود.

1 - 2 ) كاركنان (شاغلان) وزارت نفت: كليه مقامات، مسئولان، مديران، كارشناسان و شاغليني كه با هر نوع قرارداد استخدامي (اعم 
از رسمي، پيماني، قراردادي مدت معين/ مدت موقت، نيروهاي پيمانكاري، مأمور يا مشاوران حقيقي)، در وزارت نفت و سازمان  

 فعاليت مي نمايند. ها و شركت هاي تابعه آن

  1 - 3 ) بستگان: شامل پدر، مادر، همسر، خواهر، برادر، فرزند بلافصل، داماد و عروس فرد مي شود.
 تقيم يا غيرمستقيم عايد فرد يا بستگان وي ميسو به طور م  اًئيا جز  غيرمالي است كه تماماً  /ا امتيازماليي) منافع: هرگونه حق    4  -  1

  شود.
ا- 5 ) معاملات: هرگونه معامله اعم ازخريد و فروش، اجاره، پيمانكاري، مطالعات و مشاوره فني و مالي و حقوقي كه توسط وزارت 
نفت و شركت ها و سازمان هاي تابعه آن در حدود اختيارات محوله با رعايت ضوابط قانوني و در قالب مناقصه، مزايده و يا 

 ساير روش هاي واگذاري ازجمله عدم الزام و ترك تشريفات مناقصه، انجام مي شود.

1 - 6 ) طرح: مجموعه اي ازپروژه هاي صنعتي/ ساختماني مرتبط با يكديگر در حوزه نفت، گاز، پتروشيمي و پالايش و پخش جهت 
نيل به هدف مشخص  كه با اتمام و بهره  برداري از  آن، هدف مورد انتظار ازسرمايه  گذاري  تامين و بخشي ازعمليات نفتي مندرج  

 در قانون نفت، محقق مي گردد.

1- 7 ) پروژه: مجموعه فعاليت هاي موقتي با منابع معين براي دستيابي به نتايچ منحصر به فرد و پايدار (محصول يا خدمات) كه 
 مي تواند بخشي از عمليات يك طرح در حوزه نفت، گاز، پتروشيمي و پالايش و پخش باشد.

1 - 8 ) دستگاه مركزي: واحد مركزي دستگاه هاي موضوع بند ب ماده (1) قانون برگزاري مناقصات كه طبق مقررات وظيفه راهبري 
واحدهاي تابع را بر عهده دارند. شناسايي واحدهاي مركزي بر عهده دستگاه هاي موضوع بند ب ماده (1) قانون برگزاري 

  مناقصات و با تاييد سازمان برنامه و بودجه كشور مي باشد.
1 - 9 ) هديه: دريافت هرگونه كالا يا خدمات داراي ارزش مالي يا غير مالي نظير پول يا كارت هديه، اشياء، تسهيلات، انواع امتيازات 

 و مجوزها، معافيت ها، ابراء و تخفيف يا تقسيط بدهي تحت هر عنوان، هديه تلقي مي شود.

1- 10 ) مديريت تعارض منافع: كليه تصميمات، تدابير و اقدامات لازم اعم ازاداري، اجرايي يا نظارتي كه به موجب قوانين و مقررات 
  براي پيشگيري يا رفع يا كاهش تاثيرات سوء موقعيت هاي تعارض منافع اتخاذ مي شود.

 

 ماده 2 - دامنه شمول

كليه كاركنان (شاغلان) وزارت نفت، شركت ها و سازمان  هاي تابعه وزارت نفت  و  شركتهاي طرف  قرارداد و متقاضي  همكاري در  
  طرح ها و پروژه ها، در فرايندهاي واگذاري و اجراي طرح ها و پروژه هاي صنعت نفت، مشمول مفاد اين دستورالعمل هستند.

 

طرح ها و پروژه هاي صنعت  ماده 3 - موارد الزامي براي پيشگيري از بروز موقعيت هاي تعارض منافع در واگذاري / اجراي
 نفت

3 - 1 ) كاركنان (شاغلان) وزارت نفت و همچنين شركت ها و موسساتي كه پنج درصد يا بيشتر سهام يا سرمايه يا منافع آن متعلق  
به يك نفر از  ايشان و يا بيست درصد يا  بيشتر سهام يا سرمايه يا  منافع  آن متعلق به چند نفر از  آنان باشد و يا اين كه نظارت  
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يا مديريت و يا اداره و يا بازرسي موسسات مذكور با آنها باشد (به استثناء شركت ها و موسساتي، كه تعداد صاحبان سهام 
آن يكصد و پنجاه نفر و يا بيشتر باشد، مشروط بر اين كه هيچ يك ازاشخاص مذكور در فوق بيش ازپنچ درصد از كل سهام 
آن را نداشته و نظارت يا مديريت يا اداره و يا بازرسي آن با اشخاص مذكور در فوق نباشد) و شركتهايي كه اكثريت سهام يا 
سرمايه يا منافع آنها متعلق به شركت هاي مذكور باشد، نمي توانند (اعم از اين كه در مقابل خدمتي كه انجام مي دهند حقوق 
يا مالي دريافت دارند يا  آن كه  خدمت را به طور  افتخاري و رايگان انجام دهند)، در معاملات با وزارت نفت و شركتها و سازمانهاي  

 تابعه، آن شركت نمايند.

 تبصره ا: شركت هاي تعاوني كارمندان در امور مربوط به تعاون، از موارد مندرج در اين بند مستثني خواهند بود.

تبصره 2 : بستگان كاركنان (شاغلان) وزارت نفت و همچنين شركتها و موسساتي كه بستگان آنان به نحو ذكر شده در اين 
بند در آن سهيم بوده يا داراي سمت باشند، نمي توانند با وزارت نفت و شركت ها و سازمانهاي تابعه آن كه اين اشخاص در آن 

  سمت وزارت يا معاونت يا مديريت دارند، وارد معامله شوند.
3- 2 ) هر شركت به عنوان مناقصه گر در يك مناقصه، مى تواند فقط عضو يك مشاركت باشد اما مى تواند به عنوان پيمانكار دست 

 دوم، در بيش ازيك پيشنهاد معرفى شود.

3 - 3 ) همه مناقصه گران در حوزه هاى پيمانكارى و تامين كالا و تجهيزات، بايد داراى شخصيت حقوقى مستقل نسبت به دستگاه 
 مركزى باشند.

3 - 4 ) تمامى شركت كنندكان در فرايندهاى حوزه خريد خدمات مشاوره، بايد داراي شخصيت حقوقى مستقل نسبت به كارفرما 
 باشند،

3- 5 ) حضور همزمان پيمانكاران، واحدهاى خدمات مديريت طرح، مشاوران كه داراى اشتراك مدير عامل و اعضاى هيات مديره اعم 
ازحقيقى و حقوقى و يا سهامدار مشترك (به ميزان بيست درصد و بيشتر) باشند، در تمامى فرايندهاى ارجاع كار، ارزيابي 
كيفي، مناقصه و معاملات مربوط به پروژه ها (اعم ازمناقصه، ترك تشريفات يا عدم الزام به برگزارى مناقصه)، به شرح زير 

 ممنوع است:

 الف) پيمانكاران يك پروژه

  ب) پيمانكار يا مهندس مشاور نظارت يا تهيه كننده اسناد مناقصه در يك پروژه به صورت همزمان ويا ضربدرى در پروژه ديگر
ج) واحد تهيه كننده اسناد مناقصه و يا اسناد درخواست پيشنهاد به ترتيب با پيمانكاران يا مشاوران متقاضى انجام همان 

 پروژه

  د) واحد خدمات مديريت طرح با مهندس مشاور يا پيمانكار در يك پروژه به صورت همزمان و يا ضربدرى در پروژه ديكر
 ه) مهندس مشاور طراحى يا نظارت با پيمانكار همان پروژه

  و) مهندس مشاور كارفرما در روش طرح وساخت با پيمانكار طرح و ساخت و يا اعضاى مشاركت طرح وساخت همان پروژه
       ز) پيمانكار طرح و ساخت با واحد تهيه كننده اسناد مناقصه همان پروژه

3  -  6  ) شركت  هاى وابسته به وزارت نفت، نهادهاى نظامى و انتظامى، تعاوني  هاى كاركنان يا صندوق  هاى بازنشستكى و شركتهاى  
زير مجموعه آنها به عنوان پيمانكار، تامين كننده يا مشاور، مجازبه شركت در مناقصه هاى محدود نيستند، منظور از شركت هاى 

  وابسته، شركت هايى است كه بيش از 50% سهام آنها متعلق به دستگاه مناقصه گزار مربوطه باشد
 

كالا و تجهيزات، نمي توانند با  تبصره 1 - تعاوني هاي كاركنان و صندوق هاي بازنشستگي نفت در حوزه هاي پيمانكاري وتامين
  دستگاههاي زيرمجموعه صنعت نفت، قرارداد منعقد نمايند..

   

تبصره 2 : در حوزه خريد خدمات مشاوره، تعاوني هاي كاركنان و صندوقهاي بازنشستگي نفت كه اعضاي انها عهده دار مسئوليت 
 تصميم گيري در فرايند خريد خدمات مشاوره باشند،نمي توانند با دستگاههاي زيرمجموعه صنعت نفت، قرارداد منعقد نمايند.

سهام مديريتي اعم ازسهم  3- 7 )  آن دسته از اشخاص حقوقي كه دولت و دستگاه هاي اجريي مستقيم و يا غيرمستقيم در آنها
 تخصيص يافته به بخش هاي تعاوني و خصوصي استفاده كنند. الشركه دارايي و يا سهام دارند، نمي توانند از امتيازات و منافع 

تبصره:  شركت  هاي گروه  هاي  1  و  2    ماده (2) قانون اجراي سياست  هاي كلي اصل  44  كه به استناد قانون، دولت در  آنها  سهام داشته  
  و يا در آينده سهام دار شود، ازحكم فوق مستثني هستند.

 مشاور، مجاز نمي باشد: پروژه به يكح/ اي، واگذاري خدمات زير در يك طر ) در قراردادهاي خريد خدمات مشاوره 8 - 3 
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الف) مديريت طرح با هر يك از خدمات مطالعات پيدايش، مطالعات توجيهي، طراحي پايه، طراحي تفصيلي، نظارت عاليه و نظارت 
  كارگاهي

  ب) مطالعات پيدايش يا مطالعات توجيهي با هر يك ازخدمات طراحي تفصيلي، نظارت عاليه و نظارت كارگاهي
 

ج  )  قرارداد مستقل خدمات مهندسي ارزش با هر يك ازخدمات طراحي پايه، طراحي تفصيلي،  نظارت عاليه و نظارت كارگاهي و خدمات  
  پيمانكاري و تامين كالا

 تبصره - خدمات مهندسي ارزش مي تواند جزئي از شرح خدمات در هر گونه قرارداد خدمات مشاوره و پيمانكاري باشد.

  3 - 9 ) هرگونه مشاركت مالي، قراردادي و تداركاتي طرح يا پروژه براي تهيه كننده اسناد مناقصه يا مشاوري 
ي يا نظارت عالي يا كارگاهي را در همان لتفصي  /كه خدمات مديريت طرح، مطالعات پيدايش، مطالعات توجيهي، بازرسي، طراحي پايه

 ممنوع است. ،طرح يا پروژه به عهده گرفته است، در قراردادهاي تامين كالا و پيمانكاري

ظايف ادارى و وظايف مرتبط با و شابه در مقابل انجاممموارد  يه وه، هداورشق مح ،تونه امتياز، تسهيلاگاده ازهر فتس) ا 10 - 3
  به جز دستكاه ذىربط خود، ممنوع است.قي افراد حقيقى و حقو شغل، توسط كاركنان صنعت نفت از

  

 

  ماده 4- قوانين، مقررات و آيين نامه هاى بالادستى ناظر بر دستورالعمل
جارى، ازجمله موارد ذيل، بايد    علاوه    بر  موارد  مندرج در ماده (3)، كليه موضوعات مرتبط با تعارض منافع در مقررات و ضوابط

 يرد:گ در فرايندهاى واگذاري و اجراى طرحها و پروژه ها، مورد توجه قرار

  4 -1) قانون راجع به منع مداخله وزراء و نمايندگان مجلسين و كارمندان در معاملات دولتى و كشورى مصوب 1337/10/22
  4 - 2 ) بخشنامه راهنماى مناقصه به شماره 101/95579 تاريخ 1384/05/26

 03/11/1383زارى مناقصات مصوب گ) قانون بر 3 - 4 

  4 - 4 ) بخشنامه مديريت تعارض منافع و جلوكيرى از تبانى در ارجاع كار به شماره 1401/73039 تاريخ 1401/02/21
4 -5 ) آيين نامه مناقصات محدود شماره 84217 /ت 33772 تاريخ 1385/07/16 و اصلاحات پس از آن به شماره هاى 31935 /ت 

  55873 هـ تاريخ 1399/03/31  و 6328 /ت 557962هـ تاريخ 1400/01/24
  4 - 6 ) آيين نامه خريد خدمات مشاوره به شماره 193542 /ت 42986 ك تاريخ 1388/10/01 و اصلاحات بعدى آن

  4 - 7 ) قانون بهبود مستمر محيط كسب و كار مصوب 1390/11/16
  4-  8  ) قانون تجارت و دو  اصل اساسى منع انتفاع و منع تعارض بر مسئوليت مدنى اعضاى هيات مديره شركت مصوب  1311/02/13

  4 - 9 ) قانون ارتقاى سلامت نظام ادارى و مبارزه با فساد مصوب 1390/10/03
  4 - 10 ) قانون مديريت خدمات كشورى مصوب 1386/07/08

 4 - 11 ) اصول 141 و 44 قانون اساسى كشور

  4 - 12 ) قانون ممنوعيت تصدي بيش ازيك شغل مصوب 1373/10/11
  4 - 13 ) قانون ممنوعيت اخذ پورسانت در معاملات خارجي مصوب 1372/4/27

  19/3/1348تي مصوب لقانون مجازات تباني در معاملات دو)  14 - 4 
4 - 15 ) آيين نامه پيشگيري و مبارزه با رشوه در دستگاه هاي اجرايي و اصلاحات به شماره ت73377 ت/30374 هـ تاريخ 

1383/12/22  
  

 ماده 5 - اطلاع رساني دستورالعمل و نظارت بر اجراي آن

5 -1) معاونت مهندسي، پژوهش و فناوري و اداره كل روابط عمومي وزارتخانه، ضمن هماهنگي با معاونت امور حقوقي و مجلس، 
  بايد به طريق مناسب مفاد دستورالعمل را به اطلاع عموم ذينفعان برسانند.

5- 2 ) معاونان وزير و مديران عامل شركت هاي اصلي و فرعي، مسئوليت كامل نظارت بر رعايت و اجراي دستورالعمل در حوزه 
شركتها و مديريت هاي متبوع را بر عهده دارند. اين وظيفه درخصوص معاونت ها و واحدهاي ستادي مستقل در وزارت نفت، بر 

  عهده بالا ترين مقام واحدهاي ياد شده است.
5 - 3 ) در واگذاري كليه طرح ها و پروژه ها توسط شركت هاي تابعه وزارت نفت، دستورالعمل حاضر بايد منضم به اسناد ارجاع 

  كار و قرارداد گرديده و به اطلاع كليه شركت كنندگان و طرف قرارداد، برسد.
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5  - 4  ) كليه كاركنان وزارت نفت به تناسب مسنوليت خود  موظف به اجراي دستورالعمل و حسب مورد اعلام مراتب شمول  مصاديق  
ذكر شده به صورت مكتوب به مراجع ذيصلاح (مسنول بالاتر خود و يا واحد نظارتي) مي باشند. در صورت احراز نقض 
دستورالعمل، افراد متخلف به تناسب مسئوليت و اطلاع و حسب مورد، به مراجع رسيدگي به تخلفات اداري و يا مراجع قضايي 

  ذيربط معرفي خواهند شد.
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  «شـرايط عمــومي پيمـان»
  

مي باشد و چنانچه هر گونه تناقض و   1370شرايط عمومي حاكم بر اين پيمان، شرايط عمومي ابلاغي شركت ملي گاز ايران در سال 
شركت   1370شرايط عمومي ابلاغي سال مغايرتي بين متن مندرج در شرايط عمومي اين پيمان با متن شرايط عمومي ابلاغي ذكر شده، 

  ملي گاز حاكم خواهد بود.

  فصل اول : تعاريف
  عبارت ، اصطلاحات و كلمات بكار رفته در اسناد و مدارك مناقصه ، استعلام ، پيمان بشرح ذيل تعريف ميشود.

a.  پيمـــــــــان  
پيمان ، مدت پيمان ، مبلغ پيمان و شرايط پيمان (تحت عنوان  منظور از پيمان سندي است كه حاوي نام و نشان طرفين پيمان ، موضوع 

  منضمات پيماني) بوده و به امضاء طرفين پيمان برسد.
b.  منضمات پيمان  

مجموعه اسناد و مداركي است كه در پيمان به عنوان منضمات پيمان از آن ياد شده و جزء لاينفك پيمان بوده و از اعتبار يكسان  
  ويت آنها عندالزوم در پيمان مشخص شده است.برخوردارند و ترتيب اول

c.  مقاولـه نامـــه 

منظور از مقاوله نامه سند مكتوبي است كه قبل از امضاء پيمان تهيه و پس از امضاء طرفين پيمان مبادله مي گردد. اين سند بانضمام 
  مان بر مقاوله نامه مترتب ميباشد.اسناد مناقصه / استعلام تا امضاء و مبادله پيمان در حكم پيمان است و كليه آثار پي

d.  كارفــــــرمــا 

كارفرما عبارت است از شركت گاز استان اصفهان كه يك طرف امضاء كننده پيمان است و اجراي عمليات موضوع پيمان را به پيمانكار  
ب ميشوند.جانشينان كارفرما (اعم از  واگذار مي نمايد. جانشينان و يا نمايندگان كارفرما در چهارچوب مفاد پيمان در حكم كارفرما محسو

  اشخاص حقيقي يا حقوقي) كه جايگزين كارفرما مي شوند توسط شركت گاز استان اصفهان تعيين و كتباً به پيمانكار ابلاغ مي گردد.
e.  پيمــــانكــــار 

عهدات موضوع پيمان را بعهده گرفته پيمانكار عبارت است از شخصيتي حقيقي يا حقوقي كه طرف ديگر امضاء كننده پيمان بوده و اجراي ت
  (انتقال بغير) در حكم پيمانكار محسوب مي شوند. 2-15است. جانشينان و يا نمايندگان قانوني پيمانكار ، بجز مندرجات ماده 

f . نماينده كارفرما / مهندس 

مربوط به آن طبق شرايط  شخصي است اعم از حقيقي يا حقوقي كه بمنظور نظارت بر حسن اجراي عمليات موضوع پيمان و امور 
  خصوصي پيمان از طرف كارفرما تعيين مي گردد.

g. نماينده مهنـدس 

  شخصي است اعم از حقيقي يا حقوقي و يا اداره ايست كه از طرف مهندس و به نيابت مشاراليه تعيين و به پيمانكار معرفي مي گردد.
h.  دستگاه نظـارت 

نظارت بر حسن اجراي عمليات پيمان مي باشد.  سرپرست دفتر نظارت مقيم توسط   سازماني است كه در محل كار از طرف مهندس مأمور
  مهندس يا نماينده وي تعيين و كتباً به پيمانكار معرفي مي گردد.

i .  ناظـــر مقيـــم 

پيمانكار  شخصي است حقيقي كه از طرف مهندس يا نماينده او براي نظارت مستقيم در اجراي عمليات موضوع پيمان تعيين و كتباً به 
  معرفي مي شود و در دفتر نظارت مقيم و تحت نظر رئيس دفتر نظارت مقيم عمل مي نمايد.

j.  بـــازرس  
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منظور از بازرس شخصي است اعم از حقيقي يا حقوقي كه از طرف مهندس يا نماينده او جهت بازرسي مجدد كارهاي انجام شده يا  
ر مشخصات فني يا نظارت بر آزمايشها و يا هر عمل ديگر موضوع پيمان به بازرسي و كنترل نحوه اجراي دستورالعملهاي مندرج د

  پيمانكار معرفي مي گردد.
k. رئيس كارگاه  

شخصي است كه از طرف پيمانكار به منظور اجراي عمليات موضوع پيمان تعيين و كتباً به مهندس معرفي ميشود و اصولاً مقيم در كارگاه  
  است.

l .  پيمــانكار جـزء 

اشخاص حقيقي يا حقوقي ميباشند كه پيمانكار به منظور اجراي قسمت يا قسمتهايي از عمليات موضوع پيمان با آنها قرارداد  شخص يا 
  منعقد مي نمايد. 

m .  اشخـاص ثالــث  
  كليه اشخاص حقيقي يا حقوقي ، خصوصي يا دولتي بغير از كارفرما و پيمانكار و عوامل هر دو اشخاص ثالث ناميده ميشوند.

n. ار ، كارگاه ، پاي كار محل ك 

مراد از محل كار و كارگاه ، اراضي و محلهائي است كه عمليات موضوع پيمان در آنها اجراء مي گردد و يا به منظور اجراي عمليات از  
  الحي دارد.آنها بنحوي استفاده مي شود و منظور از پاي كار محوطه اي از داخل كارگاه است كه پيمانكار در آن وسايل يا ابنيه و يا مص

o. محـــدوده كـــار 

مراد از محدوده كار محدوده اراضي است كه بر روي نقشه ها معين گرديده و عمليات موضوع پيمان در داخل محدوده معين شده انجام 
  مي گردد.

p.   مبلغ اوليـه و مبلغ كـل پيمان 

  مبلغ مذكور در سند پيمان مبلغ اوليه پيمان است.   الف مبلغ اوليه ،
  ل عبارت است از مبلغ اوليه پيمان به اضافه بهاء تغييرات مقادير كار و كارهاي جديد.ب مبلغ ك

q. كارهاي فرعي / موقت 

مراد از كارهاي فرعي / موقت كليه عملياتي است كه بمنظور اجراء و نگهداري عمليات موضوع پيمان ضروري است ولي جزء كارهاي 
  اصلي پيمان محسوب نمي گردد. 

r .  كــــار جــديــد  

كار جديد به كارهائي اطلاق ميگردد كه خارج از اقلام كاري مذكور در صورت مقادير كار يا اقلام كاري نشان داده شده در نقشه ها بوده 
لاكن از نوع كارهاي موضوع پيمان است و بايستي در محدوده كار پيمان براي تكميل عمليات موضوع پيمان و قابل بهره برداري شدن 

  . آن انجام گردد
s.  اضافـــه كــاري 

منظور از اضافه كاري انجام كار بيش از مقادير مذكور در صورت مقادير كار يا بيش از كارهاي نشان داده شده در نقشه ها يا انجام 
كارهاي اضافي بعلت تغيير در شرايط اجرائي كار يا مشخصات فني مصالح يا تغيير در دستورالعملهاي اجرائي مندرج در مشخصات فني  

  يا تغيير در شرح خدمات و تسهيلات مورد تعهد پيمانكار مي باشد.
t . كســــر كـــاري 

منظور از كسر كاري انجام كار كمتر از مقادير مذكور در صورت مقادير يا كمتر از كارهاي نشان داده شده در نقشه ها يا انجام كارهاي 
ا تغيير در دستورالعملهاي اجرائي مندرج در مشخصات فني يا تغيير  كمتر بعلت تغيير در شرايط اجرائي كار يا مشخصات فني مصالح ي

  در شرح خدمات و تسهيلات مورد تعهد پيمانكار مي باشد.
u. تاسيسات مجـاور  
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تاسيسات مجاور به تاسيساتي اطلاق مي گردد كه در محدوده كارگاه يا مجاور (در محدوده حريم) آن وجود داشته و متعلق به كارفرما  
  باشد.

v. مصالــــــــــــح  
  مصالح عبارتست از مواد ، كالا و اجناسي كه جهت اجراي عمليات موضوع پيمان مورد استفاده قرار ميگيرد. 

w. مصالح پاي كــار  
مصالحي كه با موافقت كارفرما در محوطه اي از محل كار ، كارگاه توسط پيمانكار براي انجام عمليات موضوع پيمان انبار شود مصالح 

  ر محسوب ميگردد.پاي كا
x. مصــــــــــوبات 

مراد از مصوبات موافقتنامه ها و يا دستوراتي است كه بطور كتبي از طرف كارفرما به پيمانكار ابلاغ مي شود توافقها و يا دستورات  
  شفاهي هيچ موقع معتبر نخواهد بود.

y. اوزان و مقــاديـر  
بر اساس سيستم متريك خواهد بود ، مگر آنكه در منضمات پيماني سيستم كليه اوزان و مقادير طبق قوانين جمهوري اسلامي ايران 

  ديگري بكار برده شده باشد.
z. ماه و سال و تاريخها 

  مراد از ماه ، سال ، ماه و سال شمسي است و تاريخها طبق تقويم سال شمسي است.
aa.  مفـــرد و جمـــع  

  كلمات جمع معني مفرد خواهد داد.هرجا معني و سياق عبارت ايجاب كند كلمات مفرد معني جمع و 
bb. عناويــــــــــــن  

كلمات و عباراتيكه در عناوين فصول و مواد پيمان و اسناد و مدارك پيوست آن نوشته شده است صرفاً به منظور راهنمايي از مفاد فصول 
  و مواد ميباشد و نمي توان از آنها در تفسير مواد استفاده كرد. 

cc . انكار ابلاغ قبولي پيشنهاد پيمـ 

  منظور نامه اي است كه برگزار كننده مناقصه / استعلام صادر و طي آن رسماً پذيرفته شدن پيشنهاد پيمانكار را به وي اعلام مي نمايد.
dd. ابـــــــلاغ كـــار  

كارفرما (در  منظور نامه اي است كه نماينده كارفرما / مهندس صادر و طي آن نماينده خود ، زمان تحويل زمين ، تحويل مصالح عهده
صورت درج در پيمان) زمان شروع دوران تجهيز كارگاه را به پيمانكار ابلاغ نموده و از وي مي خواهد كه برنامه زمانبندي اجراي كار را  

  ارائه داده و نماينده تام الاختيار خود را معرفي نموده و نسبت به تجهيز كارگاه اقدام نمايد. 
ee . فســخ پيمـــــان 

  پيمان گرفتن كار از پيمانكار بدليل قصور وي ميباشد.منظور از فسخ 
ff. خاتمه دادن به پيمان 

منظور از خاتمه دادن به پيمان لغو يكطرفه پيمان توسط كارفرما بدون آنكه تقصيري متوجه پيمانكار باشد صرفاً به تشخيص و مصلحت 
  كارفرما ميباشد.

gg. برنامه زمانبــندي 

  تدوين جدول زمان شروع و خاتمه انجام عمليات مختلف موضوع پيمان ميباشد.منظور از برنامه زمانبندي 
hh. برنامه كلي زمانبندي 

  منظور از برنامه كلي زمانبندي تدوين برنامه زمانبندي اوليه است كه حاوي عناوين كلي عمليات موضوع پيمان ميباشد.
  ائه مي گردد.اين برنامه به هنگام تسليم پيشنهاد پيمانكار منضم به پيشنهاد ار

ii. برنامه زمانبندي تفصيلي اجرايي  
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  منظور از برنامه زمانبندي تفصيلي اجرايي برنامه زمانبندي مشروح اجراي جزئيات عمليات مختلف موضوع پيمان ميباشد.  
  شده باشد. در اين برنامه بايستي زمان شروع و خاتمه هر جزء از عمليات موضوع پيمان و تعهدات طرفين پيمان در حين اجراء قيد

jj.  توقف كــــار  
چنانچه بدليل عدم انجام تعهدات كارفرما بصورت مستقيم و يا غير مستقيم اجراي عمليات موضوع پيمان جزاً يا كلاً براي مدت نامشخصي 

  معطل بماند توقف كار ناميده مي شود.
kk.  تعليــق كــــار  

وب و با ذكر مدت و ميزان توسط نماينده كارفرما / مهندس به پيمانكار  به توقفهاي نامشخص و قابل پيش بيني در كار كه قبلاً بصورت مكت
  ابلاغ شود تعليق كار اطلاق ميگردد.

ll.  مدت اوليه و مدت پيمان  
منظور از مدت اوليه پيمان ، مدت ذكر شده در اسناد و مدارك پيمان جهت اجراي عمليات موضوع پيمان مي باشد و مدت پيمان عبارت  

  يمان با احتساب مدت زمان محاسبه شده بابت تغييرات كار و تاخيرات مجاز.است از مدت اوليه پ
mm.  الحـــاقيــه 

درصد مبلغ اوليه پيمان بر اساس توافق طرفين   25منظور از الحاقيه توافقنامه اي است كه جهت انجام كارهاي اضافي و جديد بيش از 
  پيمان بين كارفرما و پيمانكار مبادله مي گردد.

nn. ي بازرس فنـــ 

بازرس فني شخصي است حقوقي كه از طرف بالاترين مقام اجرايي (مديرعامل) كارفرما جهت بازرسي فني كارهاي انجام شده توسط 
  پيمانكار و مطابقت آن با استانداردها و مشخصات فني كارفرما با درخواست نماينده كارفرما در پيمان مامور مي گردد.

oo.  كـــار 

  آنچه كه پيمانكار در قبال كارفرما بر اساس شرايط پيمان متعهد مي گرددمي باشد.مراد از «كار» مجموعه 
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  فصل دوم: تائيدات ، تعهدات و وظايف پيمانكار
  تائيدات پيمانكار  .١

  پيمانكار اعلام كرده است :
  كرده است.الف : پيمان و منضمات پيماني را كاملاً مطالعه نموده و از مفاد آن كلاً و جزاً اطلاع حاصل 

ب : نسبت به امكان تهيه كارگران ساده و متخصص به تعداد كافي و تهيه مصالح طبق مشخصات و تهيه ماشين آلات و ابزار كار مناسب  
و بمقدار كافي در محل و يا از نقاط ديگربا رعايت مفاد ساير مواد شرايط عمومي پيمان براي اجراي كار اطمينان حاصل نموده و همچنين 

  زان دستمزدها و هزينه هاي جنبي ديگر نظير حمل و نقل مصالح تا پاي كار مطلع است. از مي
ج : آب و هوا و وضع اقليمي و موقعيت جغرافيايي محل و امكان تهيه آذوقه و آب به مقدار كافي و امكانات اجراي عمليات در فصول 

  مختلف را با توجه به مدت اجراي كارها در نظر گرفته است. 
انكار تائيد ميكند كه از جميع قوانين و مقررات مربوط به كار و بيمه هاي اجتماعي و حفاظت فني و كارآموزي و همچنين قوانين  د : پيم

مربوط به مالياتها و عوارض و ساير مصوبات قانوني كه تا تاريخ تسليم پيشنهاد معمول و مجرا بوده است كاملاً مطلع بوده و متعهد 
  ت كند ، در هر حال مسئوليت عدم اجراي قوانين و مقررات فوق الذكر متوجه پيمانكار خواهد بود.است همه آنها را رعاي

نظر  هـ : در تهيه پيشنهاد خود علاوه بر هزينه هاي ناشي از مفاد بندهاي چهارگانه بالا ساير هزينه ها از هر قبيل از جمله سود خود را در  
  افه پرداختي نخواهد داشت.گرفته و از اين بابت بعداً حق درخواست اض

هاي كارفرما هزينه هاي ناشي از تغيير قوانين در موارد فوق الذكر را كه پس از پيشنهاد پيمانكار بوجود آيد و عنداللزوم تاثيري بر هزينه  
  پيمان داشته باشد بررسي و پرداخت مي نمايد. 

نميباشد و تعهد  1337ن منع مداخله در معاملات دولتي مصوب ديماه و : پيمانكار رسماً اعلام نمود كه مشمول ممنوعيت مذكور در قانو
  نموده كه تا پايان اجراي قرارداد بهيچ عنوان از عناوين اشخاص مذكور در قانون فوق الذكر در موضوع قرارداد را سهيم و ذينفع نكند. 

وجود نداشته و دلالي و يا كميسيون و نظاير آنها نپرداخته و نخواهد  ز : پيمانكار تائيد مينمايد كه بابت پيمان منعقده با كارفرما واسطه اي  
  پرداخت.

اً ح : بطور خلاصه پيمانكار تائيد مينمايد كه هنگام تسليم پيشنهاد خود مطالعات كافي بعمل آورده و هيچ نكته اي باقي نمانده است كه بعد
  بتواند در مورد آن متعذر به عدم اطلاع خود شود.

  مـاينده پيمانكــار ن      2-2
پيمانكار موظف است پس از ابلاغ مقاوله نامه / پيمان (در صورت عدم وجود مقاوله نامه) حسب آنچه در مقاوله نامه آمده است نماينده 

  في نمايد.تام الاختيار خود را كه مجاز باشد در كليه امور مرتبط با پيمان با مهندس يا نماينده او مكاتبه نمايد كتباً به مهندس معر
  معرفي رئيس كارگاه          3-2

پيمانكار موظف است پس از ابلاغ كار و قبل از اتمام دوره تجهيز كارگاه شخص واجد صلاحيتي را جهت اخذ تائيد مهندس يا نماينده او 
حيت ديگري را معرفي  كتباً بعنوان رئيس كارگاه معرفي نمايد. در صورت عدم تائيد پيمانكار موظف است بلافاصله شخص واجد صلا

  نمايد. رئيس كارگاه بايد در اوقات كار در كارگاه حاضر باشد.
  معرفي نمونه امضاء      4-2

  نمونه امضاء آنان را نيز معرفي نمايد. پيمانكار موظف است هنگام معرفي نماينده پيمانكار ، رئيس كارگاه و جايگزين رئيس كارگاه ، 
 اختيارات رئيس كارگاه       5-2

  حداقل اختيارات رئيس كارگاه در رابطه با مهندس يا نماينده او يا ناظر مقيم (سرپرست دفتر نظارت) بشرح زير مفروض و قطعي است.
 تنظيم و امضاء گزارش پيشرفت كارها  -٨

 تنظيم و امضاء برنامه زمانبندي هفتگي و روزانه -٩

 يمانكار در كارگاه.تنظيم و امضاء صورت كاركنان و ماشين آلات حاضر بكار و موجود پ -١٠

 تنظيم و امضاء روشها يا نقشه هاي اجرائي انجام كارهاي مختلف موضوع پيمان. -١١

 تنظيم و امضاء صورت وضعيت هاي موقت. -١٢
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 امضاء مدارك فوق توسط رئيس كارگاه از نظر پيمانكار پذيرفته شده بوده و براي وي تعهدآور ميباشد. -١٣

 ه رئيس كارگاه ابلاغ شده و مراتب به اطلاع مهندس يا نماينده او برسد.تفويض هرگونه اختيار ديگر بايستي كتباً ب -١٤

هر نامه يا اخطاريه كه توسط مهندس يا نماينده او يا سرپرست دفتر نظارت مقيم در محدوده اختيارات مشخص شده به رئيس كارگاه  -١٥
 ابلاغ گردد به منزله ابلاغ به پيمانكار محسوب ميشود.

تواند بدون اطلاع و اجازه سرپرست دفتر نظارت مقيم كارگاه را ترك نمايد و كارگاه پيمانكار هيچگاه نمي تواند بدون رئيس كارگاه نمي 
  سرپرست باشد. 

  براي مواقعيكه رئيس كارگاه حضور ندارد بايستي نماينده پيمانكار از قبل يكنفر جايگزين ، پيش بيني و معرفي نموده باشد.
زماني مكاتبات جايگزين رئيس كارگاه را خواهد پذيرفت كه عدم حضور رئيس كارگاه بااطلاع و اجازه وي بوده دفتر نظارت مقيم فقط 

  باشد.
پيمانكار مي تواند در صورت لزوم رئيس كارگاه را عوض كند مشروط بر آنكه جانشين او را قبلاً به مهندس يا نماينده او كتباً معرفي 

  مهندس يا نماينده او واقع شده باشد. كرده و صلاحيت جانشين مورد قبول
  توانائي رئيس كارگاه      6-2

چنانچه رئيس كارگاه قادر به اجراي صحيح كار نبوده يا در اجراي صحيح كار مسامحه ورزد مهندس يا نماينده وي با اخطار كتبي از  
ته نسبت به معرفي و استقرار شخص مناسب ديگري  مديرعامل شركت پيمانكاري يا نماينده پيمانكار خواهد خواست كه حداكثر طي يكهف

  بجاي رئيس كارگاه اقدام نمايد.
  پيمانكار موظف به جايگزين نمودن رئيس كارگاه بدون هيچگونه ادعائي ميباشد. 

  انضباط رئيس كارگاه     7-2
اول توسط نماينده مهندس به مديرعامل  چنانچه رئيس كارگاه باعث درگيري و اخلال در نظم و ايجاد تشنج در كارگاه گردد براي مرتبه 

شركت پيمانكاري اخطار داده مي شود و در صورت تكرار توسط مهندس به مديرعامل شركت پيمانكاري ابلاغ مي گردد كه رئيس كارگاه  
  اخراج شود.

ان بركنار / اخراج شده اقدام  پيمانكار موظف به اجراي اين دستورات بوده و بايستي بلادرنگ نسبت به جايگزيني رئيس كارگاه يا كاركن 
  نمايد.

  اجراي اين دستورات ازمسئوليتهاي پيمانكار نمي كاهد وايجاد حقي براي اونخواهد كرد.
 كاركنان و تجهيزات پيمانكار       8-2

١࿿١࿿١-١-١.   
  استخدام كاركنان

ب و آذوقه و آب آشاميدني و پيمانكار موظف به تهيه كارگران ساده و متخصص به تعداد لازم و تامين مسكن چادر يا سرپناه مناس
  روشنائي كافي براي آنها ميباشد.

١࿿١࿿١-١-٢.   
 توانائي كاركنان 

هر يك از كاركنان پيمانكار يا كاركنان پيمانكار جزء كه قادر به اجراي صحيح كار نبوده يا در اجراي صحيح كار مسامحه ورزد با اخطار  
  بركنار ميگردد.كتبي سرپرست نظارت مقيم به رئيس كارگاه از آن كار 

  رئيس كارگاه موظف به اجراي اين دستورات ميباشد.
١࿿١࿿١-١-٣.   

 انضباط كاركنان 

هر يك از كاركنان پيمانكار يا پيمانكار جزء كه باعث درگيري و اخلال در نظم و ايجاد تشنج در كاگاه گردد براي مرتبه اول توسط 
ت تكرار براي مرتبه دوم و يا ابلاغ كتبي سرپرست نظارت مقيم سرپرست نظارت مقيم به رئيس كارگاه تذكر داده خواهد شد و در صور
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به رئيس كارگاه براي مدتي كه حداكثر از يك ماه تجاز نخواهد كرد از كار معلق شده و طي اين مدت حق حضوردركارگاه را ندارد. و در 
  ارگاه اخراج خواهد شد.صورت تكرار مجدد با اخطار كتبي سرپرست نظارت مقيم به رئيس كارگاه براي هميشه از ك

  رئيس كارگاه موظف به اجراي اين دستورات بوده و حق نخواهد داشت اخراج شدگان را بار ديگر در همان كارگاه بكار گمارد.
١࿿١࿿١-١-٤.   

 هويت كاركنان و وضعيت نظام وظيفه

گيري آنان از نظر نظام وظيفه منع پيمانكار موظف است كاركنان و كارگران ايراني را كه بكار مي گمارد داراي شناسنامه باشند و بكار
استخدامي نداشته باشند. همچنين كاركنان و كارگران خارجي را كه بكار مي گمارند بايد داراي كارت شناسايي و اجازه اشتغال و اقامت  

  باشند.
١࿿١࿿١-١-٥.   

 تائيد صلاحيت فني كاركنان پيمانكار  

انكار قبل از شروع كار در آزمايشها شركت نموده و پس از چنانچه طبق مشخصات فني لازم باشد تعدادي از كاركنان متخصص پيم
موفقيت در آزمايش و اخذ گواهي بكار مشغول شوند در اين صورت پيمانكار موظف است قبلاً آنها را بترتيبي كه در شرايط خصوصي 

  پيمان مشخص ميشود به كارفرما معرفي نموده و پس از موفقيت در آزمايش بكار گمارده شوند.
١࿿١࿿١-١-٦.   
  كاركنان و ماشين آلات  صورت

پيمانكار موظف است هر هفته صورت كاملي از كاركنان و كارگران خود اعم از كارگران ساده و ماهر و ماشين آلات و تجهيزات موجود 
  و آماده بكار در كارگاه را تهيه و به ناظر مقيم تسليم نمايد.

١࿿١࿿١-١-٧.   
 كفايت تجهيزات و كاركنان 

ساس برنامه زمانبندي تفصيلي اجرايي تشخيص داده شود كه تجهيزات و كاركنان موجود كافي براي  هرگاه در حين انجام عمليات و بر ا
اتمام كار در مدت مقرر نمي باشند نماينده مهندس مي تواند مراتب را به پيمانكار ابلاغ و خواستار شود كه پيمانكار در تهيه تجهيزات 

نكار موظف است به هزينه خود به تجهيزات و كاركنان خود طبق نظر مشاراليه بيفزايد و  كافي و افزايش تعداد كاركنان اقدام نمايد و پيما 
  از اين بابت حق هيچگونه ادعائي نخواهد داشت. 

١࿿١࿿١-١-٨.   
 دستمزد و مزاياي قانوني 

زد پرداخت پيمانكار متعهد است دستمزد و مزاياي قانوني كاركنان خود را با رعايت كامل مقررات قانون كار و آئين نامه حداقل دستم
  نمايد.

١࿿١࿿١-١-٩.   
  قانون تامين اجتماعي

  پيمانكار متعهد است قانون تامين اجتماعي و ساير قوانين و مقررات مربوطه را در مورد كاركنان خود رعايت نمايد.
  برنامه زمانبندي       2-9

١࿿١٥-٦-١-١.   
صورت عدم وجود مقاوله نامه) برنامه زمانبندي  پيمانكار موظف است طي پانزده روز پس از تاريخ نامه ابلاغ مقاوله نامه يا پيمان (در 
 تفصيلي اجرايي عمليات موضوع پيمان را تهيه و به مهندس يا نماينده وي تسليم نمايد.

مهندس يا نماينده وي طي دو هفته برنامه زمانبندي پيشنهادي پيمانكار را بررسي نموده و اعلام نظر مينمايند. پيمانكار موظف است طي 
مه زمانبندي را مطابق اظهار نظر كارفرما تصحيح و به مهندس يا نماينده او ارائه دهد برنامه اي كه بدين ترتيب تهيه و اصلاح يكهفته برنا

ه ميشود توسط مهندس يا نماينده او بعنوان برنامه تفصيلي اجرايي كتباً ابلاغ شده و جزء لاينفك پيمان خواهد شد چنانجه مهندس يا نمايند
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با برنامه زمانبندي تفصيلي اجرايي اظهار نظر ننموده و يا پس از اصلاح طي يكهفته آنرا كتباً ابلاغ ننمايد برنامه زمانبندي  او در رابطه 
  تفصيلي اجرايي پيشنهادي پيمانكار به مهندس يا نماينده او به منزله برنامه زمانبندي تفصيلي اجرايي پيمان خواهد بود.

١࿿١٥-٦-١-٢.   
بندي تفصيلي اجرايي ارائه ندهد و يا برنامه زمانبندي تفصيلي اجرايي را مطابق نظر مهندس يا نماينده او  چنانچه پيمانكار برنامه زمان

اصلاح نكرده و عودت نداده باشد برنامه زمانبندي تفصيلي اجرايي كه مهندس يا نماينده او حداكثرلغايت چهل و پنج روز پس از تاريخ 
دم وجود مقاوله نامه) كتباً به پيمانكار ابلاغ نمايد در حكم برنامه تفصيلي اجرايي پيمان خواهد ابلاغ مقاوله نامه يا پيمان (در صورت ع

 بود.

١࿿١٥-٦-١-٣.   
هيچ پيماني نمي تواند فاقد برنامه زمانبندي تفصيلي اجرايي باشد و برنامه زمانبندي تفصيلي اجرايي بايستي حداكثر لغايت چهل و پنج  

 مه / پيمان (در صورت عدم وجود مقاوله نامه) از سوي نماينده كارفرما ابلاغ شود.روز پس از تاريخ نامه ابلاغ مقاوله نا

١࿿١٥-٦-١-٤.   
پيمانكار موظف است پانزده روز قبل از شروع هر ماه برنامه زمانبندي اجرايي ماه آينده كه منطبق بر برنامه زمانبندي تفصيلي اجرايي 

 اينده وي يا سرپرست نظارت مقيم كتباً تسليم نمايد. منضم به پيمان است را تهيه و تنظيم نموده و به مهندس يا نم

مهندس يا نماينده وي يا سرپرست نظارت مقيم نسبت به بررسي آن اقدام نموده و كتباً اعلام نظر خواهد نمود ، برنامه زمانبندي كه بر 
م مي گردد برنامه مصوب و اجرايي خواهد مبناي اعلام نظر مهندس يا نماينده وي و يا سرپرست نظارت مقيم توسط پيمانكار تهيه و تنظي

نامه بود چنانچه مهندس يا نماينده او و يا سرپرست نظارت مقيم طي مدت يكهفته كتباً اعلام نظر ننمايد برنامه پيشنهادي پيمانكار بمنزله بر
  اجرايي مصوب خواهد بود.

برنامه زمانبندي تفصيلي اجرايي بوجود آورد آن تغييرات را در  پيمانكار موظف است چنانچه برنامه زمانبندي اجرايي ماهيانه تغييري در  
  برنامه زمانبندي تفصيلي اجرايي اعمال نموده بطوريكه همواره برنامه زمانبندي تفصيلي اجراي عمليات موضوع پيمان بروز باشد.

١࿿١٥-٦-١-٥.   
كوچكتر مانند هفتگي و روزانه مطابق نظر   پيمانكار موظف است عنداللزوم و بدستور نظارت برنامه زمانبندي اجراي در واحدهاي زماني 

 و دستورات سرپرست دفتر نظارت مقيم تهيه و تسليم نمايد.

١࿿١٥-٦-١-٦.   
برنامه هاي زمانبندي بايستي حاوي اجراي تعهدات بموقع هر يك از طرفين پيمان باشد و به هيچ عنوان محدود به انجام تعهدات يكي از  

 طرفين نخواهد بود.

 تغييرات در برنامه زمانبندي      2-10

)a(  در صورتيكه حين اجراي كار پيمانكار تشخيص دهد كه تغييراتي در برنامه زمانبندي تفصيلي اجرايي منضم به پيمان و يا برنامه
را با ذكر دليل ماهيانه ضروري ميباشد موظف است قبل از رسيدن موعد انجام كاريكه بنظر او بايد در برنامه آن تغيير داده شود مراتب 

 كتباً به نماينده مهندس يا سرپرست نظارت مقيم اطلاع دهد.

نماينده مهندس يا سرپرست نظارت مقيم تغييرات مورد تقاضاي پيمانكار را رسيدگي و آنچه را كه مورد قبول است كتباً به پيمانكار ابلاغ 
  غييرات است.خواهد نمود. عدم اعلام كتبي طي مدت يكهفته به منزله عدم پذيرش ت

  بديهي است اين تغييرات در حدود مندرجات پيمان از ميزان تعهدات و مسئوليتهاي پيمانكار نخواهد كاست. 
)b(  چنانچه به تشخيص مهندس يا نماينده وي تغييراتي در برنامه زمانبندي تفصيلي اجرايي منضم به پيمان و يا برنامه ماهيانه ضروري

 نماينده او به پيمانكار ابلاغ ميشود.باشد مراتب كتباً توسط مهندس يا 

  پيمانكار موظف است برنامه هاي ماهيانه يا هفتگي را بر اساس تغييرات ابلاغ شده تهيه و تنظيم نمايد.
 روشهـاي فنــي      2-11

)a( ين روشهاي فني پيمانكار متعهد است كليه عمليات موضوع پيمان را طبق مواد و شرايط پيمان و مندرجات منضمات پيماني ، با بهتر
 ، يا مصالحي كه در منضمات پيماني ذكر شده است بوسيله كاركناني كه در كار خود تخصص و تجربه كافي دارند انجام دهد.
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)b(  پيمانكار مسئوليت كامل حسن اجراي كليه كارهاي موضوع پيمان را بر عهده دارد و نظارتي كه از طرف كارفرما يا نماينده او در
د به هيچوجه از مسئوليت پيمانكار نمي كاهد. پيمانكار در مورد صحت طراحي ، نقشه ها ، مشخصات ، محاسبات و  اجراي كارها مي شو

دستورات كتبي كارفرما يا نماينده او مسئوليتي نخواهد داشت و هرگاه پيمانكار نسبت به صحت بعضي از نقشه ها ، محاسبات و دستورات  
يا آنها را كافي براي اجراي كار نداند مراتب را به اطلاع نماينده كارفرما يا نماينده او خواهد   كتبي مشخصات فني ايرادي داشته باشد و 

هد داد رساند و مادامي كه نماينده كارفرما يا نماينده او دستور تغيير كار كتبي به پيمانكار ابلاغ ننمايد پيمانكار بر همان اساس ادامه خوا
 ستور توقف يا تعليق كار را صادر كند.مگر آنكه نماينده كارفرما كتباً د 

)c(  چنانچه به هر دليلي ايجاب نمايد كه براي اجراي قسمتي از عمليات موضوع پيمان از متخصصين خارجي استفاده شود تكليف و حدود
 شرايط آن در شرايط خصوصي پيمان مشخص خواهد شد.

)d(  مهندس نياز به روش اجرائي خاصي دارد روش مورد نظر را با امكانات پيمانكار مكلف است براي اجراي كارهاي خاصي كه به نظر
 و ماشين آلات مورد نياز تهيه و پس از تائيد مهندس با مسئوليت خود به همان روش اقدام نمايد. 

 نقشه هاي كارگاهي و پياده كردن مسير     2-12

١࿿١࿿٣-١-١.   
ياناً در طي اجراي كار در آنها پيش آمده است در كارگاه داشته باشد  پيمانكار موظف است يكسري از نقشه ها را با آخرين تغييراتي كه اح

ا  تا هنگام ضرورت به منظور ملاحظه و استفاده مهندس يا نماينده او و يا كساني كه از طرف آنها داراي اجازه بازديد هستند در اختيار آنه
 قرار دهد.

١࿿١࿿حت نظارت ناظر مقيم پياده نمايد ليكن در هر حال مسئوليت  پيمانكار موظف است كليه نقشه ها ، امتدادها و محورها را ت .٣-١-٢
 صحت پياده نمودن نقشه ها و امتدادها و محورها صرفاً با پيمانكار بوده و مشاراليه نمي تواند متعذر به نظارت ناظر مقيم گردد.

١࿿١࿿٣-١-٣.   
 اري نمايد.پيمانكار موظف است نقاط مبدا و همچنين علائم مربوط به آنها را به طرز صحيح حفظ و نگهد

١࿿١࿿٣-١-٤.   
پيمانكار نمي تواند بجز آنچه طبق نقشه ها و اراضي متعلق به كارفرما يا ملك غير از طرف كارفرما معين شده است اقدام به احداث ابنيه 

 يا ساختمان كند. 

ما و مالك اراضي را براي ايجاد تاسيسات موقت كه براي اجراي عمليات موضوع پيمان ضروري باشد پيمانكار بايد   قبلاً موافقت كارفر 
 جلب كند.

 گزارشهــــا       2-13

١࿿١࿿١࿿١-١   
پيمانكار موظف است يكسري از برنامه ها ، منحني ها و جداول پيشرفت كار را در كارگاه آماده داشته باشد تا هنگام ضرورت به منظور  

 ملاحظه و استفاده مهندس يا نماينده او و يا كساني كه از طرف آنها داراي اجازه بازديد هستند در اختيار آنها قرار دهد. 

١࿿١࿿١࿿١-٢   
ابتداي هر روز گزارش روزانه فعاليتهاي روز قبل را كه حداقل محتوي اطلاعاتي مشتمل بر نيروي انساني و   پيمانكار موظف است در

 ماشين آلات فعال در كارگاه ، مصالح وارده به كارگاه و محل و نوع كارهاي انجام شده باشد تهيه و تسليم دفتر نظارت مقيم نمايد.

١࿿١࿿١࿿١-٣   
 ارش عملكرد و پشرفت كار هفته قبل را تهيه و تسليم دفتر نظارت مقيم نمايد.پيمانكار موظف است در ابتداي هر هفته گز

١࿿١࿿١࿿١-٤   
پيمانكار موظف است در سه روز اول هر ماه گزارش كامل عملكرد ماه قبل خود را تهيه و در دو نسخه تسليم دفتر نظارت مقيم نمايد. اين  

 گزارش بايستي شامل قسمتهاي مختلف زير باشد.

  نجام و پيشرفت كار عكس رنگي از مراحل ا -١٦
 مقايسه كار اجراء شده با برنامه زمانبندي اجرائي ماهيانه و مقايسه آن با برنامه زمانبندي تفصيلي اجراي عمليات موضوع پيمان. -١٧
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بررسي تاخيرات و علل آن و چگونگي جبران عقب ماندگي با نگرش به برنامه اجرائي ماه بعد و برنامه تفصيلي اجراي عمليات موضوع  -١٨
 مان.پي

 صحـــت كارها       2-14

  پيمانكار موظف است قبل از مستور نمودن هر قسمت از كار تاييد صحت آنرا از ناظر مقيم اخذ نمايد. 1-14-2
پيمانكار موظف است فرصت لازم به ناظر مقيم بدهد تا وي قسمتهايي از كار را كه بايد پوشانيده شود بازرسي و اندازه گيري  2-14-2

  نمايد.
هرگاه پيمانكار قسمتي از كار را قبل از بازرسي ، اندازه گيري يا تاييد صحت آن توسط ناظر مقيم مستور نمايد ناظر مقيم حق خواهد  

  داشت كه از پيمانكار بخواهد كارهي انجام شده مستور را رفع پوشش نمايد تا امكان رويت ، بازرسي و اندازه گيري فراهم شود.
پيمانكار متعهد است كليه كارهاي انجام شده اي را كه ناظر مقيم صحت آنها را مطابق نقشه ها و مشخصات فني و دستورات   3-14-2

  كتبي تاييد ننمايد تخريب نموده و مجدداً طبق نقشه ها و مشخصات فني و دستورات كتبي به نحو صحيح انجام دهد.
و انجام مجدد صحيح آن امتناع ورزد كارفرما مي تواند رأساً يا از طريق اشخاص ديگر    تبصره : هرگاه پيمانكاراز تخريب كار تاييد نشده

نسبت به تخريب و انجام مجدد صحيح آن اقدام نمايد و هزينه تمام شده آنرا بعلاوه بيست و پنج درصد هزينه بالاسري از مطالبات يا  
  سپرده هاي پيمانكار برداشت نمايد.

 مانكار جزء)انتقال بغير (پي     2-15

پيمانكار مي تواند به منظور تسهيل و تسريع در اجراي قسمت يا قسمتهايي از عمليات موضوع پيمان با موافقت قبلي و كتبي كارفرما  
  قراردادهايي با شخص يا اشخاص يا پيمانكاران ديگر منعقد نمايد.

در انعقاد قرارداد با پيمانكاران جزء موظف به رعايت موارد زير اين اشخاص حقيقي يا حقوقي پيمانكاران جزء ناميده مي شوند. پيمانكار 
  مي باشد :

  پيمانكاران جزء حق واگذاري كار را بغير ندارند. –الف 
مسئوليت نهايي و قطعي در برابر كارفرما با پيمانكار ميباشد و قرارداد با پيمانكاران جزء از مسئوليتهاي پيمانكار نخواهد كاست ، يك   -ب

  ز قرارداد با پيمانكار جزء بايستي توسط پيمانكار به نماينده كارفرما تسليم گردد.نسخه ا
  قرارداد با پيمانكار جزء نبايستي موجب تغيير در برنامه زمانبندي اجراي كار و افزايش مدت پيمان گردد. -ج
و روابط مالي بين پيمانكار و پيمانكار جزء ربطي  كارفرما در قرارداد با پيمانكار جزء طرف وي نبوده و تعهدي در اين رابطه نداشته -د

  به كارفرما ندارد.
داد  در قرارداد با پيمانكار جزء بايستي قيد گردد كه در موارد فسخ يا خاتمه دادن به پيمان ، كارفرما مي تواند جايگزين پيمانكار در قرار

رارداد با طرفيت كارفرما مي باشد. لاكن اين موضوع ايجاد حق با پيمانكار جزء شود و در اين صورت پيمانكار جزء موظف به انجام ق
  براي پيمانكار جزء جهت استمرار قرارداد نمي نمايد.

كارفرما موافقت دارد تمام يا بخشي از صورت وضعيتها يا مطالبات قابل پرداخت به پيمانكار را بدرخواست كتبي وي به پيمانكار يا   -هـ
  . پيمانكاران جزء پرداخت نمايد

 مــــــراقبت       2-16

پيمانكار موظف است روشنايي قسمتهايي از داخل كارگاه را كه بايد روشن باشد تامين كند همچنين علائم خطر و وسائل حفاظتي    1-16-2
  و عنداللزوم حصاركشي را فراهم نموده و تعداد كافي نگهبان مراقب در هرجا كه لازم باشد بگمارد.

اجرايي موضوع پيمان در سطح شهر و معابر شهري انجام مي گردد پيمانكار موظف است با رعايت مراقبتهاي  زمانيكه عمليات 2-16-2
لازم حداقل راه لازم براي عبور و مرور در سواره رو پياده رو را همواره باز نگه دارد و در صورتيكه اجراي عمليات ايجاب كند قسمتي 

بكلي مسدود گردد ، ضمن رعايت مقررات و ضوابط مربوطه و با همكاري ارگان ذيربط استمرار  از سواره رو پياده رو براي مدتي موقتاً 
  عبور و مرور از ساير معابر شهري برقرار نمايد. 

هرگاه اجراي عمليات موضوع پيمان در خارج از شهر (بيابان) و يا اطراف شهرها انجام شود پيمانكار موظف است كه راههاي  3-16-2
  ساكنين روستاهاي اطراف را باز نگه دارد.عبور و مرور 
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  چنانچه در اطراف محل اجراي عمليات موضوع پيمان تردد احشام صورت گيرد بايد جهت عبور و مرور آنها راه باز نگه داشته شود.  
استمرار جريان آبهاي كشاورزي بايستي حفظ شده و چنانچه ايجاب نمايد كه راههاي تردد عمومي براي مدتي موقتاً مسدود شود    

  پيمانكار موظف به ايجاد راههاي انحرافي در مجاورت راههاي عمومي ميباشد.
  ر املاك مجاور كارگاه تصرفي نشود.پيمانكار بايستي مراقبتهاي لازم را بعمل آورد كه بدون اجازه مالكين د  4-16-2
پيمانكار موظف است براي حمل مصالح و ماشين آلات و عبور آنها از راهها و پلها و داخل تونلها رعايت قوانين و مقررات و   5-16-2

  استانداردهاي مربوطه را بنمايد. 
رود اشخاص غير مجاز ، همچنين كسانيكه باعث  پيمانكار موظف است انتظامات كارگاه را بوسايل مقتضي تامين كند و از و 6-16-2

  اختلال نظم كارگاه ميشوند راساً يا با توسل به مقامات انتظامي جلوگيري نمايد. 
پيمانكار موظف است مصالح خود را در محلهايي انبار نمايد كه باعث مزاحمت براي ساكنين مناطق مسكوني مجاور و افراد و  7-16-2

  عابرين در آن محل نشود.
 حراست كارگاه    2-71

  مسئوليت حراست اراضي محل كار از روز تحويل به پيمانكار تا روز تحويل موقت موضوع پيمان بعهده پيمانكار است.  1-17-2
پيمانكار موظف است در صورتي كه هرگونه تصرفي از طرف اشخاص حقيقي و يا حقوقي خصوصي و يا دولتي در مورد اين   2-17-2

راتب را بلادرنگ به اطلاع مهندس يا نماينده وي برساند. اقدامات قانوني لازم براي رفع تصرف بعهده كارفرما بوده اراضي انجام شود م
  لاكن اقدامات عملي براي رفع آثار تصرف و بازگرداندن اراضي بحالت اوليه بعهده پيمانكار ميباشد. 

  كارفرما ميباشد.هزينه رفع آثار تصرف هنگامي كه متصرف بخش دولتي باشد بعهده   
مسئوليت حراست تاسيسات و ابنيه اي كه در اراضي محل كار احداث ميگردد بعهده پيمانكار است ، چنانچه آسيبي از جانب   3-17-2

اشخاص ثالث مدعي كارفرما به اين تاسيسات و ابنيه وارد شود ، بايستي پيمانكار مراتب را سريعاً به مهندس يا نماينده وي اطلاع دهد ،  
  اقدامات قانوني براي رفع مزاحمت و هزينه بازسازي كارهاي انجام شده تخريب شده بعهده كارفرما مي باشد. 

حراست كارگاه و اموال مستقر در آن از جمله ماشين آلات يا تاسيسات ، مصالح ، ابزار آلات از لحاظ سرقت يا مفقود شدن يا   4-17-2
  ار بوده و جبران تبعات ناشي از آن از تعهدات وي ميباشد.خروج غير مجاز از كارگاه از وظائف پيمانك 

 حفاظت كارگاه      2-18

حفاظت كارگاه در مقابل عوارض جوي و آتش سوزيهايي كه خارج از حيطه كنترل و اقتدار پيمانكار نباشد و جبران خسارت   1-18-2
  ناشي از اين عوامل از وظايف پيمانكار است. 

  يت آتش سوزي از تاسيسات مجاور نمونه اي از موارد خارج از حيطه كنترل و اقتدار محسوب مي شوند.سيل ، زلزله و سرا 2-18-2
  خسارات      2-19

پيمانكار موظف است كليه تدابير لازم براي جلوگيري از وارد شدن خسارت و آسيب به تاسيسات كارفرما مستقر در اراضي  1-19-2
  محل كار را به عمل آورد.

ليت ، تأمين و تأديه هرگونه خسارت جاني و مالي كه در نتيجه فعل يا ترك فعل يا قصور پيمانكار يا كاركنان و نمايندگان  مسئو 2-19-2
او در جريان اين قرارداد به هر شخص اعم از كاركنان پيمانكار و كارفرما و اشخاص حقيقي يا حقوقي ، خصوصي و يا دولتي وارد گردد  

  ست. پيمانكار متعهد است كه كارفرما را در قبال هرگونه ادعاي خسارت و دعاوي مربوطه مصون بدارد.منحصراً بعهده پيمانكار ا
  خسارت وارد به اشخاص ثالث     2-20

  تامين و تاديه خسارات مالي و جاني وارد به اشخاص ثالث تماماً بعهده پيمانكار است.
  رعايت مقررات آتش سوزي شركت ملي گاز ايران        2-21

پيمانكار و كليه كاركنان و كارگران او موظفند علاوه بر رعايت موارد لازم و اتخاذ طريقه هاي متعارف براي جلوگيري از بروز   1-21-2
  ت رعايت نمايد. حريق مقررات و دستورات مخصوص كارفرما را براي اجتناب از آتش سوزي و مبارزه با آن بدق

چنانچه خساراتي به علت عدم رعايت مقررات كارفرما يا عدم انجام بموقع اقدامات مخصوص ايمني از طرف پيمانكار رخ دهد  2-21-2
  پيمانكار مسئول جبران آن خسارات خواهد بود. 
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از مهندس يا نماينده وي نسبت به درخواست  در صورتيكه مقررات آتش سوزي در اختيار پيمانكار نباشد پيمانكار مي تواند كتباً    3-21-2
  و دريافت آن اقدام نمايد. 

  ساعات كار پيمانكار      2-22
بطور كلي فرض بر آنست كه ساعات كار پيمانكار كه نياز به حضور مستمر نظارت دارد هشت ساعت در روزهاي اداري (شش روز در 

دوازده ساعت كار در روز يا كار در ايام تعطيل پيش بيني شده باشد كارفرما نسبت  هفته) باشد. چنانچه در برنامه زمانبندي اجراي كار 
به تامين كادر نظارت اقدام خواهد نمود. بطور كلي كارفرما موافقت دارد پيمانكار بهر ميزان ساعت كار كه مي تواند كار انجام دهد در  

ه تامين كادر نظارت تا آنجا كه پيمانكار عملاً قادر به انجام كار باشد  برنامه زمانبندي پيشنهادي خود منظور نموده و كارفرما نسبت ب
  اقدام خواهد نمود.

  اجراي عمليات موضوع پيمان در شب      2-23
  بطور كلي فرض بر آن است كه اجراي عمليات موضوع پيمان در روز انجام شود لاكن اجراي پيمان در شب در موارد زير مجاز ميباشد. 

  ه تعطيلي اجرايي پيش بيني شده باشد.در برنام -الف
هرگاه پيمانكار از كارفرما درخواست نمايد كه قسمتي از عمليات موضوع پيمان در شب انجام شود و كارفرما كتباً با درخواست   -ب

  پيمانكار موافقت نموده باشد.
م به پيمان پيشرفت كار پيمانكار بنحوي نيست  هرگاه مهندس يا نماينده وي تشخيص دهد كه با توجه به برنامه هاي زمانبندي منض -ج

كه كليه عمليات در مدت پيمان پايان يابد در اين صورت مي تواند به پيمانكار دستور دهد كه قسمتي از عمليات را در شب اجرا كند ، در  
  ه بهاء را نخواهد داشت.اين حالت پيمانكار موظف به اجراي اين دستور بوده و حق ادعا يا مطالبه هيچگونه خسارت و يا اضاف

تبصره : چنانچه تشخيص نماينده مهندس و تائيد نماينده كارفرما تاخيرات و يا عدم پيشرفت كار ناشي از قصور پيمانكار نباشد و طبق  
صي دستور نماينده كارفرما ، كار در شب انجام شود در اين صورت اضافه هزينه هاي مربوط به كار در شب بروشي كه در شرايط خصو

  پيمان مشخص مي شود با تائيد نماينده مهندس و تصويب نماينده كارفرما به پيمانكار پرداخت خواهد شد.
پيمانكار موظف است ترتيب كار را طوري بدهد كه اجراي عمليات در شب براي ساكنين و مؤسسات مجاور مزاحمتي ايجاد نكند.  -د

  ديده و مقامات ذيربط را در جريان امر قرار دهد.بعلاوه امكانات روشنائي و وسائل ايمني را تدارك 
  اشياء عتيقه و آثار تاريخي      2-24

هرگاه ضمن اجراي عمليات موضوع پيمان اشياء عتيقه و يا آثار تاريخي و مسكوكات قديمي و نظاير آنها در محل كار پيدا شود پيمانكار  
و و همچنين طبق قوانين به اطلاع دستگاه انتظامي برساند. پيمانكار بايد تا هنگام  موظف است بلافاصله مراتب را به كارفرما يا نمايندگان ا

  مداخله مقامات صالحه در حفظ و نگهداري آثار مزبور و اشياء عتيقه مراقبتهاي لازم را بعمل آورد.
  شد.هرگاه اجراي اين ماده موجب توقف و تعطيل عمليات موضوع پيمان گردد در حكم تاخيرهاي مجاز ميبا

  نشاني طرفين پيمان      2-25
نشاني طرفين پيمان همانست كه در مقدمه پيمان نوشته شده است. در صورتي كه نشاني هر يك از طرفين تغيير كند موظفند نشاني جديد 

اي كه از طرف ديگر  خود را بلافاصله كتباً به يكديگر اطلاع دهند. در صورتي كه هر يك از طرفين به اين وظيفه خود عمل نكنند هر نامه 
به وسيله پست سفارشي به نشاني سابق طرف ديگر ارسال شود ، پس از ده روز از تاريخ تحويل به پست ابلاغ شده محسوب خواهد  
گرديد. در موارد خاص در مواقع اضطراري طرفين مي توانند از تلگراف دولتي استفاده نمايند. تلگراف مزبور پس از سه روز از تاريخ 

  به پست ابلاغ شده محسوب مي گردد.تحويل 
  حق اختراع و مالكيت صنعتي     2-26

در صورتي كه شخص يا اشخاصي نسبت به طرح و نقشه و مصالح و ماشين آلات و تجهيزاتي كه بوسيله پيمانكار براي اجراي كار  
نون باشد (از قبيل حق اختراع ، علامت تجاري يا موضوع اين قرارداد مورد استفاده قرار گرفته حقي ادعا نمايد كه آن حق مورد حمايت قا

 نام تجاري و غيره) پيمانكار بايد جوابگوي كليه ادعاهاي مطروحه بوده و خسارات و زيانهاي ناشي از اينگونه ادعاها و دعاوي را كه عليه
  كارفرما مي شود و همچنين خسارات وارده به كارفرما را جبران نمايد.

  ار كار و ماشين آلات مصالح و ابز      2-27
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تامين كليه مصالح مورد نياز عمليات موضوع پيمان بعهده پيمانكار است مگر آنكه كارفرما تامين تمام يا بخشي از مصالح را  1-27-2
  تعهد كرده باشد.

ها در تعهد پيمانكار باشد در رابطه با تامين مصالح مورد نياز عمليات موضوع پيمان كه تهيه آنها از داخل كشور ميسر نبوده و تامين آن
در شرايط خصوصي پيمان تكليف تامين ارز مورد نياز آنها تعيين مي شود. در رابطه با تامين مصالح مورد نياز عمليات موضوع پيمان  

مي   كه تامين آنها در تعهد پيمانكار بوده و توزيع آنها در انحصار يا كنترل دولت باشد تكليف آن در شرايط خصوصي پيمان مشخص
  شود.

مصالحي كه تامين آنها بعهده پيمانكار است بايستي از مرغوبترين نوعي كه در نقشه ها يا مشخصات فني معين گرديده تهيه شده و نمونه 
آن قبلاً به تاييد نظارت رسيده باشد. و در صورت عدم تاييد بايستي جايگزين گردد ، چنانچه تامين تمام يا بخشي از مصالح مورد نياز  

ليات موضوع پيمان در تعهد كارفرما باشد و يا آنكه كارفرما متعهد به صدور حواله يا معرفي نامه براي دريافت مصالحي كه از طريق عم
دولت يا تحت كنترل دولت توزيع مي گردند باشد در اين صورت بايستي اينگونه موارد به لحاظ اجرائي به دقت در برنامه زمانبندي اجراي 

  پيمان ملحوظ گردد.عمليات موضوع 
تهيه و تدارك ابزار كار و ماشين آلات و وسائل حمل و نقل و آب و سوخت و بطور كلي تمام لوازمي كه براي اجراي عمليات   2-27-2

  موضوع پيمان ضروري است بعهده پيمانكار مي باشد (مگر طبق شرايط خصوصي پيمان تامين قسمتي از آنها بعهده كارفرما باشد.)
نمي تواند ماشين آلاتي را كه براي انجام عمليات موضوع پيمان لازم باشد بدون اجازه كارفرما از كارگاه خارج نمايد در صورت   پيمانكار

  عدم نياز به ماشين آلات در كارگاه خارج نمودن آنها با صدور مجوز از طريق مهندس يا نماينده او بلامانع مي باشد.
شي از مصالح بعهده پيمانكار است پيمانكار موظف مي باشد كه در برنامه زمانبندي ، زمان تامين آنها  در پيمانهايي كه تامين تمام يا بخ 

  را منظور نمايد. 
  قوانين حاكم بر پيمان     2-28

  قوانين جمهوري اسلامي ايران حاكم بر پيمان مي باشد.
  بيمه حوادث      2-29

ن را در مقابل حوادث مذكور در شرايط خصوصي پيمان به قيمت محاسبه شده پيمانكار مكلف است ساختمانها و تاسيسات موضوع پيما
در آن شرايط به هزينه و به نفع كارفرما نزد مؤسسه اي كه در شرايط خصوصي پيمان ذكر گرديده بيمه نموده و بيمه نامه ها را به 

داشته و در صورتي كه تاريخ تحويل قطعي به عللي به تاخير كارفرما تسليم نمايد ، كليه بيمه نامه ها بايد تا تاريخ تحويل قطعي اعتبار 
  بيافتد پيمانكار مكلف است بيمه نامه ها را تا مدتي كه لازم است تمديد نمايد بدون اينكه از اين بابت حق ادعايي براي او ايجاد گردد.

مام يا قسمتي از كارهاي انجام يافته بشود در صورت بروز حادثه اي كه ناشي از عوامل فورس ماژور نباشد و باعث از بين رفتن ت
پيمانكار موظف است اولاً به كارفرما و بر طبق مقررات بيمه به بيمه گر اطلاع دهد ثانياً طبق دستور كارفرما كارها را به حالت اوليه 

ب پيشرفت كار تدريجاً به پيمانكار  بازگرداند كارفرما خسارتهاي وارده بر آنچه را كه بيمه شده است از بيمه گر وصول نموده و به تناس
  پرداخت خواهد نمود.

  ) 1تبصره 
  در صورتي كه تطويل مدت اوليه پيمان ناشي از تاخيرات كارفرما باشد هزينه تمديد بيمه نامه بعهده كارفرما مي باشد.

  ) 2تبصره  
كافي نباشد مابه التفاوت را پيمانكار مكلف است شخصاً در صورتي كه خسارتهاي دريافتي از بيمه گر براي اعاده كارها بصورت اوليه 

  تامين نمايد. 
  ) 3تبصره 

در صورت بروز حوادثي كه ناشي از شرايط فورس ماژور بوده ولي مشمول بيمه تمام خطر باشد كارفرما خسارت وارده را از شركت  
  يمان عمل خواهد شد.شرايط عمومي پ 5-1بيمه دريافت و جهت ادامه كار مطابق شرح مندرج در ماده 

  تميز كردن محوطه كارگاه     2-30
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پيمانكار موظف است پس از خاتمه عمليات موضوع پيمان كليه اشياء زائد و زباله و نخاله ساختماني را از كارگاه خارج نموده و كارگاه  
  د.را بوضع تميز و قابل استفاده به نحوي كه مورد قبول ناظر مقيم باشد در آورد و تحويل ده

  همچنين پيمانكار موظف است پس از خاتمه عمليات كليه ابنيه و تاسيسات موقت را خراب كرده و از محوطه خارج سازد.
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  فصل سوم : تعهدات و اختيارت كارفرما
  تحويل زمين   3-1

مشروحه زير بعهده و هزينه كارفرما  تحصيل و تحويل كليه اراضي كه محل كار يا كارگاه ناميده مي شود با توجه به موارد     1-1-3
بوده و كارفرما اين اراضي را طبق برنامه زمانبندي در تاريخهائي كه در برنامه زمانبندي تفصيلي اجرائي منضم به پيمان پيش بيني شده 

  است به پيمانكار تحويل خواهد داد.
خذ مجوز از ارگان ذيربط باشد كارفرما مجوز لازم را در هرگاه محل كار معابر شهري بوده و اجراي كار در آن منوط به ا    2-1-3

  تاريخ هايي كه در برنامه زمانبندي تفصيلي اجرايي منضم به پيمان پيش بيني شده است در اختيار پيمانكار خواهد گذاشت. 
جراي كار مستلزم اخذ مجوز از  چنانچه محل كار اراضي ، مستحدثات و يا ابنيه و تاسيسات متعلق به ارگان هاي ديگر بوده و ا    3-1-3

ارگان ذيربط باشد ، كارفرما در تاريخ هايي كه در برنامه زمانبندي تفصيلي اجرايي منضم به پيمان پيش بيني شده است مجوزهاي لازم 
  را در اختيار پيمانكار خواهد گذاشت.

و يا انبار بعهده پيمانكار مي باشد در اين رابطه كارفرما    تامين اراضي لازم براي احداث كمپ ، پاركينگ ماشين آلات ، تعميرگاه    4-1-3
در صورت لزوم فقط نسبت به صدور معرفينامه براي ارگان هاي ذيربط اقدام مي نمايد. عدم تامين زمين از طريق معرفينامه از تعهدات 

  پيمانكار نمي كاهد و پيمانكار موظف است به طرق ممكن ديگر اقدام نمايد. 
اخت هرگونه حقوق قانوني ، قيمت (بهاء) اجاره خسارت و يا هرنوع پرداخت احتمالي ديگر مرتبط به اراضي يا مجوزهائيكه  پرد    5-1-3

  تحويل آنها به پيمانكار در تعهد كارفرما قرار دارد بعهده كارفرما مي باشد.
برنامه زمانبندي تفصيلي اجرايي پيش بيني شده است  هرگاه كارفرما نتواند تمام يا قسمتي از اراضي لازم را در موعدي كه در    6-1-3

تحويل پيمانكار نمايد و پيمانكار به لحاظ نيروي انساني و ماشين آلات ، خود را تجهيز نموده و آماده اجراي كار در آن اراضي باشد و 
نيروي انساني و ماشين آلات باز هم نيروي در نتيجه عدم تحويل زمين قسمتي از كار تعطيل شود و با تغيير برنامه زمانبندي و جابجايي  

انساني و ماشين آلات تجهيز شده براي آن قسمت از كار بيكار گردد ، در اينصورت كارفرما پس از تاييد مهندس نسبت به پرداخت 
  خسارت به پيمانكار مطابق روش مندرج در ماده تعليق كار اقدام خواهد كرد.

م يا قسمتي از اراضي يا مجوزهاي لازم را در موعدي كه در برنامه زمانبندي تفصيلي اجرايي پيش  هرگاه كارفرما نتواند تما    7-1-3
 بيني شده تحويل پيمانكار نمايد ، در صورتي كه ناظر مقيم كتباً پيشرفت كار پيمانكار را در ساير قسمتها تاييد نمايد در حكم تعليق يك 

نظور جبران خسارت به پيمانكار مطابق روش مندرج در ماده تعليق كار خسارت مربوطه بخش از كار پيمانكار مي باشد و كارفرما به م
  را محاسبه و به پيمانكار پرداخت مي نمايد. 

  تحويل مدارك و نقشه ها به پيمانكار    3-2
و منضمات پيمان   كارفرما موظف است حداقل دو نسخه از نقشه هاي تفصيلي اجرايي و يك نسخه اصل و يك نسخه كپي از اسناد پيمان

اء  كه در موقع ارائه پيشنهاد قيمت مناقصه يا استعلام به رويت پيمانكار رسيده را بلافاصله پس از امضاء پيمان مجاناً به پيمانكار در از
  اخذ رسيد تحويل دهد.

    نقشه و مشخصات فني  تغييرات در مقادير كار ،    3-3
مقادير كار يا كارهاي نشان داده شده در نقشه ها و يا دستورالعملهاي مندرج در مشخصات فني و  درج مقادير كار در صورت     1-3-3

ين  شرح كار به پيمانكار حق نمي دهد كه انجام كامل آنها را از كارفرما بخواهد ، هر يك از موارد فوق الذكر ممكن است تغيير كند ، حدود ا
  تغييرات تابع شرايط زير مي باشد.

يش اقلام كاري به لحاظ مقدار ، نسبت به مقادير مذكور در صورت مقادير كار يا كارهاي نشان داده شده در نقشه ها و يا شرح الف) افزا
  كار.

ب) كاهش يا حذف اقلام كاري به لحاظ مقدار ، نسبت به مقادير مذكور در صورت مقادير كار يا كارهاي نشان داده شده در نقشه ها و يا  
  شرح كار. 

  غ كار جديد بجاي اقلام كاري حذف شده يا ابلاغ كار جديد بمنظور تكميل و قابل بهره برداري شدن عمليات موضوع پيمان.ج) ابلا
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  د) تغيير در مشخصات فني و دستورالعملهاي اجرايي.
  هـ) تغيير در مشخصات فني مصالح.

  و) تغيير در شرح خدمات و تسهيلات مورد تعهد پيمانكار.
رزش ريالي تغييرات ناشي از افزايش مقادير كار ، ابلاغ كار جديد ، اضافه هزينه جهت تغيير در مشخصات فني و  مجموع ا    2-3-3

  دستورالعملهاي اجرايي يا تغيير در مشخصات فني مصالح در هيچ شرايطي نمي تواند بيش از بيست و پنج درصد مبلغ اوليه پيمان باشد.
اشي از كاهش مقادير كار ، كاهش هزينه جهت تغيير در مشخصات فني و دستورالعملهاي اجرايي مجموع ارزش ريالي تغييرات ن      3-3-3

  يا تغيير در مشخصات فني مصالح در هيچ شرايطي نمي تواند بيش از بيست و پنج درصد مبلغ اوليه پيمان باشد.
بيست و پنج درصد مبلغ اوليه پيمان با تنظيم الحاقيه در صورتيكه طرفين پيمان موافقت نمايند انجام كارهاي اضافي مازاد بر     4-3-3

  اي نسبت به پيمان انجام مي شود.
ابلاغ تغييرات به پيمانكار بصورت كتبي توسط مهندس انجام و عمل بدستور تغييرات شفاهي مجاز نمي باشد. نمونه فرم دستور      5-3-3

  مي باشد.منضم به شرايط عمومي پيمان  1تغيير كار طبق پيوست شماره 
  مدت اوليه پيمان و تغييرات آن    3-4

  مدت اوليه پيمان در شرايط خصوصي پيمان مشخص ميشود و هرگونه تغييرات آن تحت شرايط زير صورت مي پذيرد :
ه مجوزهاي الف) تغيير در برنامه تفصيلي اجرايي به علت عدم اجراي بموقع تعهدات كارفرما از قبيل تحويل زمين ، پرداخت بموقع ، ارائ

  لازم از سازمان هاي ذيربط يا هر دليل ديگر بنا به مصلحت كارفرما.
  ب) تغيير در نقشه هاي اجرايي ، مشخصات فني ، مقادير كار يا ابلاغ كار جديد.

  ج) بروز حوادث قهريه.
  د) توقف يا تعليق كار توسط كارفرما.

  كار موثر باشد. هـ) وضع قوانين يا مقررات جديد در كشور كه در مدت اجراي 
  حدود اختيارات نماينده كارفرما / مهندس در پيمان     3-5

ار  نماينده كارفرما درچهارچوب پيمان داراي كليه اختيارات كارفرما ميباشد و كليه توافقها و صورتجلسات و مكاتباتي كه نامبرده با پيمانك
  بنمايد در حكم مكاتبات كارفرما با پيمانكاراست. 

  حدود اختيارات نماينده مهندس / دستگاه نظارت     3-6
اختيارات نماينده مهندس / دستگاه نظارت كليه اختيارات مهندس مي باشد الا آنچه كه صراحتاً در اختيار مهندس گذاشته شده است و در 

تاييد يا رد رييس كارگاه و كاركنان پيمانكار  رابطه با دستورالعملهاي اجرايي ، مشخصات فني نقشه هاي اجرايي و برنامه تفصيلي اجرايي ،  
  و دستور توقف كار كه بعلت قصور پيمانكار بوده و هرگونه مكاتبه وي در رابطه با موارد فوق الذكر در حكم مكاتبه كارفرما مي باشد.

  حدود اختيارات ناظر مقيم     3-7
مشخصات فني و دستورالعملهاي اجرايي مي باشد. ناظر مقيم مي تواند  ناظر مقيم ، مسئول نظارت بر حسن انجام كار مطابق نقشه ها و 

مصالح مصرفي و كارهاي انجام شده را مورد رسيدگي و آزمايش قرار دهد و چنانچه عيب و نقصي مشاهده كند دستور رفع نقص را  
رت آن با وي مي با شد را صادر  بدهد و در صورت عدم برطرف شدن عيب و نقص دستور توقف آن قسمت از كار را كه مسئوليت نظا

  نمايد.
دستور ادامه كار پس از رفع نقص نيز از اختيارات وي مي باشد ، نامبرده داراي اختيارات لازم براي ابلاغ دستورات جهت تكميل تجهيزات 

به هيچ عنوان حق ندارد از  و يا نيروي انساني پيمانكار براي انجام كارهاي تحت نظارت خود به لحاظ كيفي و كمي مي باشد ناظر مقيم 
  تعهدات پيمانكار بكاهد و يا به آن بيافزايد. 

  بازرسي عمليات پيمانكار     3-8
كارفرما مي تواند در مدت اجراي پيمان (علاوه بر نظارت مستمر ناظر مقيم) توسط نمايندگان و مامورين خود عمليات پيمانكار را بازرسي 

اطلاعات و مداركي كه مورد نياز باشد در اختيار مامورين كارفرما بگذرد و تسهيلات لازم را براي كند ، پيمانكار موظف است كه هر نوع 
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انجام اين بازرسي ها فراهم نمايد و همچنين در مواقع تحويل موقت و قطعي تسهيلات لازم را براي كميسيونهاي مامور تحويل فراهم  
  آورد.

  مداخله كارفرما    3-9
ه پيمانكار در اجراي قسمتي از تعهدات خود سهل انگاري يا كوتاهي كند و اين امر به تشخيص كارفرما موجب  در مواردي ك    1-9-3

خسارت گردد و يا آنكه نياز كارفرما مطابق برنامه تفصيلي اجرايي برآورده نشود در اين صورت چنانچه كارفرما اراده نمايد (بدون آنكه 
ما مطابق مواد پيمان داشته باشد) مي تواند راساً يا توسط اشخاص ثالث اقدام به انجام اين كارها  اين اراده تاثيري در ساير حقوق كارفر

  نموده و هزينه انجام شده را بعلاوه بيست و پنج درصد (بالاسري) از مطالبات يا سپرده هاي پيمانكار برداشت نمايد.
  مبلغ اوليه پيمان مي باشد. %20حداكثر سقف مبلغ كارهايي را كه كارفرما مي تواند اجرا كند     2-9-3
  كارفرما در اينگونه موارد مي تواند تجهيزات و ماشين آلات پيمانكار را به خدمت بگيرد.    3-9-3
هرگونه ادعاي پيمانكار نسبت به پرداخت هاي كارفرما و علت مداخله و همچنين نسبت به تشخيص كارفرما خواه از نظر اساس       3-9-4

  اه از نظر مبلغ پرداختي بلا اثر خواهد بود.تخلف و خو
  موارد زير نمونه هايي از مداخله كارفرما مي باشد :

 الف) انجام كارهاي نيمه تمامي كه پيمانكار رها نموده و اقدام به تكميل آنها (براي جلوگيري از آسيب و يا قابل بهره برداري شدن) نمي
  نمايد.

  يي مطابق برنامه تفصيلي اجرايي كه به تشخيص كارفرما موجب خسارت گردد.ب) عدم انجام بعضي از عمليات اجرا
  ج) عدم رعايت مسائل ايمني در كارگاه 

  تاخير در اتمام عمليات موضوع پيمان و تحويل موقت     3-10
ط پيمانكار به كارفرما تاخير در اتمام عمليات موضوع پيمان كه ناشي از قصور پيمانكار باشد مشمول پرداخت جريمه تاخير توس  1-10-3

  مي باشد.
ميزان جريمه بازاي هر روز تاخير ناشي از قصور پيمانكار نيم در هزار مبلغ اوليه پيمان و يا مبلغ مندرج در شرايط خصوصي  2-10-3

  پيمان ميباشد. 
ر پيمانكاربه حدي باشد كه سقف جريمه تاخير محدود به پنج درصد مبلغ اوليه پيمان بوده و چنانچه تاخيرات ناشي از قصو 3-10-3

د  جريمه آن بيش از پنج درصد مبلغ اوليه پيمان گردد يكي از موارد فسخ پيمان خواهد بود. ليكن چنانچه كارفرما پيمان را فسخ ننمايد مازا
  تاخيرات مشمول جريمه نمي باشد.

ناي برنامه تفصيلي اجرايي منضم به پيمان محاسبه تاخيرات پيمانكار در اجراي تمام يا بخشي از تعهدات موضوع پيمان بر مب  4-10-3
  ميگردد.
  ميزان تاخيرات غير مجازوجريمه تاخير پس از تحويل موقت كل موضوع پيمان محاسبه ميگردد.  5-10-3

  روش محاسبه و پرداخت بابت اصل پيمان و تغييرات آن    3-11
ماهيانه بر اساس درصد تفكيكي ميباشد درصد تفكيكي توسط  محاسبه و پرداخت بابت اصل پيمان طبق صورت وضعيت هاي  1-11-3

  كارفرما تهيه و منضم به اسناد پيمان ميباشد. 
هزينه هر نوع تغييرات اعم از كارهاي اضافي يا نقصاني و كارهاي جديدي كه از طرف كارفرما به پيمانكار ابلاغ گردد بر اساس     2-11-3

ت راهبردي رياست جمهوري و يا شركت ملي گازدر زمان انعقاد پيمان بر حسب مورد و با  نرخهاي پايه معاونت برنامه ريزي و نظار
اعمال ضريب پيمان كه ذيلاً تعريف گرديده و ضرايب بالا سري و منطقه اي و ضريب شرايط ويژه پروژه (در صورت وجود) محاسبه و 

  نتيجه حاصله از مبلغ قرارداد كسر و يا به آن اضافه خواهد شد.
  

  
                                                                          =  

                                                                                           
  

         مبلغ اوليه قرارداد                           
مبلغ كل برآورد ناخالص كارفرما    

 = ضريب پيمان   
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براي اقلامي كه بهاي آن در فهرست بها معاونت برنامه ريزي و نظارت راهبردي رياست جمهوري و يا شركت ملي گاز موجود    -1تبصره  
به فهرست بها معاونت برنامه ريزي و نظارت راهبردي رياست جمهوري و يا شركت   نباشد با استفاده از نرخ ماشين آلات و افراد منضم

  ملي گاز بر حسب مورد نرخ جديد توسط كارفرما تعيين خواهد شد.
 بابت تجهيز و برچيدن كارگاه به اقلام اضافي يا حذفي و يا كار جديد مبلغي تعلق نمي گيرد مگر اينكه كار منوط به تجهيز و يا   -2تبصره  

  برچيدن كارگاه جديد باشد.
پيمانكار موظف است عمليات اضافه كار يا دستور كار يا ابلاغ كار جديد را بلادرنگ شروع نمايد. پيمانكار نمي تواند اجراي   -3تبصره 

سئول تامين  عمليات اضافه كاري يا تغييركار و يا ابلاغ جديد را به بهانه مشخص نبودن هزينه آن متوقف نمايد در غير اينصورت م
  خسارات وارده به كارفرما ميباشد.

   شرايط الحاقيه   3-12
سقف مبالغ كارهاي اضافي/ نقصاني و يا كارهاي جديد كه در قالب موضوع هر الحاقيه به پيمانكار ابلاغ گردد عيناً بر اساس    1-12-3

  اين شرايط عمومي خواهد بود. 3-3ماده 
ز تحويل موقت موضوع پيمان باشد و ضمانت نامه حسن اجراي تعهدات پيمان آزاد نشده باشد  چنانچه تاريخ الحاقيه بعد ا  2-12-3

ضمانت نامه مزبور بعنوان ضمانت نامه حسن اجراي تعهدات موضوع الحاقيه تلقي ميگردد. بدين ترتيب كه ما به التفاوت مبلغ ضمانت  
طبق ضوابط پيمان)آزاد و يا بصورت ضمانت نامه جديد از پيمانكار اخذ    نامه موجود با ضمانت نامه مورد نياز الحاقيه (بر حسب مورد و

خواهد شد. در صورتيكه ضمانت نامه حسن اجراي تعهدات پيمان اصلي آزاد شده باشد در اينصورت ضمانت نامه حسن اجراي تعهدات 
  درصد مبلغ الحاقيه از پيمانكار اخذ خواهد شد. 5جديدي به ميزان 

ريخ الحاقيه قبل از تحويل موقت موضوع پيمان باشد در اينصورت نيازي به ارايه ضمانت نامه جديد براي تضمين چنانچه تا  3-12-3
موضوع الحاقيه نخواهد بود و ضمانت نامه حسن اجراي تعهدات پيمان اصلي كافي ميباشد.هرگاه ضمن اجراي عمليات موضوع الحاقيه 

بالا در مورد تقليل مبلغ ضمانت   3-12-2يمان اقدام نمايد در اينصورت عيناً طبق بند كارفرما نسبت به تحويل موقت كارهاي موضوع پ
  نامه اوليه تا ميزان پنج درصد مبلغ الحاقيه (طبق ضوابط پيمان) اقدام ميگردد.

  ي باشد.ضوابط پيش پرداخت الحاقيه عيناً مانند ضوابط مربوط به موضوع پيمان اصلي و منوط به اخذ ضمانت نامه م  4-12-3
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  فصل چهارم: مسائل مالي پيمان
   ضمانت نامه حسن انجام تعهدات   4-1

پيمانكار موظف است حسب آنچه در مفاد مقاوله نامه / پيمان آمده است نسبت به ارايه ضمانت نامه بانكي بلا شرط و غير قابل    1-1-4
وصول بوده و مبلغ آن معادل پنج درصد مبلغ اوليه پيمان باشد ، طبق  برگشت كه عندالمطالبه و بدون نياز به اقدام قضايي يا اداري قابل 

  نمونه، كه ضميمه اسناد پيمان است تسليم كارفرمانمايد. 
ضمانت نامه مذكور بايد تا تاريخ تحويل موقت معتبر باشد و مادامي كه كليه تعهدات پيماني خود را انجام نداده است كارفرما حق    2-1-4

  مه فوق الذكر را تمديد نمايد. دارد كه ضمانت نا
روز قبل از انقضا مدت اعتبار ضمانت نامه، حاضر به تمديد آن نگردد، كارفرما حق دارد كه مبلغ آن را از   15چنانچه پيمانكار   3-1-4

ق خود نگهداري كند،  بانك ضامن دريافت كرده و وجه آن را به جاي ضمانت نامه به رسم وثيقه تا پايان تعهدات پيماني پيمانكار در صندو 
بديهي است بلافاصله پس از انجام كليه تعهدات پيماني و تحويل موقت موضوع پيمان كارفرما ضمانت نامه حسن انجام تعهدات را ضمن 

 آزاد نموده و چنانچه وجه آن در صندوق كارفرما به رسم وثيقه نگهداري شده باشد وجه مزبور را مسترد خواهد  2-11رعايت مفاد ماده  
  نمود.

  % افزايش يا كاهش گردد مبلغ اين ضمانت نامه كماكان ثابت خوهد بود. 25چنانچه مبلغ اوليه پيمان مشمول   4-1-4
در صورتيكه تحويل موقت موضوع پيمان قبل از پايان موضوع الحاقيه قابل انجام باشدضمانت نامه حسن اجراي تعهدات موضوع    5-1-4

  حسب موارد فوق آزاد مي گردد.پيمان در موقع تعيين شده 
  كسر وديعه حسن انجام كار و ترتيب باز پرداخت آن   4-2

از هر صورت وضعيت موقت ماهيانه پيمانكار معادل ده درصد مبلغ ناخالص قابل پرداخت به پيمانكار به عنوان وديعه حسن انجام كار  
اين مبالغ پس از تحويل قطعي موضوع پيمان به پيمانكار مسترد مي گردد.  كسر و در حساب جداگانه اي نزد كارفرما نگهداري مي گردد، 

كارفرما موافقت دارد وديعه حسن انجام كار را پس از تحويل موقت درازاي ضمانت نامه بانكي به پيمانكار بپردازد. در اينصورت كارفرما  
انكار نواقص موضوع پيمان را در دوران نگهداري رفع ننمايد  اين ضمانت نامه را پس از تحويل قطعي آزاد خواهد نمود. در صورتيكه پيم

كارفرما از محل اين وديعه يا تضمين آن به هزينه پيمانكار نسبت به رفع نقص راسا اقدام مي نمايد.هزينه اعلام شده از سوي كارفرما  
  قطعي بوده و پيمانكار حق هيچگونه اعتراضي ندارد.

   پيش پرداخت   4-3
  افزايش يا كاهش گردد مبلغ پيش پرداخت قابل پرداخت ثابت خواهد بود. %25پيمان مشمول  چنانچه   1-3-4

  تنظيم صورت وضعيت هاي موقت ماهيانه و طرزپرداخت آن   4-4
از تاريخ شروع كار در پايان هر ماه شمسي پيمانكار مي تواند صورت وضعيت كارهايي را كه از شروع عمليات تا آن تاريخ    1-4-4

) تنظيم و پس ازامضا به نماينده كارفرما / مهندس 2ام يافته در سه نسخه روي فرم هاي مخصوص طبق نمونه پيوست (ضميمه شماره  انج
  تسليم نمايد.

  پرداخت به پيمانكار حداكثر ظرف بيست روز از تاريخ تصويب مهندس طي سند پرداخت پس از كسر مبالغ زيرانجام خواهد شد.    2-4-4
  وهي كه بابت صورت وضعيت هاي قبلي پرداخت شده است.الف) جمع وج

  ب) اقساط پيش پرداخت
  ج) ده درصد بابت كسوروديعه حسن انجام كار. 

  د) ماليات پيمانكاري كه قانوناً بايد از وجوه پرداختي كسر شود.
  ه) هرگونه جرايم احتمالي طبق مفاد پيمان. 

  قطعيت يافته و كتبا به كارفرما ابلاغ شده باشد. و) هرگونه بدهي پيمانكار كه از طريق مراجع قضايي
  ز) حق بيمه تامين اجتماعي كه قانوناً بايد وجوه پرداختي كسر شود.

  ح) دو در هزار از سهم صندوق كارآموزي.
  ط) عوارض شهرداري در مورد قراردادهاي پيمانكاري با توجه به محل اجراي موضوع پيمان.
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  يط عمومي، خصوصي يا ساير مدارك پيمان صراحتاً به عهده پيمانكار باشد.ي)كسور متفرقه ديگري كه در شرا
كليه مقادير مندرج در صورت وضعت هاي موقت ماهيانه و همچنين پرداخت هايي كه بابت آن ها به عمل مي آيد جنبه موقت،     3-4-4

وضعيت هاي بعدي و يا صورت وضعيت قطعي غير قطعي و علي الحساب دارد و هر نوع اشتباه اندازه گيري و محاسبات در صورت 
  اصلاح و رفع خواهد گرديد.

با پرداخت صورت وضعيت موقت ماهيانه به شرح فوق كليه كارها و تداركاتي كه در صورت مزبور درج گرديده است به كارفرما      4-4-4
  تحويل موقت در اختيار پيمانكار خواهد بود.  تعلق خواهد گرفت كه به منظور اجراي بقيه عمليات مورد پيمان به رسم امانت تا موقع

  نگهداري و حفاظت كارهاي انجام يافته و تداركاتي كه بهاي آن ها پرداخت شده به عهده پيمانكار است.    5-4-4
قطعيت كارفرما هر مبلغي كه بابت خسارت توسط نهاد ها، ارگان ها و موسسات دولتي اعلام گرديده و از طريق مراجع قانوني    6-4-4

  يافته باشد، را از صورت وضعيت پيمانكار كسر خواهد كرد.
  پرداخت ارزي   4-5

  كليد پرداختها به ريال مي باشد مگر آنكه در شرايط خصوصي پيمان ارزي پيش بيني شده و نحوه پرداخت آن مشروحاً ذكر شده باشد.
  تحويل موقت موضوع پيمان و صدور گواهي تحويل موقت    4-6

رگاه عمليات موضوع پيمان انجام يافته و نتايج آزمايشها طبق دستورالعملهاي مندرج در مشخصات فني رضايت بخش باشد ،  ه   1-6-4
  پيمانكار مي تواند كتباً درخواست تحويل موقت موضوع پيمان را بنمايد. 

كارفرما/مهندس قابل بهره برداري باشد كارفرما نسبت به در صورتي كه هر قسمت از موضوع پيمان بنا به تشخيص نماينده    2-6-4
  تحويل موقت آن اقدام مي نمايد.

  دوران نگهداري هر قسمت از عمليات موضوع پيمان كه تحويل موقت گردد از تاريخ تحويل موقت آن قسمت شروع خواهد شد.   3-6-4
ره برداري آن شروع مي شود بدون عيب و نقص از پيمانكار تحويل در هنگام تحويل موقت و بهره برداري بايستي قسمتي كه به    4-6-4

گرفته شود و چنانچه موضوع پيمان با نقايصي مورد بهره برداري قرار گيرد بايستي طي صورت جلسه اي نقايص صورت برداري شده 
پيمان بيشتر باشد. چنانچه پيمانكارطي    و مهلتي براي رفع نواقص منظور مي گردد. مهلت مزبور هيچگاه نبايستي از پنج درصد مدت اوليه

اين مهلت رفع نواقص ننمايد تاريخ تحويل موقت تاريخ صورت جلسه رفع نواقص مي باشد، كارفرما نيز مي تواند در صورت استنكاف  
ريخ صورت جلسه بالا سري) برطرف نموده و در اينصورت نيز تاريخ تحويل موقت تا %25پيمانكار، نواقص را به هزينه وي (با احتساب 

  رفع نواقص مي باشد.
   دوره نگهداري   4-7

دوره نگهداري (فاصله زماني بين تحويل موقت و دايم) پس از تاريخ تحويل موقت به مدت يكسال شمسي است مگر آنكه شرايط     1-7-4
  ديگري در شرايط خصوصي پيمان ذكر شده باشد.

در كار مشاهده شود كه ناشي از عدم رعايت مشخصات فني ويا به كار بردن مصالح   هرگاه در دوران نگهداري معايب و نقايصي    2-7-4
نا مرغوب و يا ماشين آلات و وسايل نا مناسب و يا عدم اجراي هر يك از تعهدات پيماني از طرف پيمانكار باشد، پيمانكار مكلف است آن  

مانكار طبق دستور كتبي مهندس در مدتي كه تعيين مي كند آن معايب  معايب و نواقص را به هزينه خود رفع و يا اصلاح نمايد چنانچه پي
و نواقص را برطرف ننمايد و يا قصور و استنكاف ورزد كارفرما حق خواهد داشت اين قبيل كارها را بوسيله كارگران خود و يا بوسيله 

نه بالاسري) مخارج و خسارات مربوطه را به پيمانكار ديگر انجام دهد و يكصدوبيست وپنج درصد (بيست و پنج درصد به عنوان هزي
تشخيص خود از محل ودايع يا ضمانتنامه هاي اين پيمان و يا از هر طريق ديگري كه مقتضي بداند، برداشت و استيفاء حق نمايد ، در 

  اينصورت نظر كارفرما قطعي بوده و پيمانكار حق هيچگونه اعتراضي را ندارد.
ص كه در دوران نگهداري پيش آيد و ناشي از عملكرد پيمانكار باشد به عهده و هزينه وي بوده ليكن رفع  رفع هرگونه عيب و نق    3-7-4

  نواقصي كه در اثر بهره برداري نادرست و عملكرد نا صحيح كارفرما ايجاد شود به عهده كارفرما مي باشد.
ل موقت شده پيمان مي باشد، ليكن چنانچه اين تغييرات به كارفرما در دوره نگهداري مجاز به هرگونه تغيير در موضوع تحوي   4-7-4

قسمت هايي از كارهاي ديگر موضوع پيمان صدمه بزند پيمانكار مسئوليتي در برابر خسارات نداشته و به علاوه پيمانكارمسئوليتي در  
  دوره نگهداري در رابطه با كارهاي تغيير يافته ندارد.
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دوره نگهداري در رابطه با حراست موضوع پيمان ندارد و در همين رابطه هيچ مسووليتي در رابطه پيمانكار هيچ مسووليتي در    5-7-4
  با تامين وسايل و تجهيزاتي كه در دوره نگهداري مفقود شوند ندارد.

  صورت وضعيت قطعي    4-8
از تحويل موقت موضوع پيمان بر  از آنجاييكه صورت وضعيت هاي موقت جنبه علي الحساب داشته پيمانكار موظف است پس    1-8-4

اساس نقشه هاي كار اجرا شده(ازبيلت) نسبت به تهيه صورت وضعيت قطعي اقدام و جهت بررسي، تاييد و تصويب به نماينده كارفرما/  
باً اطلاع داده شده مهندس تسليم نمايد و تا آن زمان بايد كليه تعهدات پيماني خود را انجام داده باشد(به جز موارد كسر كاري كه به وي كت

  است).
  كارفرما متعهد است حداكثر به مدت دو ماه مراحل بررسي و تاييد و تصويب صورت وضعيت مزبور را انجام دهد.

نقشه هاي كار اجرا شده (ازبيلت) مي بايست در زمان تحويل موقت موضوع پيمان آماده باشد در صورتيكه در شرايط خاص    2-8-4
مان تحويل موقت موضوع پيمان آماده نباشد بنا به نظر و تاييد نماينده كارفرما در پيمان/مهندس براي تحويل نقشه  نقشه هاي مزبور در ز

هاي كار اجرا شده (ازبيلت) پروژه هاي شبكه و انشعاب سه ماه، خطوط انتقال چهارماه و براي ساير پروژه ها شش ماه پس از تحويل 
فرصت در نظر گرفته خواهد شد، معهذا نسخ مدادي اين نقشه ها بايستي در زمان تحويل موقت   موقت موضوع پيمان جهت تهيه نقشه ها

  تحويل داده شود.
  تسويه حساب مصالح   4-9

چنانچه تامين مصالح موضوع پيمان يا بخشي از آن جزء تعهدات كارفرما باشد در اينصورت پيمانكار موظف است بر اساس     1-9-4
ه (ازبيلت) صورت مصالح مصرفي موضوع پيمان را استخراج و در يك جدول مقايسه اي صورت مصالح دريافتي  نقشه هاي كار اجرا شد

از كارفرما و صورت مصالح مصرفي موضوع پيمان ، اسقاط و ضايعات مجاز، صورت مصالح موجود در نزد خود و صورت مصالح 
ا نيز در آن جدول منعكس نموده و حداكثر همزمان با ارايه صورت وضعيت برگشت شده به انبار كارفرما را تهيه و ما به التفاوت آنها ر

  قطعي به نماينده كارفرما/مهندس تسليم نمايد.
پيمانكار موظف است مازاد مصالح عهده كارفرماي موجود در نزد خود را قبل از تاريخ تحويل موقت موضوع پيمان تحويل انبار      2-9-4

همراه با نقشه يا كروكي كار اجرا شده و جدول مقايسه اي مذكوردربند فوق تسليم نماينده كارفرما/مهندس كارفرما نموده و رسيد آن را  
  نمايد.

پيمانكار موظف است كسري مازاد مصالح عهده كار فرما را به نحو مقتضي تامين و به انبار كارفرما تحويل دهد. چنانچه پيمانكار      3-9-4
لح عهده كارفرما نباشد موظف است حداكثر لغايت بيست روز از تاريخ تسليم جدول مقايسه اي مذكور قادر به تامين كسري مازاد مصا

مراتب را به مهندس يا نماينده وي اعلام نمايد تا براي صدور تسويه حساب كالا بهاي كسري مازاد مصالح عهده كارفرما   4-9-1دربند 
رما در محاسبه بهاي كالاهاي كسري قطعي بوده و پيمانكار حق هيچگونه اعتراضي محاسبه و به حساب بدهكار وي منظور گردد، نظر كارف

  ندارد.
    رسيدگي به تاخيرات غير مجاز پيمانكار   4-10

شرايط عمومي پيمان پيمانكار كارهاي مورد پيمان را در مدت مقرر و يا در مدت تمديدي به پايان نرساند   3-10هرگاه با رعايت ماده 
د مبلغي را كه به عنوان خسارت تاخير تعيين شده است بپردازد، بديهي است كارفرما حق خواهد داشت اين خسارت را  موظف خواهد بو

  از مطالبات پيمانكار و يا از ضمانت نامه هاي تسليمي او برداشت نمايد. 
  تسويه حساب موقت و استرداد ضمانت نامه حسن اجراي تعهدات   4-11

ير با پيمانكار تسويه حساب موقت مي گردد، درتسويه حساب موقت بايستي تكليف كليه مطالبات، ديون و يا  با انجام مراحل ز   1-11-4
  سپرده هاي پيمانكار به جز كسورات وديعه حسن اجراي كار يا ضمانت نامه مربوطه به آن مشخص گردد.

  الف) كار تحويل موقت شده و گواهي آن صادر شده باشد.
  امين اجتماعي ووزارت امور اقتصادي و دارايي توسط پيمانكار ارايه شده باشد.ب )  مفاصاحساب بيمه ت

  ج )  صورت وضعيت قطعي تهيه و به تصويب مهندس رسيده باشد.
  د )  جدول مقايسه اي مصالح تحويل شده عهده كارفرما و مصالح مصرف شده و مازاد آن تهيه و به تصويب مهندس رسيده باشد.
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حويل شده عهده كارفرما توسط پيمانكار به انبار كارفرما تحويل شده باشد و چنانچه پيمانكاركسري مازاد مصالح ه )  مازاد مصالح ت
  دارد بهاي آن ها براي به حساب بدهكار گذاردن پيمانكار مشخص شده باشد.

  ليف آنها مشخص شده باشد.و )  ماشين آلات و تجهيزاتي را كه به صورت اماني پيمانكار دريافت نموده مسترد كرده و يا تك
  ز )  تاخيرات غيرمجاز پيمانكار مشخص و ميزان جريمه تاخير معين شده باشد.  

با انجام مراحل فوق نماينده كارفرما در پيمان مدارك لازم را به امور مالي كارفرما جهت تسويه حساب موقت و استرداد     2-11-4
نمايد تا پس از بررسي مطالبات و ياديون پيمانكار نسبت به تسويه حساب موقت با وي اقدام  ضمانت نامه حسن اجراي تعهدات ارسال مي  

  گردد.
  تحويل قطعي    4-12

پس از طي دوره نگهداري ، از موضوع پيمان توسط پيمانكار و كارفرما بازديد به عمل آمده چنانچه عمليات موضوع پيمان بدون عيب و 
س نسبت به صدور گواهي تحويل قطعي كاراقدام مي نمايد چنانچه درپايان دوره نگهداري در حين بازديد نقص باشد نماينده كارفرما/مهند

نواقصي در عمليات اجرايي موضوع پيمان وجود داشته باشد نواقص را صورت برداري نموده و پيمانكار موظف به رفع آن ها مي باشد  
كارفرما راساً نسبت به رفع نواقص اقدام نموده و هزينه انجام شده را به علاوه  و چنانچه پيمانكار نسبت به رفع نواقص اقدام ننمايد

بالاسري از محل كسورات وديعه حسن انجام كار يا ضمانت نامه مربوط به آن برداشت مي نمايد. پس از سپري شدن دوره نگهداري 25%
ع نواقص تاريخ تحويل قطعي عمليات اجرايي موضوع در صورت وجود نواقص در عمليات اجرايي موضوع پيمان تاريخ صورتجلسه رف

پيمان مي باشد.تاريخ صدور گواهي تحويل قطعي كار زمان پايان مسووليت هاي پيمانكار نسبت به عمليات اجرايي موضوع پيمان مي  
  باشد.

  تسويه حساب قطعي    4-13
يه مطالبات و وديعه حسن انجام كار و ياضمانت نامه مربوطه با انجام مراحل ذيل با پيمانكار تسويه حساب قطعي گرديده و كل    1-13-4

  و يا هرگونه اسناد ذمه اي نزد كارفرما به پيمانكار مسترد مي گردد.
  الف)   كار تحويل قطعي شده و گواهي آن صادر شده باشد.

  ب)    تسويه حساب موقت انجام شده باشد.
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  فصل پنجم : متفرقه
  مترقبه(فورس ماژور)حوادث قهري و غير       5-1

هرگاه به علت حوادث قهري و غير مترقبه هر يك از طرفين پيمان نتوانند تعهدات خود را انجام دهند، عدم انجام تعهدات، نقض قرارداد  
ماريهاي تلقي نخواهد شد و قرارداد به قوت خود باقي خواهد بود. جنگ اعم ازاعلام شده يا نشده، انقلابات و اعتصابات عمومي، شيوع بي

واگيردار، زلزله، سيل و طغيانهاي غير عادي، خشكساليهاي بي سابقه و همچنين آتش سوزيهاي دامنه دار كه ناشي از كار پيمانكار نباشد  
  جزء حوادث قهري محسوب شده ودر مورد خسارات ناشي از آن ها به ترتيب زير عمل خواهدشد.

ر بايستي بلادرنگ موضوع را باطلاع كارفرما برساند كارفرما به تشخيص خود پيمانكار در صورت بروزشرايط فورس ماژو   1-1-5
تدابير لازم را اتخاذ خواهد نمود. در طول مدت(فورس ماژور) پيمانكار موظف است حداكثرتلاش خود را در حفظ و نگهداري كارگاه بنمايد  

طرفين تعيين مي گردد مطابق روش مندرج در ماده تعليق كارپرداخت كارفرما هزينه نيروي انساني و تجهيزاتي را كه تعداد آنها با توافق 
  و به تناسب به مدت پيمان خواهد افزود.

اگر مدت (فورس ماژور) طولاني شود و يا امكان آسيب مجدد باشد كارفرما مي تواند از پيمانكار بخواهد كه تجهيزات قابل حمل      2-1-5
نيز مي تواند به كارفرما پيشنهاد نمايد كه ماشين آلات خود را از كارگاه خارج سازد، در اينصورت   خود را از كارگاه خارج نمايد. پيمانكار 

  با موافقت كارفرما مجاز به خروج آنها از كارگاه خواهد بود.
زي آن به حالت پس از رفع شرايط (فورس ماژور) در صورتيكه كارفرما لازم بداند پيمانكار موظف به انجام كار پروژه و بازسا    3-1-5

اوليه مي باشد. چنانچه حداكثر مدت فورس ماژور سه ماه باشد پيمانكار موظف است تحت شرايط پيمان انجام عمليات پروژه را شروع 
نموده و ادامه دهد. چنانچه طول مدت فورس ماژور بيش از سه ماه باشد پيمانكار موظف است بدون وقفه كار را شروع و انجام دهد 

مي تواند در اين مورد ازكارفرما بخواهد در مدت و قيمت پيمان تجديد نظر نمايد. كارفرما بتناسب به مدت پيمان خواهد افزود و  پيمانكار 
باتوجه به شاخصهاي تعديل معاونت برنامه ريزي و نظارت راهبردي رياست جمهوري در قيمت آن قسمت از پيمان كه به تعويق ميافتد  

  تجديد نظر خواهدنمود.
-4پس از رفع شرايط (فورس ماژور) چنانچه كارفرما نخواهد پروژه را ادامه دهد به پيمان خاتمه داده خواهد شد و مطابق ماده      4-1-5

  با پيمانكار عمل خواهد شد. 5
  موارد فسخ پيمان   5-2

  ما در اين مورد قطعي مي باشد.در صورت بروز هريك از موارد زير كارفرما ميتواند نسبت به فسخ پيمان اقدام نمايد نظر كارفر 
  عدم مراجعه و معرفي نماينده تام الاختيار بيش از پانزده روز از تاريخ نامه ابلاغ كار. -الف
  عدم مراجعه جهت تحويل زمين بيش از بيست روز از تاريخ نامه ابلاغ كار.   -ب
  اريخ پايان دوران تجهيزكارگاه. تاخير در تجهيز كارگاه به ميزان مدت زمان دوران تجهيز كارگاه از ت   -ج
  تاخير در شروع هريك از عمليات اجرايي مطابق برنامه زمانبندي بيش از يك دهم مدت پيمان.   -د
  تعطيل كردن كارگاه بدون اجازه كارفرما و بدون علل قهري (فورس ماژور) بيش از پانزده روز.   -ه
  كارگاه) بيش از بيست روز.رها كردن كارگاه بدون سرپرست (رييس   -و
  انتقال پيمان به شخص ثالث بدون اطلاع و اجازه كارفرما.  -ز
  انحلال شركت پيمانكار.   -ح
  ورشكستگي پيمانكار.  -ط
  اثبات مشمول ممنوعيت قانوني بودن پيمانكار در حين اجراي پيمان.  -ي
  اثبات وجود واسطه در انعقاد پيمان.  -ك
  ا فني پيمانكار براي انجام عمليات موضوع پيمان طبق برنامه زمان بندي.عدم توانايي مالي ي  -ل
عدم اجراي هر يك از مواد پيمان و عدم انجام دستورات مهندس يا نماينده او (هرگاه با توجه به سه بار اخطار كتبي پيمانكار به مفاد   -م

  آنها توجه نكرده باشد) در رابطه با انجام مواد پيمان.
  تاخيرات غير مجاز پيمانكار به حدي باشد كه جريمه تاخير آن بيش از پنج درصد مبلغ اوليه پيمان گردد.هرگاه   -ن



١١٩ 
 

   اقدامات  پس از فسخ پيمان   5-3
تشخيص فسخ پيمان بر اساس موارد مندرج در ماده فسخ پيمان با كارفرما مي باشد و مراتب فسخ پيمان توسط نماينده كارفرما      1-3-5

  كتباً به پيمانكار ابلاغ مي گردد.در پيمان 
چنانچه پيمانكار نسبت به تشخيص كارفرما متعرض باشد مي تواند به مراجع قضايي مراجعه نمايد ليكن اعتراض پيمانكار موجب تعويق  

  اقدامات پس از فسخ كه به شرح زير توسط كارفرما انجام ميگردد نخواهد شد.
  اجراي تعهدات به نفع كارفرما بلافاصله پس از ابلاغ نامه فسخ پيمان. ضبط بدون قيدوشرط ضمانتنامه حسن  -الف
  تمليك ده درصد وديعه حسن انجام كار يا ضبط ضمانتنامه مربوط به آن.   -ب
ن نيز  در اختيار گرفتن كارگاه پيمانكار با گماردن نگهبان كه پيمانكار نيز مي تواند مادام كه كارگاه تعيين تكليف نشده است نگهبا   -ج

  بگمارد.
صورت برداري از مصالح، ابزار و ماشين آلات موجود در كارگاه : كارفرما در نامه ابلاغ فسخ، زمان صورت برداري را مشخص    -د

مي نمايد تا پيمانكار يا نماينده تام الاختيار معرفي شده وي در زمان صورت برداري در محل حضور داشته باشد و عمل صورت برداري 
توسط نمايندگان كارفرماو پيمانكار انجام و در نهايت صورت جلسه گرديده و به امضا طرفين برسد. پيمانكار حق ندارد از عمل   مشتركاً

تام   صورت برداري ممانعت نموده يا مصالح، ابزار يا ماشين آلاتي راقبل از تعيين تكليف از كارگاه خارج نمايد. چنانچه پيمانكار يا نماينده
درموعد مقرر براي صورت برداري حاضر نشوند و يا حضور يافته ليكن از صورت برداري ممانعت نمايد و يا اينكه از امضا    الاختيار وي

صورتجلسه صورت برداري خودداري نمايند در اينصورت كارفرما با مراجعه به مراجع قضايي و با حضور نماينده  دادگستري نسبت  
  قدام نموده كه اين صورت جلسه براي كارفرما و پيمانكار لازم الاتباع مي باشد.به صورت برداري و تنظيم صورت جلسه ا

  عمل صورت برداري و تنظيم صورتجلسه بايستي از تاريخ نامه ابلاغ فسخ پيمان ظرف مدت حداكثر دو ماه به هر طريق انجام شده باشد. 
رهاي انجام شده پيمانكار: اين عمل به صورت مشترك صورت برداري از كارهاي انجام شده و تنظيم صورت وضعيت قطعي كا    -ه

توسط نمايندگان كارفرما و پيمانكار انجام ميگردد و صورت جلسه مي شود ليكن چنانچه نماينده / نمايندگان پيمانكار براي صورت 
قدام به صورت برداري و  برداري حاضر نشوند نمايندگان كارفرما با به خدمت گرفتن يك كارشناس رسمي ذيصلاح دادگستري راساً ا

  تنظيم صورت وضعيت قطعي نموده و يك نسخه از آنرا جهت پيمانكار ارسال مي نمايند. 
  صورت وضعيت قطعي كه بدين ترتيب تهيه شود براي طرفين بدون حق هيچگونه ادعايي لازم الاتباع ميباشد.

انكار منظور مي نمايد.مدت زمان تهيه صورت وضعيت قطعي كارفرما هزينه كارشناس رسمي دادگستري را پرداخت و به حساب بدهي پيم
  از تاريخ  نامه ابلاغ فسخ پيمان حداكثر چهل و پنج روز ميباشد. 

چنانچه طبق پيمان تامين تمام يا بخشي از مصالح موضوع پيمان به عهده كارفرما باشد و كارفرما در اين رابطه مصالحي به پيمانكار      -و
 ASاينده / نمايندگان كارفرما و پيمانكار بر اساس ميزان مصالح تحويل شده و نقشه يا كروكي كار اجرا شده (تحويل نموده باشد، نم

BUILT  وبا توجه به ميزان اسقاط، ضايعات مجاز اقدام به تهيه جدول مقايسه اي نموده و ميزان باقيمانده مصالح عهده كارفرما را كه (
  موده و آنرا صورتجلسه مينمايد.پيمانكار بايستي مسترد نمايد مشخص ن

  چنانچه پيمانكار يا نماينده تام الاختيار وي حاضر به انجام اين كار نشوند و يا همكاري ننمايند كارفرما با به خدمت گرفتن كارشناس /
  لازم الاتباع ميباشد.كارشناسان رسمي ذيصلاح دادگستري راساً اقدام نموده و صورتجلسه اي كه بدين ترتيب حاصل شود براي پيمانكار  

  هزينه كارشناس رسمي توسط كارفرما پرداخت و به حساب بدهي پيمانكار منظور ميگردد.
كارفرما ميتواند مازاد مصالح خود را كه جهت اجراي عمليات موضوع پيمان در اختيار پيمانكار گذاشته است از محل انبار يا     2-3-5

هزينه بالاسري به حساب بدهكار   %25نبار يا كارگاههاي خود حمل و هزينه متعلقه را با احتساب كارگاه پيمانكار خارج نموده و به محل ا
پيمانكار منظور نمايد. به علاوه كارفرما ميتواند از پيمانكار بخواهد كه مازاد مصالح عهده كارفرما را بهر شخص حقيقي يا حقوقي كه  

  كارفرما معرفي نمايد در همان محل تحويل دهد.
چنانچه پيمانكار نسبت به مازاد مصالح عهده كارفرما كسري داشته باشد بايستي ظرف مدت ده روز كسري آنرا تامين نموده و     3-3-5

  در صورتيكه قادر به تامين آن نميباشد بايستي مراتب را به كارفرما اعلام نمايد تا كارفرما نسبت به محاسبه هزينه آنها به منظور حساب 
  ر گذاردن اقدام نمايد.بدهكار پيمانكا
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تهيه جدول مقايسه اي، تعيين تكليف مازاد مصالح عهده كارفرما و استرداد آن توسط پيمانكار تامين كسري مازاد مصالح عهده    4-3-5
  كارفرما و با تعيين قيمت آنها بايستي حداكثر طي شصت روز از تاريخ نامه ابلاغ فسخ پيمان انجام گردد.

الحي در پاي كارباشد كه متعلق به پيمانكار بوده و كارفرما براي اجراي عمليات همان پيمان نياز به آنها داشته باشد  چنانچه مص    5-3-5
  كارفرما ميتواند به خريد آنها از پيمانكار اقدام نمايد.

اينگونه موارد در صورت اراده كارفرما،  چنانچه اين مصالح از طريق ارگانهاي دولتي با همكاري و مساعدت كارفرما تهيه شده باشد در 
پيمانكار موظف به تحويل اين مصالح به كارفرما بوده و بهاي آن عبارت از قيمت تمام شده براي پيمانكار (طبق فاكتورها) به علاوه بيست 

  با توافق طرفين مشخص ميگردد.و پنج درصد هزينه بالاسري ميباشد. چنانچه اين مصالح توسط پيمانكار راساً تهيه شده باشد بهاي آنها  
چنانچه كارفرما در نظر داشته باشد تمام يا بخشي از مصالح پاي كار متعلق به پيمانكار را خريداري نمايد بايستي حداكثر ظرف چهل و 

يمانكار مشخص پنج روز از تاريخ نامه ابلاغ فسخ پيمان تكليف آنرا مشخص نموده و قيمت آنها به منظور به حساب بستانكار گذاردن پ
  شده باشد.

نماينده كارفرما در پيمان حداكثر پس از شصت روز از تاريخ نامه ابلاغ فسخ پيمان طي نامه اي صورت وضعيت قطعي پيمانكار،      6-3-5
ظر است  تسويه حساب مصالح عهده كارفرما يا ميزان بدهي پيمانكار،بابت كسري مازاد مصالح عهده كارفرما و قيمت مصالحي را كه در ن

  براي ادامه عمليات موضوع پيمان از پيمانكار خريداري گردد به امور مالي كارفرما ارسال مينمايد.
روز از تاريخ نامه نماينده كارفرما در پيمان با توجه به بدهي هاي پيمانكار بابت پيش  30امور مالي كارفرما حداكثرظرف مدت    7-3-5

هرگونه بدهي ممكن ديگر پيمانكار به كارفرما نسبت به تسويه حساب با پيمانكار اقدام مينمايد و   پرداخت علي الحساب هاي دريافتي و يا
چنانچه پيمانكار بستانكار گردد ضمن پرداخت مطالبات وي مراتب را به نماينده كارفرما جهت صدور مجوز ترخيص ابزار و ماشين آلات  

كار شود، مراتب را به نماينده كارفرما اعلام مينمايد تا به پيمانكار ابلاغ گردد كه بدهي پيمانكار اعلام مينمايد ليكن چنانچه پيمانكار بده 
  خود را به كارفرما پرداخت نمايد.

چنانچه پيمانكار طي مدت سه ماه از تاريخ نامه ابلاغ بدهكاري وي نسبت به پرداخت بدهي خود اقدام ننمايد كارفرما به ميزان    8-3-5
آلات پيمانكار به قيمتي كه كارشناس رسمي دادگستري تعيين نمايد انتخاب و تمليك نموده و اجازه ترخيص ساير   طلب خود از ماشين

  ماشين آلات وابزار پيمانكار را خواهد داد هزينه كارشناس رسمي دادگستري در اين مورد به عهده كارفرما ميباشد.
غ فسخ پيمان پيشرفت كاري آنها نسبت به برنامه زمانبندي پيمان داراي تاخيرات  پيمان هايي كه فسخ ميشوند چنانچه تا زمان ابلا    9-3-5

غير مجاز باشد مشمول جريمه تاخير ميباشند و ضمانتنامه حسن اجراي تعهدات و كسورات وديعه حسن انجام كار كه كلاً ضبط و تمليك 
رده به تاسيسات مجاور به تشخيص كارفرما ميباشد. ضبط ميگردد به منزله تامين كليه خسارت وارده به كارفرما به جز خسارت وا

ضمانتنامه حسن اجراي تعهدات و تمليك كسورات وديعه حسن انجام كار ربطي به بدهي هاي پيمانكار ندارد و صرفاً جهت تامين خسارات  
  وارده به كارفرما ميباشد. 

در موعد مقرر انجام ندهد در اينصورت كارفرما موظف است كرايه چنانچه كارفرما اقدامات لازم را براي انجام تسويه حساب    10-3-5
ماشين آلات و ابزار پيمانكار را براي روزهايي كه بيش از موعد مقرر بلاتكليف مانده اند به ميزان هفتاد درصد نرخ هاي معاونت برنامه 

زمان فسخ بپردازد، ليكن در موعد هاي مقرر كه ريزي و نظارت راهبردي رياست جمهوري و يا شركت ملي گاز ايران بر حسب مورد در  
ابزار و ماشين آلات پيمانكار در كارگاه منتظر تعيين تكليف مي باشد مشمول هيچگونه هزينه اي براي كارفرما نبوده و پيمانكار نيز حق 

  هيچگونه ادعايي رادراين مورد نميتواند داشته باشد.
نرخهاي پايه معاونت برنامه ريزي و نظارت راهبردي رياست جمهوري و يا شركت   صورت وضعيت قطعي پيمانكار براساس   11-3-5

ملي گاز ايران در زمان انعقاد پيمان بر حسب مورد و با اعمال ضريب پيمان و ضرايب بالاسري و منطقه اي و ضريب شرايط ويژه پروژه 
                                         (درصورت وجود) و با اعمال تعديل متعلقه محاسبه مي گردد. 

پس از صدور مجوز ترخيص ابزار و ماشين آلات پيمانكار توسط كارفرما چنانچه ملك محل نگهداري ابزار، ماشين آلات و يا     12-3-5
مجوز  ساير تاسيسات و تجهيزات پيمانكار متعلق به كارفرما باشد، پيمانكار موظف است ظرف مدت پانزده روز از تاريخ نامه صدور

  نسبت به جمع آوري و حمل آنها اقدام نمايد. 
  عمليات انجام شده پيمان فسخ شده دوران نگهداري ندارد و پس از فسخ تحويل قطعي مي گردد.   13-3-5
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مناقصه سال در ليست سياه درج و ازدعوت به شركت در    2نام پيمانكاري كه پيمان منعقده با وي فسخ گردد حداقل براي مدت      14-3-5
استعلام و انعقاد پيمان محروم مي باشد و مراتب را به ساير واحد هاي وزارت نفت و همچنين معاونت برنامه ريزي و نظارت راهبردي  /

  رياست جمهوري جهت اقدام مشابه اعلام ميگردد.
        خاتمه دادن به پيمان (لغو يك طرفه پيمان از طرف كارفرما)   5-4

زاينكه ارزش كارهاي انجام يافته عمليات موضوع پيمان توسط پيمانكار به هفتادو پنج درصد مبلغ اوليه پيمان رسيده هرگاه قبل ا    1-4-5
باشد كارفرما بدون آنكه تقصيري متوجه پيمانكار باشد منحصراً بنا به مصلحت خود يا علل ديگر تصميم به خاتمه دادن پيمان بگيرد  

  ر مي رساند و در همان اطلاعيه بايستي حداقل تكليف موارد زير مشخص گرديده باشد.مراتب را كتباً به اطلاع پيمانكا
  كارهاي نيمه تمام و زمان تكميل آنها (در صورت لزوم)   -الف
  تاريخ تحويل كارگاه و كارهاي انجام شده به كارفرما    -ب
  مهلت تنظيم صورت وضعيت قطعي     -ج
                                                                     فاظت و تحويل كارگاه باقي بمانند.تعداد كاركناني كه بايستي براي ح   -ه

دوره نگهداري كارهاي انجام شده پيمانهايي كه به آن خاتمه داده مي شود برحسب مورد و بنا به تشخيص كارفرما خواهد بود.  2-4-5
  انجام شده تحويل قطعي گرفته مي شود. در صورت عدم نياز به دوره نگهداري كارهاي

كارفرما هزينه هايي را كه به پيمانكار بطور معقول و قابل قبول در برابر اشخاص ثالث (نسبت به اموري كه مستقيماً مرتبط با  3-4-5
شد پس از رسيدگي به حساب انجام كارهاي موضوع پيمان باشد) نموده و علي رغم خاتمه دادن به پيمان ، پيمانكار ملزم به پرداخت آن با

  بستانكار پيمانكار منظور مي نمايد.
در مورد آزاد نمودن ضمانت نامه حسن اجراي تعهدات و استرداد وجوه كسورات و وديعه حسن انجام كار نيز مشابه تسويه  4-4-5

  حساب قطعي عمل مي گردد.
  اقدامات پس از خاتمه دادن به پيمان      5-5

  از خاتمه دادن به پيمان بشرح زير انجام مي گردد.اقدامات پس    1-5-5
  تكميل كارهاي نيمه تمام توسط پيمانكار كه نماينده كارفرما در نامه ابلاغ خاتمه پيمان مشخص نموده است.   -الف
تعيين تكليف نشده در اختيار گرفتن كارگاه پيمانكار با گماردن نگهبان در صورت لزوم لاكن پيمانكار موظف است مادام كه كارگاه  –ب 

  است نگهبان بگمارد.
صورت برداري از مصالح موجود در كارگاه كه كارفرما در نامه ابلاغ خاتمه دادن به پيمان زمان صورت برداري را مشخص مينمايد    –ج  

ت برداري مشتركاً  تا پيمانكار يا نماينده تام الاختيار معرفي شده وي در زمان صورت برداري در محل حضور داشته باشد و عمل صور
  توسط نمايندگان كارفرما و پيمانكار انجام و در نهايت صورت جلسه گرديده و به امضاء طرفين برسد.

عمل صورت برداري از مصالح زماني انجام مي شود كه تامين تمام يا بخشي از مصالح ضروري موضوع پيمان از تعهدات كارفرما بوده  
بخشي از آنها اقدام نموده باشد ، كه در اينصورت پيمانكار حق ندارد از عمل صورت برداري ممانعت  و كارفرما نسبت به تحويل تمام يا 

  نموده يا مصالحي را قبل از تعيين تكليف از كارگاه خارج نمايد. 
صورت برداري  چنانچه پيمانكار يا نماينده تام الختيار وي در موعد مقرر براي صورت برداري حاضر نشوند و يا حضور يافته لاكن از

ممانعت نمايند و يا اينكه از امضاء صورتجلسه صورت برداري خودداري نمايند در اين صورت كارفرما با مراجعه به مراجع قضايي و با 
حضور نماينده دادگستري نسبت به صورت برداري و تنظيم صورتجلسه اقدام نموده كه اين صورتجلسه براي كارفرما و پيمانكار لازم  

  مي باشد.  الاتباع
  عمل صورت برداري و تنظيم صورت جلسه بايستي از تاريخ نامه ابلاغ خاتمه پيمان ظرف مدت دو ماه بهر طريق انجام شده باشد.

صورت برداري از كارهاي انجام شده و تنظيم صورت وضعيت قطعي كارهاي انجام شده پيمانكار كه اين عمل به صورت مشترك  -د
توسط نمايندگان كارفرما و پيمانكار انجام مي گردد و صورت جلسه مي شود لاكن چنانچه نماينده / نمايندگان پيمانكار براي صورت 

كارفرما با به خدمت گرفتن يك كارشناس رسمي ذيصلاح دادگستري راساً اقدام بصورت برداري و  برداري حاضر نشوند نمايندگان 
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تنظيم صورت وضعيت قطعي نموده و يك نسخه از آنرا جهت پيمانكار ارسال مي نمايد ، صورت وضعيت قطعي كه بدين ترتيب تهيه شود  
  براي طرفين بدون حق هيچگونه ادعايي لازم الاتباع مي باشد.

ارفرما هزينه كارشناس رسمي دادگستري را پرداخت و به حساب بدهي پيمانكار منظور مي نمايد. مدت زمان تهيه صورت وضعيت ك
  قطعي از تاريخ نامه ابلاغ خاتمه پيمان حداكثر چهل و پنج روز مي باشد.

و كارفرما در اين رابطه مصالحي به پيمانكار   چنانچه طبق پيمان تامين تمام يا بخشي از مصالح موضع پيمان بعهده كارفرما باشد -هـ 
تحويل نموده باشد ، نماينده / نمايندگان كارفرما و پيمانكار براساس ميزان مصالح تحويل شده و نقشه يا كروكي كار اجرا شده (ازبيلت) 

ه مصالح عهده كارفرما را كه پيمانكار  و با توجه به ميزان اسقاط ضايعات مجاز اقدام به تهيه جدول مقايسه اي نموده و ميزان باقيماند
  بايستي مسترد نمايد مشخص نموده و آنرا صورتجلسه مي نمايند.

چنانچه پيمانكار يا نماينده تام الاختيار وي حاضر به انجام اينكار نشوند و يا همكاري ننمايند كارفرما با به خدمت گرفتن كارشناس /  
قدام نموده و صورتجلسه اي كه بدين ترتيب حاصل شود براي پيمانكار لازم الاتباع مي كارشناسان رسمي ذيصلاح دادگستري راساً ا

  باشد.
  هزينه كارشناسي توسط كارفرما پرداخت و به حساب بدهي پيمانكار منظور مي گردد.

اشته است از محل انبار و  كارفرما مي تواند مازاد مصالح خود را كه جهت اجراي عمليات موضوع پيمان در اختيار پيمانكار گذ    2-5-5
هزينه بالاسري) به حساب   %25يا كارگاه پيمانكار خارج نموده و به محل انبار يا كارگاههاي خود حمل و هزينه متعلقه را (با احتساب 

شخص حقيقي يا   بدهكار پيمانكار منظور مي نمايد بعلاوه كارفرما مي تواند از پيمانكار بخواهد كه مازاد مصالح عهده كارفرما را به هر
حقوقي كه كارفرما معرفي نمايد در همان محل تحويل دهد. چنانچه پيمانكار نسبت به مازاد مصالح عهده كارفرما كسري داشته باشد 
  بايستي ظرف مدت ده روز كسري آنرا تامين نموده و در صورتيكه قادر به تامين آن نمي باشد مراتب را به كارفرما اعلام نمايد تا كارفرما 

  نسبت به محاسبه هزينه آنها به منظور حساب بدهكار پيمانكار گذاردن اقدام نمايد.
تهيه جدول مقايسه اي ، تعيين تكليف مازاد مصالح عهده كارفرما و استرداد آن توسط پيمانكار ، تامين كسري مازاد مصالح عهده كارفرما  

  امه ابلاغ خاتمه پيمان انجام گردد.و يا تعيين قيمت آنها بايستي حداكثرطي شصت روز از تاريخ ن 
چنانچه مصالحي درپاي كار باشد كه متعلق به پيمانكار بوده پيمانكار اعلام نمايد كه اين مصالح را براي اجراي عمليات همان     3-5-5

ينصورت چنانچه اين مصالح مورد پيمان تهيه نموده و خود نيازي به آنها نداشته و كارفرما بخواهد كه نسبت به خريد آنها اقدام نمايد در ا
ونه  استفاده عمليات موضوع پيمان بوده باشد و كماكان قابل استفاده باشند ، كارفرما نسبت به خريد آنها اقدام مي نمايد. پيمانكار در اينگ

  كارفرما ارائه نمايد.موارد موظف است ظرف ده روز از تاريخ ابلاغ خاتمه پيمان مراتب را همراه صورت اينگونه مصالح به نماينده 
چنانچه اين مصالح از طريق ارگانهاي دولتي و با همكاري و مساعدت كارفرما تهيه شده باشد در اينگونه موارد بهاي آن عبارت است از  

نكار  قيمت تمام شده براي پيمانكار (طبق فاكتورها) بعلاوه بيست و پنج درصد هزينه بالاسري مي باشد چنانچه اين مصالح توسط پيما
  راساً تهيه شده باشد بهاي آنها با توافق طرفين مشخص مي گردد.

چنانچه مقرر باشد تمام يا بخشي از مصالح پاي كار متعلق به پيمانكار توسط كارفرما خريداري گردد ، بايستي حداكثر ظرف مدت چهل 
مت آنها به منظور بحساب بستانكار گذاردن پيمانكار  و پنج روز از تاريخ نامه ابلاغ خاتمه پيمان تكليف آن مصالح مشخص گرديده و قي

  تعيين شده باشد.
نماينده كارفرما در پيمان حداكثر پس از شصت روز از تاريخ نامه ابلاغ خاتمه پيمان طي نامه اي صورت وضعيت قطعي پيمانكار       4-5-5

د مصالح عهده كارفرما و قيمت مصالحي را كه مقرر شده ، تسويه حساب مصالح عهده كارفرما با ميزان بدهي پيمانكار بابت كسري مازا
است براي ادامه عمليات موضوع پيمان از پيمانكار خريداري گردد و ميزان جريمه تاخير بابت تاخيرات غيرمجاز پيمانكار را به امور مالي 

  كارفرما ارسال مي نمايد.
ينده كارفرما در پيمان با توجه به بدهيهاي پيمانكار بابت پيش پرداخت روز از تاريخ نامه نما  20امور مالي كارفرما حداكثر ظرف مدت 

علي الحساب هاي دريافتي و يا هرگونه بدهي ممكن ديگر پيمانكار به كارفرما نسبت به تسويه حساب با پيمانكار اقدام مينمايد و چنانچه 
اينده كارفرما نيز اعلام مي نمايد. لاكن چنانچه پيمانكار بدهكار  پيمانكار بستانكار گردد مطالبات وي را پرداخت نموده و مراتب را به نم

  شود مراتب را به نماينده كارفرما اعلام مينمايد تا به پيمانكار ابلاغ گردد كه بدهي خود را به كارفرما پرداخت نمايد.
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ود اقدام ننمايد كارفرما به ميزان طلب خود  چنانچه پيمانكار طي مدت سه ماه از تاريخ نامه ابلاغ بدهكاري وي نسبت به پرداخت بدهي خ
را از ضمانتنامه حسن اجراي تعهدات و كسورات وديعه حسن انجام كار با ضمانت نامه آن به نفع خود ضبط يا برداشت نموده و سپس 

  نسبت به آزاد نمودن يا استرداد تتمه آن اقدام مي نمايد. 
ديعه حسن انجام كار تكافوي بدهيهاي پيمانكار را به كارفرما ننمايد كارفرما مانده چنانچه ضمانت نامه حسن اجراي تعهدات و كسورات و

  طلب خود را به هر طريق ممكن ديگر وصول خواهد نمود.
پيمان هايي كه خاتمه داده مي شوند چنانچه تا زمان ابلاغ خاتمه دادن به پيمان پيشرفت كاري آنها نسبت به برنامه زمانبندي     5-5-5
  داراي تاخيرات غيرمجاز باشد مشمول جريمه تاخير ميباشند.پيمان 
نماينده كارفرما در نامه ابلاغ خاتمه دادن به پيمان تعداد افرادي را كه براي نگهباني و انجام مراحل تسويه حساب بايستي در     6-5-5

  انكار به كارفرما پرداخت مي نمايد.كارگاه حضور داشته باشند را مشخص نموده هزينه آنها تا زمان تحويل كارگاه از پيم
 حداكثر مدتيكه كارگاه مي تواند پس از تاريخ نامه ابلاغ خاتمه دادن به پيمان در يد اماني پيمانكار باشد شصت روز ميباشد و چنانچه در

  متوجه پيمانكار نمي باشد. اين مدت خسارتي به كارگاه وارد شود كه ناشي از قصور و سهل انگاري پيمانكار نباشد مسئوليتي 
صورت وضعيت قطعي پيمانكار بر اساس نرخهاي پايه معاونت برنامه ريزي و نظارت راهبردي رياست جمهوري و يا شركت      7-5-5

ملي گاز ايران در زمان انعقاد پيمان برحسب مورد و با اعمال ضريب پيمان و ضرائب بالاسري و منطقه اي وضريب شرايط ويژه پروژه 
  در صورت وجود) و با اعمال تعديل متعلقه محاسبه مي گردد.(
چنانچه ملك محل نگهداري ابزار ، ماشين آلات و يا ساير تاسيسات و تجهيزات پيمانكار متعلق به كارفرما باشد ، پيمانكار موظف   8-5-5 

زار ، ماشين آلات و ساير تاسيسات و تجهيزات است ظرف پانزده روز از تاريخ نامه ابلاغ خاتمه دادن به پيمان نسبت به جمع آوري اب
  مربوطه اقدام نموده و ملك مزبور را تحويل كارفرما دهد.

  تعليق كار      5-6
كارفرما مي تواند در مدت پيمان اجراي كار را موقتاً براي حداكثر سه ماه معلق نمايد در اين صورت بايد مراتب را كتباً با تعيين      1-6-5

ه پيمانكار اطلاع دهد. در مدت تعليق پيمانكار مكلف است كليه كارهاي انجام يافته و مصالح پاي كار و تاسيسات كار را  شروع تعليق ب
كرايه ماشين آلات و تجهيزات پيمانكار را   %70براساس پيمان بطور شايسته حفاظت و حراست نمايد. كارفرما دستمزد نيروي انساني و 

ن تعيين مي گردد را مطابق نرخهاي معاونت برنامه ريزي و نظارت راهبردي رياست جمهوري  و يا شركت  كه تعداد آنها با توافق طرفي
  ملي گاز برحسب مورد تعيين و ماهانه به پيمانكار پرداخت خواهد نمود.

شرايط مندرج در بند در صورتيكه تعليق بيش از سه ماه ضروري باشد كارفرما مي تواند با جلب موافقت كتبي پيمانكار طبق     2-6-5
  عمل خواهد شد. 5-4الف اين ماده مدت تعليق را افزايش دهد. در صورت عدم موافقت پيمانكار كار خاتمه يافته تلقي و طبق ماده 

  در زمان تعليق كارفرما از پيمانكار خواهد خواست نفرات و كليه امكانات و تجهيزات خود را به حداقل ممكن تقليل دهد.    3-6-5
  مدت تعليق در نامه ابلاغيه كارفرما مشخصاً قيد خواهد شد و مدت مزبور عيناً به مدت اوليه پيمان اضافه خواهد شد.    4-6-5

  تغيير وضع تاسيسات موجود       5-7
ا ايجاب  هرگاه انجام عمليات موضوع پيمان تغيير وضع تاسيسات موجود متعلق به كارفرما يا اشخاص ثالث اعم از خصوصي يا دولتي ر

  نمايد پيمانكار مراتب را كتباً به كارفرما اطلاع خواهد داد.
كارفرما درخواست پيمانكار را بررسي نموده و چنانچه آنرا موجه تشخيص دهد در رابطه با تاسيسات متعلق به خود اقدام به تغيير وضع  

شخص حقيقي يا حقوقي مالك اقدام به تغيير وضع آنها خواهد  تاسيسات موجود نموده و در رابطه با تاسيسات متعلق به غير و از طريق 
  شد.

  هرگونه تغيير وضع يا تعويض اينگونه تاسيسات بعهده كارفرما مي باشد.
  حل اختلاف      5-8

و تفاهم ، حل  هرگاه تفسيريا اجراي مفاد پيمان / قرارداد بين طرفين آن اختلاف نظر پيش آيد ، اختلاف بين طرفين ابتدا از طريق مذاكـره 
مورخ  2/20-121و فصل خواهد شد و در صورت عدم حصول نتيجه به شرح مذكور در شيوه نامه حل اختلاف هاي قراردادي بشماره 
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وزير نفت ،  قابل حل خواهد بود. در هرحال اختلاف دريك قسمت از قرارداد نبايد منجربه توقف تعهدات قراردادي طرفين  25/04/1404
  سمت هاي ديگر قراردادگردد نسبت به ساير ق 

  مبلغ پيشنهادي پيمانكار      5-9
مبلغ پيشنهاي پيمانكار ، مبلغ مقطوعي است كه پيمانكار براي انجام تعهدات مندرج در اسناد و مدارك پيمان در مدت پيمان پيشنهاد مي  

  نمايد.
  مبلغ اوليه پيمان     5-10

ر براي انجام تعهدات  مندرج در اسناد و مدارك پيمان پيشنهاد نموده و كتباً مورد قبول  مبلغ اوليه پيمان مبلغ مقطوعي است كه پيمانكا
  كارفرما واقع شده است.

مبلغ اوليه پيمان در طول مدت پيمان براي انجام تعهدات معين شده در اسناد و مدارك پيمان با رعايت ساير شرايط پيمان ثابت مي باشد  
  ط خصوصي پيمان پيش بيني شده باشد.مگر اينكه اعمال تعديل در شراي

  ايجاد تاسيسات آب ، برق ، تلفن موقت و تامين آنها     5-11
  ايجاد تاسيسات آب ، برق ، تلفن موقت و تامين آب و برق و ارتباط تلفني (در صورت امكان ايجاد ارتباط تلفني) بعهده پيمانكار مي باشد.

جمع آوري تاسيسات موقت ايجاد شده اقدام نمايد ، تامين آب ، برق و ارتباط تلفني زماني    پيمانكار موظف است پس از پايان كار نسبت به
  بعهده كارفرما مي باشد كه در شرايط خصوصي پيمان قيد شده باشد.

  مكاتبات     5-12
شده است بوسيله پست ارسال  كليه مكاتبات طرفين پيمان به يكديگر به زبان فارسي  و به آدرس طرفين پيمان كه در مقدمه پيمان نوشته  

خواهد شد ، هر نامه كارفرما پس از ده روز از تاريخ تحويل پست سفارشي ابلاغ شده تلقي مي گردد ، طرفين پيمان ميتوانند مكاتبات خود 
  را حضوراً در ازاء اخذ رسيد تسليم يكديگر نمايد.

  پروانه كار كارشناسان خارجي وابسته به پيمانكار      5-13
ارديكه پيمانكار بخواهد از اتباع بيگانه به منظور اجراي موضوع پيمان استفاده نمايد پيمانكار مكلف و متعهد است قبل از صدور در مو

 پروانه كار براي اتباع خارجي توسط وزارت كار و امور اجتماعي يا قبل از تمديد يا تجديد پروانه مزبور از ارجاع كار به اتباع خودداري 
پروانه كار اعم از پروانه كار موقت (براي كمتر از سه ماه) يا پروانه كار معتبر ، مسئوليت عدم اجراي مقررات مربوط به  نمايد مگر با

قرر در اشغال اتباع بيگانه در ايران با پيمانكار خواهد بود. هرگاه كه پيمانكار اتباع بيگانه فاقد پروانه كارر را بكار بگمارد به مجازات م
  حكوم خواهد شد.قانون كار م

  حق بيمه تامين اجتماعي     5-14
) 3قانون تامين اجتماعي و براساس آخرين اطلاعيه اداره كل درآمد سازمان تامين اجتماعي (پيوست شماره  38در رابطه با ماده    1-14-5

  شرايط زير در مورد حق بيمه سازمان تامين اجتماعي اعمال مي گردد.
حق  9/1درصد از مبلغ ناخالص كل كاركرد بعنوان حق بيمه سازمان تامين اجتماعي و همچنين  7ت اين پيمان مشمول پرداخ 2-14-5

  بيمه متعلقه بابت بيمه بيكاري مي باشد.
ارزش مصالح غيراختصاصي واگذاري به پيمانكار برحسب مورد در شرايط خصوصي پيمان درج ميگردد كه در احتساب حق   3-14-5

  اركرد اضافه مي گردد.بيمه به مبلغ ناخالص كل ك
بالا كسر و مستقيماً به حساب   5-14-2كارفرما از مبلغ هر صورت وضعيت كاركرد پيمانكار ميزان ريالي متعلقه را طبق بند  4-14-5

  سازمان تامين اجتماعي واريز خواهد نمود. 
قرارداد كه به تائيد نماينده كارفرما/مهندس رسيده باشد را  پيمانكار موظف است همه ماهه ليست كاركنان شاغل خود در اجراي    5-14-5

  جهت استفاده از مزاياي قانوني به شعب مربوطه سازمان تامين اجتماعي تسليم و رسيد آنرا به نماينده كارفرما/مهندس ارائه نمايد.
ت صورت وضعيت هاي كاركرد پيمانكار  در صورت عدم ارائه ليست كاركنان به سازمان تامين اجتماعي كارفرما مي تواند از پرداخ

  خودداري نمايد.
  پرداخت صورت وضعيت قطعي پيمانكار منوط به ارائه مفاصاحساب توسط پيمانكار از سازمان تامين اجتماعي مي باشد. 6-14-5
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  عوارض و مالياتها     5-15
ه پيمانكار مي باشد در صورتيكه پس از تاريخ ارائه پرداخت هرگونه ماليات و عوارض كه به موضوع اين پيمان تعلق گيرد منحصراً بعهد

پيشنهاد از طرف پيمانكار ماليات و عوارض جديدي وضع يا ميزان آن افزايش و يا كاهش يابد كارفرما موضوع را بررسي و بر حسب 
  مورد هزينه هاي مربوط را بحساب بدهكار يا بستانكار پيمانكار منظور مي نمايد. 

  هيلات پيمانكار براي دستگاه نظارت خدمات و تس     5-16
چنانچه ارائه خدمات و تسهيلاتي از قبيل اتومبيل و دفتر كار و غيره از طرف پيمانكار مورد نياز باشد برحسب مورد در شرايط خصوصي 

    پيمان درج مي گردد.
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  دستور تغيير كار
    
    
    

  شماره :
  

  مدير مربوطه -3امور پيمانها/خدمات پيمانها    -2پيمانكار   -1اصل : واحد اجرايي      رونوشت : 
 در تكميل اين فرم به توضيحات ظهر آن توجه شود. ١

  توضيحات :

 ميبايستي بصورت سريال و براساس دستور تغيير كارهاي ابلاغ شده قبلي تكميل گردد. شماره دستور تغيير كار  -

 در رديف مدت انجام دستور تغيير كار با توجه به شرح تغيير كار مدت تخميني درج گردد. -

 در رديف شرح دستور تغيير كار ميبايستي نوع تغيير كار با شرح مختصر درج گردد. -

 توافق مبناي محاسبه هزينه تغيير كار و مبلغ برآورد تخميني توسط مجري درج گردد.در رديف قيمت مورد  -

 در رديف شرح دستور تغيير كارهاي قبلي ميبايستي عنوان دستور تغيير كارهاي قبلي حتي الامكان با مبالغ برآورد شده درج گردد. -

 اخذ امضاء پيمانكار بمنزله ابلاغ كتبي به وي ميباشد. -

  

  تاريخ ابلاغ  عنوان پروژه  شماره پروژه
  مدت انجام دستور تغيير كار   مبلغ اوليه پيمان  پيمان شماره 

  شرح دستور تغيير كار : 
  

  قيمت مورد توافق با توجه به مفاد پيمان : 
  

  شرح دستور تغيير كارهاي قبلي :
  

  مسئول پروژه
  نام و نام خانوادگي   

  امضاء

  نماينده كارفرما در پيمان 
  نام و نام خانوادگي

  امضاء

  تصويب كننده نهايي  
  نام و نام خانوادگي

  امضاء
  پيمانكار : 

  مهر و امضاء
  ملاحظات :
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  ه پرداخت

  امور مالي/ذيحسابي 
  

  تاريخ : 
  شماره : 

با ارسال دو نسخه از صورتحساب يا فاكتور برابر قبض انبار يا صورت مجلس پيوست / صورت وضعيت و مدارك مربوط  كه 
  انجام عمليات و انطباق آن با مفاد قرارداد مورد تاييد ميباشد. 
  كسر پرداختهاي قبلي و كسور قانوني اقدام لازم معمول گردد. خواهشمند است دستور فرماييد نسبت به پرداخت آن پس از  

  شماره طرح :   عنوان طرح : 
  شماره پروژه :   عنون پروژه : 

  شماره پيمان :   پيمانكار/فروشنده : 
  شماره پرداخت :   تاريخ خاتمه پيمان  تاريخ شروع پيمان : 

  تاريخ صدور :   از :   شماره صورت وضعيت : 
  ملاحظات :

  
  بريال   پيمان (بحروف) مبلغ 

  مبلغ اوليه پيمان
  مبلغ تجديد نظر شده 

  1دستور تغيير كار شماره 
  2دستور تغيير كار شماره 
  3دستور تغيير كار شماره 

  كل مبلغ تجديد نظر شده پيمان 

  

درصد كار   كار انجام شده 
  انجام شده 

پرداختهاي    كل پرداختها تا اين تاريخ 
  قبلي

  پرداختهاي فعلي

          پيمان اصل 
          اضافه كاري 

          جمع
شرح كار/شماره قبض 
انبار/صورتمجلس تحويل كالا/شماره  

  ضمانتنامه

  شماره 
  بودجه/پروژه 

نوع  
  هزينه 

  مبلغ بريال            شماره حساب           منطقه

            
    جمع كل : 

  مسئول پروژه :   مهندس ناظر :   تنظيم كننده : 
  مالي/ذيحسابي    نسخه سوم : طرح/منطقه    نسخه چهارم : امور پيمانها/خدمات پيمانها نسخه اول و دوم : امور 
  دستورالعمل تكميل فرم

 فرم مي بايستي بطور كامل با توجه به مفاد قرارداد تكميل گردد. ١
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 تاريخ شروع و خاتمه پيمان براساس ابلاغ رسمي شروع كار درج گردد. ٢

پرداختهاي صادره در چهارچوب يك قرارداد است كه شامل صورت وضعيت ، پيش پرداخت و... شماره پرداخت نمايانگر كليه اجازه   ٣
 مي باشد.

 شماره هاي صادره مي بايستي به صورت سريال درج گردد.

 شماره صورت وضعيت (اعم از كاركرد و اضافه كاري) در ستون مربوطه مي بايستي صرفاً بصورت متوالي درج گردد. ٤

 با درنظر گرفتن مبلغ اوليه پيمان محاسبه و درج گردد. درصد كار انجام شده ٥

در قسمت شرح كار مي بايستي كارهاي انجام شده بصورت كلي درج گردد و در صورتي كه اجازه پرداخت مربوطه به پيش پرداخت  ٦
 يا فاكتور باشد شماره ضمانت نامه يا فاكتور قيد گردد.

سط واحد اجرايي با رعايت حدود مجوزهاي مالي و براساس نمودار سازماني  در ستون افقي آخر نسبت به مورد مي بايستي تو ٧
 مربوطه با ذكر عنوان سمت تكميل و امضاء گردد.
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  اطلاعيه
  قابل توجه كليه وزارتخانه ها ، سازمانها ، مؤسسات ، نهادها ، شهرداريها ، پيمانكاران و مهندسين مشاور 

بيمه و صدور مفاصاحساب قراردادهاي پيمانكاري و مهندسين مشاور ، شورايعالي تامين اجتماعي  بمنظور تسهيل در امر محاسبه حق 
به بعد منعقد مي شوند تعيين و تصويب  24/1/1370قانون تامين اجتماعي درصد حق بيمه قراردادهايي را كه از تاريخ  41باستناد ماده 

، سازمانها ، مؤسسات ، نهادها ، شهرداريها ، شركتها ، پيمانكاران و مهندسين  نموده است كه به شرح زير به اطلاع كليه وزارتخانه ها
  مشاور مي رسد.

حق بيمه كاركنان شاغل در قراردادهائيكه در اجراي آنها تمامي مصالح بعهده واگذارنده كار (كارفرما) مي باشد و همچنين  ١
ني ، مشاوره ، آموزش ، طراحي ، نقشه كشي ، نقشه برداري ، نظارت ،  قراردادهائيكه موضوع آنها ارائه خدمات اعم از خدمات نصب ، ف 

) ناخالص بهاء كل  %15حسابداري ، حسابرسي ، تنظيفات و... بوده و يا در اجراي كار نيازي به مصالح نباشد به مأخذ پانزده درصد (
 حق بيمه متعلقه بابت بيمه بيكاري وصول مي شود. 9/1كاركرد به اضافه 

حق بيمه متعلقه بابت بيمه بيكاري تعيين و  9/1) ناخالص بهاء كل كاركرد باضافه %7اير قراردادها به مأخذ هفت درصد (حق بيمه س ٢
 وصول مي گردد.

در موارديكه قسمتي از مصالح بعهده و هزينه پيمانكار و قسمتي بعهده و هزينه واگذارنده كار (كارفرما) مي باشد ، ارزش مصالح  ٣
) باضافه بيمه بيكاري تعيين %7كار به ناخالص بهاء كل كاركرد اضافه شده و سپس حق بيمه آن به مأخذ هفت درصد (واگذاري به پيمان 

و وصول مي گردد. چنانچه كارفرما از اعلام ارزش مصالح واگذاري خودداري نمايد و يا گواهي ارائه شده برخلاف مفاد قرارداد باشد  
 ) تعيين و وصول خواهد شد.%15حق بيمه كلاً به مأخذ پانزده درصد (

در موارديكه عمليات قرارداد منحصراً ارائه خدمات بوده و تواماً بصورت مكانيكي و دستي انجام گيرد به نسبت كاركرد انجام شده  ٤
 ) تعيين و وصول%7) و به نسبت كاركرد مكانيكي حق بيمه به مأخذ هفت درصد (%15بصورت دستي حق بيمه بمأخذ پانزده درصد (

 ميگردد.

مورخ  1-6772-54-2800شورايعالي تامين اجتماعي موضوع بخشنامه  143و129قراردادهاي طرحهاي عمراني مشمول مصوبات  ٥
سازمان برنامه و بودجه و همچنين قراردادهائي كه بعداً مشمول مصوبات مذكور قرار گرفته اند و نيز پروژه هائي كه داراي  28/6/64

 تامين اجتماعي هستند از نظر ميزان و نحوه پرداخت حق بيمه كماكان تابع مقررات مربوطه مي باشند. مصوبات خاص ار شورايعالي

منعقد شده اند طبق ضوابط و مصوبات قبلي شورايعالي تامين اجتماعي محاسبه و وصول مي  24/1/70حق بيمه قراردادهائيكه قبل از  ٦
 گردد.

  1تذكر 
  جمع كاركرد ارزي و ريالي مي باشد. منظور از ناخالص بهاء كل كاركرد شامل

  2تذكر 
تجهيزاتي كه پيمانكار طبق مفاد و شرايط قرارداد موظف به طراحي ، ساخت و يا خريد آنها در خارج از كشور و نصب آنها در داخل  

حق بيمه تلقي نشده  كشور مي باشد و قيمت آنها از طريق گشايش اعتبار ارزي به پيمانكار پرداخت مي شود جزء كاركرد مشمول كسر 
  و از پرداخت حق بيمه معاف مي باشد.

  3تذكر 
مواد پاك كننده در قرارداد تنظيفات و همچنين ابزار و وسايلي كه جهت انجام خدمات نصب ، فني طراحي ، نقشه كشي ، نقشه برداري و... 

  مورد استفاده قرار مي گيرد مصالح تلقي نمي گردد.
   4تذكر 

تجهيزات و ماشين آلات مربوط به كارخانجات ، پالايشگاهها ، تلمبه خانه ها و چاههاي نفت و گاز ، تصفيه خانه هاي آب و فاضلاب ،   
جايگاههاي بنزين و سوخت   بيمارستانها ، آزمايشگاهها ، سردخانه ها ، كشتارگاهها ، آشپزخانه ها ، نيروگاههاي برق ، سدها ، اسكله ها ، 

آسانسور بالابرها و پله هاي برقي ، خطوط انتقال نيرو ، تاسيسات مخابراتي و همچنين لوله هاي نفت و گاز و متعلقات آن ،  رساني ، 
مخازن نفت و گاز ، كابلهاي برق و تلفن و لوله هاي آب و فاضلاب ، دكلها ، مقره ها ، لوله هاي جدار چاههاي عميق كه مصالح انحصاري 
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تهاي ملي نفت ايران ، ملي گاز ايران ، توانير ، مخابرات و سازمانهاي آب و برق منطقه اي مي باشد جزء مصالحي بوده و در اختيار شرك
  كه ارزش آنها بايستي به كل كاركرد قرارداد افزوده شود محسوب نمي گردد. 

وجه به شرايط و تعهدات طرفين ميزان حق بيمه انتظار دارد كليه پيمانكاران ، مهندسين مشاور و واگذارندگان كار بهنگام عقد قرارداد با ت
را ملحوظ نموده و پيمانكاران و مهندسين مشاور ضمن تسليم ليست كاركنان شاغل در اجراي قرارداد جهت استفاده از مزاياي قانوني به  

  صاحساب با مشكل مواجه نگردد.شعب مربوطه حق بيمه متعلقه را نيز به مأخذ تعيين شده پرداخت تا در خاتمه عمليات قرارداد صدور مفا
  اداره كل درآمد 

  سازمـان تاميـن اجتماعـي 
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  تعهدنامه رازداري و عدم افشاي اسرار
 ي رازداري و عدم افشاي اسرار تعهدنامه  
   مقدمه -1
متضمن آشكار سازي اطلاعاتي از كارفرما براي  پيمان در اختيار پيمانكار قرار دهد كه اين امر،    كارفرما در نظر دارد اطلاعات خاصي را مرتبط با اين  -1-1

كارفرما در   -2- 1.  پيمانكار است كه داراي ماهيتي خصوصي و محرمانه مي باشد لذا فسخ، خاتمه يا پايان پيمان بر اعتبار اين تعهدنامه تاثيري ندارد
يمانكار فاش كند. قيود و شرايط مذكور به منزله ي تعهد الزام آور نظر دارد قيود و شرايطي را مشخص نمايد كه بر اساس آن، اطلاعات محرمانه را براي پ

 و لازم الاجرا براي پيمانكار و نمايندگان او تلقي مي گردد. 

لزم به  صرف نظر از تاريخ امضاي تعهدنامه، چنانچه كارفرما پيش از تاريخ امضا، اطلاعات محرمانه را در اختيار پيمانكار قرار دهد، پيمانكار م  -1-3
 اجراي مفاد اين تعهدنامه از همان تاريخ خواهد بود.

در اين تعهدنامه به طرفي كه اطلاعات محرمانه را افشا ميكند«طرف افشاكننده» و به طرفي كه اين اطلاعات را دريافت مي كند«طرف دريافت  -  1-4
 كننده» اطلاق مي شود. 

  

 اطلاعات محرمانه -2
محرمانه، بدون قيد تحديد، شامل كليه ي اطلاعات فني، تجاري يا علمي، اطلاعات مربوط به پرسنل، ساختار سازماني و  در اين تعهدنامه اطلاعات  

روال هاي كاري، دانش فني، اسرار تجاري، فرآيندها، ماشين آلات، طرح ها، نقشه ها، خصوصيات فني و هر نوع داده مي باشد كه در طول مدت  
  پيمانكار قرار داده يا پيمانكار در نتيجه انجام تعهدات پيمان بدست آورده است.رابطه؛ كارفرما در اختيار 

  

 افشاي اطلاعات محرمانه -3
  كارفرما اطلاعات محرمانه را تنها تا حدي كه بنا به صلاحديد خود ضروري يا مطلوب بداند براي پيمانكار فاش نموده يا مي نمايد.  - 3-1
 كند كه اطلاعات محرمانه، جزء دارايي هاي ارزشمند، خاص و منحصر به فرد كارفرما است.  پيمانكار تصديق و تاييد مي- 3-2

تصريح شده است   9پيمانكار تعهد نمود كه در طول مدت روابط ميان طرفين و پس از آن و يا در طول مدت اين تعهدنامه، چنان كه در بند  3--3
عات فوق را به هر هدف و دليلي، بدون رضايت كتبي كارفرما، براي هيچ شخص ثالثي  به جز مواردي كه در تعهدنامه ي حاضر قيد شده؛ اطلا

  افشاء نكند.  
  اشخاص ثالث شامل كليه اشخاص حقيقي يا حقوقي، خصوصي يا دولتي، به غير از كارفرما و پيمانكار وعوامل هردو مي باشند. 

نمايد كه مي تواند اطلاعات محرمانه را تا حد لازم براي مشاوران حرفه اي خود فاش  صرف نظر از آنچه در اين تعهدنامه آمده پيمانكار تعهد مي - 3-4
ا هدف  نمايد مشروط بر اين كه اقدامات مورد نياز جهت فراهم آوردن شرايط لازم به منظور تعهد مشاورين براي تبعيت از شرايط اين تعهدنامه و ب

شخاص ثالث را انجام دهد. در اين بند از تعهدنامه فرض بر اين است كه در صورت نقض تعهدنامه؛  جلوگيري از افشاي غير مجاز اطلاعات محرمانه براي ا 
  مشاوران حرفه اي، كاركنان، مديران يا سرپرستان پيمانكار به عنوان نماينده ي مجاز وي اقدام نموده است.

  پيمانكار در مورد شرايط تعهد مي نمايد:- 3-5
ما از اطلاعات محرمانه اي كه پيرو مفاد اين تعهدنامه و با هر هدفي فاش گرديده به هيچ وجه استفاده و بهره  بدون رضايت كتبي كارفر -3-5-1

  برداري نكند. 
افشاي غير مجاز اطلاعات محرمانه براي هر شخص ثالث، ممكن است منجر به بروز خسارت، زيان و صدمات جبران ناپذيري به كارفرما گردد. از    -3-5-2

را در برابر هرگونه خسارت، ادعا، آسيب يا صدمه ي احتمالي و يا وارد شده به اشخاص ثالث با هر ماهيتي كه در نتيجه ي نقض    انكار، كارفرمااين رو پيم
  مفاد تعهدنامه از سوي وي حاصل گردد مبرا نموده  و خود جبران خسارت مي نمايد. 

  

  مالكيت -4
 خصوص كليه ي اطلاعات محرمانه ي فاش شده براي او صادق است: پيمانكار تأييد مي نمايد كه موارد زير در 

  اين اطلاعات، اختصاصاً متعلق به طرف كارفرما بوده است.   4-1
 در اين زمينه هيچ گونه حقي با هر ماهيتي به پيمانكار، اعطا نمي گردد.  4-2

  

  محدوديت هاي افشا و استفاده از اطلاعات محرمانه -5
 از اطلاعات محرمانه، صرفا به منظور اهداف ذيل استفاده نمايد: پيمانكار متعهد شد كه  

 اهدافي كه اطلاعات براي نيل به آنها افشا شده اند .  5-1

  مطابق با مفاد اين تعهدنامه و قرار دادي كه اين تعهدنامه در ارتباط با آن منعقد شده است.  5-2
  ميزان احتياط لازم -6

احتياطات لازم جهت حفظ اطلاعات محرمانه را به كار گرفته و ترتيبي اتخاذ نمايد تا از افشاي اطلاعات مذكور   پيمانكار تعهد مي نمايد كه كليه ي
ي  كه بر اساس اين تعهدنامه در اختيار او قرار گرفته است در مقابل هرگونه افشاي غير مجاز نزد اشخاص ثالث، خودداري شود. همچنين تعهد م 

  وي نگهداري شوند كه از افشاي غير مجاز آنها جلوگيري شود. نمايد كه اطلاعات بايد به نح
  

  استرداد اسناد حاوي اطلاعات محرمانه و يا مربوط به آنها -7
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ط اين  كارفرما مي تواند در هر زمان؛ از پيمانكار درخواست كند كه همه ي مطالب، محتوا و يا مربوط به اطلاعات محرمانه ي فاش شده مطابق شراي
لاعات مذكور،  تعهدنامه را مسترد دارد و همچنين مي تواند درخواست كند كه پيمانكار، اظهار نامه اي تنظيم نمايد بدين مضمون كه پس از بازگرداندن اط

  . هيچ يك از آنها را به طور مستقيم يا غير مستقيم در مالكيت يا تحت كنترل خود نگه نداشته است
  انهموارد استثناي اطلاعات محرم -8

  اين تعهدنامه شامل اطلاعات محرمانه با شرايط زير نمي شود: 
ن  اطلاعاتي كه به دستور دادگاه هاي صالحه و يا پيروي از مفاد قوانين و مقررات جاري در هر زمان افشا مي گردد، مشروط بر اين كه در چني

ا براي حفظ منافع خود در اين خصوص، به كار بندد؛ همچنين  شرايطي موضوع به اطلاع مالك اطلاعات رسيده شود تا بتواند اقدامات لازم ر
را   مشروط بر اين كه تنها آن قسمت از اطلاعات محرمانه را كه طبق قانون، افشاي آنها لازم بوده فاش شود و طرف افشا كننده نهايت تلاش خود

  براي حفظ محرمانه بودن چنين اطلاعاتي به كار بندد. 
  

  مدت تعهدنامه -9
هر كدام كه مقدم باشد (تاريخ لازم الاجرا شدن) آغاز مي گردد  - دنامه از تاريخ شروع پيمان و يا از تاريخ اولين افشاي اطلاعات محرمانه اين تعه

دام  هر ك  – ساله از تاريخ آخرين افشاي اطلاعات محرمانه براي پيمانكار    5سال پس از فسخ، خاتمه يا پايان پيمان يا براي يك دوره ي    5و به مدت  
اعتبار دارد و ادامه يا عدم ادامه ي رابطه ميان طرفين؛ در اين مدت تاثيري بر آن نخواهد داشت. در صورتي كه مدت پيمان   -كه طولاني تر باشد

 سال پس از مدت تمديد شده اعتبار خواهد داشت. 5تمديد شود، اين تعهدنامه تا 

  لاعات بعد از پايان مدت تعهدنامه، اخذ مجوز كتبي از كارفرما الزامي است. تبصره: در صورت نياز به اطلاعات محرمانه و افشاي اط
 ساير اقدامات  -10

  پيمانكار متعهد گرديد اسناد و اقدامات ديگري را كه براي اجراي شرايط و مفاد اين تعهدنامه لازم است تحويل داده و اجرا نمايد. 
  نقض تعهدنامه -11

ض مفاد اين تعهدنامه بر عهده ي پيمانكار است و چنانچه پيمانكار با نقض مفاد اين تعهدنامه، موجب افشاي  مسؤليت حقوقي و كيفري ناشي از نق 
مه  اطلاعات متعلق به كارفرما شده و به اين واسطه؛ ضرر و زيان جاني يا خسارات مالي و معنوي به كارفرما يا اشخاص ثالث وارد آيد بدون لط

ر خصوص مطالبه ي خسارات و زيان هاي مادي و معنوي وارده از طرف مقابل، طرف خاطي، مسؤليت  به حق طرف افشا كننده (متضرر) د
  پاسخگويي در برابر كليه ي اشخاص، مراجع و محاكم را بر عهده داشته و عواقب حقوقي و كيفري احتمالي را متحمل خواهد شد. 

  اصلاحات -12
  تعهدنامه، مادامي كه مكتوب نشده و به امضاي طرفين نرسيده باشد نافذ و مؤثر نمي باشد. اصلاحات، تفاسير و يا موارد اعراض از مفاد اين 

  اعراض از مفاد تعهدنامه -13
  عدم اجرا يا عدم ارائه ي درخواست اجراي هر يك از مفاد اين تعهدنامه توسط طرف ذي حق، نبايد به عنوان مورد اعراض از اين مفاد در نظر 

  اعتبار اين تعهدنامه و يا هيچ يك از بخش هاي مربوط به آن و يا حق اجراي مفاد اين تعهدنامه تاثير بگذارد. گرفته شود و نبايد بر 
  تشريح مواضع و ضمانت نامه ها  -14

حسب  امضا كننده تعهدنامه ي حاضر، اذعان كرده است نسبت به امضاي اين تعهدنامه و انجام تمام امور مورد نياز براي اجراي تعهدات خود بر 
  مفاد اين تعهدنامه؛ داراي اختيار قانوني و توانايي لازم مي باشد. 

 كليت تعهدنامه -15

تعهدنامه ي حاضر شامل كل تعهدات پيمانكار در زمينه ي موضوع آن است و جانشين تمام تعهدات كتبي و شفاهي قبلي؛ در رابطه 
  موضوع اين تعهدنامه گرديد.
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 .مقدمه ١
  

و پدافند غيرعامل شركت گاز استان اصفهان را بر آن داشت تا چگونگي نظارت خود را نسبت به مسائل بهداشت، ايمني، محيط زيست، مواجهه   HSEامور          
اران  با شرايط اضطراري پيمانكاران براي پاسداري از سلامت نيروها، تجهيزات و تاسيسات و محيط زيست از سوي بخش خصوصي مستند نموده و پيمانك

گيري از منابع علمي معتبر، استانداردهاي كشوري،  زم شوند تا در كنار فعاليتهاي خود، مسائل فوق را در صدر اولويتها قرار دهند. لذا سند حاضر با بهرهمل
وين گرديد تا به عنوان حداقل  مجموعه دستورالعملها و مقررات شركت ملي گاز ايران و وزارت نفت و همچنين با الگوبرداري از پيمانها و قراردادهاي مشابه تد

  الزامات، جهت مديريت صحيح مسائل بهداشت، ايمني، محيط زيست و پدافند غيرعامل در فعاليتهاي پيمانكاري در نظر گرفته شود. 
پدافند غيرعامل بر   و (HSE)يست سند حاضر به عنوان حداقل الزامات لازم جهت اجرا و پياده سازي سيستم هاي مديريت بهداشت، ايمني، محيط ز      

شود. بديهي ست در صورتي كه در طول  در نظر گرفته مي و ... ١٤٠٠٠١ ISO،  ٤٥٠٠١ IMS ،HSE-MS ،ISOمبناي سيستم ها و استانداردهاي 
پذيرش و اعمال موارد   و پدافند غيرعامل ناديده گرفته شده است، پس از ابلاغ كارفرما، پيمانكار موظف به HSEاي از مسائل پيمان مشخص گردد كه پاره

  هم چنين پيمانكار بدون تجهيز كارگاه، حق شروع به كارنداشته و در صورت قصور مطابق مقررات با وي برخورد خواهد شد. و مطرح شده مي باشد 

  HSEامور علاوه بر كارفرما از طريق نظارت عاليه   HSEمديريت نظام هاي رويه و الزامات اجراي برحسن ***نظارت

  پذيرد*** مي انجام

 :پيمانكاران .مسئوليت هاي 2
  پيمانكار  عهده به "كارفرماHSE مديريت نظام هاي رويه و الزامات" كامل اجراي و يكپارچه  مديريت سيستم و HSE مديريت نظام استقرار  ١- ٢

 ميباشد

عمومي پيمان جهت اجراي   HSEهاي نظام مديريت و نيز رعايت و اجراي الزامات و رويه  HSEمسئوليت و تعهد انجام هرگونه فعاليت و خدمات  ٢- ٢
آلات و اقلام مصرفي و غير مصرفي به عهده و در تعهد پيمانكار بوده و  ها و عمليات موضوع پيمان و همچنين تأمين هرگونه لوازم، ماشينرديف 

يوست  و موارد پيش بيني نشده بر اساس شناسايي ريسك هاي جديد و موارد  پHSEهزينه آن به صورت پيش بيني شده درجدول الزامات 
 مي باشد.  HSEمشروح  در مفاد 

 هاي اجرايي كارفرما مرتبط با كار مورد نظر، به عمل آورد. هاي لازم را با ساير پيمانكاران و يا گروهپيمانكار بايد هماهنگي ٣- ٢

وظف به اعمال تمامي اقدامات از جمله اندازه گيري، ارزيابي، كنترل، تامين تجهيزات و تاسيسات، ارتقاء  در هر مرحله از اجراي فرآيند كار، پيمانكار م ٤- ٢
سطح سلامت كاركنان، پيشگيري از بروز حوادث و سوانح و جلوگيري از آسيب به پرسنل، تجهيزات، تاسيسات، منابع مالي و وجهه شركت و  

 ذينفان مي باشد.

بر اطلاع از كليه قوانين و مقررات به كار و تأمين اجتماعي، بيمه مسئوليت مدني كاركنان پيمانكار و اشخاص ثالث، طرح   پيمانكار مي بايست  علاوه ٥- ٢
آور، حفاظت فني ،كارآموزي و... نسبت به اجراي كامل «الزامات  ايمني بهداشتي ، محيط زيست بندي مشاغل، مقررات مشاغل سخت و زيان طبقه

 هاي مرتبط با  آن اقدام نمايد.كارفرما»، و پرداخت  هزينه  HSEهاي مديريت  و رويه 

اختصاصي بدون اعمال ضرايب پيمان فقط براساس جداول اختصاصي منضم به پيمان، پس    HSEهاي نظام مديريت  هاي اجراي الزامات و رويه هزينه ٦- ٢
 رخ در ساير اسناد و مدارك پيمان خودداري گردد.شود و از تكرار پرداخت به دليل وجود ن از كسور قانوني و قراردادي پرداخت مي 

 : نيروي انسانيچارت سازماني  .3
را به كار بندد. تعداد   كافي مهارت و شغلي  تخصص داراي نفرات سازماني مناسب، موظف است بمنظور انجام ايمن  فرآيند با ارائه ساختار  پيمانكار  ١- ٣

مانكار  نيروي انساني مورد نياز براي انجام فعاليت به صورت ليست پيوست پيمان يا بر اساس تعداد نفرات ثابت يا نفرات موقت تعيين ميگردد و پي
شاغل در ساير فعاليتها  مجاز  موظف است متناسب با فعاليت نسبت به تامين نفرات داراي تخصص و بكارگيري ايشان اقدام نمايد. بكارگيري افراد  

 نمي باشد.  

  HSEبه منزله عملكرد پرسنل پيمانكار اصلي محسوب شده و كليه ضوابط دستورالعمل  ساير اكيپ ها/ /   دست دوم  / عملكرد پرسنل پيمانكاران فرعي ٢- ٣
ي، حفاري، تاسيساتي، بكارگيري جرثقيل واكيپ هاي بكار گرفته شده(همچون جوشكاري،آرماتور بند  دست دوم  / پيمانكاران براي پيمانكاران فرعي

نيز جاري بوده و لذا در اين خصوص پيمانكار اصلي مسئول پاسخگويي در  و بيل مكانيكي، بتون ريزي، كاربرقي،تاسيساتي ، كار در ارتفاع و...)
و حقوقي ناشي از بكارگيري آنان  و هرگونه تبعات قانوني خود استو ساير اكيپ ها  دسته دوم / تمام پيمانكاران فرعي  HSEمورد عملكرد 

و قبول مسئوليت و  HSEمتوجه پيمانكار مي باشد .پيمانكار مي بايست پيش از بكارگيري آنان  متعهد گردد كه ضمن جاري سازي الزامات 
گزارش آن ماه خود ارائه  هاي برگزار شده و تحويل البسه و تجهيزات را نيز در TBMتبعات آن ،بر اجراي كار ايشان نظارت كامل دارد و سوابق 

 نمايد.پيمانكار نبايست به صرف برونسپاري فعاليت خود دست از نظارت  و اجراي ايمن فرآيند بكشد.

ها،  يپيمانكار اصلي و كليه كاركنان، پيمانكاران فرعي ، جزء و كارگران روزمزد پيمانكار اصلي مكلف و ملزم به پيروي كامل از مقررات، خط مش ٣- ٣
باشند. به منظور انجام اين تعهدات و حسن اجراي آن، كارفرما مي HSEهاي نظام مديريت و رعايت و اجراي دقيق الزامات و رويهاستانداردها 

هاي نظام  پيمانكار مكلف است كليه كاركنان خود، پيمانكاران فرعي و كارگران موقت شاغل در اين قرارداد را نسبت به رعايت الزامات و رويه 
پيمان به هر طريق ممكن و مقتضي مطلع و توجيه  HSEارفرما به شرح اين ماده، مفاد مندرج در شرايط خصوصي و پيوست ك HSEمديريت 

  هاي لازم را به آنها ارائه نمايد.نموده و آموزش 
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4HSEPLAN. 
كارفرما  HSEبه امور  (HSE PLAN)فوري  پيمانكار موظف است پس از ابلاغ پيمان و  قبل از تجهيز كارگاه و شروع به كار نسبت به ارائه ١- ٤

 اقدام نمايد.

براساس مفاد  (HSE PLAN)روزرساني طرح و برنامه بهداشتي خودپيمانكار موظف است پس از شروع كار و در طول انجام كار نسبت به  به ٢- ٤
 .پيمان اقدام نمايد  HSEمندرج در پيوست   HSEها و الزامات  مندرج در شرايط خصوصي پيمان و رويه

  HSEبايد به امضا و تاييد مديرعامل، رئيس/ مسئول كارگاه، دستگاه نظارت و نماينده اين طرح  HSE (HSE Plan) پس از تاييد طرح  ٣- ٤
شوند. پس از هر بار تغيير يا بازنگري  HSE Planپيمانكار كتبا موظف به اجراي تمامي بندهاي  HSEپيمانكار رسيده و مديريت و نماينده 

خود از   HSE Plan. پيمانكار مي تواند جهت تدوين پيمانكاران ثبت شود HSEدر سامانه مديريت تغييرات  بصورت امضا شده طرح، بايد 
ران شركت گاز استان پيمانكا  (HSE Plan)مناقصه گران يا راهنماي تدوين طرح بهداشت، ايمني و محيط زيست  HSEدستورالعمل ارزيابي  

 ) استفاده نمايد. HSE-W٢١اصفهان ( 

   HSEPLANمي بايست اكيپ هاي مورد نياز و جدول زمانبندي حضور ايشان ، ، دست دوم / در صورت استفاده پيمانكار از پيمانكار فرعي ٤- ٤
 كارفرما مجاز به بكارگيري ايشان مي باشد. و  HSEاخذ موافقت امور  اعلام نمايد و فقط  پس از  

  رااستقرار واجرانمايد  HSEPLANپيمانكار موظف است تمام اهداف وبرنامه هاي عنوان شده در ٥- ٤

  .آموزش 5
جزء   HSEعمومي كارگران مطابق قوانين اداره كار در بدو ورود براي همه نفرات پيمانكار الزامي است، يادآور مي گردد كه آموزش  HSEآموزش  ١- ٥

 ي بايست نفرات آموزش ديده را به كار گيرد.پيش شرط هاي مناقصه مي باشد و پيمانكار م

كاركنان خود پيش بيني هاي لازم را انجام داده و برحسب نوع شغل و وظيفه  و با تائيد كارفرما و   HSEپيمانكار موظف است جهت آموزش موثر  ٢- ٥
هاي رائه دهد. .پرداخت هزينه برگزاري دوره  كارفرماا  HSEبه هر نفر آموزش هاي لازم را از طريق مراجع ذيصلاح و مورد تاييد امور  HSE امور  

 بعهده پيمانكار مي باشد .  HSEآموزش تخصصي 

پيمان  (يا هر   HSEكاركنان خود را  از طريق سامانه مديريت HSEپيمانكار بايد مدارك و مستندات لازم در زمينه آموزش عمومي و تخصصي  ٣- ٥
 ) ارائه نمايد.  HSEسامانه معرفي شده توسط امور  

اي آموزشي  بر اساس نوع پيمان ، ريسك آن و ماتريس ابلاغي وزارت نفت و نياز سنجي شغلي برآورد مي شود.كه ممكن است يك دوره بر  دوره ه ٤- ٥
 اساس بازه تكرار آن شامل بازآموزي شود .

مانورها، مرخصي و ... نسبت /نيروهاي پيمان در دوره هاي آموزشي، جلسات، مسابقات ورزشي،  HSEپيمانكار موظف است در صورت حضور نفرات  ٥- ٥
ررات به تامين نفرات جايگزين و تامين هزينه مربوطه، اضافه كاري / ماموريت آموزشي  با هماهنگي و تائيد كارفرما و منابع انساني  مطابق مق

 ت ها)آموزشها برگزار گردد. اقدام نمايد. لذا برنامه ريزي بايد به گونه اي صورت گيرد كه بدون ورورد خدشه به فعاليت اصلي(پروژه و شيف

نان پيمانكار موظف است با برگزاري دوره هاي آموزشي عملياتي و مانورها مطابق دستورالعمل شركت گاز، نسبت به ارتقاء و افزايش آمادگي كارك ٦- ٥
برنامه ريزي و طي هماهنگي   HSEخود اقدام كند. تعداد و كيفيت اين دوره ها بايد براساس نوع پيمان و ريسك آن و طبق  هماهنگي با امور  

 كارفرما ارائه شود.   HSEكارفرما  تعريف شده و گزارش اجراي آن به 

مي باشد و پيمانكار موظف است براساس ضوابط و مقررات و همچنين الزامات مدنظر    HSEموارد مطرح شده در اين قسمت مربوط به آموزش هاي   ٧- ٥
بديهي است بروز هر   ي هر يك از كاركنان براساس شغل و وظايف محوله آنها اقدام كند.كارفرما نسبت به اجراي دوره هاي آموزش هاي تخصص

كار  گونه حادثه، نقص در تجهيزات و مشكلات مرتبط كه در نتيجه عدم تخصص نيروهاي پيمانكار شكل گرفته تماما بر عهده پيمانكار بوده و پيمان
 منفي آن مي باشد. موظف به جبران خسارات مالي، جنبه هاي حقوقي و تبعات

اياب وذهاب حضور نفرات در دوره هاي آموزشي ، اطلاع رساني بموقع براي شركت در دوره وپرداخت حق ماموريت بعهده پيمانكار مي باشد.در   ٨- ٥
امين شرايط توسط  صورتي كه طبق مستندات ارائه شده پيمانكار اقدام به برگزاري كلاس نمايد و فرد يا افرادي (علي رغم اطلاع رساني بموقع و ت

يست پيمانكار)بصورت غير موجه  در دوره  حضور پيدا نكنند، موظف به شركت در دوره به هزينه خود در اسرع وقت مي باشند. پيمانكار نيز مي با
ايت مديريت كاركنان موارد را طي نامه كتبي به فرد(رونوشت به منابع انساني) متذكر گردد و پيگير شركت ايشان در دوره مورد نظر باشد، در نه

 پيمان در يد پيمانكار مي باشد و مي بايست نسبت به حضور همه افراد نظارت و اهتمام ورزد .

دوره هاي بر اساس   پيمانكار موظف است به برگزاري  .(فايل اكسل)مي باشد  HSEجدول الزامات   ليست دوره هاي مورد نياز اين پيمان به شرح ٩- ٥
مي باشد.(بمنظور پيشگيري از تكرار دوره هاي برگزار    HSEسوابق آموزش هاي برگزار شده و نيازسنجي انجام شده  زير نظر و با تشخيص امور   

  شده ممكن است يك دوره جايگزين دوره اي ديگر شود).

  .البسه و لوازم  حفاظت فردي 6
اشند (  كليه كاركنان پيمانكار اصلي، پيمانكار فرعي و جزء و كارگران روزمزد بايد قبل از شروع به كار مجهز به وسايل و تجهيزات حفاظت فردي ب ١- ٦

پيوست) . البسه كار بايد متحدالشكل و متناسب با شرايط جوي محيط بوده و محل فعاليت و نام شركت HSEبراساس جدول الزامات و رويه هاي  
 به نحو مقتضي روي آن مشخص شود. پيمانكار موظف است ، تمامي تجهيزات حفاظت فردي مورد نياز فعاليت  را براي كاركنان خود تهيه نمايد. 

كارفرما از محصولات   HSEكليه وسايل و تجهيزات حفاظت فردي بايد متناسب با نوع خطر و شدت آن و پس از تائيد نمونه توسط نماينده  ٢- ٦
راهنماي  "و براساس دستورالعمل  HSEعتبر و حداقل داراي تائيديه از اداره كار  انتخاب، تهيه و پس از تائيد كارفرما و امور هاي م شركت
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پيمانكار موظف به  HSEدر اختيار كاركنان پيمانكار قرار گيرد. نماينده  ٨٤-(٠)١٠٣-HSE-G-SFبا كد  "استفاده از وسايل حفاظت فردي
 باشد.سوابق تحويل وسايل استحفاظي به كارفرما ميحفظ و ارائه آمار و

نمود .   تحويل البسه در ابتداي پيمان و مبتني بر تحويل كليه اقلام برآورد شده مي باشد و نبايست آن را به دونيم سال يا طي چند مرحله  تقسيم  ٣- ٦
  HSEسايل حفاظت فردي و جمعي ) را به امور پيمانكار موظف است مستندات رسيد البسه و لوازم  حفاظت فردي خود ( تحويل تمامي و 

 (بارگذاري در سامانه) ارائه دهد. 

قابل   بازه زماني ذكر شده حداكثر مدت زمان استفاده از لوازم بوده و در صورتي كه يك يا چند وسيله به هر دليل در كمتر از زمان ذكر شده غير ٤- ٦
نمودن آن خواهد بود.بابت آن هزينه مازاد به پيمانكار پرداخت نمي شود و مي بايست استفاده شد پيمانكار بلافاصله موظف به تأمين و جايگزين  

 در بالاسري خود لحاظ نمايد.

يل   پيمانكار موظف است بدون توجه به وسايلي كه قبلا به پرسنل داده شده است در شروع پيمان(مهلت مقرر تجهيز كارگاه) نسبت به تامين و تحو  ٥- ٦
)  اقدام نمايد. فرآيند سايز زدن، سفارش گذاري، تامين و توزيع  HSEق با جداول (چك ليست برآورد شده توسط امور  كليه وسايل حفاظتي مطاب

...از توزيع  البسه نبايد بيش از مهلت تجهيز كارگاه بطول انجامد و پيمانكار به بهانه بالا بودن تعداد، نبود جنس در بازار ،تاخير در آماده شدن و
 از زند.بموقع لباس سر ب

نسبت به تامين و تحويل البسه و لوازم  HSEدر صورت ورود افراد جديد استخدام  پيمانكار موظف است بر اساس شرح شغل و با هماهنگي امور  ٦- ٦
ي البسه تحويل  نبوده اند يا به نفر قبل HSEحفظت فردي و... به ايشان اقدام نمايد و نبايد به بهانه آنكه اين افراد در ليست اوليه ، جدول الزامات  

 شده است از تامين آن سر باز بزند. بابت آن هزينه مازاد به پيمانكار پرداخت نمي شود و مي بايست در بالاسري خود لحاظ نمايد.

  در صورتي كه انجام يك فعاليت يا عمليات خاص مستلزم استفاده از وسايل حفاظت فردي غير از وسايل ذكر شده باشد، پيمانكار موظف است در  ٧- ٦
 كارفرما اقدام كند. HSEاسرع وقت نسبت به تامين وسايل حفاظت فردي موردنظر طبق نظر و تاييد  

م نمايد  پيمانكار موظف است استفاده كاركنان خود از وسايل حفاظت فردي را در طول عمليات كنترل نموده و گزارش آن را به اين امور ماهيانه اعلا ٨- ٦
 ها برخورد نموده و تا زمان استفاده از وسايل حفاظت فردي به آنها اجازه كار ندهد.  . در صورت عدم استفاده كاركنان با آن

از ان سهل  در صورتي كه طبق مستندات ارائه شده پيمانكار اقدام به تحويل البسه و لوازم حفاظتي به كاركنان  نمايد و فرد يا افرادي  در استفاده  ٩- ٦
نسبت به فرهنگ سازي و اصلاح  HSEطي نامه كتبي به فرد متذكر گردد و با نظارت دائم نماينده انگاري نمايند  پيمانكار مي بايست موارد را 

در نهايت مديريت كاركنان پيمان در يد   رفتاري اقدام نمايد ،پس از سه بار تذكز پيمانكار مطابق سيستم اخطار و پاداش داخلي اقدام نمايد .
 ه افراد از البسه و لوازم بر اساس فعاليت و ريسك آن  نظارت و اهتمام ورزد  پيمانكار مي باشد و مي بايست نسبت به استفاد

لازم به ذكر است لوازم حفاظت فردي مخصوص خود شخص بوده و پيمانكار حق ندارد اين وسايل را بصورت مشترك براي همه كاركنان استفاده   ١٠- ٦
 اده نمايد.نمايد.يا از لوازم مستهلك، استفاده شده ، تاريخ گذشته و ... استف

داراي جاذب انرژي و مورد   full body harnessپيمانكار موظف است جهت كليه كاركناني كه كار در ارتفاع انجام مي دهند از كمربند ايمني  ١١- ٦
 كارفرما استفاده نمايد.  HSEتاييد 

كند استفاده كنند، معاينات ويژه توسط  در خصوص افرادي كه بايد از وسايل حفاظت فردي (مانند ماسك تنفسي) كه ا يجاد محدوديت تنفسي مي ١٢- ٦
 كارفرما از اين گونه تجهيزات استفاده نمايند. HSEپيمانكار انجام شده و پس از تائيد نماينده امور  

رح  و ماتريس توزيع البسه كاركنان به ش  .و پيش از بازديد تجهيز كارگاه مجاز نمي باشد HSEتوزيع البسه و لوازم حفاظتي بدون نظارت امور  ١٣- ٦
  .پيوست مي باشد 1جدول 

  و دستگاه ها   آلات ماشين  .تجهيزات ،7
آلات   پيمانكار موظف است بر اساس نوع فعاليت و ريسك پيمان ،تعداد اكيپ ها و افراد ، نسبت به تامين خودرو، دستگاه هاي اندازه گيري ،ماشين ١- ٧

 الكتروفيوژن، هاليدي و ساير اداوات مورد نياز پيمان) اقدام نمايد.ايمن واستانداردودست اول(از جمله گيج ، بلومن ، سه پايه نجات ، 

آلات  اشينكليه ابزار و تجهيزات، دستگاههاي اندازه گيري(گازسنج ها ،هاليدي، الكتروفيوژن ، گيج ها و ...)دستگاه هاي بلومن ، سه پايه نجات ، م ٢- ٧
تحت فشار، سيلندرهاي گاز و تجهيزات بالابر، جرثقيل، ليفتراك، و .... )قبل از  سبك و سنگين (تحت مالكيت يا اجاره اي، ادوات برقي، تجهيزات  

 ورود به محل اجراي كار بايد توسط مراجع معتبر مورد بازرسي قرار گرفته و از سلامت فني آنها اطمينان حاصل گردد.  

جهيزات حفاظتي پيمانكار، ناسالم و غير قابل استفاده و يا ناايمن  آلات و تچنانچه كارفرما تشخيص دهد هريك از ابزارآلات، تجهيزات، وسايل و ماشين  ٣- ٧
كارفرما، پيمانكار با هزينه خود   HSEنمايد، به محض دريافت دستور كتبي ناظر مقيم كارفرما يا نماينده امور باشد و از قبول آن خودداري مي 
آلاتي كه مورد قبول كارفرما باشد، جايگزين  ، تجهيزات، وسايل و ماشين ها از محل اجراي كار اقدام و ابزارآلاتنسبت به تعويض و يا خروج آن 

ن صورت نمايد.پيمانكار مي بايست در اين زمان نسبت به تامين دستگاه جايگزين به نحوي كه به انجام كار خدشه اي وارد نشود اقدام نمايد. در اي
آلات و تجهيزات را ندارد. تأييد يا عدم تأييد ها و جابجايي اينگونه ماشينگاه اي بابت تعمير، جايگزيني، توقف دستپيمانكار حق مطالبه هزينه

 هاي پيمانكار در پيمان نخواهد شد. كارفرما موجب كاهش تعهدات مسئوليت

  ي مجاز نمي باشد.تجهيزات و دستگاه هاي بكارگرفته شده مي بايست نو يا در حد نو باشد و بكارگيري ابزار مستعمل و مستهلك ، بدون شناسنامه فن ٤- ٧

  .كارگاه( تجهيز،  برچيدن تجهيزات محل اجراي كار و تميز كردن محوطه)8
و پس از    پيمانكار موظف است محل كارگاه را به تائيد كارفرما برساند(اين محل مي بايست در نزديك ترين محل نسبت به اداره گاز آن ناحيه /اداره) ١- ٨

 نمايد) اقدام نمايد.(به كارفرما مكاتبه HSEتائيد ايشان و تجهيز بر اساس نوع فعاليت پيمان نسبت به اعلام آمادگي جهت بازديد توسط امور   

 پيمانكار موظف است نسبت به بيمه كردن كارگاه خوددر قبال حوادث اقدام نمايد. ٢- ٨
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ا و  تامين آب ، برق و گاز محل كارگاه بعهده پيمانكار است .تابلوي برق داراي كليد محافظت از جان باشد، سيم كشي هاي برق مناسب  باشد، ره ٣- ٨
 بدون عايق نباشند.

زم جهت استقرار افراد حين عمليات كار (از قبيل سرويس بهداشتي، مواد شوينده، پاشور و روشور، محل استراحت،  پيمانكار مي بايست امكانات لا ٤- ٨
 آبدارخانه، يخچال، اجاق گاز ترموكوبل دار و...)تامين نمايد.همچنين سرمايش و گرمايش(ايمن و استاندارد) آن را تامين نمايد .

طبقه) ، محل قرارگيري لوازم و تجهيزات با برچسب   4سانت و حداقل  40شده باشد(حداقل عرض طبقه انبار و كارگاه ها مي بايست قفسه بندي  ٥- ٨
چيدمان شود.ضبط و ربط آن مشخص باشد . محل نگهداري لوله ها  5Sمشخص شده باشد و بر اساس ميزان استفاده و نياز به آن مطابق اصول 

ير آن پالت گذاري گذاري گردد و داراي سقف باشد(مطابق دستورالعمل حمل و انبارش  ، اتصالات و تجهيزات مورد نياز فعاليت مشخص باشد ز
 لوله ها) ،براي تجهيزات كوچكتر باكس نگهداري تهيه شود (در طبقات پراكنده نباشد) 

ه جدا شده باشد. محل انجام  ورودي كارگاه و انبار مي بايست بصورت جداگاته باشد و محل آن نبايد مشترك با ساير فعاليتها باشد يا توسط پرد ٦- ٨
 تعميرات بايد از محل انبار  تفكيك شده باشد . جهت تخليه بار و بارگيري رمپ يا سكوي مناسب تهيه شود. 

 نصب تابلوها و بنرهاي ايمني(فرهنگ سازي ، هشداري و بازدارنده ) جعبه كمك هاي اوليه و كپسول ايمني الزامي ميباشد . ٧- ٨

گي، صنعتي تهيه گردد و با برچسب مشخص گردد. تفكيك زباله انجام شود و محل نگهداري پسماند، اقلام مازاد  سطل هاي مخصوص پسماند خان  ٨- ٨
د مشخص باشد ،اقلام بدون استفاده ار دسترس خارج شود و در محوطه پراكنده نباشد. مواد قابل اشتعال و شيميايي در مجاورت ساير مواد نباش 

 و روي آنها برچسب گذاري شود.  

شد ،  ختمان كارگاه و انبارها(سقف و ديواره ه و كف) نبايد دچار فرسودگي، ريختگي پوشش ، نم دهي و ... باشد. شيشه ها سالم و داراي حفاظ باسا ٩- ٨
 دربها داراي دستگيره و قفل مناسب باشد .ساختمان بايد داراي روشنايي و تهويه مناسب باشد . 

ساخته، مصالح بازيافتي، هاي پيشآوري ساختمان رما پس از پايان عمليات موضوع پيمان نسبت به جمع پيمانكار موظف است طبق برنامه تنظيمي كارف  ١٠- ٨
امور  تأسيسات و تجهيزات محل اجراي كار، مواد زائد ونخاله و ساير تداركات خود اقدام نمايد. سپس طبق نظر ناظر مقيم و با هماهنگي نماينده  

HSE ها از محوطه محل اجراي كار اقدام نموده و محوطه را به وضع قابل استفاده به نحوي كه مورد قبول  كارفرما نسبت به خارج نمودن آن
ها به هر نحو  تواند علاوه بر محاسبه و دريافت خسارت، براي خارج نمودن آن كارفرما باشد به ايشان تحويل دهد. درغير اين صورت كارفرما مي

ن را به علاوه هزينه بالاسري به تشخيص خود به حساب بدهكاري پيمنانكار منظور نمايد. در اين  هاي آكه مقتضي بداندعمل نموده و هزينه
 نمايد.هاي خويش را از خود سلب مي صورت پيمانكار حق هرگونه اعتراض نسبت به اقدام كارفرما و طرح ادعاي ضرر و زيان به اموال و دارايي

به گسترش محوطه هاي كاري يا افزايش ساختمان ها داشته باشد،  موظف است قبل از شروع به كار  در صورتي كه بنا بر شرايط خاص پيمانكار نياز ١١- ٨
شركت گاز  HSEتوسط دستگاه نظارت مربوطه محل برقراري كارگاه، كاروانها، كانكس و امثالهم را به تاييد اداره خدمات فني و مهندسي و 

  استان اصفهان برساند.

و تعيين مصاديق و   HSEهاي مديريت و رويه  .جرايم عدم اجراي الزامات9
  شرح اقدامات متقابل و جرائم: 

،  HSEهاي مديريت در صورت مشاهده هرگونه عدم انطباق از جمله تخلف، قصور و استنكاف پيمانكار در اجراي هركدام از بندهاي الزامات و رويه  ١- ٩
دستور توقف كار،نسبت به اعمال جريمه بر اساس عدم انطباق ها و صدور   اين  اختياررا  دارد با هماهنگي نماينده كارفرما، ضمن HSEامور 

 بالاسري اقدام خواهد شد.%25اي از طريق نماينده كارفرما اقدام نمايد.و مطابق مفاد پيمان نسبت به اعمال كسر كار و انجام ان با اخطار جريمه 

وي به علت عدم اجرا و رعايت مفادي ازتعهدات پيمان و يا عدم اجراي الزامات    HSEه  اي: اخطارهايي است كه نماينده كارفرما يا نماينداخطار جريمه  ٢- ٩
HSE    عمومي و اختصاصي طبق شرايط خصوصي پيمان و دستورالعمل و الزامات تعيين شده در پيوستHSE   كنند پيمان به پيمانكار ابلاغ مي

 واهد شد. هاي ماهيانه  پيمانكار كسر خو جرائم تعيين شده از صورت وضعيت 

اي، تذكرات  اخطار قراردادي منجر به خاتمه به تقاضاي كارفرما/ بركناري: اخطارهايي كه در اثر عدم اجراي تعهدات پيمان و كثرت اخطارهاي جريمه  ٣- ٩
 گردد. و استمرار عدم رضايت از نحوه كار پيمانكار حداكثر در سه نوبت توسط كارفرما صادر و به پيمانكار ابلاغ مي

ارسال و پس از اعمال نظارت عاليه  HSE )پس از بررسي و نمره دهي توسط كارفرما به امور    ٠٤-HSE-F٥١پيمانكاران( HSEابي عملكرد  فرم ارزي ٤- ٩
 اين امور نمره نهائي به امور مالي اعلام خواهد شد. 

هاي مديريت انجام تمام  دم رعايت الزامات و رويهدر صورتي كه پس از ابلاغ شروع به كار پيمان به دليل قصور پيمانكار در انجام تعهدات خود و يا ع ٥- ٩
يا بخشي از كار  متوقف شده و يا به كندي صورت پذيرد به عنوان تأخير محسوب شده و مشمول تمديد مدت پيمان بدون قصور پيمانكار نبوده  

 باشد.و پيمانكار ملزم به پرداخت خسارت تأخير ايجاد شده طبق شرايط پيمان به كارفرما مي 

باشند، بايد  مانكار علاوه بر مسئوليت در مقابل اعمال، افعال، تخلفات و قصور كاركنان خود و پيمانكاران فرعي و جزء كه در رابطه با پيمان مي پي ٦- ٩
 كارفرما نمايد. HSEهاي مديريت ايشان را موظف به رعايت قوانين و مقررات مربوطه در محل اجراي كار از جمله الزامات و رويه 

و مسئوليت پرداخت خسارات و جرائم عدم اجراي الزامات، قوانين، مقررات و  HSE مديريت نظام رويه هاي  و  الزامات  اجراي عدم از  ناشي خسارت ٧- ٩
كارفرما هيچ الذكر متوجه پيمانكارخواهد بود و وي نخواهد توانست اظهار به عدم آگاهي و اطلاع از قوانين و مقررات مربوطه نمايد. مصوبات فوق 

 گونه ارتباط و تعهدي در اين زمينه نخواهد داشت. 

  HSEتوسط نماينده امور    HSEهاي مديريت  پس از تعيين و اعلام مصاديق عدم انطباق/ تخلف/ قصور و استنكاف پيمانكار از اجراي الزامات و رويه   ٨- ٩
افت اين جرائم نافي دريافت خسارت تأخير و خسارات مالي و جاني پيوست اعمال خواهد شد. دري  2اي مطابق جدول شمارهكارفرما، اخطار جريمه

  باشد.وارده به اموال و كاركنان كارفرما نمي 
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  .سيستم هاي مديريتي و مميزي 10
امانه  (در سپيمانكار بايد جهت انجام رويه هاي كاري خود حداقل داراي يكي از سيستم هاي مديريتي  زير بوده و براي هر مورد گواهينامه معتبر  ١- ١٠

ائه دهد. پيمانكار موظف است در رويه هاي پيمان حاضر اين سيستم ها را جاري نموده و ضمن ارائه گواهي معتبر آن، )ار HSEمورد تائيد امور 
  و پدافند غيرعامل ارائه دهد. HSEمستندات آنرا شامل كواهينامه معتبر، تصوير نظامنامه، خط مشي به امور 

   اشت شغلي سيستم مديريت ايمني و بهد(ISO ٤٥٠٠١)   و سيستم مديريت زيست محيطي(ISO ١٤٠٠١) 

   سيستم مديريت يكپارچه(IMS) 

    سيستم مديريت بهداشت، ايمني و محيط زيست(HSE-MS) 

   تبصره: موسسه يا شركت ارائه دهنده گواهينامه هاي مذكور بايد مورد تاييد امورHSE و   شدو پدافند غيرعامل شركت گاز استان اصفهان با
  كارفرما ارائه نمايد. HSEگزارش مميزي هاي مراقبتي و اخذ گواهينامه آن را ضمن هماهنگي، به امور  

و پدافند غيرعامل شركت   HSEخود جلسات مميزي داخلي تشكيل داده و گزارش مربوط به آن را به امور  HSEپيمانكار موظف است جهت امور  ٢- ١٠
و پدافند   HSEماهه برگزار شود. كارشناسان امور    6ي مذكور بايد در يك دوره زماني سه الي حداكثر  گاز استان اصفهان ارائه دهد. جلسات مميز

را مورد مميزي قرار مي   HSEپيمانكار و سيستم هاي مديريتي  HSEغيرعامل شركت گاز استان اصفهان به عنوان مميزان خارجي وضعيت 
. مستندات و بايگاني مناسب جهت اقدامات خود  ري را با كارشناسان مربوطه انجام دهددهند و پيمانكار موظف است در اين رابطه نهايت همكا

 براي ارائه داشته باشد 

و پدافند غيرعامل شركت گاز استان اصفهان به صورت دوره اي و تصادفي از محل هاي مورد پيمان بازديد نموده    HSEكارشناسان و نمايندگان امور   ٣- ١٠
نمايند. پيمانكار موظف است همكاري هاي لازم را با آنان انجام داده و بدون دخالت در امر انتخاب محل بازديد  آنرا بررسي مي  HSEو وضعيت  

. (اين بازديد ها بر   يا در روند انجام بازديد، ضمن تهيه سرويس اياب ذهاب (در صورت لزوم) اجازه دسترسي به تمام قسمت ها را به آنان بدهد.
  صورت سرزده يا با اطلاع قبلي صورت گيرد.)  اساس نوع آن  ممكن است ب 

  .گزارش عملكرد (طول و پايان پيمان )11
بهداشت، ايمني و آتشنشاني و محيط   هاي    حوزه  همه  و ساليانه خود را در    روزانه  گزارشات  پيمانكار موظف است علاوه بر گزارش عملكرد يك ماهه،   ١- ١١

و   HSEمطابق با استانداردهاي شركت گاز استان اصفهان و وزارت نفت، كه از طريق كارفرما تهيه شده است، به امور   و پدافند غيرعامل   زيست
ارسال و در  شركت   HSEگزارش مي بايست در سه نسخه تهيه شود( واحد كارفرما، امور  پدافند غيرعامل شركت گاز استان اصفهان ارائه دهد. 

پيمانكاران  HSEاز طريق ارسال فيزيكي يا از  طريق سيستم الكترونيك و يا سامانه مديريت    HSEكارفرما امور  پيمانكاري )گزارشات طبق نظر  
 )ارسال شود. HSE(يا هر سامانه ديگر مورد نظر امور 

پيمانكار  HSEو گزارش نهائي عملكرد  ٠٣-HSE-F٤٦پيمانكار لحاظ گردد به شرح فرم  HSEرئوس مطالبي كه بايد در گزارش ماهانه عملكرد  ٢- ١١
 مي باشد.  

و پدافند غيرعامل شركت گاز استان   HSEرا پس از پايان قرارداد به امور  HSEهاي پيمانكار موظف است گزارش عملكرد اجراي الزامات و رويه ٣- ١١
 ارشات مي باشد.و تاييديه هاي پايان كار منوط به ارائه و تاييد اين گز  HSEاصفهان ارائه دهد. بديهي است ارائه گواهي حسن عملكرد  

 همچنين سوابق خود پيمانكار ثبت شود. پيمانكاران /دانشHSEپيمانكار بايد در سوابق مديريت HSE ارزيابي عملكرد نهايي  ٤- ١١

تجهيزات و تاسيسات حوزه فعاليت پيمان را در بازه زماني سه ماهه، شش ماهه و يك  ، نگهداري و تعميرات  پيمانكار موظف است گزارش كاركرد  ٥- ١١
 و پدافند غيرعامل شركت گاز استان اصفهان ارائه دهد.    HSEساله به امور 

 هداري نمايد.پيمان جهت بررسي كارشناسان و مميزان نگ دفتر و پدافند غيرعامل را در محل HSEپيمانكار موظف است مستندات مربوط به امور   ٦- ١١

شده را  پيمانكار موظف است گزارش مربوط به نتايج معاينات طب كار و ارجاعات آن ، آموزش هاي برگزار شده ، البسه ، لوازم و دستگاه هاي تامين  ٧- ١١
  ارسال نمايد.HSEبه امور 

  : (Work Permit)هاي كار .پروانه12
هاي نظام مديريت  سئولين ذيربط كارفرما و براساس ضوابط قيد شده در الزامات و رويه از م  (Work Permit)جهت انجام كارهاي ذيل اخذ پروانه كار   ١- ١٢

HSE    پيوستHSE .پيمان الزامي است 

آلات سبك، سنگين به واحدهاي عملياتي  و سرد در نواحي عملياتي و محلهاي كار/ عمليات ورود به فضاي بسته/ ورود ماشين  (Hot Work)كار گرم   ٢- ١٢
سازي گودبرداري/ عمليات پرتونگاري در محدوده محل اجراي كار و ساير نواحي / هرگونه عمليات الكتريكي/  كار در  يمنعمليات حفاري و ا  / 

 ارتفاع/ هرگونه عمليات خاص و حساس كه نيازمند كنترل عمليات ويژه باشد. 

بايد داراي حفاظت    (Hazardous Area)دوده نواحي خطر  در تأسيسات عملياتي، كليه ابزار و تجهيزات (بويژه تجهيزات برقي) مورد استفاده در مح ٣- ١٢
هاي كاري و  بيني و تهيه چنين ادواتي با توجه به شرح فعاليت و محل بندي نواحي خطر مربوطه بوده و پيمانكار موظف به پيش متناسب با طبقه 

 باشد.عمليات مشخص شده در پيمان مي 

مجاورت كارگاه پيمانكار با تأسيسات عملياتي، اخذ پروانه كار براساس شرايط خصوصي و الزامات   در صورت فعاليت پيمانكار در واحدهاي عملياتي يا  ٤- ١٢
 پيمان الزامي است.   HSEكارفرما مطابق   HSEهاي و رويه 



١٣٨ 
 

ي كار از  پيمانكار موظف مي باشد شخص يا اشخاصي را طبق نظر دستگاه نظارت تحت عنوان مسئول اجراي كار جهت دريافت مجوز امضاء پروانه ها ٥- ١٢
 معرفي نمايد. بديهي است پيمانكار نبايد هيچ يك از فعاليت ها را بدون صدور پرميت انجام دهد.   HSEطريق دستگاه نظارت به اداره 

پرميت  پيمانكار موظف است پرميت را براساس دستورالعمل شركت ملي گاز ايران صادر نموده و امضاي پرميت صرفا توسط افراد داراي مجوز و كارت   ٦- ١٢
 صورت پذيرد.

با تشخيص مديرعامل و   HSEپيمانكار موظف است براساس نوع و ماهيت فعاليت و نقاطي كه نياز به صدور پرميت مي باشد تعداد نمايندگان  ٧- ١٢
  كارفرما را طي صورتجلسه اي مشخص كند. HSEنمايندگان 

  .مديريت خودروها 13
خودروهاي سنگين و نيمه سنگين مورد نياز را با تاييد كارفرما تأمين نمايد . كليه  پيمانكار موظف مي باشد خودروهاي سواري و وانت بار،  ١- ١٣

ي و  خودروها مي بايست علاوه بر شكل ظاهري مناسب داراي بيمه نامه شخص ثالث و معاينه فني معتبر از مراكز فني و مورد تأييد اداره راهنماي
 ، باشد.ABSرانندگي و مجهز به سيستم ترمز  

سال علاوه بر معاينه فني بايد گواهي بازرسي مخزن سوخت گاز از  5ل نقليه مي بايست داراي معاينه فني باشند .وسايل گازسوز بالاي كليه وساي ٢- ١٣
 مراكز مورد تائيد را دارا باشد. 

اده به كار كليه خودروها مي بايست مجهز به كپسول خاموش كننده مناسب (پودر خشك) ،جعبه كمك هاي اوليه و زنجير چرخ باشدو آم ٣- ١٣
 باشند.(در صورت نياز به تعمير يك خودرو، خودروي جايگزين با مشخصات مورد تائيد واحد حمل و نقل تامين شود.) 

 خاطي راننده و پيمانكار عهده بر آن مسئوليت اي  حادثه گونه هر  بروز صورت در  و باشد  مي ممنوع باربري نقليه وسايلبا   نفر  جابجايي و حمل  ٤- ١٣
 .باشد مي

پيمانكار و عوامل آن موظف مي باشند كليه مقررات راهنمايي و رانندگي و مقررات داخلي تردد ماشين آلات در محوطه هاي صنعتي، حد اكثر  ٥- ١٣
سرعت مجاز براي خودروهاي سبك و سنگين، استفاده از كمربند ايمني، عدم استفاده از تلفن همراه و استعمال دخانيات در حين رانندگي را  

 اجرا نمايند. رعايت و 

جاور  رانندگان بايستي نظم و انضباط محيط كار و توجه به خطرات احتمالي اطراف، پرهيز از دور شدن از محل كار، و تردد به واحدهاي عملياتي م ٦- ١٣
 بدون اجازه مسئولين مربوطه را رعايت نمايند.

شه از  راننده وسيله نقليه پيمانكار مسئوليت دارد در حدود مقررات وسيله نقليه تحت اختيار خود را مورد استفاده قرار بدهد. راننده بايد همي  ٧- ١٣
يد وضعيت چراغها، ترمز، برق، دستگاه فرمان، علائم راهنما و لاستيك ها اطلاع داشته باشد و آنها را در وضع مناسب و بي خطري نگهداري نما 

 گزارش دهند و برطرف نمايند. HSEو به رانندگان بايد دستور داده شود كه هرگونه نقص و عيبي را بي درنگ به نماينده 

، اصول كمكهاي اوليه، بيماريهاي ناشي از كار و پيشگيري از آنها، ايمني و آتش نشاني عموميراننده هاي وسايل نقليه بايد دوره هاي آموزشي  ٨- ١٣
 باشد را گذرانده باشند . HSEو ... كه مورد تاييد  انندگي تدافعيايمني ترافيك و ر 

پيمانكار موظف است براساس الزامات و دستورالعمل هاي مربوطه به صورت دوره اي و منظم از وسايل نقليه سبك و سنگين بازرسي فني نموده   ٩- ١٣
زديد و بازرسي وسايل نقليه را تهيه و پس از تائيد كارفرما و  و ايمني و صحت سلامت آنها را كنترل نمايد. پيمانكار موظف است رويه چك، با

 ارائه نمايد.  HSEاجرا نمايد. پيمانكار بايد مستندات اين بازرسي ها را بايگاني نموده و گزارش آنرا ماهيانه به امورHSE امور 

 مل و نقل و استفاده ايمن استفاده نمايد.پيمانكار موظف است تمامي استانداردهاي مربوط به وسايل نقليه را تهيه نموده و جهت ح  ١٠- ١٣

نباشد مرجع تصميم گيري    ٠١-٠٣-١٠٩-HSE-INدر صورت بروز حادثه كه در دستورالعمل ايمن سازي ناوگان حمل و نقل ملي شركت گاز ١١- ١٣
 دستورالعمل هاي بالادستي، استاني يا كشوري خواهد بود . 

بايد حداقل سه سال از زمان صدور گواهينامه گذشته باشد.براي حمل مواد خطرناك   سال و  60سال، حداكثر سن آنها    23حداقل سن رانندگان   ١٢- ١٣
 سال مي باشد.  50سال و حداكثر  26حداقل سن 

سال براي خودروهاي   7پيمانكار موظف مي باشد خودروهاي سواري مورد نياز را با شرايط (عمر كمتر از پنج سال براي خودروهاي جديد و كمتر از   ١٣- ١٣
أمين نمايد و كليه خودروها مي بايست علاوه بر شكل ظاهري مناسب داراي بيمه نامه شخص ثالث و معاينه فني معتبر از مراكز  پيمان قبل) ت

 فني مورد تأييد اداره راهنمايي و رانندگي و تاييديه اداره حمل و نقل شركت گاز استان اصفهان باشند.

ول كنترل ترافيك و رانندگي تدافعي را از طريق مراكز مجاز و مورد تاييد كارفرما آموزش  پيمانكار موظف است به رانندگان وسايل نقليه خود اص ١٤- ١٣
 داده و در هنگام رانندگي و هدايت وسايل نقليه تمامي مقررات ايمني و راهنمايي و رانندگي را رعايت نمايد.

است وسيله مذكور را بازرسي فني نموده و با صدور پرميت  قبل از استفاده از جرثقيل ها و ساير ماشين هاي سنگين در پروژه، پيمانكار موظف ١٥- ١٣
 از اين وسايل استفاده نمايد

بازرسان مجاز حق آزمايش هر وسيله نقليه پيمانكار را در هنگام ورود به منطقه تحت نظارت شركت دارا مي باشند و در مواردي كه تشخيص  ١٦- ١٣
 خودرو جلوگيري نمايند.  دهند وسيله نقليه بي خطر نيست مي توانند ازفعاليت يا ان

وده  در صورت استفاده پيمانكار از جرثقيل و ساير وسايل نقليه سنگين و نيمه سنگين، پيمانكار موظف است از وسايل داراي تاييديه استفاده نم ١٧- ١٣
 و تمامي ضوابط ايمني ذكر شده در دستورالعمل ها و قوانين را رعايت كند.

ت توسط پيمانكار، اخذ پرميت و رعايت تمامي ضوابط آن توسط پيمانكار الزامي مي باشد. در هنگام  به منظور بارگيري، حمل و تخليه تجهيزا ١٨- ١٣
ه  بارگيري، حمل و تخليه تجهيزات و وسايل از محل انبارهاي شركت گاز، پيمانكار به عنوان مسئول اجراي كار محسوب شده و بايد پرميت مربوط

 را امضا نمايد. 
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خليه ظروف حاوي مواد بوداركننده از انبار ناحيه به محل ايستگاه و استقرار در محل نزديك دستگاه بايد پرميت به منظور بارگيري، حمل و ت ١٩- ١٣
 صادر شده و تمامي عمليات براساس ضوابط ايمني مندرج در پرميت رعايت گردد 

گر) ماهر و مورد تأييد دستگاه نظارت جهت بلند پيمانكار موظف مي باشد در زمان انجام كار همراه با هر دستگاه جرثقيل يك نفر طناب بند (ري ٢٠- ١٣
 كردن و جابجايي ايمن بار به كار بگيرد. 

بوده و تمامي تجهيزات و وسايل آنها براساس استانداردها و الزامات مربوطه   HSEوسايل نقليه سنگين از جمله جرثقيل ها بايد داراي تاييديه  ٢١- ١٣
باشند. چنانچه  HSEر انجام معاينات تخصصي رانندگان، بايد داراي تاييديه هاي لازم از امور باشد. همچنين رانندگان اين وسايل نقليه علاوه ب

 وسيله نقليه دچار نقص گرديد لازم است مراتب در اسرع وقت به كارفرما اطلاع رساني شود 

از طرف كارخانه   (SWL)كثر ظرفيت مجاز پيمانكار موظف است از جرثقيل ها و بالابرهايي استفاده كند كه داراي تاييديه معتبر بوده و حدا  ٢٢- ١٣
سازنده به طور مشخص و خوانا بر روي آن نوشته شده باشد. اين دستگاه ها بايد داراي برچسب بوده و بر روي آن دستورالعمل هاي عملياتي 

 ايمن مشخص شده باشد.

انجام شده و هدايت در بالا بردن، پايين آوردن و   HSEده عمليات حمل و نقل توسط جرثقيل ها و ساير وسايل بالابر بايد با نظارت كامل نماين ٢٣- ١٣
حمل و نقل بار توسط دستگاه بالابر بايد توسط يك نفر داراي صلاحيت و به وسيله علائم مشخصه يكنواخت و قابل فهم به عمل آيد، به طوري  

  ست داده شود. كه هر حركت داراي يك علامت مجزا بوده و بهتر است كه اين علائم به وسيله بازو يا د
  اشد.تبصره: فرد ريگر يا هدايت كننده عمليات جرثقيل بايد دوره آموزشي مرتبط (ايمني در عمليات حمل و نقل بار و دوره ريگري) را گذرانده ب ٢٤- ١٣
ل، حمل  و لوزي خطر مواد باشند.در صورت وجود هرگونه نشت وساي  MSDSهنگام حمل و نقل مواد خطرناك مي بايست كليه مواد بايد حاوي   ٢٥- ١٣

  و نقل ممنوع بوه و بايستي مراتب به كارفرما گزارش گردد. 
پيمانكار موظف است به نحو مطلوب علائم و نشان هاي هشداردهنده لازم را بر روي وسايل نقليه سبك و  سنگين نصب نمايد. چراغ ترمزها   ٢٦- ١٣

 كاركند، شكستگي نداشته باشد. 

  .مديريت رويداد14
با  پيمانكار موظف است در صورت بروز حادثه يا تصادف منجر به جراحت و يا مرگ براي كاركنان، مسئوليت آنرا بر عهده گرفته و بايد بي درنگ  ١- ١٤

كارفرما و دستگاه هاي مسئول را مطلع سازد. همچنين بايد نسبت به اجراي اقدامات درماني از جمله كمك  HSEگزارش شفاهي و تلفني امور  
وليه و درمان هاي مقدماتي، انتقال مصدوم، و درمان هاي تكميلي اقدام نموده و گزارش آنرا در اسرع وقت براساس دستورالعمل گزارش  هاي ا

 ) ارائه دهد.HSE-W١٢دهي و ثبت رويداد شركت گاز استان اصفهان (به شماره 

گام مشاهده شرايط ناايمن يا رفتار ناايمن آنرا در اسرع وقت از طريق  پيمانكار موظف است در صورت بروز هرگونه حادثه يا شبه حادثه و يا در هن ٢- ١٤
 به كارفرما اعلام كند.  HSE-F١٩فرم گزارش دهي رويداد به شماره  

  پيمانكار موظف است بلافاصله وقوع هرگونه حادثه انساني، دستگاهي، حريق، شرايط ناايمن، تصادفات و سوانح مربوط به وسايط نقليه، حوادث ٣- ١٤
پيمانكار،   HSEساعت نماينده  24كارفرما اطلاع داده و حداكثر ظرف مدت  HSEها، بيماريها و امراض واگير را به امور شتي، مسموميتبهدا

) نسخه نموده و جهت كاركنان پيمانكار و اشخاص  4كارفرما اقدام به تهيه و تكميل فرم مدون گزارش حادثه در ( HSEزير نظر نماينده امور 
هاي حقوقي، ثالث اقدام به انعكاس موضوع در موعد مقرر قانوني به سازمان تامين اجتماعي نمايد. دو نسخه نزد پيمانكار خواهد ماند و پيگيري 

 گونه مسئوليتي متوجه كارفرما نخواهد بود. باشد و از اين بابت هيچ ه حادثه و جبران آن برعهده و ذمه پيمانكار مي هاي مربوط باداري و هزينه 

كليه حوادث، شبه حوادث، شرايط ناايمن و رفتار ناايمن گزارش شده را به كارفرما اعلام  HSE-F٥٠پيمانكار موظف است در قالب فرم شماره  ٤- ١٤
 كند.

اي كه براساس دستورالعمل حوادث مهم تحت عنوان حادثه مهم تلقي مي شود، پيمانكار موظف است براساس دستورالعمل در صورت بروز حادثه   ٥- ١٤
 مربوطه تمامي اقدامات لازم را در اسرع وقت انجام دهد.

و تحليل نموده و ضمن تجزيه    HSE-F١٨پيمانكار موظف است تمامي حوادث مهم را براساس فرم تجزيه و تحليل رويداد شركت به شماره فرم   ٦- ١٤
 اجراي آن يك نسخه از اين فرم را به كارفرما تحويل دهد. 

ده  در صورت بروز هرگونه حادثه يا شبه حادثه، پيمانكار موظف است اقدامات درس آموزي از حوادث را براي پيشگيري از بروز مجدد آن اجرا نمو  ٧- ١٤
ان خود آموزش دهد. همچنين در صورت درخواست كارفرما، پيمانكار موظف است  و موارد ايمني پيشگيري از بروز اين نوع حوادث را به كاركن

  جلسات درس آموزي از حوادث را براي حوادثي كه در سطح شركت ملي گاز يا در سطح شركت گاز استان اصفهان رخ داده است را اجرا نمايد. 

  .مديريت ريسك: 15
،  JHA  ،FMEAه فعاليت ها را به صورت مجزا و به طور دقيق با استفاده از روش هاي  پيمانكار موظف است تمامي ريسك هاي فرايندها، و كلي  ١- ١٥

HAZOP   ارزيابي نموده و اين ريسك ها را به دقت مديريت نموده و نتايج آنرا به ادارهHSE  .كارفرما گزارش نمايد 

را   زيست  محيط و افراد،تجهيزات به يب هاي وارده پيشگيري از آس شغلي و كنترل بيماريهاي رويداد،  و  ريسك  مديريت مي بايست  پيمانكار  ٢- ١٥
 پيگيري و اجرا نمايد.

: جهت اعمال صحيح اقدامات مديريت ريسك پيمانكار مي تواند از دستورالعمل مديريت ريسك جامع شركت گاز استان اصفهان با كد  1تبصره  ٣- ١٥
HSE-Wو رويه مديريت ريسك شركت از استان اصفهان استفاده كند.  ٠٩ 

: فرآيند مديريت ريسك بايد حتما شامل تمامي مراحل شناسايي، ارزيابي و كنترل و اثربخشي بوده و گزارش مستند آن را تا اعمال  2تبصره  ٤- ١٥
 اقدامات كنترلي و كاهش سطح ريسك به حد قابل قبول و كنترل شده توسط پيمانكار به كارفرما ارائه گردد. 
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گونه اقدام كنترلي فني و مهندسي، و حذف يا جايگزيني بهره برداري، اقدامات را با تاييد كارفرما پيمانكار موظف است در صورت نياز به اعمال هر   ٥- ١٥
 اعمال نموده و مسئوليت هر گونه مسائل بهره برداري احتمالي را برعهده بگيرد.

 پيمانكار موظف است فرآيند مديريت ريسك را به صورت يكپارچه براي تمام طول عمر تاسيسات اجرا كند. ٦- ١٥

و پدافند غيرعامل شركت گاز   HSEو ارزيابي ريسك به تاييد امور   HSE Planپيمانكار موظف است صورتجلسه جمع آوري كارگاه را براساس   ٧- ١٥
 استان اصفهان برساند.

ور و دريافت موجود مي باشد و پيمانكار در هنگام مناقصه با مراجعه به اين ام HSEجدول اوليه ريسك هاي مربوط به فعاليت پيمان در امور  ٨- ١٥
شد) فايل آن نسبت به پيش بيني اقدامات كنترلي و اصلاحي اقدام نمايد(مسئوليت عدم مراجعه و دريافت فايل اوليه ريسك بعهده پيمانكار مي با 

ژه آن دسته از  بيني كنترل ريسك آنها بوي.اين جداول به  منظور آگاهي اوليه پيمانكار از مخاطرات مرتبط بوده و شناسايي كامل خطرات و پيش
  باشد بر عهده و هزينه پيمانكار استهاي كاري خاص) مي آلات/ رويه مخاطراتي كه ناشي از عملكرد تخصصي پيمانكار (همانند بكارگيري ماشين 

   عمليات .ايمني در اجراي16
گازرساني شامل خطوط تغذيه، توزيع، انشعابات، پيمانكار موظف است رعايت اصول و مقررات ايمني را در هنگام سركشي نفرات خود از تاسيسات   ١- ١٦

 ايستگاه هاي تقليل فشار و ايستگاه هاي حفاظت از زنگ تضمين نمايد. 

پيمانكار موظف است در شروع پيمان دانش تخصصي كار ايمن در تاسيسات گازرساني را از طريق برگزاري دوره هاي آموزشي، تهيه كتابچه ها،  ٢- ١٦
مقررات ايمني براي نفرات خود تضمين نمايد. بديهي است ارائه مدارك لازم از جمله گواهي گذراندن دوره ها به دستورالعمل ها و الزامات و 

 كارفرما الزامي مي باشد.

) را به بازرسي  ٣٨٣٤ ISOپيمانكار موظف است پس از ابلاغ به كار پيمان و قبل از شروع فعاليت جوشكاري گواهينامه جوشكار (گواهينامه معتبر   ٣- ١٦
 ي كارفرما ارائه و تائيديه اخذ نمايد. فن

و روش     )١٠٠ IGS-C-DNبا توجه به تاثير مستقيم كيفيت جوش در ايمني، پيمانكار موظف به رعايت الزامات اجراي خطوط فلزي (استاندارد ٤- ١٦
 ) مي باشد. (٠١)٠٣-NIGC-PAM-PRاجرائي استقرار الزامات كيفيت جوش ذوبي فلزي ( 

ور انجام ايمن كارها ابزار، تجهيزات، لوازم و وسايل ايمن و با كيفيت را كه به تاييد كارفرما رسيده است را تامين پيمانكار موظف است به منظ ٥- ١٦
 نموده و در اختيار نيروهاي خود قرار دهد. بديهي است هزينه تهيه، كاليبراسيون و تعويض اين تجهيزات برعهده پيمانكار مي باشد. 

و با همكاري كارفرما نسبت به دريافت  نقشه هاي اجرايي و ازبيلت اقدام نموده و اين نقشه ها را در اختيار  پيمانكار موظف است در اسرع وقت ٦- ١٦
 كاركنان خود قرار دهد.

پيمانكار موظف است در صورت انجام هرگونه عمليات بر روي تاسيسات و ايستگاه هاي تقليل فشار از بسته بودن شيرهاي شبكه ، ايستگاه و   ٧- ١٦
 انجام عمليات اطمينان حاصل نموده و عمليات را تا انتهاي آن و تا زمان ايمن شدن كامل شبكه و تاسيسات ايمن نمايد. ايمن بودن  

پيمانكار موظف است ضمن آموزش ورود به حوضچه و فضاهاي بسته به نيروهاي خود از طريق مراكز موردتاييد كارفرما، كليه ضوابط و مقررات   ٨- ١٦
ل اخذ پرميت، گازسنجي، استفاده ايمن از دستگاه بلومن، سه پايه نجات ، دستگاه تنفسي هواي فشرده پرتابل و ... ايمني را در اين مورد شام

 رعايت نمايد.

باط عمليات ورود به حوضچه و فضاهاي بسته حتما و الزاما بايد بصورت دو نفري (با حضور يك نفر از كاركنان در خارج از فضاي بسته و حفظ ارت ٩- ١٦
 ورت مداوم و تا پايان كار) انجام گيرد. كلامي به ص

ه پيمانكار موظف است برنامه زمان بندي انجام مانورهاي ورود به حوضچه، عمليات بر روي خطوط تغذيه و ايستگاه هاي تقليل فشار گاز را تهي ١٠- ١٦
 هاي انجام شده به كارفرما الزامي مي باشد.  نموده و ضمن تاييد كارفرما طبق برنامه نسبت به اجراي آنها اقدام نمايد. ارائه گزارش كامل مانور

يت در هنگام انجام عمليات حفاري، پيمانكار موظف است تمامي الزامات و مقررات ايمني حفاري و گودبرداري را براساس دستورالعمل مربوطه رعا ١١- ١٦
 امات ايمني آنرا ايمن سازي نمايد.نموده و پس از انتهاي كار محل حفاري شده را به صورت ايمن پر نموده و يا با استفاده از اقد

عنوان پيمانكار موظف است براي انجام كارهاي تعميراتي و نگهداري كه نيازمند صدور مجوز كار است مجوز انجام كار (پرميت) را اخذ نموده و به   ١٢- ١٦
 مسئول اجراي كار، فعاليت موردنظر را براساس ضوابط و مقررات ايمني اجرا نمايد. 

يات سندبلاست، تامين تجهيزات ايمني لازم از جمله ماسك تنفسي خود تامين، گوشي حفاظت شنوايي و ... بايد توسط  در صورت انجام عمل  ١٣- ١٦
 پيمانكار تهيه شده و در اختيار كاركنان قرار دهد.  

ررات ايمني ورود به فضاي  به منظور انجام عمليات هايي از جمله بازديد، گريسكاري و روانكاري شير، پيمانكار موظف است تمامي الزامات و مق ١٤- ١٦
حوضچه   بسته را رعايت نموده و براي ورود به فضاي بسته تجهيزات و وسايل لازم را در اختيار كاركنان خود قرار دهد. بديهي است قبل از ورود به

 يا فضاي محصور، گازسنجي الزامي مي باشد.

آجر و ... اين موارد را به محل هاي تعيين شده توسط سازمان هاي  پيمانكار موظف است در صورت جمع آوري نخاله هاي ساختماني، بتون،  ١٥- ١٦
 ذيصلاح انتقال دهد. بديهي است جبران تمام هرگونه جريمه اي كه از تخليه اين مواد در جاهاي غيرمجاز توسط پيمانكار از طرف سازمان هاي 

 متبوع متوجه شركت گاز استان اصفهان شود بر عهده پيمانكار مي باشد.

ت مشاهده هر گونه نشتي حادثه ساز و يا در صورت گزارش آن، پيمانكار موظف است در اسرع وقت نسبت به رفع نشتي اقدام نموده و  در صور ١٦- ١٦
توسط كاركنان نشت ياب و يا كارفرما، پيمانكار موظف است  2و درجه  1گزارش آن را به كارفرما ارائه دهد.در صورت گزارش نشتي هاي درجه 

 ي ها در اسرع وقت و به صورت ويژه اقدام نموده و گزارش رفع آنرا به كارفرما ارائه دهد.نسبت به رفع نشت

قبل از راه اندازي/ راه اندازي مجدد با حضور كارفرما و تاييد وي  PSSRدر صورت راه اندازي يا تعمير تجهيزات، تاسيسات و ... انجام اقدامات  ١٧- ١٦
 كارفرما امكان پذير است. HSEاندازي مجدد تنها با تاييديه كارفرما و امور   الزامي مي باشد. بديهي است راه اندازي/ راه
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از  پيمانكار موظف است در هنگام حمل و بارگيري و تزريق مواد بوداركننده در مخزن تمامي الزامات ايمني را رعايت نموده و تمام عمليات را  ١٨- ١٦
تجهيزات حفاظت فردي مناسب از جمله ماسك گاز با فيلتر مناسب، عينك ايمني،  ابتدا تا انتها براساس دستور كار ايمن فرايند رعايت نمايد.

 دستكش مناسب و لباس كار مناسب را در اختيار كاركنان خود قرار دهد. 

 استفاده MSDSدر صورت شستشوي لوله و اتصالات تجهيزات تخليه، پيمانكار بايد از مواد شستشوي مورد تاييد كارفرما، كم خطر و داراي  ١٩- ١٦
نمايد. پيمانكار موظف است مواد حاصل از شستشو را در ظرف مناسب جمع آوري نموده و در محل هاي مناسب موردتاييد كارفرما و سازمان  

 هاي ذيربط از جمله سازمان محيط زيست و شهرداري امحا نمايد.

ير تجهيزات براي زدودن زنگها و رن هاي آسيب ديده، براي عمليات آماده سازي سطح براي رنگ آميزي و در هنگام استفاده از برس سيمي و سا ٢٠- ١٦
 كافرما را در اختيار كاركنان خود قرار دهد.  HSEپيمانكار موظف است ماسك تنفسي مورد تاييد كارفرما و امور  

ار موظف است در  در هنگام بروز شرايط اضطراري در هنگام آماده سازي سطح و رنگ آميزي، از جمله پاشش رنگ به دهان و چشم فرد، پيمانك ٢١- ١٦
و يا  MSDSاسرع وقت نسبت به اقدامات شرايط اضطراري، پاكسازي صورت و بدن فرد و انجام عمليات درماني براساس موارد ذكر شده در 

 اقدامات شرايط اضطراري اقدام كند.

ط زيست به صورت ساليانه انجام دهد  پيمانكار موظف است اندازه گيري گازهاي آلاينده هاي زيست محيطي را از طريق شركت هاي معتمد محي ٢٢- ١٦
 كارفرما ارائه دهد.  HSEو نتيجه آن را به صورت كتبي به همراه پرينت نتايج به 

 پيمانكار موظف است تمامي جنبه ها و آثار منفي زيست محيطي خود را شناسايي نموده و به نحو مطلوبي آلودگي هاي هوا، خاك و آب را كنترل  ٢٣- ١٦
نمايد. پيمانكار موظف است گزارش اقدامات انجام گرفته خود را از جمله ارزيابي و مديريت ريسك جنبه هاي زيست محيطي، شناسايي، اندازه  

 ارائه نمايد.  HSEارزيابي و كنترل مخاطرات زيست محيطي و ... به اداره  گيري،

كارفرما نسبت به دفع بشكه هاي اودورانت اقدام نموده و جهت   HSEپيمانكار موظف است به صورت بهداشتي و ايمني و با روش مورد تاييد  ٢٤- ١٦
كارفرما و با مجوز   HSEشكه ها بايد در مكان هاي مجاز و مورد تاييد  دپو اين بشكه ها از مبدا تا پايان رويه مناسب تدوين نمايد. دفع اين ب

 سازمان هاي مربوطه (شهرداري و اداره محيط زيست) انجام گيرد.

 ليتري اقدام نمايد. 110نفر نيروي تحت امر نسبت به استقرار يك عدد سطل زباله چرخدار  20پيمانكار موظف است به ازاي هر  ٢٥- ١٦

د و غبار توليدي ناشي از كار را به نحو مطلوب كنترل نموده و تمهيدات لازم جهت جلوگيري از ورود آلاينده ها (شامل  پيمانكار موظف است گر ٢٦- ١٦
 گرد و غبار، بخارها و گازها، فيوم و مه دود، گرد و غبار ناشي از سندبلاست و ...) به هوا را در نظر بگيرد.

 د شيميايي وعدم آلودگي خاك را انجام دهد. پيمانكار موظف است كنترل هرگونه ريزش و نشتي موا ٢٧- ١٦

: بديهي ست در صورت ايجاد آلوگي خاك هوا يا آب مسئوليت پاسخگويي و مرتفع نمودن موضوع برعهده پيمانكار بوده و تمامي هزينه 1تبصره  ٢٨- ١٦
 ها برعهده وي مي باشد.

ات فلزي و ساختماني حاصل از كليه عمليات اجرايي را به تفكيك پيمانكار موظف است اصول بازيافت از مبداء را رعايت نموده و  هرگونه ضايع ٢٩- ١٦
 كارفرما و با مجوز سازمان هاي مرتبط انتقال دهد .  HSEبه محل مناسب، مجاز و تعيين شده توسط 

مرحله تأييد كارفرما مي درصورت ايجاد هرگونه آلودگي توسط عوامل پيمانكار در مدت اجراي قرارداد، پيمانكار موظف به رفع آلودگي از محل تا   ٣٠- ١٦
 باشد.

نوني وظيفه جمع آوري، پاكسازي و دفع مواد آلوده و جايگزيني منطقه آلوده شده با خاك و مواد تميز و هزينه هاي مربوطه بعلاوه جريمه هاي قا ٣١- ١٦
 احتمالي بر عهده پيمانكار خواهد بود. 

تجهيزات سرمايشي، گرمايشي و روشنايي، گزارش مربوط به آن را به  پيمانكار موظف است در راستاي اجراي مديريت انرژي در صورت تعمير  ٣٢- ١٦
 كارفرما ارائه دهد. 

  .الزامات ايمني عمومي: 17
و ايمني و پياده سازي آن را در سطح محل مورد پيمان بر عهده   HSEپيمانكار موظف است به صورت جدي موضوع فرهنگ سازي در زمينه  ١- ١٧

بنر، طرح شعار ايمني، تهيه كتابچه ها و پمفلت ها، تجهيز كتابخانه و تامين كتب مرتبط، برگزاري   گرفته و با روش هاي مختلف از جمله نصب
كلاس هاي آموزشي و ساير راه هاي ارتباطي نسبت به ارتقاء سطح ايمني كاركنان خود اقدام كند. پيمانكار موظف است در صورت استفاده از  

نموده و مطالب و موضوعات جديد را جايگزين نمايد و در هزينه بالاسري خود پيش بين ينمايد  بنر، بنرها را حداقل هر سه ماه يكبار تعويض
 بايت آن هزينهاي به پيمانكار پرداخت نمي شود.

در مدت اجراي كارهاي ساختمان و نصب، در موارد اضطراري كه ايمني كاركنان و كارهاي انجام شده، مصالح و تجهيزات و ساير اموال  و   ٢- ١٧
ت موجود در كارگاه به مخاطره بيفتد، پيمانكار موظف است بيدرنگ و بدون نياز به دريافت دستور از كارفرما و يا مهندس مشاور، وارد  تسهيلا

 عمل شده و اقدامهاي حفاظتي و ايمني لازم را بعمل آورد. 

يين شده و تاسيسات وابسته جهت جلوگيري ز  پيمانكار موظف است در صورت انجام كارهاي حفاري و گودبرداري و يا كنده كاري در سطح تع ٣- ١٧
هرگونه آلودگي و وارد شدن صدمه و خسارت به تاسيسات اعم از زير زمين و روي زميني، مطابق رويه و دستورالعمل هاي صدور مجوز شركت 

 ملي گاز ايران نسبت به دريافت مجوز لازم از مراجع ذيصلاح و مرتبط اقدام نمايد. 

  HSEيه الزامات ايمني عمليات جوشكاري، برشكاري و سنگ زني را رعايت نموده و با اجراي دستورالعمل ها و رويه هاي  پيمانكار موظف است كل ٤- ١٧
 از بروز حوادث احتمالي پيشگيري كند.

 پيمانكار موظف است در اجراي عمليات سنگ زني و برشكاري از دستگاه سالم و آماده بكار و داراي حفاظ ايمن استفاده كند. ٥- ١٧



١٤٢ 
 

نظور كاهش/ حذف مواجهه با فيوم هاي جوشكاري، پيمانكار موظف است ضمن خارج كردن افراد اضافي از محل جوشكاري، ماسك حفاظت  به م ٦- ١٧
 ) را در اختيار كاركنان جوشكار و كمك جوشكار خود قرار دهد.FFP٢تنفسي مناسب (ترجيحا از نوع 

اغ گردان، و نصب نوار زرد ايمني در اطراف محل حفاري يا گودبرداري و همچنين نصب تمامي علام و تابلوهاي ايمني، استقرار كله قندي و چر  ٧- ١٧
 ساير فعاليت هاي پرخطر الزامي مي باشد.

  پيمانكار موظف است به منظور عبور و مرور ايمن كاركنان خود و ساير افراد به شيوه ايمن و بي خطر نسبت به نصب پلتفرم بر روي كانال ها ٨- ١٧
 ي تردد را براي افراد مشخص نمايد.اقدام نموده و مسيرها

در صورتي كه در طول روز/ شيفت كاري عمليات به اتمام نرسيده باشد، پيمانكار موظف است براساس دستورالعمل ها و الزامات از جمله   ٩- ١٧
كلت و ساير افراد اقدام  دستورالعمل حفاري و خاكبرداري نسبت به ايمن سازي كانال روباز و حذف تمام خطرات براي عابرين، راكبين موتورسي

 نمايد. بديهي است در صورت بروز حادثه، مسئوليت حقوقي آن تماما برعهده پيمانكار مي باشد.

و   5Sپيمانكار در تمام طول مدت قرارداد موظف به رعايت آراستگي صنعتي و پياده سازي دستورالعمل هاي ضبط و ربط محيط كاري  از قبيل  ١٠- ١٧
 ... در سطح كار خود مي باشد. 

اي مناسب محل كار پيمانكار موظف است تجهيزات و وسايل اطفاء حريق را به تعداد كافي پيش بيني نموده و براساس اصول طراحي در محل ه ١١- ١٧
 مستقر نمايد.  

 تمامي كپسول هاي مورد استفاده در محل پيمان بايد داراي استاندارد ملي ايران بوده و تاييديه هاي لازم را داشته باشد.  ١٢- ١٧

كارت شارژ  پيمانكار موظف است به موقع كپسول هاي اطفاء حريق را مجددا شارژ نموده و مستندات آنرا، شامل تاريخ شارژ مجدد، در قالب  ١٣- ١٧
 كپسول با تاييديه افراد ذيصلاح بر روي كپسول نصب نمايد.  

را   پيمانكار موظف است در اسرع وقت تجهيزات اطفاء حريق فرسوده و ناكارامد را جمع آوري كرده و تجهيزات نو و سالم كه تاييديه داشته باشد ١٤- ١٧
قت جهت تعمير اقدام نموده و تا استقرار تجهيزات مورد نظر، تجهيزات  جايگزين نمايد. همچنين موظف است در صورت نياز به تعمير در اسرع و

 ديگري را جايگزين آن قرار دهد. 

پيمانكار موظف است در تمام نقاطي كه يك ماده شيميايي استفاده مي شود علاوه بر اينكه پيش بيني هاي لازم را جهت اطفاء حريق احتمالي   ١٥- ١٧
  آنرا تهيه نموده و در ابعاد مناسب در محل نصب كند. (MSDS)ماده  در نظر گرفته باشد، برگه اطلاعات ايمني 
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  - قانون كار به هزينه خود نسبت به انجام معاينات شغلي براي كليه كاركنان شامل معاينات بدو استخدام 92پيمانكار موظف است طبق ماده  ١- ١٨

قل سالي يكبار و در صورتي كه مدت زمان پيمان بيش از يك سال طول بكشد پيمانكار موظف به تكرار معاينات مي باشد  اي (حدامعاينات دوره 
كارفرما نمايد و پيمانكار   HSEو نبايد آن را به پيمان بعد موكول نمايد ) معاينات مراقبتي اقدام و گواهي سلامت ايشان را تسليم نماينده امور 

 ام اين معاينات هزينه اي از كاركنان خود كسر نمايد.حق ندارد بابت انج

ف  پيمانكار موظف است قبل از بكارگيري نيروي انساني جديد (اعم از كوتاه مدت و بلند مدت) با انجام معاينات شغلي از تناسب آنها با وظاي ٢- ١٨
شغلي (قبل از استخدام) كاركنان خود را به امور    اطمينان حاصل كند. نتايج معاينات پزشكي  HSEمحوله در برآوردن الزامات سيستم مديريت 

HSE  كارفرما ارسال و از بكارگيري افرادي كه براي شغل مورد نظر مناسب نيستند اجتناب نمايد. پيمانكار موظف است براساس نتايج معاينات
مي و رواني كاركنان خود اقدام كند. شغلي و همچنين براساس دستورالعمل هاي مربوطه نسبت به رعايت تناسب شغل با وضعيت سلامت جس

 بديهي است عواقب هر گونه تخطي در اين زمينه برعهده پيمانكار مي باشد. 

آور محيط كار و به صورت تخصصي  گيري عوامل زيان معاينات بايد براساس مخاطرات مشاغل و شرح شغل پرسنل  مختلف با توجه به نتايج اندازه ٣- ١٨
 اينات طب كار  انجام شود. و از طريق مراكز مجاز انجام مع

موظف در صورتي كه  افراد جديد در  پيمان بكار گرفته شوند (اعم از كارگر روزمزد، استخدام كوتاه مدت و يا نيروي جديد الاستخدام)پيمانكار  ٤- ١٨
 به انجام معاينات طب كار براي ايشان مي باشد . 

صص) كاركنان خود را پيگيري نموده و در صورت دريافت تاييديه معاينات  پيمانكار موظف است آزمايشات و معاينات تخصصي (ارجاع به متخ ٥- ١٨
شغلي نسبت به بكارگيري كاركنان خود در شغل مربوطه اقدام كند. بديهي است عواقب هر گونه عدم تطابق شغل با وضعيت سلامت جسماني و  

 رواني كاركنان بر عهده پيمانكار مي باشد.

اي نسبت به تشكيل پرونده بهداشتي براي كاركنان خود اقدام نمايد. همچنين پيمانكار  ستاي انجام معاينات دوره تبصره: پيمانكار موظف است در را ٦- ١٨
 كارفرما قرار دهد.  HSEدر پايان هر دوره انجام معاينات، گزارش آمار بيماريها و عوارض ناشي از كار را در اختيار نماينده امور 

ن متناسب با تعداد كاركنان و خطرات انجام كار و نيز فاصله محل اجراي كار و عمليات از نقاط استقرار  پيمانكار موظف است پس از ابلاغ پيما  ٧- ١٨
پيمان از    HSEدرمانگاه و بيمارستان در شهرها، برنامه خود به منظور تأمين امكانات و تجهيزات اورژانس و پزشكي مورد نياز مذكور در پيوست 

كارفرما برساند(مطابق باجدول    HSEكهاي اوليه با كليه لوازم و ساير موارد مرتبط را تهيه و به تائيد نماينده  قبيل درمانگاه، آمبولانس، جعبه كم 
 ). 4شماره 

هاي حجمي و خدماتي) با تغيير پيمانكار ممكن است نيروهاي پيمانكار تغييري نداشته باشند، ها (نظير پيمان با توجه به اينكه در برخي از پيمان  ٨- ١٨
كارفرما اعلام نمايد. پيمانكار جديد با   HSEديد موظف است براي اين كاركنان نيز معاينات شغلي را انجام داده و نتيجه را به امور پيمانكار ج

 هاي پزشكي كاركنان از پيمانكار قبلي انجام دهد هماهنگي كارفرما، بايد اقدامات لازم را جهت دريافت پرونده

 كاري بايد از لحاظ شرايط سلامت جسماني مورد تأييد باشد. وه براي كار در ارتفاع و فضاي بسته گر ٩- ١٨



١٤٣ 
 

روزرساني شناسنامه بهداشت صنعتي براي هركدام از واحدهاي مربوطه/ كارگاه از قبيل اماكن، پيمانكار موظف است نسبت به تهيه، تكميل و به  ١٠- ١٨
 ها اقدام نمايد.ها، غذاخوري، آشپزخانه اقامتگاه

 باشدكليه اماكن محل اجراي كار اعم ازاماكن عمومي، روباز و سربسته اكيداً ممنوع مياستعمال دخانيات در   ١١- ١٨

 بايد در نظر گرفته شود.  MSDSدر كليه مراحل طراحي، اطلاعات ايمني مواد مورد استفاده در فرايند   ١٢- ١٨

ي و  پيمانكار موظف است عوامل زيان آور (فيزيكي، شيميايي، ارگونوميكي، رواني و ...) هر شغل را شناسايي نموده و جهت اندازه گيري، ارزياب  ١٣- ١٨
 د.كارفرما ارائه ده  HSEكنترل هر عامل زيان آور اقدام نمايد. پس از اجراي اين اقدامات، پيمانكار موظف است نتايج تجزيه و تحليل آنرا به  

 نظافت روزانه محوطه اماكن بر عهده پيمانكار مي باشد.  ١٤- ١٨

پيمانكار موظف است با مراكز و خانه هاي بهداشت در محدوده پيمان تعامل كامل داشته و در جلسات و برنامه هاي اين مراكز  HSEنماينده  ١٥- ١٨
 شركت نمايد. 

را دقيق و كامل اجرا كرده  95و    93،  92،  91،  90،  87،  85جمله مواد  پيمانكار موظف است تمامي مفاد قوانين كار جمهوري اسلامي ايران را از   ١٦- ١٨
و پدافند غيرعامل ارائه دهد. بديهي است مسئوليت عدم اجراي اين مواد و عواقب بعدي آن متوجه پيمانكار مي  HSEو گزارش اجراي آن را به  

 باشد.

از بيماري هاي واگير از جمله كرونا ، آنفولانزا و ساير بيماري هاي ،   پيمانكار موظف است به منظور رعايت پروتكل هاي بهداشتي و پيشگيري ١٧- ١٨
 آلودگي هوا و ... نسبت به تامين ماسك سه لايه ملت دار، دستكش يكبار مصرف و مواد ضدعفوني كننده براي كاركنان خود اقدام كند.  

موظف است در صورت نقص يا منقضي شدن اقلام جعبه كمك هاي  تاريخ بازديدها از جعبه كمك هاي اوليه بصورت ماهيانه مي باشد. پيمانكار  ١٨- ١٨
 روز اقدام كند.  3اوليه، در كمتر از 

شهري  : پيمانكار مي تواند جهت درمان يا اعزام كاركنان خود پس از حادثه يا بروز ناراحتي و بيماري، از امكانات و تجهيزات اورژانس و پزشكي ١٩- ١٨
جعبه كمك هاي اوليه شامل اين تبصره نشده و پيمانكار موظف است جعبه كمك هاي اوليه و اقلام آنرا  استفاده نمايد. لازم به ذكر است تامين 

 شخصا تهيه و تامين نمايد.

پيمانكار موظف است مركزي را براي استفاده فوري بيماران يا كارگران آسيب ديده تحت نظر يك يا چند پزشك و پزشكيار (بسته به تعداد   ٢٠- ١٨
 نماينده كارفرما) در محل و يا نزديك محل كار پيش بيني نمايد. كاركنان و به تشخيص

خود كه آموزش كمك هاي اوليه را   HSEپيمانكار لازم است متناسب با تعداد كارگران و نوع خطرات كارگاه حداقل سرپرست كارگاه و نماينده   ٢١- ١٨
 كارفرما معرفي نمايد. براي عكس العمل سريع در هنگام وقوع حادثه گذرانده باشند مشخص و به نماينده

ك تمامي وسايل نقليه پيمانكار اعم از سبك و سنگين بايد حداقل داراي يك عدد جعبه كمك هاي اوليه با تجهيزات كامل باشند. اقلام جعبه كم  ٢٢- ١٨
  پيوست باشد.در محل كارگاه نيز مي بايست جعبه كمك هاي اوليه نصب گردد.   5هاي اوليه بايد مطابق با جدول
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ح  پيمانكار موظف است كليه كارهاي اجرايي، خدماتي، تعميراتي و مشاوره خود را مطابق طرح ارائه شده توسط كارفرما و الزامات مندرج در شر  ١- ١٩

ه از ريخت پيمان به نحوي انجام دهد ك  HSEدر پيوست    (HSE)زيستي  هاي محيط كار، مفاد مندرج در شرايط خصوصي پيمان و ضوابط و رويه 
 زيست جلوگيري شود.و پاش مواد، انتشار آلودگي و آسيب به محيط

 پيمانكار موظف است از وسايط نقليه موتوري داراي برگ معاينه فني استفاده نمايد. ٢- ١٩

ات در كارگاه و محل پيمانكار موظف است وضعيت ظاهري محل اجراي كار و كارگاه خود را مورد توجه قرار داده و از هرگونه انباشت زباله و ضايع  ٣- ١٩
 اجراي كار خودداري نموده و عمليات مديريت پسماندها را براساس الزامات ارائه شده توسط كارفرما اجرا نمايد. 

آلات و  پيمانكار در مورد مصرف منابع و مديريت انرژي در محل اجراي كار اهتمام ويژه داشته باشد و از روشن ماندن بيهوده تجهيزات و ماشين  ٤- ١٩
 صدا و مصرف بيهوده آب و برق و سوخت خودداري نمايد.ايجاد 

اي كار كند كه از هرگونه آسيب به فضاي سبز و پوشش گياهي موجود در محل اجراي كار جلوگيري شود. در صورت اجبار  پيمانكار بايد به گونه  ٥- ١٩
 محيطي توسط پيمانكار ايجاد شود. به تخريب پوشش گياهي، دوبرابر پوشش گياهي از همان نوع در محل و با رعايت شرايط زيست 

ها و سرويسهاي بهداشتي موقت خود را به سپتيك تانك تجهيز نموده  و ازعدم نشت پساب آن پيمانكار موظف است پساب خروجي از آشپزخانه ٦- ١٩
رد تائيد كارفرما انجام شده به كانالهاي پساب محل اجراي كار و يا خاك اطمينان حاصل نمايد. تخليه سپتيك بايد با تانكرهاي بدون نشتي و مو

تواند با موافقت كارفرما و براساس مقررات اعلام شده توسط وي، پساب و پس از اخذ مجوز لازم در اماكن مجاز تخليه نمايد. همچنين پيمانكار مي 
 ها و سرويسهاي بهداشتي خود را به شبكه فاضلاب درون تأسيسات متصل نمايد خروجي آشپزخانه 

 رهاي آب باران و يا پساب صنعتي و بهداشتي محل اجراي كال نبايد در اثر ريختن زباله و ضايعات پيمانكار مسدود گردد. كانالها و مسي  ٧- ١٩

 هاي مناسبي نگهداري موقت نمايد. هاي خود را از بدو توليد تفكيك نموده و در محلپيمانكار موظف است تمام ضايعات و پسماندها و زباله   ٨- ١٩

هاي قابل بازيافت نظير ها و سطلهاي مناسبي ريخته و در محل مجاز دفع نمايد. پيمانكار بايد زبالهشهري) را درون كيسههاي عادي (كليه زباله ٩- ١٩
  كاغذ و پلاستيك و ظروف يكبار مصرف و غيره را به صورت جداگانه نگهداري نمايد تا تحويل پيمانكار بازيافت شود. خروج هرگونه پسماند از 

مطابق دستورالعملهاي كارفرما باشد. پيمانكار موظف است كليه پسماندها و ضايعات توليد شده را طبق طرح ارائه شده در  محل اجراي كار بايد 
توسط كارفرما (يا ساير الزامات ارائه شده توسط وي به پيمانكار) به صورت تفكيك شده از محوطه   (HSE)هاي مديريت اجراي الزامات و رويه

بندي و نگهداري موقت آن مطابق الزامات ارائه شده از طرف كارفرما تا تعيين تكليف اقدام  بت به مظروف كردن، بستهفعاليت خارج كرده و نس
 نمايد.

 ظروف يكبار مصرف خريداري شده توسط پيمانكار جهت توزيع غذا و غيره بايد پايه گياهي داشته و قابليت تجزيه در محيط را داشته باشد.  ١٠- ١٩
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ها و ضايعات و يا ساير روشهاي ايجاد غبار و ذرات آلاينده از طريق عمليات سند ها از طريق سوزاندن زبالهيا ساير آلايندههرگونه توليد دود و  ١١- ١٩
 باشد.بلاست در محل اجراي كار ممنوع مي 

شتي و يا كانالهاي آبهاي  هاي شبكه پساب صنعتي و يا بهدا ريزش هرگونه مواد شيميايي و مايعات هيدروكربني به خاك، درون كانالها و دريچه ١٢- ١٩
  سطحي محلهاي اجراي كار ممنوع است. 

  .الزامات پدافند غيرعامل20
پيمانكار موظف به تهيه طرح واكنش در شرايط اضطراري خاص پيمان خود و برگزاري مانور  بوده و طرح مذكور را به همراه برنامه اجراي  ١- ٢٠

 و پدافند غيرعامل برساند.  HSEر  مانورهاي مديريت بحران و پدافند غيرعامل به تائيد امو 

 تجهيزات بحران بوده و نحوه كنترل تجهيزات مذكور را به تائيد كارفرما برساند.  پيمانكار موظف به تهيه شناسنامه ٢- ٢٠

رما شركت هاي آموزشي كارف هاي مقابله با شرايط اضطراري و بحران را به كارفرما معرفي نموده و تيم مذكور در دوره پيمانكار موظف است تيم ٣- ٢٠
 نمايد.

بندي پدافند غيرعامل ( قابل حفاظت، مهم، حساس و حياتي) پيمانكار موظف است نسبت به اجراي با توجه به احتمال وجود مراكز داراي طبقه ٤- ٢٠
 و پدافند غيرعامل اقدام نمايد. HSEاولويتها و طرح هاي اعلام شده از سوي امور  

براي پيشگيري از قطع گاز مراكز حياتي حساس و مهم يا قطع سريع و تخليه گاز مراكز مذكور را  پيمانكار موظف است كليه تمهيدات لازم  ٥- ٢٠
 كارفرما برساند. HSEها را به تائيد بيني نموده و برنامهپيش

ده و گواهينامه هاي واكنش در شرايط اضطراري، مقابله با حريق، اصول امداد و نجات را در مراكز ذيصلاح گذرانيپيمانكار موظف است آموزش  ٦- ٢٠
 و پدافند غيرعامل تهيه نمايد.  HSEمذكور را جهت تائيديه امور  

نفر آموزش   2نفر  10هاي اوليه داده و به ازاي هر پيمانكار موظف است كليه افراد پيمان خود را از طريق سازمان هلال احمر آموزش كمك  ٧- ٢٠
 هاي اوليه پيشرفته ببيند.كمك 

  HSEبايد دوره آموزشي مباني پدافند غيرعامل را گذرانيده و به امور  HSEديرعامل، مسئول كارگاه و مسئول عوامل مديريتي پيمانكار نظير م ٨- ٢٠
 و پدافند غيرعامل ارائه نمايد.

ساعت به مركز پيام شركت گاز استان اعلام و گزارش تحليلي آن   3پيمانكار موظف است هرگونه شرايط اضطراري يا بحران را در مدت حداكثر  ٩- ٢٠
 و پدافند غيرعامل اعلام كند. HSEساعت به امور   24دت حداكثر در م

الاختيار خود را براي شركت در جلسات پدافند غيرعامل و مديريت بحران  در مواردي كه كارفرما صلاح بداند پيمانكار موظف است نماينده تام ١٠- ٢٠
 معرفي و در جلسات شركت كند.

برداري شركت پيمانكاري قرار دارد. پيمانكار موظف است  ركت گاز استان اصفهان تحت بهره با توجه به اينكه برخي از تجهيزات و تأسيسات ش ١١- ٢٠
ها و ارگانها يا جلسات ستاد  مشاركت نمايد.مشاركت پيمانكار در مانور ساير سازمان   Cيا    Bمطابق با نظر كارفرما در مانورهاي تعيين شده سطح  

در اين خصوص است و پيمانكار موظف است حداقل يك هفته قبل، كارفرما را از اين موضوع  ها منوط به اخذ موافقت كارفرما بحران شهرستان 
 مطلع نمايد. 

اري را  پيمانكار موظف است به رعايت قوانين وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي بوده و با بازرسين سازمان مذكور و ساير مراجع قانوني كمال همك ١٢- ٢٠
 داشته باشد. 

عامل كارفرما مختار است به لحاظ اطمينان از رعايت ملاحظات حاكميتي نسبت به مميزي هماهنگ شده و نشده از  و پدافند غير HSEامور  ١٣- ٢٠
 تأسيسات تحت اختيار پيمانكار بازديد نمايد.

ن و پدافند غيرعامل را در زمانبندي مشخص انجام دهد. همچني HSEپيمانكار موظف است در طول مدت پيمان، مانورهاي موردنظر امور  ١٤- ٢٠
كارفرما و   HSEپيمانكار موظف است شرايط بحراني محل مورد پيمان را مشخص نموده و جهت برگزاري مانورهاي مرتبط با هماهنگي امور 

 دستگاه نظارت اقدامات لازم را انجام دهد.

كارفرما ارائه   HSEپيمانكار موظف است در بازه هاي زماني سه ماهه نسبت به برگزاري مانور اطفاي حريق اقدام نموده و گزارش مستند آنرا به  ١٥- ٢٠
  دهد 

 ، شرايط احراز صلاحيت و وظايف آن:HSE.نماينده 21
 موردنياز  HSE، حداقل تعداد نفرات  HSEمات و رويه هاي  با توجه به تعداد نفرات و حوزه جغرافيايي فعاليت پيمان راهنماي پياده سازي الزا ١- ٢١

نفر افراد،    30نفر  مي باشد و با تغيير شرايط كاري يا افزايش پرسنل بايستي تعداد نفرات افزايش يابد. به صورتي كه به ازاء افزايش هر   پيمان يك 
 بايد اضافه گردد.   HSEپيمانكار يك نفر نيروي متخصص 

در مقطع حداقل كارشناسي بوده و داراي سابقه  HSEپيمانكار بايد داراي يكي از مدارك تحصيلي بهداشت حرفه اي، ايمني يا  HSEنماينده  ٢- ٢١
باشد.نماينده مي بايست از ليست نمايندگان موردتائيد اين امور باشد كه دانش و تجربه كافي در حيطه   HSEسال) در حوزه    2كار مفيد (حداقل  

 گازرساني برخوردار باشد.

و نماينده آن  HSEرا مشخص كند به گونه اي كه واحد  HSEه و نمايند HSEپيمانكار موظف است در چارت سازماني رسمي خود واحد  ٣- ٢١
 كارفرما باشند. HSEمستقيما زيرنظر مديرعامل بوده و در تعامل و هماهنگي كامل با امور  

  HSEر  پيمانكار علاوه بر اينكه زير نظر مستقيم مديريت شركت پيمانكاري فعاليت مي نمايد، موظف است با دستگاه نظارت و امو   HSEنماينده   ٤- ٢١
كارفرما و دستگاه نظارت صورت پذيرد   HSEبايد با تاييد امور  HSEكارفرما ارتباط مناسب و سازنده داشته و هرگونه تغيير و تحول در نفرات 
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مي بايست يك ماه قبل نفر  HSEارسال گردد.در صورت خاتمه همكاري با نماينده   HSEو گزارشات ايشان مستقيما به دستگاه نظارت و امور 
 جايگزين ايشان معرفي و پس از تائيد اين امور و انتقال اطلاعات از نماينده قبلي و كسب تجربه ، بكار گرفته شود . 

پيمانكار بايد مطابق مقررات اداره كار داراي قرارداد بوده و در ليست بيمه پيمانكار لحاظ گرديده باشد. ليست كاركرد ماهيانه  HSEنماينده  ٥- ٢١
ارسال شود.همچنين پيمانكار مي بايست نسبت به پرداخت ماموريت(سركشي پيمانها    HSEپس از تائيد كارفرما به امور   مي بايستHSEنماينده  

حداقل ماهي يكبار HSE)پيش بيني هاي لازم را بعمل آورد(لازم است كه نماينده HSEو)  اضافه كاري( با اطلاع و تائيد كارفرما و  واحد 
 ارتباط باشد).در HSE بصورت حضوري  با امور  

از محل هاي ديگري در پيمان  بازديد كند، پيمانكار موظف است وسيله نقليه مناسب جهت   HSEدر صورتي كه بر اساس نياز پيمان  نماينده  ٦- ٢١
 را تامين نمايد.  HSEاياب و ذهاب نماينده 

فاظت فردي، بيمه، اياب و ذهاب و تامين غذا و  پيمانكار تحت عنوان آموزش، معاينات طب كار، وسايل ح HSEكسر هرگونه مبلغ از پرسنل  ٧- ٢١
 خود كسر نمايد. HSEجريمه ممنوع مي باشد. در صورت اعمال جريمه و كسر صورت وضعيت پيمانكار نبايست اين مبلغ را از نماينده 

ورت فيزيكي/يا بارگذاري  موظف است كه گزارشات خود را علاوه بر پيمانكار به صورت مستقيم(مطابق با روش خواسته شده بص  HSEنماينده  ٨- ٢١
شركت كارفرما ارسال نموده و هماهنگي لازم را با ايشان   HSEدر سامانه معرفي شده، ارسال پيام در نرم افزارهاي پيام رسان ) به كارفرما و امور  

 به صورت كامل داشته باشد

و داراي   مناسب و آماده بكار سيستم كامپيوتر يا لپ تاپ پيمانكار موظف است به منظور تهيه و ارسال گزارشات، صورتجلسات، پيگيري ها و ... ٩- ٢١
خود قرار دهد.(منظور سيستم تامين شده در دفتر شركت پيمانكار نمي باشد).   HSEاينترنت را (با هماهنگي با واحد حراست)در اختيار نماينده  

مي بايست خودرو   HSEمانكار جهت حضور نماينده در صورت وجود  فاصله ميان دفتر شركت پيمانكاري و محل فعاليت پيمان و مطالبه پي
 جهت تردد(داراي معاينه فني، بيمه و سالم) در اختيار ايشان قرار گيرد يا هزينه تردد آن پرداخت گردد..

پيمانكار   HSEو  پيگيري مسائل ايمني برايجهت مراجعه پرسنل پيمانكار  پيمانكار HSEاستقرار نماينده محل  نمودنمشخص به منظور  ١٠- ٢١
، سيستم رايانه ، پرينتر، اسكنر، سرمايش، گرمايش و  ميز و صندلي، كمداز جمله ( اداري  كامل با تجهيزات مناسب وكار  محل  تامين موظف به

قرار دهد  در صورت نبود فضاي اداري و تائدي كارفرما پيمانكار مي توند كانكس .با هماهنگي كارفرما در داخل ناحيه مي باشد روشنايي مناسب) 
. 

و.. مي بايست جمع آوري گردد و در طول و    HSEمستندات مربوط به پرداخت حقوق و مزايا ، بيمه ، معاينات شغلي و آموزش هاي نماينده  ١١- ٢١
 مي بايست همراه با ساير كاركنان پرداخت شود. HSEارائه گردد.حقوق نماينده HSEپايان پيمان به امور  

 و  بعد از جايگزين كردن نماينده جديد و انجام تسويه حساب صورت گيرد .  HSEبا اطلاع امور   مي بايستHSE پايان كار نماينده   ١٢- ٢١

پيمان پيمانكار مي بايست پيش از شروع بكار نماينده خود را به اين امور معرفي و تائيد ايشان را اخذ نمايد (نماينده قبل از مصاحبه دفترچه  ١٣- ٢١
ايد نسبت به موضوع پيمان و و شرح شغل بي اطلاع باشد) و اين موضوع نبايد موجب تاخير در شروع  ،شرح وظايف خود را مطالعه كرده باشد و نب

 بكار پيمان گردد. 

 قرار دهد.  HSEبه بالا براي سركشي به پروژه در اختيار نماينده  95پيمانكار موظف است كه يك دستگاه خودرو مدل  ١٤- ٢١

 پيمانكار داراي  وظايف به شرح زير مي باشد:  HSEمسئول   ١٥- ٢١

  همكاري و تشريك مساعي با بازرسان وكارشناسانHSE 

  شناسايي و مستند نمودن آيين نامه ها و دستورالعمل هايHSE مرتبط با فعاليت پروژه 

  حي و شناسايي و ارزيابي خطرات بهداشتي، ايمني و زيست محيطي در پروژه و اقدامات پيشگيرانه و اصلا
 برنامه هاي پاسخگويي و كنترل خطرات موجود در     كارگاه تهيه

 و كارفرما تأمين سيستمهاي ايمن كار و تدارك سيستمهاي مجوز كاري با همكاري پيمانكار 

   تجهيزات ايمني و آتش نشاني، وسايل حفاظت فردي و ساير ملزومات و تامين ، شارژ  تدارك پيگيريHSE 

 با همكاري پيمانكار 

 رائه صورتجلسات وگزارشات ماهيانه، حوادث، شبه حوادث، اعمال و شرايط ناايمن مطابق فرم اHSE-F٠٣-٤٦ 

  شناسايي شرايط و اعمال ناايمن و مستند سازي آن( به جهت ايراد تذكرات و تشويق و ايجاد انگيزه مناسب
 )ارفرمابراي اعمال و رفتار ايمن در كارگران و پيشنهادات لازم در اين خصوص به ك

  ثبت آمار حوادث ناشي از كار/حوادث داراي تبعات مخاطره آميز و گزارش بهHSE  كارفرما و اداره تعاون و
 تجزيه و تحليل آن

  پيگيري برنامه هاي مربوط به اقدامات اصلاحي و بهبود شرايطHSE در كارگاه و نظارت بر اجراي آن ها 

  ر از فرايند انجام كار و شرايط كار كارگران كارگاه در خصوص تدوين برنامه عملياتي به منظور بازرسي مستم
HSEمستندنمودن نتايج و اعلام به مديريت و پيگيري تصميمات مديريتي 
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   همكاري در زمينه نيازسنجي، آموزش و سنجش اثربخشي آموزش هاي ايمني كارگران كارگاه و همچنين
 انجام

  رساني موضوعات مرتبط با ايمني(تهيه پوستر،بروشور،اقداماتي در زمينه فرهنگ سازي و اطلاعMSDS(مواد 

  نيازسنجي، نظارت بر خريد(طبق دستوالعمل البسهو تائيديه هاي اداره كار)، آموزش، تحويل و استفاده از وسايل
 حفاظت فردي و همچنين بازديد و معاينه وسايل مذكور به جهت جايگزيني تجهيزات معيوب در كارگاه 

  و انتقال نقايص مشاهده شده به پيمانكار و ناحيه و...)پست هاي امداد عمليات (وم بر نظارت مدا 

  د تهيه و تدوين دستورالعمل هاي ايمني و حفاظت فني براي تمامي دستگاه ها و ابزارها و نظارت بر رعايت 
 ستورالعمل هاي مذكور

  تهيه چك ليست بازديد و بازديد از تجهيزات ،ابزارآلات ماشين آلات و و سايل نقليه پيگيري نواقص تا رفع و
 انتهيه نت تجهيزات ،گزارش دهي و مستند سازي 

  شركت در جلسات آموزشي و بازآموزي ، همايش ها و جلسات مرتبط با موضوع ايمني و بهداشت در كارگاه 

   پيگيري در جهت اخذ گواهينامه هايHSE لازم براي وسايل و تجهيزات مطابق با آيين نامه هاي مرتبط 

  تهيهMSDS ن براي افراد در معرضمواد شيميايي مطابق فرمت هاي استاندارد و در دسترس قرار دادن آ 

  ،شكايات و اعتراضات وارده در خصوص مسائل ايمني و ارجاع موضوع  مستند نمودن و بررسي گزارشات، اخذ
 به كميته و افراد مسئول در كارگاه براي تصميم گيري

  ارسال گزارش روزانه صورت از طريق ارسال پيام رسان مورد نظر HSEيتاقدامات انجام شده در حوزه فعال 

 برگزاري دو ساعت كلاس آموزش ايمني مورد نياز كاركنان پيمان بصورت ماهيانه/دو هفتگي 

  همكاري در تدوين رويه اجرايي آمادگي و واكنش در شرايط اضطراري و همچنين برگزاري مانورهاي آمادگي
 در شرايط اضطراري

  پيگيري و برگزاري و گزارش دوره هاي آموزشيHSE مهلت مقرر پيمان  براي كليه پرسنل در 

 - نظارت بر نظم و ترتيب و چيدمان مواد(اتصالات ،لوله و ...)و استقرار ماشين آلات و ابزار كار به نحو صحيح
 5Sايمن با رعايت اصول مطابق با 

   نمايندهHSE پيمانكار بايد براي انجام بازديدها برنامه مشخص و زمان بندي شده داشته و بازديدها را براساس 

رنامه و بصورت منظم انجام دهد. پيمانكار موظف است برنامه زمان بندي شده را قبل از انجام كار تحويل اين ب
 و پدافند غيرعامل شركت گاز استان اصفهان داده و پس از اجراي بازديدها مستندات آنرا ارائه دهد. HSEامور

  مسئولHSE مي بايست نسبت به تهيه و تنظيم و سپس اجرايHSE PLANت پيمانكاري اقدام نمايدشرك 

  آشنايي با الزامات موجود در دستورالعملHSE پيمانكاران 

   تهيه و تكميل پرونده بايگاني مستندات پروژه شامل :گواهينامه ها،مدارك اموزشي، طب كار،كارت معاينات
 ،كارت سلامت،گزارشات ،مكاتبات ،اهم مشكلات ،رسيد البسه 

 كي يا بارگذاري در سامانه مورد نظر اين امور) ،در پايان هر ماه و توسط گزارش عملكرد هر ماه(بصورت فيزي
 روزپس از پايان ماه)7-3و مطابق فرم مربوطه ارائه گردد(نهايتا   HSEشخص نماينده 

  رعايت شئونات اخلاقي در هنگام برخورد و ارائه تذكرات به كاركنان پيمان  و مكاتبه سريع با واحدHSE 

  متوقف نمودن فعاليت در صورت مشاهده رفتار/شرايط ناايمن و مستعد حادثه ناتوان كننده  با هماهنگي واحد
HSE  و رفع ان 

   نمايندهHSE    كروكي برداري، كار اجرايي و ... كه منجر به  پردازي ،  خريد، كارحق انجام ساير فعاليتها همچون
 اطلاع دهدHSEكاستي در فاليت اصلي خود مي شود ندارد و مراتب را مي بايست سريعا به امور 
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 تسلط و اطلاع كافي براي برگزاري مانور،جلسات پيش از شروع كار و حين عمليات را دارا باشد 

  حضور بصورت تمام وقت  شده در طي ماه و پيوست به گزارش ماهيانهتهيه گزارش تصويري از  اقدامات انجام
 ، موثر و مستمر

  ايمن سازي محيط كارگاه و انجام عمليات  با لوازم هشدار دهنده متناسب با نوع ،حجم كار و گستردگي از
 جمله :تابلوترافيك،نوار زرد، چراغ چشمك زن وپرچم زني و...

  در مجاورت جاده و اقدام طبق طرح ترافيكي ارائه شده در رعايت حريم فاصله در فعاليت هايHSE PLAN 

   اخذ و پيگيري تائيديهHSE از سوي واحدHSE  و مكاتبه با پيمانكار جهت رفع آن و پيگيري تا حصول نتيجه
 HSEو مستند سازي ان و گزارش اقدام به امور 

 پيگيري نتايج طب كار،ارجاعات ان و ملاحظات شغلي مرتبط با آن 

 عدم ترك محل كار و عمليات بهنگام فعاليت بدون جايگزين كردن يك نفر واجد صلاحيت 

 ايمن فرآيند و اخذ مجوز كار  فراهم سازي محيط جهت انجام 

 نظارت بر مديريت پسماند و تهيه گزارش ان 

 ....نظارت بر تهيه و توزيع آب آشاميدني و سرويس بهداشتي و 

 ...بازديد از اماكن بهداشتي،جعبه ها محل نگهداري زباله و پسماند و 

   نمودن كار تا براقرار شدن شرايط نظارت بر عملكرد ساير اكيپ هاي شاغل در فعاليت و ارزيابي ان ها و تعطيل
 ايمن

 استفاده از البسه و لوازم مناسب و الگوي كامل بودن در رعايت الزامات ايمني 

 نظارت بر فعاليت نمايندهHSE   و  اجراي صحيح شرح وظايف بعهده پيمانكار مي باشد  

  رويه ها و دستورالعمل ها.٢٢
 مي باشد .  كارفرما ضطراري  ا  شرايط  با مقابله مانورهاي  و دستورالعملها  و  رويه ها از موظف به تبعيت  پيمانكار  ١- ٢٢

  و  الزامات"  كامل اجراي  خصوص  قرارداد در طرف   تابعه شركت و  گاز ملي  شركت نفت، وزارت دستورالعملهاي و  استانداردها كليه  بايد پيمانكاران ٢- ٢٢
  و استانداردها اين كارگيري به منظور به لازم وكارهاي ساز آن، كامل درك ضمن و  نموده مطالعه را "كارفرما  HSE مديريت نظام رويه هاي

 .نمايند ايجاد  را دستورالعملها

  و  دولتي وآيين نامه هاي مقررات  قوانين، ملزم به پيروي از  مشاوران و پيمانكاران كارفرما، رويه هاي و  الزامات  ضوابط، ستانداردها، ا  علاوه بر  ٣- ٢٢
   .است  الزامي  HSE با مرتبط سازمانهاي

نسخه دستورالعمل ها و رويه هاي جاري در شركت گاز استان اصفهان ( به روز ترين  پيمانكار موظف است جهت تمامي رويه هاي كاري خود از  ٤- ٢٢
مشاغلي   استفاده كند. همچنين پيمانكار موظف است جهت رويه هاي كاري يا ابلاغ شده ) و ساير دستورالعمل هاي زيرجدول اخر و بروز شده 

خود يا كمك مشاور متخصص نسبت به تدوين آن اقدام نموده و   HSEكه در بين اين دستورالعمل ها تعريف نشده است با كمك نمايندگان 
و پدافند غيرعامل شركت گاز استان اصفهان ضمن مستندسازي آن، اين رويه را در امور مربوطه جاري نمايد. در   HSEپس از تاييديه امور 

و   HSEپيمانكار به رويه هاي شركت ملي گاز ايران و شركت گاز استان اصفهان دسترسي نداشته باشد موظف است با مراجعه به  صورتي كه
  . )پيوست    3مطابق باجدول (دپدافند غيرعامل شركت گاز استان اصفهان نسبت به تهيه و اجراي آنها اقدام كن
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حداقل وسايل حفاظت فردي موردنياز براي هر شغل                                                            ‐  ماتريس    
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  شر وع هر پيمان، پيمانكار موظف به تامين ميباشد*اعداد داخل جدول معرف ماه توزيع و در 
  
  

                                                                                               
                                                        

  
  

                      
 
 

  جرائم   :2جدول شماره
  جدول جرائم

  جرائمشرح اقدام و   اقدام  مصاديق مشمول اعمال جرائم
پدافند غير عامل و    HSEمشاهده موارد محدود عدم انطباق جزئي  

  مديريت  بحران در عملكرد پيمانكارو :حداكثر سه مورد متوسط 
  

  بدون اعمال جريمه HSEابلاغ تذكر كتبي   تذكر كتبي

و پدافند غير عامل و   HSEمشاهده يك مورد عدم انطباق عمده 
 مديريت بحران در عملكرد پيمانكار 

 در عملكرد پيمانكار   HSEمشاهده موارد متعدد عدم انطباق جزئي  

 4≥تعداد عناصر متوسط ≥6

  بروز حوادث بروز جزئي ناشي از قصور/ تقصير پيمانكار 
  79- 65كسب نمره بين 

 اخطار اول 

 اياخطار جريمه  . ١

اه جاري غير قابل  از صورت وضعيت م %10كسر تا   . ٢
  برگشت

وپدافند غير عامل و    HSEمشاهده موارد متعدد عدم انطباق عمده  
يا   2≥تعداد عناصر ضعيف ≥ 4مديريت بحران در عملكرد پيمانكار:

  7≥تعداد عناصر متوسط≥9
  بروز حوادث ناتوان كننده ناشي از قصور/ تقصير پيمانكار 

  64- 50كسب نمره بين 

  اخطار دوم 

 قراردادي فسخ پيماناخطار اول  . ١

از صورت وضعيت ماه جاري غير قابل   %15كسرتا   . ٢
 برگشت.

اقدام بر اساس دستورالعمل نحوه تهيه فهرست شركت   . ٣
هاي فاقد صلاحيت معامله با شركت ملي گاز و تابعه در  

  صورت تكرار 

پيمانكار و بروز حوادث منجر به فوت   HSEضعف عمده در نظام 
  ناشي از قصور/ تقصير پيمانكار 

  10≥يا تعداد عناصر متوسط 5≥تعداد عناصر ضعيف
  بروز حوادث ناتوان كننده ناشي از قصور/ تقصير پيمانكار 

  50كسب نمره زير 

  اخطار سوم 

 اخطار دوم قراردادي فسخ پيمان .  . ١

از صورت وضعيت ماه جاري غيرقابل   %30كسر  . ٢
 برگشت.

 ارجاع پرونده پيمانكار به مديرعامل شركت . ٣

 عدم تمديد قرارداد  . ٤

اقدام بر اساس دستورالعمل نحوه تهيه فهرست شركت   . ٥
هاي فاقد صلاحيت معامله با شركت ملي گاز و تابعه در  

  صورت تكرار 

 HSEبرخي مصاديق عدم انطباق شامل تخلف/ قصور و استنكاف از اجراي 

نوع عـدم   شرح تخلف  رديف
  انطباق

1  
نل  عيف و ارتباط ناموثر با امور  /HSEعدم تأمين پرسـ ور نماينده /HSEعملكرد ضـ در  HSEعدم حضـ

  محل فعاليت
  عمده

  جزئي  بر استفاده از البسه  HSEعدم استفاده پرسنل پيمانكار از لوازم حفاظت فردي/ عدم نظارت نماينده   2
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  جزئي  مشاهده اعمال ناايمن و خطرساز از كاركنان پيمانكار  3

4  
وده و  تيك فرسـ ط خودروهاي پيمانكار يا بكارگيري خودرو  با لاسـ عدم رعايت مقررات رانندگي توسـ

  عيب فني
  جزئي

  عمده  كارفرما HSEاستفاده از تجهيزات و ابزارآلات فاقد تائيد   5
  جزئي  ها و ضايعات در محل اجراي كار و عملياتتوليد دود غيرعادي/ سوزاندن زباله  6

    ايجاد ذرات غبار آلاينده در مجتمع (سند بلاست، پشم شيشه)  7
  جزئي

    آلوده/ مواد هيدروكربني در محدوده مجتمع و شبكه كانالهاي سطحي/بهداشتيريخت و پاش مايعات    8
  عمده 

    ريخت و پاش ضايعات/ زباله در مسير آب باران  9
  جزئي

    سوزي عمده ناشي از قصور و تقصير پيمانكاربروز انفجار/ آتش  10
  عمده 

    تخريب پوشش گياهي تأسيسات و عدم مديريت پسماند    11
  عمده 

    عدم تشكيل مستمر جلسه كميته حفاظت فني و جلسات داخلي /جلسات با كارفرما   12
  جزئي

 HSEهاي بارز شـناسـايي شـده در طور پيمان براسـاس عدم طرح و اجراي اقدام كنترلي براي ريسـك  13

plan 

  
 عمده 

14  
ــارژ و بازديد آن در طول  عدم تجهيز كارگاه به تجهيزات كمك ــول ايمني و عدم ش هاي اوليه و كپس

  پيمان  
  

  جزئي

15  
هاي ناشـي  آور محيط كار مسـموميتپذيرناشـي از عوامل زيانهاي مزمن با اثرات برگشـتبيماريبروز  

  از آب وغذاي ناسالم در محدوده مسئوليت پيمانكار
  

  عمده

16  
ــور در پيگيري و ارائه نتـايج  معـاينـات دوره ــتخدام كاركنان و عدم انجـام ،تاخير و قصـ اي/ قبل از اسـ

 HSEهاي  اموزش

  
عمده      

17  
نج  تگاه هاي اندازه گيري (از جمله گازسـ ه و لوازم ايمني و دسـ تاخير در تجهيز كارگاه  و تامين البسـ

  و...)
  

  عمده 

    HSEنداشتن ، تاخير و قصور در اخذ تائيديه از امور  18
  عمده

    عدم ايمن سازي كانالها و محلهاي حفاري شده و حفاظ گذاري و نصب علائم    19
  عمده 

20  
ال گزارش عملكرد روزانه و ماهيانه توسـط نماينده  اني /HSEعدم ارسـ و مدريت  HSE PLANبروزرسـ

  ريسك
  

  جزئي

    بكارگيري دستگاه و ابزارآلات مستهلك و فاقد كاليبراسيون و معاينه فني  21
  عمده 

      HSEپيمانكاران امور HSEعدم ارائه يا تكميل مدارك ومستندات در سامانه مديريت  22
  جزئي

    پيمانكاربروز حادثه ناتوان كننده در محدوده كاري   23
  عمده 



١٥١ 
 

    بروز حادثه منجر به فوت در محدوده كاري پيمانكار  24
  عمده  

 HSEبكارگيري و ورود افراد يا پيمانكار دست دوم يا اكيپ به فعاليت بدون تائيد امور   25
  
 عمده  

    عدم ارسال گزارش رويداد يا شرايط ناايمن    26
  عمده

    عدم تائيد تجهيز كارگاه و چيدمان و انبارش نامناسب در محل انبار و كارگاه   27
  جزئي

  
  

:   رويه ودستورالعمل ها3جدول شماره                                                                            

رديف 
  

  كد  موضوع رويه
 ٨٥-(٠)١٠١-PR-S  محيط كاردستورالعمل ضبط و ربط   1

 ٨٥-(٠)١٠٣-IN-S  دستورالعمل كار در ارتفاع   2

 ٨٥-(٠)١٠٤-IN-S  دستورالعمل كاربرد البسه و تجهيزات حفاظت فردي  3

 ٩٠-(١)١١٢-HSE-IN-S  دستورالعمل صدور پروانه هاي انجام كار (پرميت)  4

 HSE-W٠٨  (MOC)مديريت تغيير   5

 HSE-W٠٢  مديريت پسماندها  6

 ٩١-(٠)١٠٦-HSE-IN  پيمانكارانHSEارزيابي عملكرددستورالعمل   7

 HSE-W١٤  راهنماي استفاده از آسانسور  8

 ٨٧-(٠)-١١١-HSE-IN-S  دستورالعمل حفاري و خاكبرداري  9

 ٩٧-(٠)١٠٩-HSE-IN  تزريق و اندازه گيري مواد بودار كنندهدستورالعمل انبارش،حمل،  10

 HSE-W٠٣  ماسك هاي فيلتردار ضدگازاستفاده از   11

 ٨٧-(٠)-١١٠-HSE-IN-S  دستورالعمل ورود به داخل ظروف و محيط هاي بسته  12

 HSE-W١٨  كار با دستگاه تنفسي همراه با دمنده دستي  13

 ٨٤-(٠)١٠٣-HSE-G-SF  راهنماي استفاده از وسايل حفاظت فردي  14

 ٩٤(٠)١٠١-HSE-PR-PD  ارزيابي مانورروش اجرايي تدوين سناريو، برگزاري و   15

 HSE-W١١  شناسايي جنبه ها و آثار زيست محيطي  16

 HSE-W٠٩  دستورالعمل مديريت ريسك جامع  17

 HSE-W١٣  آمادگي و واكنش در شرايط اضطراري  18

 HSE-W٠٤  كاربرد، نصب، و بازديد خاموش كننده هاي دستي  19

 HSE-W١٢  گزارش دهي و بررسي رويداد  20

 HSE-W٠٧ (Asset Integrity)يكپارچگي سرمايه   21

 HSE-P٠٢  دستيابي به قوانين و مقررات  22
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رديف 
  

  كد  موضوع رويه
شرح وظايف و آموزش هاي مورد نياز پست هاي سازماني مرتبط با   23

  سيستم مديريت انرژي
HSE-P٠٣ 

 EM-W٠١  مديريت مصرف انرژي  24

 EM-P٠١  شناسايي و ارزيابي جنبه هاي انرژي  25

 HSE-W٠١  طرح ريزي اهداف و برنامه ها  26

 HSE-W١٦  ٥٠٠١ ISOو  HSE-MSارزيابي ميزان داخلي   27

 HSE-W٢٠  برگزاري مسابقات امداد  28

 (HSE Plan)راهنماي تدوين طرح بهداشت، ايمني، محيط زيست   29
  پيمانكاران

HSE-W٢٢  

 01-110-94  به مناقصهدستورالعمل ارزيابي پيمانكاران قبل از ورود   30

 و الزامات اجراي دستورالعمل و ضوابط پيادهسازي راهنماي  31

  نفت صنعت قراردادهاي در HSE مديريت رويه هاي
 ٠١-(٠)١٠٦-HSE-GU : كد 

  ٠١٤ -IGS - M- SF  استاندارد لباس كار امداد گاز رساني  32
 (٠)٢-٠١٣-IGS- C- PL  هاي گازرسانيدستورالعمل تخليه هوا و تزريق گاز خطوط تغذيه و شبكه    33

 ٠٠١_IGS-C- DN  دستورالعمل اجرا و راه اندازي شبكه هاي گاز  34

 ٠٠٤ -IGS- C- DN  دستورالعمل جوشكاري و آزمون غيرمخرب  35

  ٠٣٢-IGS- C- PL  دستورالعمل اجراي شيرهاي مدفون دسته بلند در شبكه گازرساني  36
 ١٠١&١٠٢-HSE-G-SF  اطلاعات و تنظيم آمار حوادث و تحليل آنهاراهنماي تحقيق، ثبت   37

 (٠)٢١١-MOP-HSED-GL  راهنماي ايمني گودبرداري  38

 (٢)٢٠٢-MOP-HSED-GL  ايمني ورود به فضاي بسته  39

 (١)٢٠٠-MOP-HSED-GL  راهنماي نظام پروانه هاي كار در صنعت نفت  40

 (٠)٢٠١-MOP-HSED-IN  دستورالعمل كار در ارتفاع   41

راهنماي تهيه دستورالعمل هاي حفاظتي ويژه پرتونگاري صنعتي با    42
  استفاده از منابع پرتو قابل حمل

INRA-RP-RG-٠٠-١١١  

 (٠)٠٠١-IGS-O-TP  دستورالعمل بازرسي ليفتراك  43

 (٠)٠٠٢-IGS-O-MN  دستورالعمل نگهداري و تعميرات بر پايه ريسك و طبقه بندي پيامدها  44

 (٠)٠٠١-IGS-I-PM  دستورالعمل بازرسي مخازن تحت فشار در زمان بهره برداري  45

 (٠)٠٠٧-IGS-I-EL  (Earthing system)دستورالعمل بازرسي سيستم زمين   46

 (١)٢١٦-MOP-HSED-GL  (Tool Box Meeting)جلسات آموزشي ايمني قبل از شروع كار   47

  (١)٢٢٩-MOP-HSED-IN  دستورالعمل گزارش فوري حوادث مهم  48
 ٨٤-(٠)١٠١-HSE-G-SF  راهنماي جمع آوري اطلاعات و تحقيق پيرامون حادثه  49

روش اجرايي گزارش علكرد بهداشت، ايمني و محيط زيست و پدافند   50
  غيرعامل

MOP-HSED-PR-(٢)٠٠٢  
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رديف 
  

  كد  موضوع رويه
 (١)٢١٤-PSSR MOP-HSED-GLلياتي راهنماي بازبيني ايمني پيش از راه اندازي عم  51

 ٠٢-(٤)١١٠-HSE-IN  دستورالعمل ايمن سازي ناوگان حمل و نقل در شركت ملي گاز  52

 ٩١٩٠ ISIRI  نشاني آتش كپسول نصب الزامات -خودرو  53

 -  خطرناك مواد اي جاده نقل و حمل اجرايي نامه آيين  54

 ١٣٨٨ ISIRI  آزمون روش و ويژگيها-خودرو براي آن وسايل و اوليه كمكهاي كيت  55

 جاده باربري نقليه ايمن بار وسايل مهار و حمل بارگيري، نحوه نامه  آيين  56

  اي
- 

  -  كار  و محيط سلامت مركز رانندگان بهداشت جامع راهنماي  57
سال هفتاد و چهار شماره   پاك هواي ) قانون7ماده ( اجرايي آيين نامه  58

21419  
    دستورالعمل ايمني ترافيك  59
  (٠١)٠٣-NIGC-PAM-PR  روش اجرائي استقرار الزامات كيفيت جوش ذوبي فلزي  60
  ١٠٠ IGS-C-DN  الزامات اجراي شبكه هاي فلزي  61

  
در حيطه كاري بوده و پيمانكار موظف است تمامي جنبه هاي كاري و   HSEحداقل ضوابط موردنياز جهت اجراي فوق  : دستورالعمل هاي ذكر شده در جدول1تبصره 

لي تعريف نشده بود  ريسك هاي بهداشتي، ايمني، محيط زيست، پدافند غيرعامل و مديريت بحران خود را شناسايي نموده و در صورتي كه جهت كنترل آنها دستورالعم
  خود اقدام به تدوين و اجراي آن نمايد. HSEاستان اصفهان استفاده نموده و يا با كمك كارشناسان   شركت گاز  HSEاز دستورالعمل هاي سازمان هاي مورد تاييد 

ازمان هاي مربوطه،  : دستورالعمل ها، راهنماها و رويه هاي جدول فوق به معناي تمامي مستندات قابل اجرا نبوده و در صورت ابلاغ دستورالعمل جديد از طرف س2تبصره  
و پدافند غيرعامل شركت گاز استان اصفهان به پيمانكار    HSEست تمامي مفاد سند مذكور را در محل هاي پيمان اجرا كند. اين مستندات از طريق امور  پيمانكار موظف ا

  ابلاغ شده و مسئوليت اجراي آن بر عهده پيمانكار مي باشد. 
د/ فرايندهاي كاري خود را تهيه نموده را در قالب دستورالعمل يا كتابچه فرايند در اختيار  پيمانكار موظف است بر اساس دستورالعمل هاي موجود دستور كار ايمن فراين 

  كاركنان خود قرار بدهد.
كه  هيه نموده و در نقطه اي در صورت لزوم و صلاحديد كارفرما، پيمانكار موظف است براي انجام عمليات هاي مهم و پرخطر، دستور كار ايمن را به صورت بنر يا تابلو ت 

وي موظف هستند قبل از شروع كار موارد ذكر شده را   HSEبراي تمامي كاركنان قابل رويت باشد نصب نمايد(در بالاسري خود پيش بيني نمايد). پيمانكار يا نماينده 
 .اين موارد را براي كاركنان مرور نمايند  TBMبه تمامي كاركنان گوشزد نموده و در قالب يك جلسه 
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  اقلام جعبه كمك هاي اوليه                                     :4جدول شماره

  
  

 : كارت مربوط به مشخصات جعبه كمك هاي اوليه و بازديد از آنها به صورت زير مي باشد. اين كارت بايستي1تبصره  
بر روي جعبه موردنظر نصب شده و با دقت تكميل گردد.اين كارت براي هر جعبه كمك هاي اوليه بطور جداگانه  

 نصب گرديده و در جعبه در هر زمان قابل دسترس باشد.

                                                                                         
  كارت مشخصات و بازديد جعبه  كمك هاي اوليه:                                                          

  
  ساختمان/اداره :                                                                   محل نصب : –كارت مشخصات و بازديد جعبه كمك هاي اوليه 

  نوع اقدام  تاريخ
  نام و امضاي 

  كنندهاقدام 
  نوع اقدام  تاريخ

  نام و امضاي 

  اقدام كننده

            

  
  

  
  
  
  
  
  
  
 

  ليست اقلام جعبه كمك هاي اوليه
  تعداد  اقلام مصرفي  رديف  تعداد  اقلام مصرفي  رديف

 يك بسته دستكش نايلوني يكبار مصرف 11  عدد10 گاز استريل 1
  عدد10 ماسك يكبار مصرف 12  عدد20 چسب زخم 2
  عدد2 پد چشمي 13  رول1 چسب لوكوپلاست 3
  عدد1از هر كدام  آتل(تخته شكسته بندي كوچك و بزرگ) 14  عدد2 باند مثلثي 4
  عدد1از هر كدام   در دو سايزAir way 15  عدد2از هر كدام   سانتي)50 و 10باند( در دو سايز،  5
  عدد10 آبسلانگ 16  عدد2 كرپ بانداژ(دو سايز) 6
  عدد1 قيچي 17  عدد1 شريان بند 7
  عدد6 سنجاق قفلي 18  عدد1 محلول شستشوي چشم 8
 تايي10يك ورق  )TNGقرص زير زباني(تري گليسرين  19  عدد1 سرم شستشو(سرم فيزيولوژي) 9

     عدد1 پماد سوختگي 10
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 جدول الزامات پيمان سرمايه اي منطقه يك اصفهان و توابع

  وانت   سواري   ژنراتور   موتور برق   شرح تجهيزات

  جرثقيل 
خودرو  
  ماشين آلات(بيل بكهو،تراكتور)   سنگين 

        4      1  تعداد 

  پيچ نوار   كمك جوشكار   شرح شغل 

ت  
سرپرس
كارگاه

  

h
se

نماينده 
جوشكار   

ت    
سرپرس
حفار 

كارگر  
  

كروكي بردار 
كنتوربند   

تكنسين برق   
  

انبار 
 

  محل عمليات   محل استراحتگاه 

  1  1  1   4  1  4  1  1  1  1    1  تعداد 

ف  
ردي

  

 نوع

واحد
تعداد  
  

تعهد  
  تامين

تعهد  
  خريد 

شرايط  
قيت   پرداخت 

  واحد

ت كل
قيم

  

كارفرما   توضيحات 
پيمانكار  

كارفرما   
پيمانكار  

ك  
استهلا

مصرفي 
  

تجه
ي

زات
 

ت فرد 
حفاظ

ي
/P

P
E

 

   ١٢٦٬٠٠٠٬٠٠٠   ١٬٥٠٠٬٠٠٠    	    	    	  84  جفت  دستكش ايمني  1

توليده كننده 
دروندورليست اداره  

كارقرارگرفته 
باشد.ضدبرش،هرنفرماهي  

بابت رديف فوق  -جفت1
مبلغي  به پيمانكار  
  پرداخت نمي گردد. 

ماسك (شيلد) محافظ   	2
   ٥٬٠٠٠٬٠٠٠   ٢٬٥٠٠٬٠٠٠    	    	    	  2  عدد  صورت

جهت فعاليت هاي سنگ  
بابت رديف فوق  -زني

مبلغي  به پيمانكار  
  پرداخت نمي گردد. 

عينك ايمني محافظ   3
   ٦٬٠٠٠٬٠٠٠   ٣٬٠٠٠٬٠٠٠    	    	    	  2  عدد  (شفاف)

توليده كننده 
دروندورليست اداره  

بابت  -كارقرارگرفته باشد
رديف فوق مبلغي  به  
پيمانكار پرداخت نمي  

  گردد.

كاور شبرنگ/حمايل    4
   ٢١٬٠٠٠٬٠٠٠   ١٬٥٠٠٬٠٠٠    	    	    	  14  عدد  شبرنگ 

بابت رديف فوق مبلغي  به 
پيمانكار پرداخت نمي  

  گردد.

    	    	    	  14  جفت   كفش ايمني ساق دار   5
٢٠٬٠٠٠٬٠٠

٠   
٢٨٠٬٠٠٠٬٠٠٠   

توليده كننده 
دروندورليست اداره  

كارقرارگرفته 
باشد.سرپنجه 

بابت  -PUكامپوزيت،كفي
رديف فوق مبلغي  به  
پيمانكار پرداخت نمي  
گردد.بابت رديف فوق  

مبلغي  به پيمانكار  
  پرداخت نمي گردد. 

   ٦٣٬٠٠٠٬٠٠٠   ٤٬٥٠٠٬٠٠٠    	    	    	  14  عدد  كلاه ايمني   6

كننده توليده 
دروندورليست اداره  

كارقرارگرفته باشد.داراي  
گرم  400تهويه و وزن

و...بابت رديف فوق مبلغي  
به پيمانكار پرداخت نمي  

  گردد.

   ٤٥٬٥٠٠٬٠٠٠   ٣٬٥٠٠٬٠٠٠    	    	    	  13  عدد  كلاه آفتابي  7

داراي لبه بلند،تهويه  
توري درپشت  

درصدالياف  100كلاه،جنس
بابت رديف فوق  -پنبه
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مبلغي  به پيمانكار  
  پرداخت نمي گردد. 

   ٢٨٬٠٠٠٬٠٠٠   ٥٠٠٬٠٠٠    	    	    	  56  عدد  گوشي ايمني پلاك   8

سه پله اي به همراه جعبه  
بابت رديف  -نگهدارنده 

فوق مبلغي  به پيمانكار  
  پرداخت نمي گردد. 

   ٦٠٬٠٠٠٬٠٠٠   ٧٬٥٠٠٬٠٠٠    	    	    	  8  عدد  گوشي خلباني   9

دسي بل  32حذف حداقل 
بابت  -صداي محيطي

رديف فوق مبلغي  به  
پيمانكار پرداخت نمي  

  گردد.

   ٨٬٤٠٠٬٠٠٠   ٧٠٠٬٠٠٠    	    	    	  12  عدد  FFP2ماسك   10

بابت رديف فوق مبلغي  به 
پيمانكار پرداخت نمي  

  گردد.

    	    	    	  13  دست   آرم دار اجرايي لباس كار   11
٢٥٬٠٠٠٬٠٠

٠   
٣٢٥٬٠٠٠٬٠٠٠   

توليده كننده 
دروندورليست اداره  

كارقرارگرفته باشد.جنس 
درصدپلي 30درصدنخ، 70

استر،داراي برگه تاييديه 
جنس پارچه زآزمايشگاه 

بابت  -سال 1معتبرجهت 
رديف فوق مبلغي  به  
پيمانكار پرداخت نمي  

  گردد.

12  
لايه ملت دار  ماسك سه 

هر سال  -تايي  50(بسته 
  دو بسته) 

   ٨٬٤٥٠٬٠٠٠   ٦٥٠٬٠٠٠    	    	    	  13  عدد

بابت رديف فوق مبلغي  به 
پيمانكار پرداخت نمي  

  گردد.

 13  
وسايل ايمني  

جوشكاري(دستكش،ماس 
  ك،مقنعه،لباس كار  

    	    	    	  1  ست 
٥٠٬٠٠٠٬٠٠

٠   
٥٠٬٠٠٠٬٠٠٠   

بابت رديف فوق مبلغي  به 
پيمانكار پرداخت نمي  

  گردد.

 

   ٦٬٠٠٠٬٠٠٠   ١٬٥٠٠٬٠٠٠    	    	    	  4  عدد  باتوم نوري   1

بابت رديف فوق مبلغي  به 
پيمانكار پرداخت نمي  

  گردد.

2 

تابلوي ايمني همراه با 
  پايه 

( خطرسقوط در كانال،  
كارگران مشغول كارند 

  و...)

   ٦٣٬٠٠٠٬٠٠٠   ١٬٨٠٠٬٠٠٠    	    	    	  35  عدد

بابت رديف فوق مبلغي  به 
پيمانكار پرداخت نمي  

  گردد.

3 
تابلوي معرفي پروژه ( 

كارفرما ، پيمانكار، شماره 
  پيمان و..)

   ١٬٥٠٠٬٠٠٠   ١٬٥٠٠٬٠٠٠    	    	    	  1  عدد

بابت رديف فوق مبلغي  به 
پيمانكار پرداخت نمي  

  گردد.

4 
تامين اقلام جعبه كمك هاي 

 اوليه
    ٣٠٠٬٠٠٠٬٠٠٠    ٢٥٬٠٠٠٬٠٠٠    	    	    	  12  عدد

بابت رديف فوق مبلغي  به 
  پيمانكار پرداخت نمي گردد.

    ١٨٬٠٠٠٬٠٠٠    ١٠٬٠٠٠٬٠٠٠  	      	    	  6  عدد  جعبه كمكهاي اوليه 5
بابت رديف فوق مبلغي  به 
  پيمانكار پرداخت نمي گردد.

6 
چراغ راهنمايي و رانندگي 

    ١٠٬٨٠٠٬٠٠٠    ١٨٬٠٠٠٬٠٠٠  	      	    	  2  عدد  سيار
بابت رديف فوق مبلغي  به 
  پيمانكار پرداخت نمي گردد.

    ٩٬٠٠٠٬٠٠٠    ٧٬٥٠٠٬٠٠٠  	      	    	  4  عدد  چراغ قوه 7

بابت رديف فوق مبلغي  به 
-پيمانكار پرداخت نمي گردد
بابت رديف فوق مبلغي  به 
  پيمانكار پرداخت نمي گردد.

    ١٦٬٥٠٠٬٠٠٠    ٥٬٥٠٠٬٠٠٠  	      	    	  10  عدد  پايهچراغ گردان همراه با   8

باتري دار،نگهداري شارژبه 
بابت رديف فوق  - ساعت8مدت

مبلغي  به پيمانكار پرداخت 
  نمي گردد.

9 
 110سطل زباله پدال دار  

    ٧٬٥٠٠٬٠٠٠    ٧٬٥٠٠٬٠٠٠         	    	  1  عدد  ليتري
بابت رديف فوق مبلغي  به 

  گردد.پيمانكار پرداخت نمي  
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10 
سطل مخصوص پسماندهاي 

    ١٠٬٠٠٠٬٠٠٠    ١٠٬٠٠٠٬٠٠٠         	    	  1  عدد  صنعتي
بابت رديف فوق مبلغي  به 
  پيمانكار پرداخت نمي گردد.

11 
  طناب مخصوص كار در ارتفاع 

    ٨٬٠٠٠٬٠٠٠    ٨٬٠٠٠٬٠٠٠    	    	    	  1  عدد  متري) 6(
بابت رديف فوق مبلغي  به 

  گردد.پيمانكار پرداخت نمي  

    ٨٠٬٠٠٠٬٠٠٠    ٤٬٠٠٠٬٠٠٠    	    	    	  20  عدد  سانتي)80قنديل ترافيكي ( 12
بابت رديف فوق مبلغي  به 
  پيمانكار پرداخت نمي گردد.

13 
  كپسول آتش نشاني

    ٦٧٬٥٠٠٬٠٠٠    ٤٥٬٠٠٠٬٠٠٠  	      	    	  5  عدد  كيلويي پودر خشك  12  
بابت رديف فوق مبلغي  به 

  گردد.پيمانكار پرداخت نمي  

كپسول آتش نشاني   14
    ٢٤٬٠٠٠٬٠٠٠    ٤٠٬٠٠٠٬٠٠٠  	      	    	  2  عدد  co2كيلويي3

بابت رديف فوق مبلغي  به 
  پيمانكار پرداخت نمي گردد.

15 
(جنس  نيوجرسي بلوكي

    ١٢٬٠٠٠٬٠٠٠    ٤٬٠٠٠٬٠٠٠    	    	    	  3  	  پلاستيك مقاوم)
بابت رديف فوق مبلغي  به 

  گردد.پيمانكار پرداخت نمي  

    ٢٤٬٠٠٠٬٠٠٠    ٨٬٠٠٠٬٠٠٠    	    	    	  3  عدد  كليد محافظت از جان 16
بابت رديف فوق مبلغي  به 
  پيمانكار پرداخت نمي گردد.

    ٤٥٬٠٠٠٬٠٠٠    ٤٥٬٠٠٠٬٠٠٠    	    	    	  1  عدد  چتر سايباني/پليسي 17
بابت رديف فوق مبلغي  به 
  پيمانكار پرداخت نمي گردد.

18  
استاندارد(تاشو دو نردبان  
سانتي يا تاشو 150طرفه

 متري)3

    ٣٠٬٠٠٠٬٠٠٠    ٢٠٬٠٠٠٬٠٠٠  	      	    	  5  عدد
بابت رديف فوق مبلغي  به 
  پيمانكار پرداخت نمي گردد.

    ١٢٥٬٠٠٠٬٠٠٠    ٢٬٥٠٠٬٠٠٠    	    	    	  50  رول  سانتيمتري)  8نوار خطر ( 19
بابت رديف فوق مبلغي  به 

  گردد.پيمانكار پرداخت نمي  

    ٣٦٬٠٠٠٬٠٠٠    ١٢٬٠٠٠٬٠٠٠    	    	    	  3  عدد  وسايل عبور از كانال  20

سانتي 80جنس چوب،عرض  
بابت رديف - متر1.5متر،طول 

فوق مبلغي  به پيمانكار 
  پرداخت نمي گردد.

تن(جيم 6جرثقيل دستي  21
    ٢١٬٠٠٠٬٠٠٠    ٣٥٬٠٠٠٬٠٠٠  	      	    	  2  عدد  پلاك)

بابت رديف فوق مبلغي  به 
  پيمانكار پرداخت نمي گردد.

22  
دستگاه گازسنج(قابليت 

اندازه گيري بازه 
  )LEL,VOL,PPMهاي

٣٬٥٠٠٬٠٠٠٬٠  	      	    	  1  دستگاه
٠٠    

١٬٠٥٠٬٠٠٠٬٠٠٠    
بابت رديف فوق مبلغي  به 
  پيمانكار پرداخت نمي گردد.

    ٧٬٥٠٠٬٠٠٠    ١٢٬٥٠٠٬٠٠٠  	      	    	  2  عدد  متري)6تسمه حمل بار(  23
بابت رديف فوق مبلغي  به 
  پيمانكار پرداخت نمي گردد.

ويژه مسئولين  (   HSEآموزش    1
 ساعته)  40

     ٢٣٬٠٠٠٬٠٠٠    ٢٣٬٠٠٠٬٠٠٠  	  	  	  	    	  1  نفر/دوره

آموزش شناسايي مخاطرات و   2
      ١٢٬٠٠٠٬٠٠٠    ١٢٬٠٠٠٬٠٠٠  	  	  	  	    	  1  نفر/دوره  ساعته)  16ارزيابي ريسك (

      ٣٠٠٬٠٠٠٬٠٠٠    ٣٠٬٠٠٠٬٠٠٠  	  	  	  	    	  10  مورد  انجام معاينات طب كار  3

ايمني در عمليات لوپ و   4
    ٤٨٬٠٠٠٬٠٠٠    ١٢٬٠٠٠٬٠٠٠  	  	  	  	    	  4  نفر/دورهتزريق گاز                    

  

    ٧٢٬٠٠٠٬٠٠٠    ١٢٬٠٠٠٬٠٠٠  	  	  	  	    	  6  نفر/دورهحفاري وگودبرداري               5
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دوره ها
 ي

آموزش 
پ ي

ي
مان

 
    ٩٦٬٠٠٠٬٠٠٠    ١٢٬٠٠٠٬٠٠٠  	  	  	  	    	  8  نفر/دورهپرميت                         6

آشنايي باگازسنج و اصول   7
    ٧٢٬٠٠٠٬٠٠٠    ١٢٬٠٠٠٬٠٠٠  	  	  	  	    	  6  نفر/دوره  گازسنجي

    ٤٨٬٠٠٠٬٠٠٠    ١٢٬٠٠٠٬٠٠٠  	  	  	  	    	  4  نفر/دوره  ايمني جوشكاري و برش كاري  8

  .    ٢٬٤٠٠٬٠٠٠٬٠٠٠    ٤٠٠٬٠٠٠٬٠٠٠  	  	  	  	    	  1  نفر/ماه  HSEنماينده 9

    0 جمع كل(ريال)   
درصد   25پيمانكاران شركت ملي گاز، كارفرما مي تواند مبالغ فوق را به همراه  HSE*درصورت عدم تامين موارد فوق توسط پيمانكار، مطابق با دستورالعمل   

 بالاسري از پيمانكار كسر و نسبت به تامين آنها اقدام نمايد.     

و لذا كارفرما هيچ *تامين اقلام و تجهيزات حفاظت فردي ذكر شده جدول در تعهدات پيمانكار بوده وپيمانكار موظف مي باشدمطابق جدول اقلام راتامين نمايد.   
  هزينه اضافي بابت اين وسايل به پيمانكار پرداخت نمي كند.    

مي تواند اخطار و اقدامات محدودكننده شركت در مناقصات آتي را نيز وفق    1ا ضمن اجراي بند *در صورت بي توجهي پيمانكار در تامين اقلام فوق، كارفرم  
  مقررات اجرا نمايد. 

كارفرما برسد. بديهي است در صورت تامين تجهيزات بي كيفيت توسط پيمانكار و توزيع   HSE*كيفيت كليه اقلام بايد پيش از خريد و توزيع نهايي به تاييد امور   
  كارفرما مسئوليت جمع آوري و خريد مجدد بر عهده پيمانكار مي باشد. HSEآنها بدون اخذ تاييديه از امور 

كارفرما رسيده و پيمانكار موظف است حسب  HSE، بايد به اطلاع امور  *اقلام براي پيمان فوق پيش بيني شده و در صورت هرگونه تغيير در نوع  يا محل فعاليت  
  كارفرما نسبت به تامين تجهيزات جديد اقدام نمايد. HSEمورد و بر اساس نظرامور 

براساس قوانين و مقررات اداره كار بوده ( گروه شغلي مرتبط)و بر عهده پيمانكار مي باشد. لازم است كليه ي آيتم   HSE*پرداخت حقوق و مزاياي نماينده/گان   
مشخص و اعمال گردد.همچنين لازم   HSEهاي اداره كار(عيدي،سنوات،اضافه كار،اياب وذهاب،حق ماموريت وحق آموزش) درپرداختي ماهيانه و ساليانه نماينده

  خود اقدام كند.     HSEبا هزينه خود نسبت به تامين خودرو و تجهيزات حفاظت فردي  نماينده است پيمانكار 
امين آن *تحت هر شرايطي، پرسنل پيمانكاري بايد داراي لوازم حفاظت فردي بوده و در صورت تخريب لوازم حفاظت فردي يا گروهي پيمانكار موظف به ت  

  م و البسه تهيه گردد. است.براي افراد حجمي نيز مي بايست اقلا
بابت اطلاع و آگاهي پيمانكاراز قيمت ها مي باشد و هيچ گونه پرداختي در اين زمينه  از طرف كارفرما به پيمانكار پرداخت نمي گردد و   HSE*جدول الزامات   

  پيمانكار موظف است افزايش  قيمتها را  پيش بيني نمايد.    

 يموظف است مطابق دوره  مانكارياز زمان برآورد باشد پ شتريب مانيپ تيكه مدت زمان فعال  يباشد در صورت  يم  روزه  180جدول بصورت  ي*برآورد زمان*
 ..دينما عيو توز هيراته يحفاظت فرد ليوسا ع،يتوز

كارفرما انجام    HSEهماهنگي لازم را با*درصورت نياز به برگزاري دوره ي جديد با توجه به ريسك ها و شرايط اضطراري پيمان، پيمانكارموظف است  
 و نسبت به برگزاري دوره اقدام نمايد. 

 تائيد كننده:   تهيه كننده:
 

   تصويب كننده: 
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 پيمان تأخيرات  به رسيدگي نحوه دستورالعمل

  
مورخ  282368/1403عطف به نامه ابلاغ دســتورالعمل نحوه رســيدگي به تأخيرات پيمان وزارت نفت با شــماره 

وزارت نفت و نامه دســتورالعمل نحوه رســيدگي به تأخيرات پيمان شــركت مليّ گاز ايران با شــماره  13/06/1403
  21/07/1403مورخ  115147
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  نفت وزارت در پيمان تأخيرات به رسيدگي نحوه دستورالعمل تدوين ويژه  و عمومي و تخصصي كارگروه  اعضاي

 طرحها  ارزشيابي  و اجرايي فني ،  نظام مديركل  سنگين  پرويز آقاي  ١

  ساعي  بهنام آقاي   ٢
تأخيرات به رسيدگي نحوه  دستورالعمل تدوين ويژه  و عمومي و تخصصي رئيس كارگروه هاي

 پيمان

 طرحها  ارزشيابي  و اجرايي  فني ،  نظام كل اداره   –  كارگروه  دبير  اي   چهره   مريم خانم  ٣

  الفبا ) حروف ترتيب به ( عمومي  و تخصصي هاي كارگروه  اعضاي

 (  ايران نفت توسعه و مهندسي شركت   ( عضوكارگروه   بزرگي  آقا  محمد  آقاي  ٤

 (  ايران   نفت مخابرات و  لوله  خطوط  شركت   ( عضوكارگروه   پور  آقايي  توحيد آقاي  ٥

 ايران )  گاز  توسعه و مهندسي شركت  مشاور  ( مدعو  فراز   آتش رضا آقاي  ٦

  (  طرحها ارزشيابي  و اجرايي و  فني نظام كل اداره  ( كارگروه  عضو  سجادي   اسعد رامين آقاي  ٧

  ايران )   نفت مخابرات و  لوله  خطوط  شركت   ( عضوكارگروه   اعلايي  محسن آقاي  ٨

  (  ايران پتروشيمي صنايع ملي شركت   ( عضوكارگروه   زاده   جمعه امام  اميرمحمد  سيد آقاي  ٩

  فارس )   خليج پتروشيمي صنايع شركت   ( عضوكارگروه   عراقي  امامي مينا خانم ١٠

  نفت )  وزارت مجلس  و حقوقي  امور معاونت ( عضوكارگروه   بندي  اكبر آقاي  ١١

  ( ايران   نفت  ملي شركت  حقوقي امور  مديريت  ( عضوكارگروه   پدين غلامعباس آقاي  ١٢

  پارس )  گاز  و نفت شركت  ( مدعو  پروين  علي آقاي  ١٣

  پارس )  گاز و نفت  شركت   ( عضوكارگروه   مقدم   ثابت  سمانه خانم ١٤

  (  ايران گاز  توسعه و مهندسي شركت   مشاور ( عضوكارگروه   جمشيديان  محسن آقاي  ١٥

  اپك )   پيمانكاري انجمن (   مدعو  حلوايي محمد  آقاي  ١٦

  ايران )  نفت  ساختمان  و مهندسي  ملي شركت   ( عضوكارگروه   دارابي مجيد  آقاي  ١٧

  ايران )   مركزي مناطق نفت  شركت   ( عضوكارگروه   دريس  رضا آقاي  ١٨

  (  ايران  مركزي مناطق نفت  شركت   ( عضوكارگروه   رحيمي  مهتاب خانم ١٩

  (  ايران  گاز  توسعه و مهندسي شركت   ( عضوكارگروه   رشيدان هادي  آقاي  ٢٠

  پارس )  گاز و نفت  شركت   ( عضوكارگروه   رعنايي  جواد محمد  آقاي  ٢١

  ساختمان )   و مهندسي  هاي   شركت  انجمن  ( عضوكارگروه   رنجبران سعيد آقاي  ٢٢

  ايران )   نفت مخابرات و  لوله  خطوط  شركت   ( عضوكارگروه   رياحي  امير  آقاي  ٢٣

  جنوب )   نفتخيز  نفت  شركت   ( عضوكارگروه   سالارورزي   مهدي محمد  آقاي  ٢٤

  ايران )   مركزي مناطق نفت  شركت   ( عضوكارگروه   شاكري  امير  آقاي  ٢٥
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  ايران )  پتروشيمي صنايع ملي شركت   ( عضوكارگروه   شهري  دانيال آقاي  ٢٦

  فارس )   خليج پتروشيمي صنايع شركت   ( عضوكارگروه   سفلي شيخ  علي آقاي  ٢٧

  )  ايران  گاز  توسعه و مهندسي شركت   ( عضوكارگروه   صالحي افشين  آقاي  ٢٨

  ايران )  نفت  ساختمان  و مهندسي  ملي شركت   ( عضوكارگروه   صالحي  عبداالله آقاي  ٢٩

  ايران )   مركزي مناطق نفت  شركت   ( عضوكارگروه   صديق   ايمان آقاي  ٣٠

  اپك )   پيمانكاري انجمن (   مدعو  آبادي   خرم طاهري داوود  آقاي  ٣١

  (   اپك پيمانكاري  انجمن(   عضوكارگروه   زاده   طبيب رضا آقاي  ٣٢

  (  ايران  قاره   فلات نفت  شركت   ( عضوكارگروه   عليخاني عليرضا آقاي  ٣٣

  ايران )   مركزي مناطق نفت  شركت   ( عضوكارگروه   كاكائي حسين آقاي  ٣٤

  ها )   طرح ارزشيابي  و اجرايي  فني ،  نظام كل اداره   ( عضوكارگروه   كلالي  تيمور امير  آقاي  ٣٥

  جنوب )   نفتخيز  نفت  شركت   ( عضوكارگروه   مرداني كاوس آقاي  ٣٦

  ساختمان )   و مهندسي  هاي   شركت  انجمن  ( عضوكارگروه   رشاد   راضيه خانم ٣٧

  فارس )   خليج پتروشيمي صنايع شركت   ( عضوكارگروه   مسعودي  منا خانم ٣٨

  ايران )   مركزي مناطق نفت  شركت   ( عضوكارگروه   مقدم  مجيد  آقاي  ٣٩

  ايران )  قاره   فلات نفت  شركت   ( عضوكارگروه   منصوري  عباس آقاي  ٤٠

  ايران )   مركزي مناطق نفت  شركت   ( عضوكارگروه   موسوي  كاظم  سيدمهدي آقاي  ٤١

  ايران )  قاره   فلات نفت  شركت   ( عضوكارگروه   موقوفه حسن آقاي  ٤٢

  ايران )  نفت  ساختمان  و مهندسي  ملي شركت   ( عضوكارگروه   ميبدي  عباس آقاي  ٤٣

  ايران )   نفت مخابرات و لوله  خطوط شركت  ( مدعو  ميرحسيني  معصومه سيده  خانم ٤٤

  ايران )   مركزي مناطق نفت  شركت   ( عضوكارگروه   نامداري  ناصر آقاي  ٤٥

  ايران )   مركزي مناطق نفت  شركت (  عضوكارگروه   فر  نبي رضا محمد  آقاي  ٤٦

  ايران )   نفت مخابرات و لوله  خطوط شركت  ( مدعو    نظري مريم خانم ٤٧

  ايران )  قاره   فلات نفت  شركت   ( عضوكارگروه   زاده   نعمت هادي  آقاي  ٤٨

  نفت )  وزارت مجلس  و حقوقي  امور معاونت ( عضوكارگروه   زاده  هاشم   اكبر آقاي  ٤٩

  ايران )   نفت مخابرات و  لوله  خطوط  شركت   ( عضوكارگروه   يارمحمدي  سعيد آقاي  ٥٠

  ايران )  نفت  ملي شركت  حقوقي امور  مديريت  ( عضوكارگروه   يعقوبي حسين آقاي  ٥١

 
 هدف و دامنه كاربرد 
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a.  هدف 

، كاهش ابهام و افزايش  سـازي و ايجاد وحدت رويه در تدوين لايحه تأخيرات پيمانها  اين دسـتورالعمل در راسـتاي يكسـان
يدگي به آنها فافيت در نحوه رسـ ي تأخيرات شـ ريح روش بررسـ ، نحوه گردآوري و   ، مقاطع زماني ارائه لايحه تأخيرات  ، تشـ

ازي تندسـ ئوليتهاي عوامل ذيربط  مسـ ي از روند طولاني   ، حذف فرآيندهاي اضـافه و كاهش هزينه  ، تعيين مسـ هاي تبعي ناشـ
)  3  » ماده (  الف بررسـي تأخيرات و اسـتقرار فرهنگ ثبت و بررسـي تأخيرات در زمان وقوع بوده و به اسـتناد جزء پنج بند «

ها و براســـاس نيازها و انتظارات  آموخته  گيري از درس  ) و با بهره1391مصـــوب قانون وظايف و اختيارات وزارت نفت (
ــور، بـا عنوان « ــنعـت نفـت كشـ ــيـدگي بـه تـأخيرات پيمـان ذينفعـان صـ ــتورالعمـل نحوه رسـ » تـدوين گرديـده و براي كليـه  دسـ

هاي   تمام دسـتورالعمل ، بعنوان بخشـي از اسـناد پيمان، جايگزين    قراردادهايي كه در دامنه كاربرد دسـتورالعمل قرار دارند
 .  گردد مشابه مي

b.   دامنه كاربرد 

، تأمين مصـالح و   ) EPC(   ، سـاختمان و نصـب  ، تأمين مصـالح و تجهيزات  اين دسـتورالعمل در پيمانهاي طراحي و مهندسـي
،  ) C(   نصب، ساختمان و   ) EP(    ، طراحي و مهندسـي و تأمين مصالح و تجهيزات  ) PC(   تجهيزات و سـاختمان و نصـب

و خدمات مشـاوره كه  ) EPD(   ، تأمين مصـالح و تجهيزات و حفاري ، طراحي و مهندسـي  ) P(    تأمين مصـالح و تجهيزات
باشــند و افر يند ارجاع كار آنها پس از تاريخ ابلاغ اين دســتورالعمل آغاز ميگردد كاربرد  داراي نصــاب معاملات بزرگ مي

  .  اين دستورالعمل در معاملات متوسط و كوچك به تشخيص كارفرما خواهد بود. همچنين استفاده از  دارد

  
 تعاريف كليدي   -٢

 .  شده در اين ماده هستند كلمات يا عبارتهاي زير در اين دستورالعمل داراي معاني تشريح 

a . ــخاص مانند مناق :  فرايند ارجاع كار ــهمجموعه اقدامات قانوني براي انعقاد قرارداد كارفرما با اش ، ترك  ص
  .  ، عدم الزام به برگزاري مناقصه مي باشد تشريفات

b. هر شـخص حقيقي يا حقوقي اسـت كه با كارفرما پي نما ي را منعقد نموده و تعهدات مشـخصـي را  :  پيمانكار
ــت ــده اس ــب پيمان منعقده تحت عناوين تأمين كننده  عهده دار ش ــت حس ــنده  . پيمانكار ممكن اس ،   ، فروش

  .  مشاور و يا ديگر عبارات نيز شناخته شود،  سازنده

c . ب  ، فرعي يا تابعه آن كه مشـمول دسـتگاه هاي موضـوع بند ( ، شـركت هاي اصـلي وزارت نفت :  كارفرما   (
 ) قانون مديريت خدمات كشـوري ( 5 ) يا ماده (1383 مصـوب سـال  ) قانون برگزاري مناقصـات ( 1  ماده (

پذير يا   ، ســرمايه  كارفرما در برخي پيمانها ممكن اســت خريدار. عنوان    باشــند ) مي1386مصــوب ســال 
 .  شركت باشد

d. ــروع كار پيمان:  نماينده كارفرما  عنوان نماينده خود به پيمانكار معرفي مي ، فردي را به  كارفرما قبل از ش
از طرف   ، در طول مدت پيمان به نمايندگي  . نماينده كارفرما در حدود اختيارات و وظايف مشخص شده  كند

 .  كارفرما اقدام مي نمايد

e . اور كارفرما ي   :  مشـ ط كارفرما كه بررسـ ده توسـ لايحه تأخيرات را از طرف  اوليهشـخص حقوقي معرفي شـ
  .  دهد كارفرما انجام مي

f . گردد ين مييهاي زيرمجموعه وزارت نفت مطابق اساسنامه تع در تمامي شركت:  بالاترين مقام مجاز  .  

g.  مدت اوليه ذكر شده در پيمان جهت انجام تعهدات است :  پيمانمدت اوليه  . 

h. مجموع مدت اوليه پيمان و تغييرات آن كه توسط كارفرما ابلاغ گرديده باشد :  مدت پيمان  . 

i . توسـط پيمانكار تهيه   برنامه زمانبندي كه پس از انعقاد پيمان و ابلاغ كار :  برنامه زمانبندي مصـوب اوليه ،
 .  گردد ا تاييد ميو توسط كارفرم

j . گيرد برنامه زمانبندي كه به منظور بررسي تأخيرات مورد استفاده قرار مي :  برنامه زمانبندي مبنا  . 

؛   ، برنامه زمانبندي مبنا جهت بررســي تأخيرات پيمان ميباشــد به طور كلي در اين دســتورالعمل برنامه زمانبندي اوليه
، برنامه زمانبندي تغيير يافته  در طول مدت پيمان به هردليلي تغيير كرده باشـد  ليكن درصـورتيكه برنامه زمانبندي اوليه

 .  پس از تأييد كارفرما مبناي بررسي تأخيرات پيمان قرار خواهد گرفت
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k. بنـدي كـه بـه منظور تهيـه برنـامـه زمـانبنـدي  بـازبيني برنـامـه زمـان :  ) بـازنگري شــده  ريزي مجـدد ( برنـامـه
 .  باشد هاي در دست اجرا و آتي مي فعاليتجديد براي اتمام 

l .  :بت به زمان پيش هرگونه ديركرد در انجام كارها و فعاليت تأخير ده در   هاي در تعهد پيمانكار نسـ بيني شـ
  .  باشد بندي مبنا مي برنامه زمان

m . آن بخش از تأخيرات به وجود آمده كه علل وقوع آن خارج از قصــور پيمانكار تشــخيص  :  تأخيرات مجاز
 .  داده شود

n. انكـار  :  تـأخيرات غيرمجـاز ــور پيمـ ــي از قصـ آن بخش از تـأخيرات بـه وجود آمـده كـه علـل وقوع آن نـاشـ
 .  تشخيص داده شود

o. ب مورد  (  افزايش مدت اوليه پيمان يا مدت پيمان :  تطويل مدت پيمان ي از تأخيرات غيرمجاز و   حسـ ) ناشـ
 .  باشد مجاز متناسب با كارهاي باقيمانده و تكميل كار مي

p.  :ــي از تـأخيرات مجـاز مورد  تمـديـد مـدت پيمـان ــب مورد) نـاشـ افزايش مـدت اوليـه پيمـان يـا مـدت پيمـان(حسـ
  تأييد كارفرما ميباشد. 

q. ابلاغ شـده توسـط كارفرما براسـاس  انجام كليه كارهاي مندرج در شـرح كار و تغييرات مصـوب :  تكميل كار
 .  كليه اسناد و مدارك پيمان است

r . يلي :  لايحه تأخيرات ند تفصـ ده برمبناي مفاد پيمان سـ ، برنامه زمانبندي مبنا و   ، تحليلي و توجيهي تهيه شـ
 ، بانضـمام مسـتندات قابل قبول   تعهدات و نيز وقايع و دلايل مورد ادعا در دوره رسـيدگي به تأخيرات  سـاير

  .  پيوست شماره دو اين دستورالعمل به تناسب نوع پيمان است 1مطابق با فرم شماره 

s . كه در اين دستورالعمل   3-3كارگروهي متشكل از اعضاي معرفي شده در بند    :   كارگروه بررسي تأخيرات
 .  شود به اختصار كارگروه ناميده مي

t . صــورتجلســهاي اســت كه در مقاطع رســيدگي به تأخيرات پيمان  :  صـورتجلسـه رسـيدگي به تأخيرات
 .  گردد پيوست شماره دو دستورالعمل توسط كارگروه تنظيم مي 3براساس فرم شماره 

u. گزارشي كه پس از تهيه صورتجلسه رسيدگي به تأخيرات به همراه حداقل  :  گزارش رسيدگي به تأخيرات
پيوسـت شـماره دو دسـتورالعمل توسـط نماينده كارفرما در پيمان جهت  7مدارك و مطابق با فرم شـماره  

 .  گردد بررسي و تصويب به بالاترين مقام مجاز كارفرما ارسال مي

v. ا ( :  اتهيأت بررسـي تأخير  هيأتي كه در صـورت نياز و به تشـخيص بالاترين مقام مجاز و با تعيين اعضـ
 "هيأت ") توســط ايشــان تشــكيل ميگردد و در اين دســتورالعمل به اختصــار   تعدادي از كاركنان كارفرما

ند ، ميتوا  شـود . همچنين رئيس هيأت كه از جانب بالاترين مقام مجاز كارفرما انتخاب مي شـود ناميده مي
 3-3. دبير كارگروه بند   بنا به ماهيت پيمان از افراد مطلع براي شــركت در جلســههاي هيأت دعوت نمايد

  .  مسئوليت دبيري هيأت را نيز برعهده دارد

  
 شرح اقدامات  -٣

يدگي اور كارفرما و   مراحل تهيه و ارائه لايحه تأخيرات توسـط پيمانكار و رسـ ويب تأخيرات توسـط مشـ ي و تصـ ، بررسـ
 .  باشد مي "پيوست شماره يك دستورالعمل "فرما مطابق نمودار گردش كار بررسي تأخيرات پيمان كار

a.   تهيه و ارائه لايحه تأخيرات توسط پيمانكار 

ــتورالعمل تهيه و به همراه  1لايحه تأخيرات توســط پيمانكار منطبق با فرم شــماره   از پيوســت شــماره دو اين دس
يدگي به  تندات لازم جهت رسـ اور كارفرما ارائه ميمسـ يدگي مشـ اور كارفرما پس از رسـ ، نظراتش را به   گردد و مشـ

ــد ــته باش ــاور نداش ــورتيكه كارفرما مش ــتقيماً به نماينده   نماينده كارفرما ارائه مينمايد. در ص ، لايحه تأخيرات مس
 .  شود كارفرما ارائه مي

b. فرايند رسيدگي به لايحه تأخيرات   

ــور پس از طي مراحـل پـذير3-2-1 ــه كـارگروه را بـا حضـ ش لايحـه تـأخيرات طبق فراينـد فوق، نمـاينـده كـارفرمـا جلسـ
ــوع ــيـدگي بـه موضـ ــكيـل داده و پس از رسـ ــاور كـارفرمـا و پيمـانكـار تشـ ، نتيجـه را بـا تنظيم  نمـاينـدگـان مشـ
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از پيوسـت دو جهت اقدام بعدي به بالاترين مقام مجاز  3صـورتجلسـه رسـيدگي به تأخيرات مطابق فرم شـماره  
  .  نمايد كارفرما ارسال مي

دن و 3-2-2 يدگي به تأخيرات و در صـورت متقاعد شـ ه رسـ  بالاترين مقام مجاز كارفرما پس از دريافت صـورتجلسـ
يدگي به تأخيرات ه رسـ ورتجلسـ ماره يك   تأييد مفاد صـ ويب مطابق نمودار گردش كار پيوسـت شـ ، مراحل تصـ

مان، گزارش واصــله از كارگروه نيازمند بررســي چنانچه حســب شــرايط و ويژگيهاي پي  پذيرد.  صــورت مي
. هيأت نسبت به بررسي   شود  ، موضوع توسط بالاترين مقام مجاز كارفرما به هيأت ارجاع مي  بيشتري باشد

  .  نمايد گزارش اقدام و نظر مشورتي خود را توسط رئيس هيأت به بالاترين مقام مجاز كارفرما منعكس مي

در صورتي كه براساس نظر هيأت نياز به اصلاحاتي در صورتجلسه و يا گزارش تأخيرات باشد موارد توسط   :  تبصره 
 .  گردد بالاترين مقام مجاز كارفرما به رئيس كارگروه جهت اصلاح اعلام مي

c.   اعضاي كارگروه رسيدگي به تأخيرات 

رئيس   : نماينده كارفرما در پيمان (  بارتند ازاعضــاي كارگروه با تأييد بالاترين مقام مجاز كارفرما حســب مورد ع
 ، حقوقي  ، پيمانها ، مهندســي و اجراي طرح )  دبير كارگروه  ريزي/كنترل طرح يا پروژه ( ، نماينده برنامه  )  كارگروه
 .  ، تداركات يا واحدهاي همتراز آنها ، مالي

ه و ارائه توضـيحات تكميلي بر حسـب نوع ، افرادي جهت مشـاور  ، به تشـخيص رئيس كارگروه در صـورت نياز تبصـره: 
 .  قرارداد ميتوانند حضور يابند

d.   تصويب صورتجلسه رسيدگي به تأخيرات 

 .  تصويب مفاد صورتجلسه رسيدگي به تأخيرات در صلاحيت بالاترين مقام مجازكارفرما خواهد بود

ره  ي ، گزارش واصـله از كارگروه ر  چنانچه حسـب شـرايط و ويژگيهاي پيمان :  تبصـ سـيدگي به تأخيرات نيازمند بررسـ
، هيأت پس از   شــود جامعتري باشــد موضــوع گزارش توســط بالاترين مقام مجاز كارفرما به هيأت ارجاع مي

 .  نمايد بررسي موضوع نظر مشورتي خود را به بالاترين مقام مجازكارفرما منعكس مي

e.   اعضاي هيأت بررسي تأخيرات 

 :  شرح ذيل استهيأت متشكل از افراد خبره به 

  ء: به انتخاب بالاترين مقام مجاز كارفرما از ميان اعضا رئيس هيأت

،   كنترل پروژه /  ريزي ، برنامه  ، مهندســـي ) درحوزههاي مالي  رئيس /  مدير : بالاترين مقام (  اعضـــاء هيأت عبارتند از
  .  همتراز آنها به همراه دبير كارگروه، نماينده كارفرما در پيمان يا واحدهاي  ، امور پيمانها حقوقي

، افرادي جهت مشـاوره و ارائه توضـيحات تكميلي بر حسـب نوع  ، به تشـخيص رئيس هيأت  در صـورت نياز :  تبصـره 
 .  توانند حضور يابند قرارداد مي

f.   مقاطع رسيدگي به تأخيرات 

 :  باشد مقاطع رسيدگي به تأخيرات پيمانها بهشرح ذيل مي 

صورت   ) موضوع پيمان به  اندازي  راه  ر يك از بخشها يا واحدها در پيمانهايي كه امكان تفكيك و تحويل (تحويل ه  -الف
  .  بيني شده باشد ) در آن پيش اي مرحله بخشي (

   عمومی) (شرايط پيمان اسناد در شده بينی پيش مواعد -ب
 پايان مدت اوليه پيمان و پايان مدت پيمان  -ج

    موقت تحويل ʮ پيمان موضوع تعهدات تکميل ، عمليات اتمام -د
 خاتمه يا فسخ پيمان  -ه

i. ــورتي برنامه ــيدگي به تأخيرات بايد به صـ ــيدگي   فرايند رسـ ــود كه در مقاطع فوق نتيجه نهايي رسـ ريزي شـ
  .  مشخص شده باشد

ii. د خشدر صـورتيكه پيمان داراي ب تقل قابل تحويل باشـ ي تأخيرات هر بخش   هاي مسـ ، به طوريكه قابليت بررسـ
 .  گيري خواهد گرديد ، تأخيرات هر يك از بخشها مستقلاً بررسي و نتيجه مستقل از يكديگر وجود داشته باشد

iii.   ت تا خ پيمان يا مواعد پي روز قبل از مقاطع فوق ( 42پيمانكار موظف اسـ تثناي خاتمه يا فسـ ده   شبه اسـ بيني شـ
) نسـبت به ارسـال لايحه تأخيرات به انضـمام كليه مدارك و مسـتندات لازم به  )  شـرايط عمومي  در اسـناد پيمان (
اوركارفرما اوركارفرما  كارفرما اقدام نمايد /  مشـ يدگي تأخيرات   /  . در غير اينصـورت مشـ كارفرما نسـبت به رسـ
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پيمانكار حق هرگونه اعتراض را در اين خصـوص از خود سـلب و سـاقط براسـاس مدارك موجود اقدام نموده و 
 .  نموده است

iv. ) ناد پيمان رح مندرج در اسـ يدگي به لايحه تأخيرات به شـ رايط عمومي  مواعد رسـ . در صـورتي   ) خواهد بود  شـ
مشـاور كارفرما ) تكليفي در خصـوص مواعد زماني پيش بيني نشـده باشـد    شـرايط عمومي  كه در اسـناد پيمان (

 .  روز فرصت بررسي خواهد داشت14روز و كارفرما  28

v. عهده كارفرما خواهد بود ، كليه وظايف و اختيارات وي به در صورت عدم وجود مشاور كارفرما در پيمان  . 

vi . ) حســب مورد و به تشــخيص كارفرما رســيدگي به تأخيرات در پيمانهاي مديريت طرح   MC(   نظارت عاليه و ،
، پس از رسـيدگي به تأخيرات پيمانكار اجرايي در هر يك از   ي و بازرسـي شـخص ثالث و آزمايشـگاهيكارگاه

. همچنين رسيدگي به تأخيرات نهايي پس از مقطع تحويل موقت و   مقاطع رسيدگي به تأخيرات انجام خواهد شد
ــيدگي نهايي به تأخيرات پيمانكار و ت ــاب با پيمانكاريا انجام كامل تعهدات پيماني ( ازجمله رس ــويه حس ) بر   س

  .  اساس شرح خدمات مندرج در پيمان صورت خواهد پذيرفت

vii.   ــماره ــه اطلاعات پرونده تأخيرات طبق فرم شـ ــيدگي به تأخيرات فعلي مطابق با فرم  2خلاصـ و تاريخچه رسـ
 شماره 

 .  گردد روزرساني مي پيوست شماره دو دستورالعمل، توسط دبير كارگروه نگهداري و به -٤

 فرايندتحليل تأخيرات   3-7

 ويژگي هاي برنامه زمانبندي   3-7-1

 :  ، حداقل بايد داراي ويژگيهاي زير باشد برنامه زمانبندي موردنياز براي مدلسازي تأخيرات

 .  مواعد مهم شروع و پايان برنامه مطابق با تاريخهاي تعيين شده در پيمان باشند -١٣

 .  مندرج در پيمان باشدمدت زمان برنامه مطابق با مدت زمان  -١٤

 .  ) در برنامه وجود نداشته باشد به غير از مواعد شروع و پايان فعاليت معلق ( -١٥

ــورت تمـامي فعـاليـت -١٦ ــنـد و از  )Noneو يـا بـدون قيـد زمـاني( As Soon As Possible (ASAP) هـا بـايـد بهصـ بـاشـ
 .  قيدهاي ديگري استفاده نشده باشد

ند و ارائه علل تأخير   تأخيرات پروژه ميبايسـت با :  تبصـره  ده باشـ فعاليت هاي مندرج در برنامه زمانبندي مبنا مرتبط شـ
ــيـدگي به تأخيرات  به تنهـايي و بدون برقرار كردن آنهـا با فعـاليـت هاي منـدرج در برنامه زمانبنـدي مبنـا ، در رسـ

 .  پيمانكار لحاظ نخواهند شد

   قصور پيمانكارشناسايي تأخيرات ناشي از قصور و خارج از  3-7-2

منظور شـناسـايي تأخيرات خارج از قصـور پيمانكار و تأخيرات ناشـي از قصـور پيمانكار از دو رويكرد زير ميتوان  به
 :  استفاده كرد

  معلولی -علی رويکرد : اول رويکرد ١-٢-٧-٣
شـده و سـپس  ار شـناسـاييدر اين رويكرد علل بروز تأخيرات خارج از قصـور پيمانكار و تأخيرات ناشـي از قصـور پيمانك

 .  شوند ، مرتبط مي با فعاليت هاي برنامه زمانبندي مبنا

صـورت ماهانه علل بروز تأخيرات را مطابق با فرم  به اين منظور مشـاور كارفرما و نمايندگان كارفرما ميبايسـت به
يگاني كنند تا در مقطع پيوســت شــماره دو دســتورالعمل فرم ثبت تأخيرات ثبت كرده و اســناد مثبته را با 5شــماره  

پذير شـود. لازم به ذكر اسـت تكميل   ، شـناسـايي علل تأخيرات سـريعتر و با دقت بيشـتري امكان  رسـيدگي به تأخيرات
 .  فرم ثبت تأخيرات به منزله تاييد تأخيرات مجاز تلقي نخواهد شد

اور كارفرما و نمايندگان   تفاده كرد كه مشـ ازي كه در از اين رويكرد در صـورتي ميتوان اسـ تندسـ اس مسـ كارفرما براسـ
 .  ، قادر به شناسايي تأخيرات خارج از قصور و تأخيرات ناشي از قصور پيمانكار باشند اند طول پروژه انجام داده

  علت -معلول رويکرد : دوم رويکرد ٢-٢-٧-٣
اســتخراج شــده و تفاضــل اين ها بر اســاس گزارشــهاي روزانه پروژه   در اين رويكرد تاريخ شــروع و پايان فعاليت

، سـپس علل تأخيرات مورد   شـوند عنوان ميزان تأخيرات رخ داده در نظر گرفته مي  تاريخها با برنامه زمانبندي مبنا به
بررسـي قرار گرفته و چنانچه اسـناد مثبته قابل قبول از سـوي پيمانكار براي هر يك از موارد شـناسـايي شـده ارائه 
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عنوان تأخير  تأخير خارج از قصـور در نظر گرفته ميشـود و در غير اينصـورت آن تأخير به  ؛ آن تأخير بهعنوان  شـوند
 ناشي از قصور در نظر گرفته خواهد شد. 

از اين رويكرد در صورتي ميتوان استفاده كرد كه مشاوركارفرما و يا تيم مديريت پروژه طرح به دليل عدم مستندسازي 
 .  باشند خيرات خارج از قصور و تأخيرات ناشي از قصور پيمانكار نمي، قادر به شناسايي تأ در طول پروژه

  
 تعيين مدت زمان موثر تأخيرات   3-7-3

،   شـده در مرحله قبل بايد با توجه به تأثير هر يك از تأخيرات در برنامه زمانبندي مبنا  مدت تأخيرات شـناسـايي -١
 .  مورد بررسي قرار داده شود

ي اوليه به هر دليل قابليت مدلســازي تأخيرات را نداشــته باشــد برنامه زمانبندي در صــورتيكه برنامه زمانبند -٢
 .  پيشنهادي مبنا پس از تأييد كارفرما بهعنوان مبناي بررسي تأخيرات پيمان قرار خواهد گرفت

چنانچه كســر كار در پيماني ابلاغ شــده باشــد بايد تأثيرات كســر كارها شــامل حذف فعاليت هاي كســر شــده يا  -٣
ر كارهااصـ  ود و نتيجه كار به  لاح مدت زمان فعاليت هاي مرتبط با كسـ عنوان  ، در برنامه زمانبندي مبنا اعمال شـ

 .  مبناي تحليل تأخيرات در نظر گرفته شود

افي  در صـورتيكه تأخير -٤ د / ، مرتبط با كار اضـ ازي تأخير ميبايسـت از طريق افزودن تأخير   كار جديد باشـ ، مدلسـ
ــده يا يك فعاليت جديد در برنامه زمانبندي و تعريف پيشدر قالب حجم  ــافه ش نيازهاي مرتبط   نيازها و پس  اض

كارجديد بايد ارتباط يا عدم ارتباط آن با فعاليت   /  ؛ در تعريف روابط پيشنيازي مربوط به كار اضافي  انجام شود
 .  هاي موجود در برنامه زمانبندي مورد توجه قرار داده شود

تور تغيير كار و پيشبا   -٥ ، امكان ابلاغ تمديد زماني در طول  بيني ميزان تأثير آن در برنامه زمانبندي مبنا  ابلاغ دسـ
 .  اجراي پروژه و پيرو آن تهيه و تصويب برنامه زمانبندي مجدد وجود دارد

، در فرم   زمان مؤثر تأخير  . پس از مدلسازي تأخيرات در برنامه زمانبندي مبنا بايد نتيجه بدست آمده در ستون مدت  6
) و با توجه به تأثير آنها بر شـناوري كل پروژه   فرم همپوشـاني تأخيرات  پيوسـت شـماره دو دسـتورالعمل (  6شـماره  

  .  وارد شوند

ــاني تأخيرات ــازي در فرم همپوش ، بايد جمع تأخيرات خارج از قصــور با در نظر گرفتن   پس از وارد كردن نتايج مدلس
 .  جمع تأخيرات ناشي از قصور با در نظر گرفتن همپوشانيها محاسبه شوندهمپوشانيها و 

 همپوشاني تأخيرات   3-7-4

، تأثير ميزان   در صـورتيكه تأخير ناشـي از قصـور پيمانكار با تأخير خارج از قصـور پيمانكار همپوشـاني داشـته باشـند
 :  شند به عبارت ديگر، تابع آن است كه كدام يك زودتر شروع شده با همپوشاني دو تأخير

، ميزان همپوشـاني دو   چنانچه تأخير ناشـي از قصـور پيمانكار زودتر از تأخير خارج از قصـور پيمانكار شـروع شـده باشـد
 .  شود ، ناشي از قصور در نظر گرفته مي تأخير

، ميزان   ع شـده باشـدچنانچه تأخير خارج از قصـور پيمانكار زودتر يا همزمان با تأخير ناشـي از قصـور پيمانكار شـرو
 .  شود ، خارج از قصور در نظر گرفته مي همپوشاني دو تأخير

د يا به عبارت  ده باشـ روع شـ ي از قصـور پيمانكار شـ در صـورتيكه تأخير خارج از قصـور پيمانكار همزمان با تأخير ناشـ
شود و در  قصور در نظر گرفته مي، آن تأخير بهصورت تأخير خارج از    ديگر تأخيرات همپوشان همزمان اتفاق افتاده باشد

 .  شود اين صورت پيمانكار مشمول خسارت تأخير غيرمجاز نمي

ــاير هزينـه ــتـه بـه پيمـان ( در مورد سـ ــهيلات بر عهـده پيمـانكـار و  ، تجيهز كـارگـاه از جملـه تعـديـل  هـاي وابسـ   HSE ، تسـ
خواهد شد و هيچگونه هزينه و خسارتي خارج از مفاد هاي مندرج در هر پيمان عمل    ) مطابق رويه  اختصاصي پيمان و غيره

 .  پيمان به پيمانكار تعلق نمي گيرد

 محاسبه ميزان تأخير، تمديد و تطويل   3-7-5

 تأخيرات مجاز و غيرمجاز   3-7-5-1

  :  . رسيدگي نهائي به تأخيرات بدين صورت انجام ميشود كه1

   ــانيها از ميزان كل تأخير حادثچنانچه جمع تأخيرات خارج از قصــور با در ــتر يا برابر  نظرگرفتن همپوش ــده بيش ش
 .  شود باشد تأخيرات پيمان مجاز در نظر گرفته مي
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 شـده كمتر باشـد مابه چنانچه جمع تأخيرات خارج از قصـور با در نظر گرفتن همپوشـانيها از ميزان كل تأخير حادث 
 .  شود خير غيرمجاز در نظر گرفته ميشده معادل تأ التفاوت آن با ميزان كل تأخير حادث

ورتيكه پيمان پيش از پايان مدت اوليه2 يدگي به تأخيرات   . در صـ د و به تشـخيص كارفرما رسـ ده باشـ خ شـ ، خاتمه يا فسـ
د تورالعمل ملاك عمل خواهد بود  ضـروري باشـ ده   ، مفاد اين دسـ به ميزان كل تأخير حادث شـ . در اين حالت نحوه محاسـ

سـازي زمان   ، درصـد پيشـرفت پروژه محاسـبه و با متناسـب  كه ابتدا بر اسـاس اطلاعات واقعي پروژه به اين صـورت اسـت
عنوان ميزان كل تأخيرات   ، به اين ميزان پيشرفت در نمودار پيشرفت برنامهاي، اختلاف اين تاريخ تا تاريخ خاتمه يا فسخ 

  .  شود حادث شده در نظر گرفته مي

 تمديد مدت پيمان  3-7-5-2

ــورتيكـه در پـايـان مـدت اوليـه پيمـان يـا مـدت پيمـان يـا هر زمـان ديگر بـا تـأييـد كـارفرمـا بـه تـأخيرات پيمـانكـار  -٢٩ در صـ
ــود ــيدگي شـ ــانيها و تأثير نهايي   رسـ ــور پيمانكار با در نظرگرفتن همپوشـ ، به ميزان جمع تأخيرات خارج از قصـ

 .  گردد مدت پيمان تمديد مي ، تأخيرات بر برنامه زمانبندي مبنا

، مطابق اسـناد پيمان و دسـتورالعملهاي مربوطه  تمديد مدت پيمان ناشـي از تأخيرات كارفرما در انجام تعهدات مالي -٣٠
 .  خواهد بود

شـوند و  ، قطعي در نظر گرفته مي  ، دلايل رسـيدگي به تأخيرات  شـود در هر مقطعي كه تمديد مدت پيمان انجام مي -٣١
 .  شود بعدي دلايل جديدي مربوط به دوره زماني رسيدگي شده قبلي پذيرفته نمي در تمديدهاي

 تطويل مدت پيمان   3-7-5-3

ــد  در پايان مدت اوليه پيمان يا مدت پيمان ــي از تعهدات پيمانكار باقي مانده باش ، چنانچه تأخيرات با در   ، چنانچه بخش
ــانيها و تأثير نهايي تأخيرات بر بر ــدنظر گرفتن همپوش ــي از قصــور پيمانكار باش ، برنامهريزي   نامه زمانبندي مبنا ناش

ــت آمـده از برنـامـه ريزي مجـدد و تـاريخ پـايـان مـدت اوليـه پيمـان يـا مـدت  مجـدد انجـام پـذيرفتـه و اختلاف تـاريخ پـايـان بهـدسـ
ــان در نظر  ميزان زمان مورد نياز جهت تكميل كارهاي باقيمانده  (  پيمان . در   شـود گرفته مي  ) بهعنوان تطويل مدت پيمــ

تطويل مدت پيمان مطابق رويه تشريح شده مجدداً تكرار و   /  پايان هر تطويل مدت پيمان و عدم تكميل كار، بررسي تمديد
 .  شود ) تكميل مي طبق پيوست سه تطويل پيمان ( / فرم درخواست تمديد

  
 مسئوليتها   -١

  وزارت نفتپژوهش و فناوري  ، : معاونت مهندسي مسئول تفسير ) أ

 : بالاترين مقام مجاز شركتهاي اصلي و تابعه وزارت نفت  مسئول اجرا )ب

  : اداره كل نظام فني و اجرايي و ارزشيابي طرحهاي وزارت نفت روزآوري مسئول تغيير و به )ج

  
 روش شماره گذاري صورتجلسات   -٢

  شماره گذاري صورتجلسات تأخيرات موقت )أ

يد يدگي نهايي تأخيراتبررسـي تأخيرات در مقاطع مختلف رسـ ته و به  گي تا پيش از رسـ صـورت تركيبي  ، جنبه موقت داشـ
؛   گيرد به عنوان شـماره صـورتجلسـه رسـيدگي به تأخيرات ملاك عمل قرار مي M  ، نوبت بررسـي و حرف  از شـماره پيمان
 .  است انجام شده 790214به اين معني است كه دومين بررسي تأخيرات موقت  M-790214-2به عنوان مثال 

 شماره گذاري صورتجلسات نهايي رسيدگي به تأخيرات   )ب

به عنوان شـماره صـورتجلسـه رسـيدگي به  F در بررسـي نهايي رسـيدگي به تأخيرات پيمان تركيبي از شـماره پيمان و حرف
ي نهايي  F-790214عنوان مثال  ؛ به  تأخيرات ملاك عمل قرار مي گيرد ت كه بررسـ  790214تأخيرات پيمان به اين معني اسـ

 .  انجام شده است

  
 پيوستها   -٣

 .  : نمودار گردش كار بررسي تأخيرات پيمان پيوست يك -١

 :  به شرح زير 7الي  1پيوست دو : فرم هاي شماره  -٢

 مشاور  /  تأمين و تداركات كالا  /  پيمانهاي اجرايي  : فهرست مدارك لايحه تأخيرات (  1فرم شماره   )١-٢
  ) )MC  / عاليه و كارگاهينظارت  ، طراحي (
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 .  : خلاصه اطلاعات پرونده تأخيرات 2فرم شماره  )2-2

 .: صورتجلسه كارگروه رسيدگي به تأخيرات  3فرم شماره  )٣-٢

 .: تاريخچه رسيدگي به تأخيرات فعلي  4فرم شماره  )٤-٢

 .  : ثبت تأخيرات 5فرم شماره  )2-5

 .  : نمودار همپوشاني تأخيرات 6فرم شماره  )2-6

 .  ي بالاترين مقام مجاز كارفرمابرا: گزارش رسيدگي به تأخيرات  7فرم شماره  )2-7

  ن . تطويل پيما / : فرم درخواست تمديد پيوست شماره سه ) 8-2
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 پيمان  تاخيرات بررسي كار گردش نمودار :يك  پيوست
  

   

  1 يادداشت

چنانچه حسب شرايط و ويژگي هاي پيمان ، گزارش واصله از كارگروه  ١
سط رسيدگي به تأخيرات نيازمند بررسي جامع تري باشد ، موضوع تو 

  .بالاترين مقام مجاز كارفرما ، به هيأت تأخيرات ارجاع مي شود 

هيأت تأخيرات نسبت به بررسي كلي گزارش كارگروه رسيدگي به  ٢
تأخيرات اقدام و در صورتي كه نياز به تكميل يا اصلاح صورتجلسه يا  
گزارش تأخيرات باشد موارد به رئيس كارگروه جهت اصلاح اعلام مي گردد 
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  / MC ) )کارگاهی  و عاليه طراحی ، نظارت ( مشاور  / کالا  تدارکات  و ʫمين /اجرايی  پيماĔاي(  ʫخيرات  مدارک لايحه فهرست:  ١ شماره فرم
Company Department Project Discipline Type Ser. No Rev Year 

Sheet ١  of ١ 
٠٠ 

 توضيحات
 موضوع  جزييات  وضعيت

 شماره
نيست موجود  مرتبط نمي  است موجود  

 
   

 آن، دلايل  و تاخير عمده عوامل 

 تفكيك،  به تاخير در عوامل  از هريك سهم

 پيمان،  طرفين يكاز هر تاخير سهم

دا ف ان ن ش ات ه ان دت ي  تاخ ه ز ل دها از ك ه  ا د ان   ت ا ز ات ات ل ع ع داد ض ا ه ف( ق ا ت  6 ش

لايحه خلاصه
 تاخيرات

1 

    كارها تغيير  دستور و پيمان مدت تطويل   /تمديد ابلاغيه ، موافقتنامه

 سوابق،

 مستندات،

 و  مشخصات

 وضعيت
 پروژه،

 كاري  فعاليت

 و پيمان

 پيمان طرف

2 

    پيمان به منضم كلي زمانبندي برنامه

     ) پرداخت شرايط  و اوليه مبلغ شامل (   پيمان مالي اطلاعات

    پيمان اوليه مصوب زمانبندي برنامه

    ) شده بازنگري(  مجدد  زمانبندي برنامه

    پيمانكار عملكرد با مقايسه  و اوليه برنامة پيشرفت نمودارهاي

    )  2شماره  پيوست  5 شماره فرم(   تاخيرات  ثبت فرم

    مربوطه زماني مقاطع در پيمانكار عملكرد گزارشات ارايه

     كار)  پايان گواهي(  پيمان موضوع عمليات اتمام/  پروژه موقت تحويل  گواهي

    مربوطه مصوبات همراه به)   كار اضافه /كار كسر(   كار  تغيير مستندات

 مستندات

طرف ادعاهاي
 پيمان

3 

  
 
 
 
 
 
 
 


 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 


 جمله از خصوص تاخيرات در  پيمان طرف ادعاهاي يكاز هر به مربوط  مستندات كليه

  ) :تاخيرات موضوع با ارتباط  درصورت و هريك جداگانه  (براي
 )، فورس ماژور( قهري حوادث وقوع  به مربوط  مستندات

  كاري، هاي گشايش جبهه عدم  يا پروژه از قسمتي تحويل  عدم
 اراضي، تحصيل  مشكلات  و مسايل 

 پيمانكار،  تعهد در مصالح تحويل  در  شده حادث تاخيرات

 مهندسي-فني /طراحي محاسبات و مدارك و ها نقشه هاي  تاييديه از ناشي تاخيرات با مرتبط  مستندات

 كالا ساخت  و تامين از ناشي تاخيرات با مرتبط  مستندات

 كارفرما، يا  پيمان طرف  تعهد در كالاهاي براي شخص ثالثبازرس  گواهي  تاييد ناشي تاخيرات با مرتبط  مستندات

    پيمان،  تمديد زمان محاسبه بمنظور پيمان طرف ادعاهاي كردن لحاظ  با  پيمان مبنا زمانبندي برنامه

    پيمان، توقفات و تعليق  به مربوط  مستندات

   مالي مستندات واقعي ) و  اي برنامه(    پيمان نقدينگي جريان جدول  و نمودار 4 
    كارفرما توسط  شده  تاييد پيمانكار  به مالي هاي پرداخت تاريخچه
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 تاخيرات  پرونده اطلاعات خلاصه :   2 شماره  فرم

Company Department Project Discipline Type Ser. No Rev Year 

Sheet ١ of ١ 

     
 پيماني  اطلاعات

  : پيمان موضوع
 طرف پيمان نماينده كارفرما

 مكاتبات مربوطه  تاريخ مدت اوليه  مكاتبات مربوطه تاريخ شروع مدت اوليه مدت اوليه ( طبق پيمان )  شماره پيمان روش اجرا

    
 درصد پيشرفت در انتهاي مدت اوليه پيمان 

E P C كل

  
 اطلاعات دوره فعلي رسيدگي به تاخيرات 

 بازه رسيدگي به تاخيرات پيشرفت واقعي در ابتداي دوره رسيدگيدرصد  
وضعيت پيمان*  نوبت رسيدگي

E P C كل  مقطع زماني تا تاريخ مقطع زماني از تاريخ

     
 غير مجاز مجاز كل تاخيرات

 اين دوره   

 تجمعي تا كنون   

 پيمان  تاخيرات به قبلي رسيدگي نتايج

 شماره مصوبه مصوبهتاريخ  
 غير مجاز

  ( روز )
  مجاز

 ( روز )

  دوره رسيدگي
 ( روز )

 تاريخ شروع تاريخ پايان
  پيشرفت كل
 انتهاي دوره

 نوبت رسيدگي

 اول
 دوم
 سوم
 چهارم
 پنجم

 مبالغ پيمانی   بزرگ)(  معاملات بندي  طبقه

 كل مبلغ  تسعيرنرخ    ارزي  ريالي  

 پيمان اوليه مبلغ  

 تاخيرات احتساب با  پيمان مبلغ   

تاخيرات رسيدگي فعلي مقطع  پايان تا  پرداختشده مبلغ  
 پيمان  هاي تطويل و تمديد سوابق

 تطويل  و تمديد  دوره  ابتداي  در  پيمان  پيشرفت
 مصوبه  تاريخ  مصوبه شماره

 پايان  تاريخ
تطويل  و  تمديد

تمديد  شروع  تاريخ
  تطويل  و

و  تمديد  مدت
 تطويل 

و   تمديد  شماره
 E P C Total تطويل 

1
2
3
4
5

 الحاقيه توقفات، و تعليق كار،  محدوده  در تغييرات

 كاري  كسر  مبالغ درصدكل  كاري  اضافه  مبالغ  كل  درصد

 تعليق  دوران پس از  كار  شروع تاريخ  تعليق  واقعي مدت تعليق  شروع تاريخ  تعليق  پايان تاريخ تعليق  ابلاغ  تاريخ  شده   ابلاغ تعليق مدت
      

 توقف دوران پس از  كار  شروع تاريخ  توقف  واقعي مدت  توقف  پايان تاريخ توقف  شروع تاريخ شده   ابلاغ  توقف مدت توقف ابلاغ  تاريخ
      

الحاقيه  قرارداد ابلاغ  تاريخ  كلي)-بخشي( موقت تحويل  تاريخ  كلي)-بخشي( قطعي تحويل  تاريخ الحاقيه  شروع تاريخ

  
 شود . تكميل مذكور فرم كار شرح تعداد به)  نگهداري و  اجرا دوران(  عاليه نظارت ، كارگاهي نظارت مشاور قراردادهاي جمله از باشد مي كار شرح چند داراي كه قراردادهائي مورد در:  1 توضيح

  .  گردد درج مشابه فرمهاي و  فرم اين در شده حادث موارد يكاز هر تفكيكي اطلاعات خلاصه بايست مي باشد شده حادث يكبار بيشاز توقف يا تعليق كه صورتي در:  2 توضيح
  . باشد شده فسخ يا يافته خاتمه /موقت تحويل /اجرا حال در تواند مي پيمان وضعيت: *  3 توضيح
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   تأخيرات  به رسيدگي صورتجلسه : 3 شماره فرم

Company  Department  Project  Discipline  Type  Ser. No  Rev  year 

Page ١  of ١ 

               

   موضوع پيمان  شماره پيمان  تاريخ جلسه  شماره صورتجلسه

         

   طرف پيمان  نماينده كارفرما

     

   مدارك و مستندات و گزارشات توجيهي

   

   ارايه دلايل وقوع تأخيرات

 فرما و طرف پيمان در آن مشخص گردد.)(مبتني بر مستندات تاييد شده و مطرح شده در جلسه/ جلسات كارگروه تاخيرات هر يك از عوامل تاخيرات به تفصيل بررسي و سهم هريك از كار

   

   كارگروه نظرات و تصميمات 

   

   نام و امضاء اعضاء حاضر در كارگروه 

               

  مسئوليت
 نام و نام خانوادگي

 امضاء
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  فعلي تأخيرات به رسيدگي تاريخچه  : 4 شماره فرم

Company Department Project Discipline Type Ser. No Rev year 
Sheet ١ of ١ 

        
  : پيمان  موضوع 

 : پيمان شماره 

 : پيمان طرف 

 : تاخيرات كارگروه جلسه اولين تشكيل درخواست و  تأخيرات پرونده  ارسال تاريخ  

 تأخيرات بررسي  وضعيت آخرين 

 تكميلي  مدارك درخواست مدارك  دريافت تاريخ 
  تاريخ 
 جلسه تشكيل

    اول 

 دوم   

 سوم    

 چهارم    

 پنجم   

 ششم    

     هفتم 

   : كارفرما مجاز  مقام بالاترين به تأخيرات به رسيدگي نهايي گزارش نامه مشخصات 

 : كارفرما مجاز  مقام  بالاترين مصوبه  دريافت تاريخ  

 تاخيرات  به رسيدگي هيات به ارجاع 

 رديف  تاخيرات هيات جلسه تشكيل تاريخ  توضيحات  
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 تأخيرات ثبت:  5  شماره فرم

Company Department Project Discipline Type Ser. No Rev year 

Sheet ١of ١ 

  

 توضيحات

 تأخير نوع زمانبندي برنامه در مرتبط) هاي( فعاليت تأخير مشخصات

 ناشي/قصور از خارج)
 ( قصور از

 رديف تأخير عنوان

  عنوان تأخير شروع تاريخ تأخير پايان تاريخ تأخير مدت
 

ID 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         



 

١٧٦ 
 

17
6
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    كارفرما مجاز مقام  بالاترين  براي تاخيرات  به رسيدگي گزارش : 7 شماره  فرم

Company Department Project Discipline Type Ser.No Rev year 
Page ١ of ١ 

         

پيمان  موضوع  پيمان  عنوان 

   

 رديف  مستندات عنوان )   P ( وجود  تاييد

 1  ) موافقتنامه (  پيمان  مبلغ  و اوليه  مدت  مستند  

 2 پيمان شروع  تاريخ مستند  

 3 تاخيرات  به  رسيدگي كارگروه  صورتجلسه در شده  اشاره  مستندات  

 4 تاخيرات  به  رسيدگي  دوره شروع  مستند  

 5 تاخيرات  به   رسيدگي دوره  پايان مستند  

 6 2  شماره فرم 

 7 3  شماره فرم 

 8 4  شماره فرم 

 9 5 شماره فرم 

 10 6  شماره فرم 

 11 7 شماره فرم 

 12 مشاور  گزارش   خلاصه 

 13 )  تاخيرات به  رسيدگي   دوره پايان به  منتهي  (  پيمانكار به  مالي  هاي پرداخت  تاريخچه  
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  যسࢣૐه ৎعاฮی
 تاريخ : 

  شماره :

 پيمان تطويل /  تمديد  درخواست فرم

 نام طرح / مديريت :

 نام طرف پيمان : موضوع پيمان :

 مدت اوليه پيمان  نوع پيمان 
 مشخصات موضوع پيمان :

 نام مشاور / دستگاه نظارت  شماره پيمان 
 شروع پيمان   مبلغ اوليه پيمان   

 پايان مطابق برنامه پيمان   پيمانجذب از اصل   

 تاريخ تصويب برنامه زمانبندي اوليه :   خير                 برنامه زمانبندي اوليه مصوب هيئت مديره دارد ؟     بله  
 واقعي برنامه اي   مشخصات پيشرفت پيمان / پروژه 

 پيشرفت مهندسي  

 پيشرفت كالا  درتعهد پيمانكار  
 در تعهد كارفرما  
 كالاپيشرفت كل    
 پيشرفت اجرا  
 پيشرفت كل پيشرفت پيمان  
 پيشرفت پروژه  

 عمده اقلام درتعهد كارفرما اقلام اماني تحويل شده به پيمانكار 

: كارفرما تعهد  : پيمانكار به  شده تحويل اماني

 تطويل /  تمديد مشخصات

 بدو تاريخ شروع تمديد / تطويلپيشرفت پيمان در  عمده ادعاهاي تمديد / تطويل قبلي
تــاريــخ پــايــان 

 تمديد / تطويل

تـاريـخ شــروع  
 تمديد / تطويل

 شماره تمديد / تطويل مدت تمديد / تطويل

      

 فعلي تطويل /  تمديد مشخصات

عمده ادعاهاي مطرح شده براي تمديد / تطويل فعلي :

تاريخ پايان   تاريخ شروع 
تطويل/  تمديد براي نياز مورد زمان مدت 

  تصويب كننده : بالاترين مقام مجاز كارفرما
  

 امضاء :

تاييد كننده : نماينده كارفرما
 

 امضاء :

  تهيه كننده : دبير كار گروه

 
 امضاء :
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  دستور العمل حل اختلاف قراردادي وزارت نفت
 ) 25/04/1404مورخ  2/20-121(ابلاغي وزير محترم نفت به شماره 

ــتناد جزء   -ســلامبا  ــيدگي به 19/02/1391قانون وظايف و اختيارات وزارت نفت مصــوب  )3(ماده   )ب(بند   )6(به اس ، براي رس
شـود و طرفين با انجام مذاكرات و تبادل نظر نميتوانند به  اختلافهايي كه ناشـي از يا در رابطه با يك قرارداد بين طرفين حادث مي

ــت ــل قراردادي اختلافـات دسـ ــتورالعمـل حـل اختلاف قراردادي وزارت نفـت"يـابنـد،  حـل و فصـ ــتورالعمـل "( "دسـ بـه عنوان )"دسـ
ــدن اختلافـات و يـا لاينحـل مـانـدن آنهـا، جلوگيري از توقف  ــازوكـاري براي حـل اختلافـات قراردادي، بـا هـدف پرهيز از طولاني شـ سـ

  شود.  هاي بروز فساد جهت اجرا ابلاغ مي ها و ممانعت از ايجاد زمينه پروژه
لازم اسـت معاونان وزير و مديران عامل شـركتهاي اصـلي تابعه، فرعي تابعه و روسـاي واحدهاي وابسـته وزارت نفت اهتمام لازم 
را براي سـرعت بخشـيدن به رفع اختلافهاي قراردادي معمول داشـته و از هرگونه مسـاعدت و همكاري در اين زمينه فروگذار نكنند. 

ورالعمل، ناظر بر داوري نبوده و صــرفاً در مقام رفع اختلاف حادث شــده، حســب توافق في مابين شــود كه مفاد دســت تأكيد مي
 باشد.  طرفهاي قرارداد و بر اساس اختيارات تفويضي، با رعايت قوانين و مقررات مربوط مي

  تعاريف   -1ماده 
شرح زير به آنها داده شده است و به صورت   شوند داراي معنايي هستند كه به  كلمات و عبارتهايي كه در دستورالعمل تعريف مي

 شوند و بالعكس، به جز زماني كه چارچوب متن به نحو ديگري اقتضاء كند.  مفرد، شامل جمع مي

  شركتهاي اصلي تابعه  -1-1
زارت شــركتهاي ملي نفت ايران، ملي گاز ايران، ملي پالايش و پخش فرآوردههاي نفتي ايران و ملي صــنايع پتروشــيمي كه تابع و

 باشند.  نفت مي

  هاي فرعي تابعه  شركت -2-1
هام آنها متعلق به شـركت  )50(هايي كه بيش از پنجاه درصـد   شـركت هايي كه بيش   هاي اصـلي تابعه وزارت نفت اسـت. شـركت  سـ

 هاي فرعي تابعه باشد نيز مشمول اين تعريف خواهند بود.  سهام آنها متعلق به شركت )50(از پنجاه درصد 

  واحدهاي وابسته وزارت نفت  -3-1
ه مطالعات بين المللي   به معني مديريت سـ گاه صـنعت نفت، موسـ ازمان حراسـت صـنعت نفت، پژوهشـ ها و اشـخاص حقوقي نظير سـ

 انرژي و دانشگاه صنعت نفت است كه به طور مستقيم يا غيرمستقيم زير مجموعه وزارت نفت تلقي مي گردند. 

  طرف اول  -4-1
ركت به معني هر يك از لي و فرعي تابعه    شـ تند كه با طرف دوم، قرارداد منعقد كرده  ياهاي اصـ ته وزارت نفت هسـ واحدهاي وابسـ

 اند. 

  طرف دوم   -5-1
نده، عرضـه كننده، خريدار محصـولات، پيمانكار، مشـاور و مانند اين هاسـت كه   به معني تأمين كننده كالا و خدمات، سـازنده، فروشـ

 . طرف قرارداد با طرف اول است

  نماينده طرف اول   -6-1
 شود.   خصي است كه از سوي طرف اول به عنوان نماينده تام الاختيار، به هيئت حل اختلاف معرفي مي ش 

  نماينده طرف دوم   -7-1
احب  وي صـ اي مجاز طرف دوم يا شـخص داراي اختيار كامل و قانوني از سـ اي مجاز طبق مندرجات آگهي  )ان(دارنده امضـ امضـ

ــت كـه بـه عنوان نمـاينـده تـام الاختيـار طرف دوم بـه هيئـت حـل اختلاف معرفي ميآخرين تغييرات ر ــمي طرف دوم اسـ  وزنـامـه رسـ
 شود. 

  قلمرو اعمال  -2ماده 
ــلي و فرعي تابعه  ــركت هاي اص ــته وزارت نفت در معاملات، قرارداديش ــفارش  /ا واحدهاي وابس هاي خريد بزرگ و   پيمان و س

 كنند.  دستور العمل حاضر را رعايت مي )با لحاظ نصاب مندرج در قانون برگزاري مناقصات (متوسط داخلي خود 
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   اركان حل اختلاف -3ماده 
  ساختار حل اختلاف در سطح وزارت نفت شامل دو ركن به شرح زير ميباشد: 

  )«هيئت حل اختلاف»(هيئت حل اختلاف قراردادي  -1-3

  عضو به شرح زير تشكيل ميشود:  )5(در هر يك از شركتهاي اصلي هيئت حل اختلاف با پنج  -1-1-3
   )رئيس هيئت(الف: كارشناس خبره حقوقي داراي صلاحيت در امور قراردادها 

  ب: كارشناس خبره مالي داراي صلاحيت در امور قراردادها 
  روژه اي ج: كارشناس خبره فني داراي صلاحيت در امور مهندسي و يا پ

  د: نماينده مدير عامل شركت اصلي 
  ه: نماينده انجمن نفت ايران 

بند فوق از بين كاركنان رسـمي شـركت اصـلي يا فرعي مربوطه و از   )د(تا   )الف(اعضـاي پيشـنهادي موضـوع جزءهاي   -2-1-3
وند و پس از تأييد صـلاحيت حرفه اي آن لي به هيئت عالي معرفي ميشـ ركت اصـ وي مدير عامل شـ وي هيئت اخيرالذكر و سـ ها از سـ

  سال منصوب ميشوند.  )2(تصويب هيئت مديره شركت اصلي با حكم مدير عامل شركت براي مدت دو 
فوق، شـخص صـلاحيتداري اسـت كه از سـوي انجمن   )3-1-1فرعي  (بند    "ــــ ه"نماينده انجمن نفت ايران، موضـوع جزء   -3-1-3

ــميت  ــده را به هيئت حل اختلاف اعلام مينمايد. رس ــويت نماينده يادش ــود و هيئت عالي عض نفت ايران به هيئت عالي معرفي ميش
  جلسات هيئت منوط به معرفي و يا حضور نماينده مزبور نيست. 

 و معرفي ،مشـابه روش انتخاب اعضـاي اصـلي، عنوان عضـو علي البدل براي هر يك از هيئتهاي حل اختلاف اشـخاصـي به    -4-1-3
به جاي اعضـاي اصـلي   )8-3يا   6-2 (اين اشـخاص در صـورت غيبت اعضـاي اصـلي و نيز در موارد شـمول بند  . منصـوب ميشـوند

  به اختلاف رسيدگي مي كنند. 
  شان بلامانع است.  انتصاب مجدد اعضاي هيئت حل اختلاف پس از سپري شدن مدت عضويت اي  -5-1-3

   )«هيئت عالي»(هيئت عالي حل اختلاف قراردادي  -2-3
شـركتهاي   /آنها از ميان كاركنان رسـمي شـاغل وزارت نفت   )2/1(عضـو كه حداقل نصـف  )8(هيئت عالي با تركيب هشـت   -1-2-3

  تابعه ميباشد به شرح زير تشكيل ميشود: 
ــنــ  ــه ع ــت ب ــف ــس وزارت ن ــل ــج ــي و م ــوق ــق ــور ح ــاون ام ــع ــف. م ــت ال ــئ ــي ــس ه ــي ــي و رئ  وان عضـــــو اصـــــل

  ا نماينده ايشان به عنوان عضو اصلي يمعاون امور مهندسي، پژوهش و فناوري وزارت نفت  . ب
   )جمعاً شش نفر(ت. دو نفر مدير و يا كارشناس خبره در هر يك از رشته هاي امور حقوقي، مالي و فني 

 كه از سوي وزير منصوب ميشوند. 

 وظايف و اختيارات اركان حل اختلاف - 4ماده 

 وظايف و اختيارات هيئت حل اختلاف -1-4

  طرف دوم رسيدگي ميكند. هيئت حل اختلاف به اختلاف قراردادي بين طرف اول و  -1-1-4
 اختلاف قراردادي واحدهاي وابسته وزارت نفت با طرف دوم ايشان در هيئت حل اختلاف شركت ملي نفت ايران رسيدگي ميشود. 

خبره براي رسـيدگي   )ان(هيئت حل اختلاف و هيئت عالي ميتوانند بنا به تشـخيص خود و حسـب نياز از خدمات كارشـناس  -2-1-4
مزبور را مورد بررسي قرار   )ان(ده نموده و در فرآيند رسيدگي به اختلاف، نظرات مكتوب و يا شفاهي كارشناسبه اختلاف استفا

اي مبني بر ابلاغ نظر كارشناسي به جنبه مشورتي داشته و هيئت حل اختلاف وظيفه  )ان(داده و اسـتماع كنند. استفاده از كارشناس
  طرفين اختلاف ندارد. 
 پرونده نيست.   ) ان ( گيري مقيد و محدود به نظر اعلام شده از سوي كارشناس صميم هيئت حل اختلاف در ت 

ال كرده و   -3-1-4 تندات مقتضـي را در مهلت مقرر تهيه و ارسـ ات و مسـ هيئت حل اختلاف حسـب درخواسـت هيئت عالي، گزارشـ
 مطابق دعوت هيئت عالي در جلسات مربوطه حضور مي يابد. 

ناسـي و خبره هيئتهاي حل اختلاف و پرداخت حق  -4-1-4 اني كارشـ  الزحمه مربوطه حسـب اعلام روسـاي هيئتتأمين نيروي انسـ
 ها توسط شركت اصلي ذيربط انجام ميشود. 
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 وظايف و اختيارات هيئت عالي -2-4

 اي افراد پيشنهادي براي عضويت در هيئتهاي حل اختلاف. بررسي و تأييد صلاحيت حرفه -1-2-4

 تأييد تشكيل بيش از يك هيئت حل اختلاف در هر يك از شركتهاي اصلي.  -2-2-4

 ماه از تاريخ ابلاغ اين دستورالعمل.  )6(نامه اجرايي براي نحوه رسيدگي به اختلافها طي مدت شش تهيه و ابلاغ شيوه -3-2-4

رســيدگي به اعتراض هر يك از دو طرف قرارداد نســبت به وجود ايراد در نحوه رســيدگي و تصــميم گيري هيئت حل  -4-2-4
  اختلاف يا عدم اجراي تصميم. 

بررســي و در صــورت اقتضــاء، پيشــنهاد نحوه پرداخت حق الزحمه هيئت حل اختلاف، هيئت عالي و افراد موثر در حل   -5-2-4
  ه مقام عالي وزارت نفت به منظور اتخاذ تصميم. اختلاف در هيئتهاي مزبور ب

بررسـي و در صـورت اقتضـاء، تعيين روش انتخاب كارشـناسـان حقيقي و اشـخاص حقوقي و روش تعيين حق الزحمه آنها   -6-2-4
ناسـان هيئتهاي حل اختلاف و اعلام فهرسـ  ناسـي پرونده هاي حل اختلاف و تأييد صـلاحيت كارشـ ت به منظور انجام خدمات كارشـ

  اسامي آنها. 
حل اختلاف جهت لحاظ در اجراي دستور العمل و رسيدگي   )هاي(تفسير و رفع ابهام از مفاد دستورالعمل و ابلاغ به هيئت  -7-2-4

  به اختلافها. 
  رسيدگي و اعلام نظر در مواردي كه از سوي وزير نفت ارجاع ميشود.  -8-2-4
صـورت درخواسـت هيئت عالي ملزم به ارائه هر گونه اطلاعات مورد نياز   هيئت حل اختلاف، طرف اول و طرف دوم، در  -9-2-4

  مربوط به حل اختلاف در كمترين زمان ممكن ميباشند. 
ــناســي و خبره براي هيئت عالي حل اختلاف و پرداخت حق الزحمه مربوطه با نظر رئيس   -10-2-4  ــاني كارش تأمين نيروي انس

  ام ميشود. هيئت عالي توسط شركت ملي نفت ايران انج
  دبيرخانه هيئت حل اختلاف و هيئت عالي  -3-4

دبيرخانه هيئتهاي حل اختلاف شـركت اصـلي زير نظر رئيس هيئت مربوطه همراه با سـاختار مناسـب ذيل مديرعامل شـركت مزبور 
  و دبيرخانه هيئت عالي زير نظر معاونت امور حقوقي و مجلس وزارت نفت تشكيل ميشود. 

  دبيرخانه به شرح زير است: وظايف و اختيارات 
  انجام امور اداري و مكاتبات با امضاي مقامات ذي صلاح.  -1-3-4
ــدارك.  -2-3-4 ــودن م ــل ب ــام ــه ك ــت ب ــارف نســــب ــع ــت ــررســــي م ــي و ب ــدگ ــاي رســــي ــه ــواســــت ــت درخ ــاف  دري

ــده هــاي حــل اخـتـلاف  -3-3-4 ــكـيــل پـرون ــا كــاغــذي(تشــ ــلاح.  )الـكـتـرونـيـكـي ي ــتـور مـقــام ذي صــ  پـس از دســ

 تهيه مستندات مربوط به دستور جلسه هيئت حل اختلاف و هيئت عالي.  -4-3-4

  پيگيري اجراي تصميم ها  -5-3-4
  تهيه گزارشها  -6-3-4

  صلاحيت رسيدگي و شرايط درخواست  5ماده 
ــايي مراجعه نمايند   طرف اول يا طرف دوم ميتوانند به منظور حل و فصــل اختلافات خود به مرجع  -1-5 ــالح قض ــل  . ص حل و فص

ــوي طرف اول  ــي از قراردادي كه از س ــت ي اختلافات ناش ــده اس ــايي طرح ش قابل طرح در هيئتهاي حل   ، ا طرف دوم در مراجع قض
  ، پيش از طرح اختلاف در هيئت حل اختلاف يا پيش از صـدور حكم از سـوي مراجع ياد شـده  ، اختلاف نيسـت؛ مگر آنكه طرف مربوطه 

    اي خود را مسترد كند. دعو 
در صــورتي كه هر يك از طرفين درخواســت رســيدگي به اختلاف خود با طرف ديگر را در هيئت حل اختلاف ارائه نمايد  -2-5

طرفين ملتزم ميشـوند فرآيند مندرج در دســتور العمل را رعايت نموده و تصـميم هيئت را با لحاظ شــرايط مندرج در اين دســتور 
  العمل بپذيرند. 

هاي مربوطه را به طور دقيق تكميل و به انضمام كليه مستندات   براي رسيدگي به اختلاف ضرورت دارد متقاضي كاربرگ -3-5
به دبيرخانه ذيربط ارسال نمايد. پس از تكميل مدارك مزبور، هيئت حل اختلاف نسبت به اخذ پاسخ طرف مقابل اقدام خواهد كرد.  

  در صورت امكان تصميم مقتضي اتخاذ خواهد شد.  ، ا توجه به مدارك موجودب ، در صورت عدم پاسخگويي طرف مقابل 
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تعهد طرف ، شرط رسيدگي به اختلاف ارجاع شده در هيئت حل اختلاف  ، در مواردي كه درخواست كننده طرف دوم باشد -4-5
  دوم مبني بر قبول تصميم هيئت حل اختلاف است؛ خواه تصميم له يا عليه طرف دوم باشد. 

ده با توجه به اينكه   -5-5 اب قرارداد انجام شـ ويه حسـ يده و تسـ اختلاف قراردادهايي كه صـورت وضـعيت قطعي آنها به تأييد دو طرف رسـ
   قابل رسيدگي در هيئتهاي حل اختلاف نيست. ،  قرارداد مختومه شده است  

يدگي و ابلاغ تصـميم -6-5 تند م ، هيئتهاي حل اختلاف پس از رسـ يدگي مجدد هسـ گر اينكه سـهو قلم رخ دهد مثل از قلم فارغ از رسـ
يا در مواردي كه از سوي  ، افتادن كلمه اي يا زياد شـدن آن و يا اشـتباهي در محاسـبه كه تا قبل از اجراي تصـميم قابل اصـلاح است

  هيئت عالي ارجاع شده يا ساير مواردي كه در دستور العمل مشخص شده است. 
ه اول  -7-5 وي متقاضـي يا طرح دعواي متقابل تا پايان جلسـ ته يا افزايش آن از سـ يدگي، تغيير خواسـ راف از رسـ درخواسـت انصـ

  رسيدگي هيئت حل اختلاف قراردادي مجاز مي باشد. 
   حد نصاب تصميمات و جرح اعضاء -6ماده 
تصـميمات هيئت حل اختلاف و هيئت عالي با رأي اكثريت اعضـاء معتبر اسـت. در صـورت تسـاوي آراء، راي رئيس هيئت حل  -1-6

  اختلاف/ هيئت عالي ملاك عمل مي باشد. 
آيين دادرســي دادگاه هاي عمومي و انقلاب در امور  )91(اعضــاي هيئت حل اختلاف و هيئت عالي، در موارد شــمول ماده    -2-6 

صالح به رسيدگي و اظهارنظر در خصوص موضوع اختلاف نيستند. صرف ارتباط استخدامي اعضاي هيئتهاي حل اختلاف   ، مدني
و عالي با شـركتهاي اصـلي و فرعي تابعه و واحدهاي وابسـته وزارت نفت، شـرايط عضـويت را از ايشـان تحت هيچ عنواني سـلب 

  نمي نمايد. 
   فرآيند رسيدگي به اختلافها -7ماده 
هر گاه اختلاف به وجود آمده از طريق مذاكره و يا مكاتبه حل و فصـل نشـود، هر يك از طرفين ميتواند درخواسـت خود را  -1-7

  به دبيرخانه ذيربط ارسال نمايد.  )5(وفق ماده 
بت به ارجاع پرونده حل اختلاف به هيئت حل اختلاف ذيربط اقد  -2-7  ركت اصـلي نسـ ت، مديرعامل شـ ام پس از وصـول درخواسـ

مينمايد. هيئت حل اختلاف نسـبت به رسـيدگي و تصـميم گيري اقدام مي كند و تصـميم مزبور توسـط رييس هيئت به طرفين ابلاغ 
  ميگردد. تصميم هيئت حل اختلاف پس از ابلاغ براي دو طرف لازم الرعايه است. 

ارك يا اخذ نظريه كارشـناسـي حسـب مورد، هر مدت رسـيدگي به اختلافها در هيئت حل اختلاف از تاريخ ارجاع با تكميل مد -3-7
روز اســت. در موارد ويژه كه به دليل تنوع اختلاف و لزوم صــرف وقت بيشــتر براي  )90(كدام كه مؤخر بر ديگري رخ دهد، نود  

اس گزارش توجيهي هيئت حل  د، اين مدت بر اسـ تري باشـ ي نياز به مدت بيشـ ناسـ ي هاي كارشـ تكميل اطلاعات يا ضـرورت بررسـ
  روز قابل تمديد است.  )60(تلاف و تاييد هيئت عالي، براي شصت اخ

موظف اســت براي ســرعت  )هيئت مديره و مديرعامل شــركت يا بالاترين مقام واحدهاي وابســته وزارت نفت(طرف اول  -4-7
ئتهاي حل اختلاف بخشـيدن به حل مشـكلات قراردادها و پيشگيري از توسعه اختلافها، نسبت به تصويب و اجراي فوري تصميم هي

  پس از ابلاغ، اقدام نمايد. 
ــته وزارت نفت(هرگاه طرف اول  -5-7 ــركت يا بالاترين مقام واحدهاي وابس  )4-7(عليرغم مفاد بند  )هيئت مديره و مديرعامل ش

كميل تواند اعتراض خود را ضـمن تگيري هيئت حل اختلاف معترض باشـد، مينسـبت به وجود ايراد در نحوه رسـيدگي و تصـميم
روز از تاريخ ابلاغ تصـميم، به مديرعامل شـركت اصـلي  )30(كاربرگهاي هيئت عالي به انضـمام مسـتندات لازم ظرف مدت سـي 

نمايد و چنانچه ايراد مطروحه منعكس نمايد. مديرعامل شـركت اصـلي موضـوع اعتراض را در هيئت مديره شـركت مزبور مطرح مي
د، هيئت مديره شـركت اصـلي ضـمن رد اعتراض، مراتب را از طريق مديرعامل شـركت اصـلي به طر ف اول وارد تشـخيص داده نشـ

تصـميم هيئت  )كلي يا جزئي(نمايد. در صـورتي كه هيئت مديره شـركت اصـلي ايراد را وارد تشـخيص داد، ضـمن عدم تأييد  ابلاغ مي
روز از تاريخ دريافت  )60(حل اختلاف، مراتب را از طريق مديرعامل شـركت اصـلي، به انضـمام مسـتندات لازم ظرف مدت شـصـت  

دهد. مصــوبات هيئت مديره شــركت اصــلي به شــرح فوق به صــورت خاص / لي ارجاع مياعتراض، جهت رســيدگي به هيئت عا
  شود و غير قابل تفويض است. موردي صادر مي
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ميم -6-7 يدگي و تصـ بت به وجود ايراد در نحوه رسـ د، ميهرگاه طرف دوم نسـ ته باشـ تواند گيري هيئت حل اختلاف اعتراض داشـ
روز از ابلاغ تصـميم به  )60(ئت عالي به انضـمام مسـتندات لازم ظرف مدت شـصـت اعتراض خود را ضـمن تكميل كاربرگهاي هي

  هيئت عالي منعكس نمايد. 
   باشد. اعتراضاتي كه پس از مواعد مقرر در اين دستورالعمل به هيئت عالي منعكس گردد، قابل رسيدگي نمي  -7-7
ر صورتي كه هيئت عالي اعتراض را وارد ندانست، موضوع را نمايد. دهيئت عالي به ابعاد اعتراض رسيدگي و اعلام نظر مي  -8-7

الرعايه اسـت. در صـورتي كه هيئت عالي اعتراض را وارد تشـخيص به متقاضـي ابلاغ و تصـميم هيئت حل اختلاف براي طرفين لازم
يدگي كرده و تصـميم لازم را اتخاذ مي ب مورد به موضـوع رسـ به هيئت حل اختلافي كند و يا موضـوع را جهت رفع ايراد  داد، حسـ
دهد. تصـميمات اخذ شـده با نظر و تأييد هيئت عالي قطعي كه تصـميم مربوطه را اخذ نموده يا هيئت حل اختلاف ديگري ارجاع مي

  شود. بوده و از سوي رئيس هيئت عالي ابلاغ مي
ش توجيهي و مصوبه موردي هيئت  در مواردي كه شركت اصلي طرف اختلاف باشد، هيئت مديره شركت اصلي ضمن ارائه گزار   -9-7

روز از ابلاغ تصــميم هيئت حل اختلاف از طريق مديرعامل    ) 60( ، راســاً اعتراض خود را ظرف مدت شــصــت  ) غير قابل تفويض ( مديره  
 دارد. شركت مزبور به هيئت عالي ارسال مي 

 هيئت مديره طرف اول اجرا مي  ا هيئت عالي حل اختلاف پس از ابلاغ و تصــويب آن توســطيتصــميم هيئت حل اختلاف  -  10-7
شــود. مدير عامل شــركت اصــلي با توجه به اختيارات قانوني تمهيدات لازم را جهت اجراي تصــميم هيئت حل اختلاف به عمل مي 

  آورد. 
مستلزم دريافت مجوز از مراجعي مانند هيئت ترك تشريفات مناقصه طرف اول يا  ، هرگاه اجراي تصميم هيئت حل اختلاف  -11-7
ــا ــدس ــي  ، ير مراجع ذيربط باش ــت حداكثر تا س پيگيري لازم را براي اخذ  ، روز از تاريخ ابلاغ تصــميم  )30(طرف اول موظف اس

  مجوزهاي مزبور به عمل آورد. 
    فرآيند نظارت و كنترل - 8ماده 
هيئت حل اختلاف قراردادي مكلف اسـت در پايان مهر ماه هر سـال و فروردين ماه سـال بعد نسـبت به ارائه گزارش عملكرد  -1-8

  ماهه اول و دوم سال به هيئت عالي اقدام نمايد.  )6(شش 
ــره  ــاختـار -تبصـ ــت سـ ابلاغ اين  جزئيـات و نحوه ارائـه گزارش مورد نظر را ظرف مـدت يـك مـاه از تـاريخ  ، هيئـت عـالي مكلف اسـ

  دستورالعمل تدوين و ابلاغ نمايد. 
ــول گزارش هيئـت حـل اختلاف -2-8 ــت ظرف يـك مـاه بعـد از وصـ ــي و نتيجـه را طي گزارش  ، هيئـت عـالي مكلف اسـ آن را بررسـ

نهادات اصـلاحي به هيئت حل اختلاف و مديران عامل شـركتهاي اصـلي تابعه مربوطه جهت طرح در  ، ارزيابي عملكرد به همراه پيشـ
  هيئت مديره ارسال نمايد؛ 

هيئت مديره مكلف اســت ظرف مدت دو هفته بعد از وصــول گزارش ارزيابي عملكرد به همراه پيشــنهادات اصــلاحي هيئت  -3-8
ــي و ارزيـابي گزارش مـذكور ، عـالي ــركتهـا / هيئتهـاي حـل اختلاف و واحـدهـاي   ، پس از بررسـ ــوب را جهـت اجرا بـه شـ تكـاليف مصـ

  مربوطه ابلاغ نمايد. 
   ساير مقررات - 9ماده 
هيئت حل اختلاف موضوع را   ، در صورتي كه اختلاف به دليل برداشت متفاوت از متن بخشنامه ها و دستور العمل ها باشد -1-9

تعلام مي تور العمل اسـ نامه يا دسـ خ دريافتي تصـميم گيري نموده و به مقام ذي صـلاح  از مرجع صـدور بخشـ كند و بر مبناي پاسـ
  ال مي نمايد. جهت ابلاغ ارس

ان دعوت ميكند ولي   -2-9 تماع نظرات ايشـ ه و اسـ ور در جلسـ هيئت حل اختلاف نماينده طرف اول و نماينده طرف دوم را براي حضـ
حضـور نماينده طرف  . مانع تشـكيل جلسـه و رسـيدگي نيسـت  ،  جلسـات رسـيدگي   / عدم حضـور هر يك از طرفين يا هر دوي آنها در جلسـه  

ا صـورت مجلس شـود. در هر صـورت نيازي به حضـور طرفين در جلسـه تصـميم گيري هيئت  اول و نماينده طرف دوم بايد با امضـاي آنه 
  حل اختلاف نيست.  
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در مقابل يكديگر  ، پيمان يا توافق بعدي  /چنانچه طرفين اختلاف به استناد مفاد ماده يا بخش حل و فصل اختلاف در قرارداد    -3-9
راردادي خود را حل و فصـل كنند، بايد نسـبت به طي فرآيند ياد شـده اقدام اختلافات ق ، ملتزم شـده باشـند كه بر اسـاس دسـتورالعمل 

  نمايند. 
روز از تاريخ ابلاغ تصــميم قطعي هيئت عالي يا قطعيت تصــميم هيئت حل   )60(طرفين مكلفند حداكثر ظرف مدت شــصــت  -4-9

ا نمايند. در صــورت انقضــاي مهلت و تصــميم را اجر )7-6و   7-5(هاي مقرر در ماده   اختلاف در صــورت عدم اعتراض در مهلت
عدم اجراي تصــميم هيئت حل اختلاف يا هيئت عالي به شــرح فوق، طرف معترض ميتواند حســب مورد موضــوع را از مدير عامل 

  شركت اصلي پيگيري نمايد يا نسبت به طرح دعوا در مرجع صالح قضايي اقدام نمايد. 
تقاضـا، نسـبت به بررسـي و   /روز از زمان تكميل مسـتندات هر اعتراض )90(هيئت عالي موظف اسـت ظرف مدت حداكثر نود   -5-9

ــود، مهلت مذكور با  ــي و اظهار نظر براي هيئت عالي در مهلت مقرر فراهم نش ــورتي كه امكان بررس اعلام نظر اقدام نمايد. در ص
  روز تمديد مي گردد.  )60(تأييد رئيس هيئت براي مدت شصت 

 فسـخ، اصـل خاتمه يا اصـل بركناري و خسـارت تأخير تأديه در هيئت حل اختلاف قابل رسـيدگي نمي اختلاف مربوط به اصـل  -6-9
ولي در صـورتي كه اختلاف مربوط به آثار ناشـي از فسـخ، خاتمه يا بركناري باشـد، در هيئت حل اختلاف قابل رسـيدگي   ، باشـد
  است. 

در هيئت حل اختلافي كه تصـميم مربوطه را گرفته پس از ارجاع اختلاف مربوط به نحوه اجراي تصـميم مورد توافق طرفين،   -7-9
قابل طرح اسـت و هيئت مزبور نسـبت به رفع اختلاف و در صـورت لزوم اتخاذ تصـميم اجرائي و ارسـال  ، مديرعامل شـركت اصـلي

   به مقام ذي صلاح جهت ابلاغ اقدام مي كند. 
   دستورالعملشرط حل اختلاف و شيوه نامه اجرايي  -10ماده 
هاي اشــخاص   متن زير با عنوان «روش حل اختلاف قراردادي» جايگزين متون قبلي در شــرايط عمومي قراردادها / پيمان  -1-10

  شود.  شود و دستورالعمل به قراردادهاي منعقده بين طرفين به عنوان جزء لاينفك منضم مي مشمول مي
ي از يا در رابطه با اين قرارداد ، هر گونه اختلاف  ، پيمان حاضـر  /پيمان و كليه الحاقيه هاي مؤخر به قرارداد  /مرافعه با دعواي ناشـ

آثار بركناري ابتدا از طريق مذاكره و  ، آثار خاتمه ، آثار فســخ  ، نقض ، اجرا  ، تفســير ، نفوذ  ، اعتبار  ، تشــكيل  ، شــامل ولي نه محدود به
هاي قراردادي كه به  عدم حصـول نتيجه به شـرح مذكور در دسـتور العمل حل اختلاف تفاهم حل و فصـل ميشـود و در صـورت

  گردد.  شود حل و فصل مي قرارداد منضم مي
تور العمل كه به قرارداد الحاق مي  -  2-10 تورالعمل   علاوه بر اين دسـ يوه نامه اجرايي دسـ ابلاغي هيئت عالي در    ، گردد آخرين نسـخه شـ

   ملاك عمل هيئت حل اختلاف و هيئت عالي مي باشد.   ، زمان رسيدگي 
  توسط هيئت عالي تهيه و ابلاغ مي گردد.  "شيوه نامه مذاكره و تفاهم"،  بنا به اقتضاء  -3-10
به اختلاف هاي احتمالي   رسيدگي  طرف اول دستورالعمل را به طرفهاي قراردادي ابلاغ نموده و دستورالعمل حاضر مبناي  -4-10

  قرار مي گيرد. 
  ابلاغ دستورالعمل و نظارت بر اجراي آن  - 11ماده 
ــمن همـاهنگي بـا معـاونـت امور حقوقي و  -1-11 ــي، پژوهش و فنـاوري و اداره كـل روابط عمومي وزارت نفـت ضـ معـاونـت مهنـدسـ

  م ذي نفعان برسانند. مجلس وزارت نفت بايد به طريق مناسب مفاد دستور العمل را به اطلاع عمو
 شـركت ، هاي اصـلي  مسـئوليت نظارت بر رعايت و اجراي دسـتور العمل در حوزه شـركت ، هاي اصـلي  مديران عامل شـركت  -2-11

ــتـه وزارت نفـت بر عهـده بـالاترين مقـام   هـاي فرعي تـابعـه و مـديريـت ــوص واحـدهـاي وابسـ هـا را بر عهـده دارنـد. اين وظيفـه در خصـ
  واحدهاي ياد شده است. 

شـود.  مي  18/12/1400مورخ    1010/20-2اين دسـتورالعمل از تاريخ ابلاغ لازم الاجراسـت و جايگزين دسـتورالعمل شـماره    -3-11
اصـلاح يا جايگزيني دسـتور العمل حاضـر، آخرين نسـخه دسـتور العمل حل اختلاف قراردادي ابلاغي وزارت نفت   ، در صـورت تغيير
  باشد.  مبناي حل و فصل اختلاف قراردادي طرفين مي ، در زمان رسيدگي

  
  



١٨٥ 
 

  
  
  
  
  

  ييقانون مبارزه با پولشو تيرعا عهدنامهت
  
   

....... به شماره ثبت .................... مورخ ............. در اداره ثبت شركتها و موسسات شهر ............. موسسه ...................................../شركت
...... متولد .................. خانم ................... فرزند ........../يآقا يندگيدر ........................................... با نما ميكد شناسه ...................... مق يدارا
 ي.................. به عنوان ............... به نشان ي..................... كدپست يشماره شناسنامه ............... صادره .................. كدمل يدارا

  .......................... .................... شماره تماس..........................................................................
  
مورد   يو اصلاحات بعد  ياسلام  يمجلس شورا  1397/  03/08مصوب    ييعلم و اطلاع از مفاد قانون اصلاح قانون مبارزه با پولشو  با
 ي شودم/ي شوممتعهد و ملزم م لهيوس نيآن، بد يياجرا يو دستورالعمل ها نامه نيمصلحت نظام و آئ صيدر مجمع تشخ دييتا

به  نينموده و همچن يگردد خوددار ييكه منجر به پولشو يمربوطه از هرگونه اقدام راتو مقر ادشدهيمواد قانون  تيضمن رعا
ي اعلام م نيخود را ندهم/ندهد و همچن يكيالكترون يبانكدار يو ابزارها بانكي خدمات و هااشخاص ثالث اجازه استفاده از حساب

در   رييهرگونه تغ  ي شودم/ي شومو به علاوه متعهد و ملتزم م  يباشدم  راتييتغ  نياطلاعات ارائه شده بر اساس آخر  دي نمايم/منماي
اسناد و املاك)  اي(ثبت احوال و  ربطيذ يزمان ممكن به مراجع قانون نتري را در كوتاه راتييتغ ريو سا يثبت/يپست يكد و نشان

  .دينما/ميرا به شركت گاز استان اصفهان ارائه نما راتيياطلاع داده و مستندات تغ
  
  
  

  :و مهر امضا
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