شرایط واگذاری امور تایپ نامه های بیمارستان امام علی(ع) بجنورد
سلام علیکم
[bookmark: _GoBack]احتراماً، در اجرای ماده 11 بند ب قانون برگزاری مناقصات مصوب سال 1383 مجلس محترم شورای اسلامی، بیمارستان امام علی(ع) بجنورد در نظر دارد امور تایپ نامه های بیمارستان را به شرح مراتب ذیل به مدت یک سال با حداقل قیمت به صورت حجمی واگذار نماید (نیروی مورد نیاز 6 نفر- پرداخت براساس قانون کار). خواهشمند است مبلغ پیشنهادی خود را حداکثر تا ....................... به انضمام آنالیز قیمت پیوستی به سامانه تدارکات الکترونیک دولت اعلام نمائید. 
*تامين نیروی انسانی و تجهیزات مورد نیاز بر عهده طرف قرارداد خواهد بود. )اولویت بکار گیری نیرو با نیروهای موجود در بیمارستان می باشد که پرداختی براساس قانون اداره کار می باشد)
شرایط عمومی: 
· طرف قرارداد مكلف است تعداد افراد شاغل در واحد تایپ را با میزان فعاليت بيمارستان هماهنگ نمايد به طريقي كه هيچگونه تاخير و وقفهاي در امور پيش نيايد.
· طرف قرارداد باید تا پنجم هر ماه حقوق ماه قبل پرسنل خود را پرداخت و لیست به امور مالی تحویل گردد و تا 2 ماه بدون پرداخت کارفرما باید این رویه ادامه پیدا کند.
· تبصره: طرف قرارداد متعهد است صورت ماهانه فایل تنظیم شده جهت ارائه به سازمان تأمین اجتماعی را پس از تأیید امور مالی واحد همزمان در سایت مورد اشاره به ادرس http://karkonan.behdasht.gov.ir را نیز بارگذاری نموده و اطلاعات تکمیلی مورد نیاز را وارد نمائید.
· طرف قرارداد مکلف است قبل از بکارگیری افراد جهت انجام امور تایپ، به منظور انجام روال قانونی (گزینش وآزمایشات لازم ) افراد مذکور را به بیمارستان معرفی نماید.
· نظر به محرمانه بودن برخی از نامه ها فرد معرفی شده باید رازدار باشد. در غیراینصورت مطابق مقررات نسبت به برکناری تایپیست اقدام خواهد گردید.
· رعایت کلیه امور جاری وشئونات اسلامی محل کار الزامی می باشد.
· طرف قرارداد مكلف است در صورت درخواست بيمارستان به بركناري هر فرد مورد نظر در امور تایپ و جايگزين نمودن فرد ديگري به جاي وي با كسب نظر موافق بيمارستان ظرف مدت 10 روز اقدام نمايد.
· چنانچه طرف قرارداد در اجراي مفاد اين قرارداد تعلل نمايد كارفرما به تشخيص خود حق دارد براي هر روز معادل پانصد هزار ريال از پرداختي طرف قرارداد كسر نمايد و جهت تایپ از بخش خصوصي استفاده نمايد و هزينه آن را از حساب طرف قرارداد كسر نمايد.
· طرف قرارداد نميتواند كل يا قسمتي از خدمات موضوع قرارداد را کاسته یا به آن بیافزاید.
· طرف قرارداد نمی تواند کل یا قسمتی ازخدمات موضوع قرارداد را به دیگری واگذار نماید.
· طرف قرارداد اقرار و اعتراف مينمايد كه مشمول قانون منع مداخله كاركنان در معاملات دولتي واصل 141 قانون اساسي نميباشد.
· تهیه وتأمین کامپیوتر، پرینتر، کارتریج، برگه وکلیه لوازم اداری مصرفی مورد نیاز واحد تایپ شامل خودکار، گیره کاغذ وCDو ... برعهده طرف قرارداد می باشد.
· درصورتیکه به هرعنوان دستگاه های طرف قرارداد قادر به کار نبوده ویا طرف قرارداد قادر به تأمین دستگاه های لازم نباشد، بیمارستان می تواند امکانات لازم را دراختیار طرف قرارداد گذاشته ومبلغ آن طبق توافق از کارکرد ماهیانه کسر خواهد شد.
· بیمارستان می تواند تا 25% از حجم ومدت قرارداد را کاسته یا به آن بیافزاید.
· کلیه مسئولیت های حقوقی وکیفری ناشی از انجام امور موضوع قرارداد برعهده طرف قرارداد می باشد.
· حق فسخ قرارداد در تمام مدت با يك ماه قبل با بیمارستان امام علی (ع) می باشد وطرف قرارداد حق هیچگونه اعتراضی ندارد.
· هزینه ایاب و ذهاب، صبحانه و نهار در صورت نیاز بر عهده پیمانکار می باشد.





















      

کارکرد واحد تایپ  به صورت ماهیانه

	رديف
	شــــرح
	تعداد برگ

	1
	تایپA4  (ام آر آی، سی تی اسکن، سونوگرافی، رادیوگرافی، ماموگرافی، نامه اداری، پاتولوژی)
	15.718

	2
	رونوشت A4  (ام آر آی، سی تی اسکن، سونوگرافی، رادیوگرافی، ماموگرافی، نامه اداری، پاتولوژی و بارگذاری جواب بیمه)
	17.453

	3
	تایپ A5  (پذیرش رادیولوژی، پذیرش آزمایشگاه)
	8.841

	4
	رونوشت A5 (آزمایشگاه)
	941

	5
	تایپ جدول
	150

	6
	رونوشت جدول
	200

	7
	اسکن A4
	650







